




























insegnamento primo semestre SSD NUOVI SSD TAF cfu insegnamento secondo semestre SSD NUOVI SSD TAF CFU

Laboratorio di disegno per il progetto - A ICAR/13 CEAR-08/D A Olga Barmine Pietro Garofalo Laboratorio di design della comunicazione 1 - A ICAR/13 CEAR-08/D B Donatello D'Angelo Emanuele Lumini 

Laboratorio di disegno per il progetto - B ICAR/13 CEAR-08/D A Silvia Orsetta Rocchetto Federico Giustozzi Laboratorio di design della comunicazione 1 - B ICAR/13 CEAR-08/D B Ilaria Ruggeri Gazmend Zeneli 

Modellistica per il design - A ICAR/13 CEAR-08/D A Francesco Codicè 6 Francesco Mancuso Laboratorio di design del prodotto 1 - A ICAR/13 CEAR-08/D B A BANDO 25/26 Matteo Giustozzi 

Modellistica per il design - B ICAR/13 CEAR-08/D A Tommaso Lucinato 6 A BANDO 25/26 Laboratorio di design del prodotto 1 - B ICAR/13 CEAR-08/D A Edoardo Perri Pietro Garofalo

Storia del design - A e B ICAR/13 CEAR-08/D A Elena Brigi 6 Margò Lengua Rappresentazione digitale 3d - A ICAR/17 CEAR-10/A A Stefano Fariselli Federico Ghignoni

Rappresentazione digitale 2d - A ICAR/17 CEAR-10/A A Alberto De Simone Arianna Cremona Rappresentazione digitale 3d - B ICAR/17 CEAR-10/A A Stefano Fariselli Federico Ghignoni

Rappresentazione digitale 2d -  B ICAR/17 CEAR-10/A A Alberto De Simone Arianna Cremona Storia delle comunicazioni visive  - A e B ICAR/13 CEAR-08/D A
Silvia Maria 

Giovanna
Sfligiotti 6 Fernanda Villari

Storia dell'arte contemporanea L-ART/03 ARTE-01/C D Marco Pierini 6 Pierluca Nardoni Geometria per il design - A MAT/03 MATH-02/B A Ramin Razani 6

Seminario: Fotografia e video documentari L-ART/06 PEMM-01/B F Pietro De Tilla 4 Geometria per il design - B MAT/03 MATH-02/B A Ramin Razani 6 A BANDO 25/26

Lingua straniera: Inglese B2 L-LIN/12 ANGL-01/C E Alexander Michelotti 4

discipline primo semestre SSD NUOVI SSD TAF cfu discipline secondo semestre SSD NUOVI SSD TAF CFU

Laboratorio di design della comunicazione 2 - A ICAR/13 CEAR-08/D B Sergio Virginio Menichelli Barbara Ermeti Laboratorio di design del prodotto 2 - A ICAR/13 CEAR-08/D B Riccardo Varini Alice Cappelli 

Laboratorio di design della comunicazione 2 - B ICAR/13 CEAR-08/D B Davide Di Gennaro Giulia Galassi Laboratorio di design del prodotto 2 - B ICAR/13 CEAR-08/D B Massimo Barbierato A BANDO 25/26

Laboratorio web design e multimedia - A INF/01 INFO-01/A B Davide Giorgetta Alberto Guerra Economie dei progetti e dei prodotti - A e B ING-IND/35 IEGE-01/A B Karen Venturini 6 A BANDO 25/26

Laboratorio web design e multimedia - B INF/01 INFO-01/A B Corrado Loschi Elena Cavallin Laboratorio di video e multimedia - A L-ART/06 PEMM-01/B B Raffaele Cafarelli Elena La Maida

Storia dell'architettura contemporanea 1 ICAR/18 CEAR-11/A D A BANDO 25/26 3 Laboratorio di video e multimedia - B  L-ART/06 PEMM-01/B B Raffaele Cafarelli

Storia dell'architettura contemporanea 2 (II 

semestre)
ICAR/18 CEAR-11/A D A BANDO 25/26 3 Metodi e processi di progettazione e produzione  - A e B ING-IND/14 IIND-03/A C Dario Croccolo 6 Andrea Paffetti 

Tecnologia dei materiali per il design - A e B ING-IND/22 IMAT-01/A A Alessio Abdolahian 6 Fisica applicata per il design - A e B  ING-IND/14 IIND-03/A D Massimiliano
De 

Agostinis 
6

Semiotica per il design M-FIL/05 PHIL-O4/B A Tarcisio Lancioni 6 Maria Cristina Addis 

discipline primo semestre SSD NUOVI SSD TAF cfu discipline secondo semestre SSD NUOVI SSD TAF CFU

Laboratorio di design del prodotto 3 ICAR/13 CEAR-08/D C Massimo Brignoni 8 Nunzia Ponsillo Stage obbligatorio (presso aziende o studi) ICAR/13 CEAR-08/D

Laboratorio di design della comunicazione 3 ICAR/13 CEAR-08/D C A BANDO 25/26 8 A BANDO 25/26 Laboratorio di laurea ICAR/13 CEAR-08/D

Laboratorio di design del prodotto 4 ICAR/13 CEAR-08/D C Simone Spalvieri 8 Valentina Del Ciotto Docente laboratorio laurea Sergio Brugiolo

Laboratorio di design della comunicazione 4 ICAR/13 CEAR-08/D C Stefano Rovai 8 Gazmend Zeneli Docente Lab laurea

Design management e comunicazione d'impresa SECS-P/08 ECON-07/A B Cosimo Bizzarri 6 Francesco Paolini Docente Lab laurea Giorgio Dall'Osso

Critica del contemporaneo ICAR/13 CEAR-08/D D Noemi Biasetton 6 Docente Lab laurea (ambito visual e interaction design) ICAR/13

Docente Lab laurea Riccardo Varini

Docente Lab laurea Massimo Brignoni

AA 2025/26 LAUREA IN DESIGN (L-4)  cod. DB01

collaboratori docente collaboratoridocente

docente

docentedocente collaboratori

PRIMO ANNO - coorte 2025/2026

8

8

8

6

8

TERZO ANNO  - coorte 2023/24

docentecollaboratori

SECONDO ANNO - coorte 2024/25

collaboratori

collaboratori

8

8

4

4

All.1



discipline primo semestre SSD SSD cfu discipline secondo semestre SSD cfu

MEDIA DESIGN LAB (C.I.)  12 PRODUCT DESIGN LAB (C.I.)  12

Media Design Lab - Modulo Graphic Design ICAR/13 CEAR-08/D 6 Ilaria Domenica Bossa Product Design Lab - Modulo Product Design ICAR/13 CEAR-08/D 6 A BANDO 25/26

Media Design Lab - Modulo Motion Design ICAR/13 CEAR-08/D 6 A BANDO 25/26 Product Design Lab - Modulo Digital Making ICAR/13 CEAR-08/D 6 A BANDO 25/26

INTERACTION DESIGN LAB (C.I.)  9 EXHIBIT DESIGN LAB (C.I.)  12

Interaction Design Lab - Modulo Interaction design ICAR/13 CEAR-08/D 6 Giorgio Dall'Osso Exhibit Design Lab - Modulo Exhibit design ICAR/13 CEAR-08/D 6 A BANDO 25/26

Interaction Design Lab - Modulo Teorie e tecniche dell'interazione ICAR/13 CEAR-08/D 3 Silvia Gasparotto Exhibit Design Lab - Modulo Experience design ICAR/13 CEAR-08/D 6 A BANDO 25/26

HUMAN FACTORS (C.I.)  6
STORIA E CRITICA DEL CONTEMPORANEO (C.I.) 

(opzionale I anno)
ICAR/13 CEAR-08/D 5

Human factors - Modulo di fondamenti M-PSI/01 PSIC-01/A 3 A BANDO 25/26
Storia e critica del  contemporaneo - Modulo Critica del 

design 
ICAR/13 CEAR-08/D 3 Elena Brigi

Human factors - Modulo applicativo M-PSI/01 PSIC-01/A 3 A BANDO 25/26
Storia e critica del  contemporaneo - Modulo Storia del 

contemporaneo e società digitale
SPS/08 PEMM-01/B 2 Luca Gorgolini

SEMIOTICA DEGLI ARTEFATTI  (opzionale I anno) -CORSO 

TEORICO
M-FIL/05 PHIL-04/B 5 A BANDO 25/26

discipline primo semestre SSD cfu discipline secondo semestre SSD cfu

GAME DESIGN EXPERIENCE (corso teorico) ING-INF/05 IINF-05/A 5 A BANDO 25/26 INFORMATION DESIGN LAB (C.I.)  12

DIGITAL NARRATIVES LAB (C.I.) L-ART/06 PEMM-01/B 12 Information Design Lab - Modulo Information Experience ICAR/13 CEAR-08/D 6 Marco Luitprandi

Digital Narratives Lab - Modulo Regia L-ART/06 PEMM-01/B 6 Pietro Mario De Tilla Information Design Lab - Modulo Data Visualization ICAR/13 CEAR-08/D 6 Giorgio Roberto Uboldi

Digital narratives lab - Modulo Sound design L-ART/06 PEMM-01/B 6 A BANDO 25/26 DIGITAL EXPERIENCE LAB (C.I.)  ICAR/17 CEAR-10/A 8

DESIGN CULTURES (corso teorico) SPS/08 PEMM-01/B 6 A BANDO 25/26 Digital Experience Lab - Modulo UX-UI ICAR/17 CEAR-10/A 2 Giuseppe D'Ambrosio

Digital Experience Lab– Digital Experience ICAR/17 CEAR-10/A 6 A BANDO 25/26

LABORATORIO DI LAUREA 15

Fondamenti per lo sviluppo critico della tesi ICAR/13 CEAR-08/D 3 Andreas Sicklinger 

Stage finalizzato alla prova finale ICAR/13 CEAR-08/D 4

 Prova finale ICAR/13 CEAR-08/D 8

collaboratori

Coperture CDL magistrale Design SAN MARINO 2025-26  (LM-12) cod. DB M-02

PRIMO ANNO coorte 2025/2026

SECONDO ANNO coorte 2024/2025

docenti collaboratori docenti collaboratori

docenti collaboratori docenti



Anno Accademico 2025/2026 

Piano delle Coperture (Didattica Erogata) 

Ingegneria civile – Corso di laurea internazionale di ateneo 

(in convenzione con l’Università di Modena e Reggio Emilia) 

 

 

Laurea triennale – San Marino – DM 270/04 

PRIMO ANNO (coorte 2025/2026) 
 

1°   Semestre 

insegnamento docente 

Analisi matematica I, MAT/05, 9 CFU Giacomoni Chiara 

Fisica generale, FIS/01, 9 CFU Baraldi Andrea 

Informatica, ING-INF/05, 6 CFU Renzi Pietro 

Geologia ed Elementi di Sismologia, GEO/05, 6 CFU Corsini Alessandro 

 

 

2°   Semestre 

insegnamento docente 

Analisi matematica II, MAT/05, 9 CFU Cicognani Massimo  

Chimica Generale e Ambientale, CHIM/07, 6 CFU Corradi Anna  

Disegno, ICAR/17, 6 CFU --da bandire-- 

Geometria, MAT/03, 9 CFU --da bandire-- 

Inglese (idoneità), L-LIN/12, 6 CFU Michelotti Alexander  

 

 

 

 

SECONDO ANNO (coorte 2024/2025) 
 

1°   Semestre 

insegnamento docente 

Fisica Tecnica e Sostenibilità Energetica delle 

Costruzioni, ING-IND/10, 9 CFU 

Corticelli Mauro Alessandro 

Idraulica, Costruzioni Idrauliche e Rischio Idrologico, 

ICAR/02, 9 CFU 

Orlandini Stefano 

Meccanica Razionale e statistica, MAT/07, 9 CFU Sacchetti Andrea 

 

 

2°   Semestre 

insegnamento docente 

Chimica applicata ai materiali, Ambiente e Riciclo, 

ING-IND/22, 9 CFU 

Romagnoli Marcello 

Geomatica e Monitoraggio del Territorio, ICAR/06, 9 

CFU 

Dubbini Marco 

Scienza delle Costruzioni, ICAR/08, 9 CFU Tarantino Angelo Marcello 

 

 

 



TERZO ANNO (coorte 2023/2024) 
 

1°   Semestre 

insegnamento docente 

Complementi di Scienza delle Costruzioni ICAR/08, 9 

CFU 

Michele Bacciocchi 

Geotecnica ed Elementi di Geotecnica Sismica, 

ICAR/07, 9 CFU 

--da bandire-- 

Tecnica delle costruzioni, ICAR/09, 12 CFU Emanuele Maiorana 

Esami a scelta 

Business planning, ING-IND/35, 6 CFU Tagliente Leonardo 

 

 

2°   Semestre 

insegnamento docente 

Dinamica delle Costruzioni, ICAR/08, 12 CFU Forcellini Davide 

  

Esami a scelta 

Sperimentazione e collaudo delle strutture, ICAR/08, 6 

CFU 

--da bandire-- 

Recupero e conservazione degli edifici, ICAR/10, 6 

CFU 

Musmeci Marco (fruizione) 

Costruzioni di Strade e Tecniche Ecosostenibili, 

ICAR/04, 6 CFU 

Alex Balzi 

Gestione del rischio ambientale, ICAR/03, 6 CFU Mugavero Roberto 

Lingua cinese, L -OR/2 1 ,  6 CFU Guo Ruth  

 

 

 

 

Collaboratori alla didattica 

 

Analisi matematica I: Fedele Micaela 

Fisica tecnica e sostenibilità energetica delle costruzioni: Marco Cavazzuti  

Chimica: Rosa Roberto 

Complementi di Scienza delle Costruzioni: --da bandire-- 

 



Laurea Magistrale – San Marino – DM 270/04 

PRIMO ANNO (coorte 2025/2026) 
 

1°   Semestre 

insegnamento docente 

Costruzioni Esistenti, ICAR/09, 6 CFU  --da bandire-- 

Meccanica dei continui, ICAR/08, 6 CFU Tarantino Angelo Marcello 

Teoria delle Strutture, ICAR/08, 9 CFU Lanzoni Luca  

Geologia e Geotecnica applicata, GEO/05- 

ICAR/07, 9 CFU 

--da bandire-- 

 

 

2°   Semestre 

insegnamento docente 

Gestione dell’energia e impianti termotecnici, ING-

IND/10, 12 CFU 

Tartarini Paolo (fruizione) 

Infrastrutture Idrauliche e Opere Idrauliche  

per la Salvaguardia del Territorio, ICAR/02, 9 CFU 

Moretti Giovanni 

Progetti di Strutture in Zona Sismica, ICAR/09, 9 CFU --da bandire-- 

 

 

 

 

SECONDO ANNO (coorte 2024/2025) 
 

1°   Semestre 

insegnamento docente 

Geomatica per il monitoraggio delle strutture, ICAR/06, 

6 CFU 

Capra Alessandro 

Gestione e manutenzione di strade, ICAR/04, 9 CFU --da bandire-- 

Progettazione assistita delle strutture, ICAR/08, 9 CFU Bacciocchi Michele 

 

 

2°   Semestre 

insegnamento docente 

Impianti termotecnici, ING-IND/10, 6 CFU Tartarini Paolo 

Esami a scelta 

Strutture di Fondazione, ICAR/07, 6 CFU --da bandire-- 

Progettazione edilizia, ICAR/10, 6 CFU --da bandire-- 

Capitolati e Contratti di Appalto per le Costruzioni 

Civili, IUS/04, 6 CFU 

Levi Alberto  

Gestione dell’energia e fonti rinnovabili, ING-IND/10, 6 

CFU 

Tartarini Paolo 

Ponti, ICAR/09, 6 CFU Emanuele Maiorana 

 



Laurea triennale Costruzioni e Gestione del Territorio – San Marino – DM 270/04 

PRIMO ANNO (coorte 2025/2026) 
 

1°   Semestre 

insegnamento docente 

Analisi matematica e Geometria, MAT/05, 9 CFU Giacomoni Chiara 

Elementi di diritto privato e di diritto agrario, IUS/01, 6 

CFU 

Levi Alberto 

Fisica, FIS/01, 6 CFU Baraldi Andrea 

Laboratorio di informatica e statistica, 6 CFU Renzi Pietro 

 

 

2°   Semestre 

insegnamento docente 

Disegno, ICAR/17, 6 CFU --da bandire-- 

Laboratorio di Chimica e materiali da costruzioni, 6 

CFU 

Rosa Roberto 

Topografia, ICAR/06, 6 CFU Dubbini Marco 

Laboratorio di Topografia, 3 CFU Dubbini Marco 

Lingua Inglese (idoneità), L-LIN/12, 3 CFU Michelotti Alexander 

 

 

 

 

SECONDO ANNO (coorte 2024/2025) 
 

1°   Semestre 

insegnamento docente 

Laboratorio di diritto amministrativo e degli enti 

territoriali, 6 CFU 

Guidi Guido 

Laboratorio di energetica e impianti, 9 CFU Corticelli Mauro Alessandro 

Economia e contabilità aziendale, SECS-P/07, 9 CFU Bigliardi Barbara 

 

 

2°   Semestre 

insegnamento docente 

Scienza delle costruzioni, ICAR/08, 6 CFU Tarantino Angelo Marcello 

Laboratorio di Scienza delle costruzioni, 3 CFU Tarantino Angelo Marcello 

Laboratorio di sostenibilità ambientale (Modulo 1), 3 

CFU 

--da bandire-- 

Laboratorio di sostenibilità ambientale (Modulo 2), 3 

CFU 

--da bandire-- 

Laboratorio di pianificazione territoriale e urbanistica, 6 

CFU 

Dalprato Ermete 

Composizione architettonica e urbana, ICAR/14, 3 CFU Musmeci Marco 

Laboratorio di Composizione architettonica e urbana, 3 

CFU 

Musmeci Marco 

 

 



TERZO ANNO (coorte 2023/2024) 

 
1°   Semestre 

insegnamento docente 

Estimo e valutazioni immobiliari, ICAR/22, 6 CFU Benvenuti Antonio 

Laboratorio di Estimo e valutazioni immobiliari, 3 CFU Benvenuti Antonio 

Esami a scelta 

Tecniche della sicurezza sanitaria e ambientale, 

ICAR/03, 6 CFU 

Forni Andrea 

 

 

2°   Semestre 

Esami a scelta 

insegnamento docente 

Edilizia sostenibile e innovazione, ICAR/10, 6 CFU Fabbri Kristian 

Costruzioni di Strade e Tecniche Ecosostenibili, 

ICAR/04, 6 CFU 

Balzi Alex 

Sperimentazione e collaudo delle strutture, ICAR/08, 6 

CFU 

--da bandire-- 

Gestione del rischio ambientale, ICAR/03, 6 CFU Mugavero Roberto 

Lingua cinese, L -OR/2 1 ,  6 CFU Guo Ruth  

 

 

 

 

Collaboratori alla didattica 

 

Analisi Matematica e Geometria: Giacomone Maria Belen 

Fisica: Petrangolini Paolo 

Laboratorio di diritto amministrativo e degli enti territoriali: Diana Maria Castano Vargas 

Scienza delle costruzioni: Falope Federico, Bacciocchi Michele 

Topografia: Rossi Paolo 

Composizione architettonica e urbana: Vendemini Elisa 

 

 

 

 



LT EROGATA 25-26

coorte anno sem insegnamento docente collaboratore SSD CFU TAF AMBITO

2025-26* 1 I Fisica generale - Modulo 1 UNIPR BARALDI PETRANGOLINI FIS/01 6 A fisica e chimica

1 I Fisica generale - Modulo 2 UNIPR BARALDI FIS/01 6 A fisica e chimica

1 I Economia aziendale UNIPR BIGLIARDI BANDO ING-IND/35 12 B ingegneria gestionale

1 I Matematica - Modulo 1 UNIRSM GIACOMONI FEDELE ICAR/08 6 A matematica, informatica e statistica

1 I Matematica - Modulo 2 UNIRSM GIACOMONI MAT/07 3 A matematica, informatica e statistica

1 I Matematica - Modulo 3 UNIRSM GIACOMONI MAT/08 3 A matematica, informatica e statistica

1 II Geometria BANDO MAT/03 9 A matematica, informatica e statistica

1 II Istituzioni di economia e organizzazione industriale TAGLIENTE ING-IND/35 9 B ingegneria gestionale

1 II Idoneità di Ateneo di lingua inglese - Livello B1 BANDO 3 F lingua straniera

2024-25 2 I Fisica tecnica ambientale UNIRSM CORTICELLI ING-IND/11 6 C affine

2 I Fondamenti di informatica UNIRSM RENZI ING-INF/05 6 C affine

2 II Matematica applicata UNIRSM CICOGNANI+RENZI MAT/07 9 A matematica, informatica e statistica

2 II Metodi e modelli per la gestione UNIPR NICOLODI MAT/03 9 A matematica, informatica e statistica

2 II Metodi di progettazione virtuale integrata UNIPR MORONI MUSIARI ING-IND/14 9 B ingegneria meccanica

2 II Disegno e tecnologie di produzione - modulo 1 UNIPR LUTEY ING-IND/15 6 B ingegneria gestionale+ingegneria meccanica

2 II Disegno e tecnologie di produzione - modulo 2 UNIPR MORONI ING-IND/16 6 B ingegneria gestionale+ingegneria meccanica

2 - Attivita' a scelta ** - - 6 D a scelta

2 - Tirocinio interno/esterno - - 6 F tirocinio

2023-24 3 I Controllo di gestione UNIPR ZAMMORI ING-IND/35 9 B ingegneria gestionale

3 I Impianti industriali UNIPR MONTANARI ING-IND/17 12 B ingegneria della sicurezza e protezione industriale

3 I Gestione ed organizzazione aziendale UNIPR PETRONI PINI ING-IND/35 9 B ingegneria gestionale

3 II Logistica industriale UNIPR BOTTANI ING-IND/17 12 B ingegneria gestionale

3 II Gestione della produzione UNIPR ROMAGNOLI ING-IND/17 9 B ingegneria meccanica

3 II Idoneità di Ateneo di lingua inglese - Livello B1 UNIPR - - 3 E lingua straniera

3 II Diritto comunitario dei trasporti UNIPR - IUS/06 6 C affine

3 II Prova finale - 3 E prova finale

** I Business planning BANDO ING-IND/35 6 D

II
Gestione dell'innovazione (erogato in lingua inglese in 

presenza di studenti stranieri)
VENTURINI ING-IND/35 6

D

* sotto condizione approvazione del RAD



LM EROGATA 25-26

coorte anno sem insegnamento docente SSD CFU TAF

1 I Financial and cost management UNIPR PETRONI ING-IND/35 9 B

1 I Gestione dell'informazione aziendale UNIPR ZAMMORI ING-IND/35 9 B

1 I Project management UNIPR ROMAGNOLI ING-IND/17 6 B

1 II Metodi e modelli per le decisioni UNIPR NICOLODI MAT/03 9 C

1 II Materiali e studi di fabbricazione UNIPR LUTEY ING-IND/16 6 B

1 II Analisi dei dati UNIRSM FRANCI SECS-S/03 9 C

1 II Simulazione dei sistemi produttivi (erogato in lingua inglese) UNIPR MONTANARI ING-IND/17 6 B

2 I Marketing Management - modulo 1 UNIPR BIGLIARDI ING-IND/35 6 B

2 I Marketing Management - modulo 2 UNIPR BIGLIARDI SECS-S/03 3 C

2 I Qualita' e Lean Management UNIPR ROMAGNOLI ING-IND/17 9 B

2 I Tirocinio interno/esterno - - - 6 F

2 II Supply Chain Management (seguito a Parma) UNIPR RIZZI ING-IND/17 9 B

2 II Laboratorio di sistemi informativi aziendali UNIPR CARULLO - 6 F

2 II English for Engineering and Architecture UNIPR - - 3 E

2 II Attività a scelta UNIPR - - 12 D

2 II Prova finale - - - 12 E

2025-26

2024-25



DATA DI PUBBLICAZIONE: xx GIUGNO 2025 ore 13.00 
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: xx LUGLIO 2025 ore 13.00 

 
 
Il DIPARTIMENTO DI ECONOMIA SCIENZE, INGEGNERIA E DESIGN DELL’UNIVERSITA’ DEGLI 

STUDI 

DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO 

 

EMANA la seguente PROCEDURA SELETTIVA n. 01/2025/DESID/DOC 

 

per la copertura di insegnamenti e/o collaborazioni alla didattica nell’ambito del Dipartimento di 

ECONOMIA, SCIENZE INGEGNERIA E DESIGN mediante contratti di diritto privato e/o lettere di 
incarico per l'anno accademico 2025/2026: 
 
Art. 1- Avviso di vacanza 

In virtù della Legge n. 69 del 27/04/2023 “Legge quadro sulla istruzione superiore della Repubblica di San 
Marino” del Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169 “Assetto istituzionale e organizzativo 
dell'Università degli Studi della Repubblica di San Marino” e relativo Statuto dell’Università degli Studi 
di San Marino, del “Regolamento per il conferimento di incarichi e contratti per attività di 
insegnamento, di ricerca e di collaborazione a tempo determinato ” emanato con Decreto 
Rettorale dell’11 luglio 2024 n.47/2024, ai sensi del Decreto Rettorale n. xxx del xx giugno 2025, 
dell’autorizzazione del Senato Accademico del xx/06/2025 (Verbale xx/20245 del xx/06/2025) e del 
Consiglio di Università del xx maggio 2025 (Verbale xx/2025 del xx/05/2025) è indetta una selezione 
pubblica per titoli per la copertura, mediante contratti di diritto privato e/o lettere di incarico a 
titolo retribuito, dei seguenti insegnamenti e/o collaborazioni alla didattica, come deliberato dal 
Consiglio del Dipartimento nella seduta del 20 marzo 2025 (delibera n.xx verbale 3/2025). 
 

INSEGNAMENTI 

 

 

CORSO DI LAUREA in Costruzioni e Gestione del Territorio - Classe L-P01 

CORSO DI LAUREA Ingegneria Civile - Classe L-07 

 

 

 

CORSO DI LAUREA Ingegneria Civile - Classe L-07 

CORSO DI LAUREA in Ingegneria Gestionale – Classe L-09 

 

 

 

 

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU Compenso LORDO 

Disegno 2 1 
ICAR/17  

CEAR-10/A 
6  

fruizione 
8.280,00€ 

Sperimentazione e collaudo delle 
strutture 

2 3 
ICAR/08  

CEAR-06/A 
6 7.200,00€ 

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU Compenso LORDO 

Geometria  2 1 
MAT/03 

MATH-02/B 
9 

fruizione 
12.420,00€ 

All. 2



 

CORSO DI LAUREA Ingegneria Civile - Classe L-07 

 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE in Ingegneria Civile - Classe LM-23 

 

 

CORSO DI LAUREA in Costruzioni e Gestione del Territorio - Classe L-P01 

 

 

 

CORSO DI LAUREA Ingegneria Gestionale - Classe L-09 

 

 

 

Art. 2 - Requisiti per l'ammissione alla valutazione comparativa 

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU Compenso LORDO 

Geotecnica ed Elementi di 

Geotecnica Sismica 
1 3 

ICAR/07 

CEAR-05/A 
9 10.800,00€ 

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU 
Compenso 

LORDO 

Geologia e Geotecnica applicata 
1 1 

GEO/05  
GEOS-03/B 

6 
10.800,00€ 

1 1 
ICAR/07 

CEAR-05/A 
3 

Progetti di strutture in zona 
sismica 

2 1 
ICAR/09 

CEAR-07/A 
9 10.800,00€ 

Costruzioni esistenti 1 1 
ICAR/09 

CEAR-07/A 
6 7.200,00€ 

Gestione e manutenzione di 
strade  

1 2 
ICAR/04 

CEAR-03/A 
9 10.800,00€ 

Strutture di fondazione 2 2 
ICAR/07 

CEAR-05/A 
6  7.200,00€ 

Progettazione edilizia 2 2 
ICAR/10 

IIND-07/A 
6 7.200,00€ 

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU Compenso LORDO 

Laboratorio di sostenibilità 

ambientale (modulo 1) 
2 2 - 3 3.600,00€ 

Laboratorio di sostenibilità 

ambientale (modulo 2) 
2 2 - 3 3.600,00€ 

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU 
Compenso 

LORDO 

Idoneità di lingua inglese - Livello 
B1 
 

2 1  3 € 3.600,00 



- Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e 
professionali.  

- Costituiscono titoli preferenziali i titoli di Dottore di Ricerca, ovvero titoli equivalenti 
conseguiti all’estero, nonché l’abilitazione scientifica conseguita in analogia con la 
normativa vigente in Italia, ovvero in possesso di qualifica equivalente conseguita in altro 
paese. 

- Possono partecipare alle procedure di selezione i titolari di assegni di ricerca presso 
l’Università per moduli didattici non superiori a 6 Crediti Formativi Universitari nello stesso 
anno accademico. Sono altresì ammissibili le candidature di titolari di assegni di ricerca 
presso università straniere. 
 

Non possono partecipare alla valutazione comparativa:  
1. coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;  
2. coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 
3. coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale;  
4. coloro che, presso l'Università degli Studi di San Marino o presso altri Atenei, siano stati 

sospesi dal servizio in via cautelare ancorché discrezionale per reati per i quali non sia 
stata ancora pronunciata sentenza definitiva; 

5. coloro che, presso l'Università degli Studi di San Marino o presso altri Atenei, siano stati 
destinatari di procedimenti disciplinari per fatti che hanno dato luogo a sanzioni superiori 
alla censura; 

6. coloro che hanno contenziosi pendenti con l'Università degli Stu di di San Marino;  
7. coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado  compreso, 

o relazione di coniugio con un membro appartenente alla struttura che richiede 
l’attivazione del contratto ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un 
componente del Consiglio di Università.  

 
La posizione del ‘docente’ è incompatibile con la posizione del ‘collaboratore alla didattica’  
all’interno del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design- Università degli Studi di 
San Marino - nell’ambito dello stesso corso di laurea. 
Per la posizione di ‘collaboratore alla didattica’ non saranno ammessi candidati che ricoprano il 
ruolo strutturato di professore o ricercatore universitario presso l'Università degli Studi di San 
Marino o altro Ateneo. 
Non è possibile conferire incarichi di insegnamento/collaborazione didattica su un corso di studi 
a candidati iscritti al medesimo corso.  
 
Possono partecipare alla selezione i professori fuori ruolo di Università italiane, in questo caso, a 
insindacabile giudizio della Commissione e verificata la disponibilità del docente, il contratto 
potrebbe essere assegnato a titolo gratuito. 
 
Un candidato può presentare domanda al massimo per due posizioni di insegnamento e per due 
posizioni di collaborazione alla didattica. Un candidato non può risultare assegnatario di più di due 
incarichi: due di insegnamento, oppure due di collaborazione alla didattica, oppure uno di 
insegnamento e uno di collaborazione alla didattica (in quest’ultimo caso, purché non nel medesimo 
corso di laurea), nell’ambito delle posizioni previste dai bandi ad evidenza pubblica emanati dal DES ID 
per lo stesso corso di laurea. 
 
A insindacabile giudizio della Commissione, solo per le collaborazioni alla didattica in cui la 
componente tecnica è fondamentale, sarà possibile integrare la valutazione comparativa per titoli con 
una prova pratica. In questo caso la Commissione, conclusa la fase di valutazione, convocherà i 
candidati risultati idonei tramite comunicazione mail contenente data e luogo della prova pratica.  



Il contratto e/o la lettera di incarico non danno in ogni caso luogo a diritti in ordine all'accesso nei 
ruoli dell'Università. 
Il Dipartimento si riserva il diritto di non attivare un insegnamento, anche se assegnato tramite 
questo bando, nel caso in cui non risultasse un numero minimo di studenti determinato dal 
relativo Corso di Studi.  
 

 

Art. 3 - Modalità di presentazione delle domande 

Le domande di ammissione alla procedura dovranno essere redatte e inviate, a pena di 
esclusione, utilizzando esclusivamente l’applicazione informatica PICA - Piattaforma Integrata 
Concorsi Atenei – disponibile all’indirizzo https://pica.cineca.it/unirsm entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, delle ore 13.00 (ora italiana) del giorno xx luglio 2025. 

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è fissata al primo giorno 
feriale utile. Non verranno accettate modalità di presentazione dell’istanza diverse da quella 
online tramite la piattaforma PICA.  
Ultimata correttamente la procedura di compilazione e invio della candidatura, il sistema 
informatico invia automaticamente all’indirizzo email del candidato una ricevuta che attesta data 
e ora di presentazione della domanda. Per problemi tecnici e nel caso in cui il candidato non riceva 
tale email di notifica occorre contattare il supporto tramite link presente in fondo alla pagina 
https://pica.cineca.it/unirsm. 
A ogni domanda verrà attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso 
indicato nell’applicazione informatica, dovrà essere specificato per qualsiasi comunicazione 
successiva. Il numero identificativo dovrà essere conservato anche ai fini delle comunicazioni da 
parte dell’Ateneo che richiedano, per il rispetto della privacy, di omettere il nominativo del 
destinatario della comunicazione stessa. 
 
Entro il termine di presentazione della domanda, il sistema consente il salvataggio in modalità 
bozza. La domanda dovrà essere finalizzata e inviata entro il termine perentorio di scadenza, 
decorso il quale il sistema informatico inibisce l’accesso alla do manda e il suo invio. 
Nella domanda, il candidato deve dichiarare sotto la propria personale respon sabilità: 

a) nome e cognome; 
b) la data e il luogo di nascita 
c) la residenza attuale; 
d) la cittadinanza posseduta; 
e) di essere in possesso dei requisiti previsti dal presente bando; 
f) il diploma di laurea o il titolo universitario straniero equipollente posseduto, specificando 

la data del conseguimento, la Facoltà/Dipartimento e l’Università presso le quali è stato 
conseguito; 

g) il codice fiscale posseduto; 
h) di non avere alcun grado di parentela fino al quarto grado compreso, o relazione di coniug io 

con un membro appartenente alla struttura che richiede l’attivazione del contratto ovvero 
con il Rettore, il Direttore Generale e un componente del Consiglio dell’Università ; 

i) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
j) il domicilio presso il quale il candidato intende ricevere le comunicazioni relative alla 

presente selezione, un recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica (di 
ogni variazione di tali dati dovrà essere data tempestiva informazione a questa Università).  

 
Alle domande dovranno essere allegati, esclusivamente in formato PDF e nel rispetto dei limiti 
indicati nel modulo della domanda online, i seguenti documenti: 

a)  curriculum in formato europeo dell'attività scientifica, didattica e professionale , 
datato e firmato, comprensivo di eventuale portfolio. Il portfolio  può avere come 

 

https://pica.cineca.it/unirsm
https://pica.cineca.it/unirsm


dimensione massima il formato A4 e deve essere costituito da, al massimo, 5 progetti 
recenti, attinenti all’attività formativa oggetto di domanda;  

b)  copia del documento di identità;  
c) elenco dettagliato dei documenti, dei titoli e delle pubblicazioni (copia delle 

pubblicazioni potrà essere richiesta successivamente), che si ritengono utili ai fini della 
selezione, datato e firmato in originale; 

d)  copia della eventuale certificazione relativa alla qualificazione dei titoli scientifici e 
professionali posseduti e/o dell'attività di ricerca svolta. 

 
I candidati dovranno indicare nel proprio curriculum, per tutti gli insegnamenti svolti: l'università, la 
denominazione del corso di laurea, l’indicazione se il corso è triennale, magistrale o a ciclo unico, 
la denominazione dell'insegnamento, l’anno di corso se specificato nel piano di studio, il settore 
disciplinare, facendo riferimento alle tabelle del MIUR Italiano, gli anni accademici di 
insegnamento, il numero di ore erogate e il numero di crediti relativi al proprio impegno didattico. I 
candidati dovranno indicare inoltre quali insegnamenti non rientrano nel piano didattico ufficiale 
del corso di laurea, ma si configurano come attività didattiche integrative.  
Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati anagrafici e 
quelle pervenute oltre il termine perentorio. 
L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilità per il caso di irreperibilità del 
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da 
parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo 
indicato nella domanda. 
L'Amministrazione universitaria inoltre non assume alcuna responsabilità per eventuale 
mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative al concorso per cause non 
imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, 
a caso fortuito, forza maggiore. 
Il candidato che partecipa a più procedure di valutazione previste dal presente avviso, deve 
allegare alla domanda tante copie della documentazione, quante sono le procedure a cui 
partecipa. Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso questa o 
altre amministrazioni, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro 
concorso. 
 
Art. 4 - Criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento 

La fase di valutazione e comparazione tra i candidati avviene sulla base dell'attinenza del profilo del 
candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento (desumibili dal piano di studi pubblicato 
sul sito internet dello specifico Corso di Laurea), tenendo conto delle pubblicazioni 
scientifiche e della loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento e al settore scientifico-
disciplinare inerente all’attività didattica da svolgere. Costituiscono, inoltre, titoli da valutare ai 
fini della selezione, l'attività didattica già maturata in ambito accademico, all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento, lo svolgimento di attività di ricerca in Italia / all'estero e i titoli 
posseduti (laurea, master specifici, assegni di ricerca).  
 
Al fine della valutazione comparativa delle domande pervenute per l’attribuzione dei contratti di 
insegnamento presentate per l'anno accademico di riferimento, vengono indicati i seguenti 
parametri, in ordine di priorità: 

 
Corsi di Studio in Costruzioni e Gestione del territorio – CdS in Ingegneria Civile – CdS in Ingegneria 

Gestionale   
1. l'attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento 

desumibile dal curriculum scientifico o professionale (punteggio max 40/100); 

 



2. i titoli posseduti (laurea, dottorato di ricerca, master specifici, assegni di ricerca) (punteggio 
max 20/100); 

3. le pubblicazioni e la loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento (punteggio max 
20/100); 

4. l 'att ività didattica e scientif ica  già maturata in ambito accademico all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento (punteggio max 20/100).  

 
Corsi di Studio in Design :   

1. l'attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento 
desumibile dal curriculum scientifico o professionale (punteggio max 40/100); 

2. l 'att ività didattica e scientif ica già maturata in ambito accademico all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento (punteggio max 30/100).  

3. le pubblicazioni e la loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento (punteggio max 
20/100); 

4. i titoli posseduti (laurea, dottorato di ricerca, master specifici, assegni di ricerca) (punteggio 
max 10/100). 

 
Le caratteristiche di ciascun insegnamento a bando sono indicate nelle declaratorie pubblicate 
sul sito: www.unirsm.sm/declaratorie. 
 
I requisiti richiesti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di 
scadenza dello stesso. L'Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla 
veridicità del contenuto delle informazioni fornite.  
L’effettivo affidamento dell’incarico sarà condizionato alla verifica del carico didattico istituzionale 
del personale docente dell’ateneo e alla eventuale disponibilità di docenti interni UNIRSM o di atenei 
in convenzione. Tale disponibilità potrà essere eventualmente accolta solo se pervenuta 
antecedentemente alla prima seduta della Commissione esaminatrice.  
 
Art. 5 — Commissioni esaminatrici 

Le valutazioni comparative verranno effettuate da Commissioni esaminatrici appositamente 
nominate con Decreto Rettorale. Il giudizio della Commissione è insindacabile. La Commissione 
esaminatrice, al termine della valutazione comparativa, redigerà i relativi verbali sulla base dei criteri 
di valutazione indicati all'art. 4. I giudizi, il punteggio complessivo attribuito a ciascun 
candidato e la graduatoria di merito, che includerà solo i candidati risultati idonei , sono 
insindacabili nel merito. La commissione esaminatrice deve concludere la procedura selettiva 
entro 3 mesi dall’emanazione del decreto di nomina della commissione stessa.  
 
 
Art. 6 — Graduatoria e approvazione degli atti 

Con delibera del Consiglio di Dipartimento saranno approvati gli atti relativi alla procedura di 
selezione, nonché la graduatoria di merito e il conferimento del contratto di insegnamento e/o 
lettera di incarico ai primi in graduatoria. Le graduatorie degli insegnamenti e delle collaborazioni 
alla didattica verranno pubblicate sul sito web di Ateneo www.unirsm.sm/ con comunicazione 
diretta al vincitore, il quale dovrà dichiarare l’accettazione entro 5 giorni.  
La graduatoria ha validità per tre anni a partire dall'anno accademico per il quale si è svolta la 
procedura selettiva, per il Corso di Laurea.  
La graduatoria ha validità per due anni a partire dall'anno accademico per il quale si è svolta la 
procedura selettiva, per il Corso di Laurea Magistrale.  Nel caso di rinuncia o di risoluzione del 
rapporto nel corso dell'anno accademico, l'incarico può essere conferito ad altro soggetto 
individuato secondo l'ordine di graduatoria in corso di validità.  La validità dell’incarico si 
riferisce esclusivamente all’offerta formativa approvata nel corrente anno accademico. Il 
vincitore, a richiesta dell’Amministrazione, dovrà dare prova dell’esistenza dei titoli dichiarati. Il 
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vincitore della selezione, previa verifica dell’effettivo raggiungimento del numero minimo di 
iscritti al corso, sottoscriverà con l'Università degli Studi di San Marino un contratto di diritto 

privato annuale e/o lettera di incarico . La stipula del contratto e/o della lettera di incarico con 
il candidato vincitore è condizionata alla positiva conclusione del procedimento di verifica dei 
titoli.  
 
Art. 7 - Trattamento economico 

Gli incarichi saranno retribuiti, secondo quanto deliberato dagli Organi Accademici, con un 
compenso lordo pari all’importo indicato nella tabella di cui all’art. 1.  

Il predetto importo è comprensivo del compenso relativo alle attività di preparazione, supporto agli 
studenti, verifica dell'apprendimento connesso all'insegnamento erogato.  
Nel caso in cui un docente risulti titolare di più incarichi/insegnamenti presso UNIRSM, o nel 

caso in cui un insegnamento venga fruito da più corsi di laurea, è prevista una decurtazione 

del compenso relativo al secondo incarico/insegnamento.  

Dopo le necessarie verifiche di spesa e di regolare svolgimento dell’attività didattica (registro) da 
parte dei competenti uffici dell'Ateneo, viene effettuata la liquidazione del compenso relativo 
all'incarico; il docente è tenuto a trasmettere all’Amministrazione del Dipartimento il registro delle 
lezioni debitamente controfirmato dal Direttore del Dipartimento e dal Direttore del Corso di Studi. 
A norma dell’art. 15 della Legge 31 ottobre 2013 n.153, che ha modificato l’art. 33 della Legge 27 
giugno 2013 n.71, l’accredito del compenso avverrà esclusivamente per il tramite di bonifico 
bancario avente come banca beneficiaria un istituto bancario operante nella Repubblica di San 
Marino. 
 

Art. 8 - Diritti e doveri dei titolari di incarichi  

I titolari di incarico di Insegnamento e/o Collaborazione alla didattica  svolgono le attività 
formative previste dall'insegnamento e sono tenuti al ricevimento e all'assistenza agli studenti 
durante l'intero arco dell'anno accademico. Partecipano, per tutte le sessioni dell'anno accademico 
di riferimento, alla commissione per gli appelli d'esame previsti per la verifica del profitto degli 
studenti, relativamente all'insegnamento di cui sono titolari in qualità di presidenti.   
Possono inoltre essere nominati quali membri delle commissioni per il conseguimento del titolo 
di studio. Possono essere loro richiesti ulteriori e specifici impegni orari per attività di 
orientamento, assistenza e tutorato e promozione, anche con modalità telematiche. Il titolare 
dell'incarico di insegnamento ha diritto a partecipare altresì alle sedute del Consiglio di Corso di 
Studio della struttura didattica presso cui svolge l'incarico e alle sedute del Consiglio di 
Dipartimento. È comunque esclusa la partecipazione in occasione delle discussioni e delle 
deliberazioni in merito alle proposte/pareri per la destinazione e il conferimento degli incarichi a 
professori a contratto. 
Nello svolgimento delle attività il docente è tenuto ad utilizzare gli strumenti informatici previsti 
ai fini della registrazione delle attività svolte, della verbalizzazione degli esami, della 
compilazione del registro delle lezioni, della compilazione e pubblicazione del programma del 
corso e del proprio curriculum vitae sui profili informatici e di gestione di Ateneo. Si impegnano, 
inoltre, a compilare il Syllabus, in coerenza con gli obiettivi formativi e i risultati di apprendimento 
attesi e compilare la propria pagina sul portale web con il curriculum vitae, così come indicato 
nelle linee guida di Ateneo, entro 30 giorni dalla stipula del contratto, e comunque prima 
dell’inizio delle lezioni.  
Il registro delle attività viene approvato dal Direttore del Corso di Studi e dal Direttore del 
Dipartimento al termine dell'incarico e sarà quindi utilizzato per riscontrare il numero di ore 
effettuate. Il registro viene depositato presso il Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e 
Design. 
 



I titolari dell'incarico sono tenuti a svolgere personalmente le attività didattiche, nel rispetto degli 
orari, delle modalità e dei programmi stabiliti in accordo con il Direttore del Corso di Laurea, 
sono inoltre tenuti, salvo gravi impedimenti, a partecipare alle riunioni degli organi collegiali . 

I titolari degli incarichi si impegnano a rispettare gli obblighi di condotta previsti dal Codice Etico 
dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino.  
Il titolare dell’incarico è tenuto a prendere atto e accettare integralmente il documento che 
illustra le Politiche di Qualità di Ateneo, impegnandosi ad applicare le politiche e gli indirizzi 
generali per la Qualità stabiliti dagli Organi di Governo di Ateneo.  
Si impegnano, inoltre, a prendere accurata visione dei Regolamenti di Ateneo e delle Informative 
sul trattamento dei dati personali. 
 
Per i soggetti titolari di contratto, il titolo di "professore", eventualmente utilizzato in virtù del 
conferimento dell'incarico di insegnamento, deve essere obbligatoriamente accompagnato dalla 
dicitura, senza abbreviazione, "a contratto in …………….. ....................................  (nome 
insegnamento) presso la struttura didattica (indicare quale)  ............................  per l'a.a.  ..... ". 
 

Art. 9 - Incompatibilità 

I titolari dell’incarico si impegnano a non svolgere, per la durata del contratto, attività che 
comportino conflitto di interessi con la specifica attività didattica svolta e che comunque possano 
arrecare pregiudizio all'Università. 
I titolari dell’incarico si impegnano a non utilizzare gli elaborati prodotti in sede di insegnamento per 
fini personali, professionali o di altro genere.  
Fatto salvo l'integrale assolvimento dei propri compiti, il docente/collaboratore può svolgere altre 
attività purché le stesse non comportino un conflitto di interessi con la specifica attività didattica 
svolta in ambito universitario e, comunque, non arrechino pregiudizio all'Ateneo. 
Eventuali valutazioni di incompatibilità potranno essere verificate ed effettuate d’ufficio, sulla base 
di situazioni concrete che necessitino di un approfondimento specifico.  
Il titolare dell’incarico è tenuto a prendere atto e accettare integralmente, sotto la propria 
responsabilità, il Codice Etico dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino e di non 
versare nelle condizioni di incompatibilità ivi previste. Visto l’indirizzo interpretativo della Direzione 
Funzione Pubblica della Repubblica di San Marino dell’11 ottobre 2017, i soggetti nelle condizioni di 
cui all’articolo 22, comma 2 della Legge 41/1979 (titolari di incarichi e supplenze nelle Scuol e di ogni 
Ordine e Grado che non superino la metà dell’orario completo), sui quali non gravano i divieti 
derivanti dalle incompatibilità previste dalla Legge 8 settembre 1967, n. 38 e dalla Legge 22 
dicembre 1972 n. 41, nell’ambito dell’attività di lavoro autonomo e libero professionale, possono 
stipulare rapporti di collaborazione con l’Università degli Studi della Repubblica di San Marino, a 
condizione che “l’orario della collaborazione, cumulato con quello previsto presso la Scuola, non 
superi l’orario contrattuale settimanale stabilito per le distinte  qualifiche e l’incarico presso la 
Scuola permanga per tutta la durata della collaborazione con un monte ore settimanale non 
superiore alla metà dell’orario completo”.  
 
Art. 10 - Trattamento assicurativo previdenziale  
L'Università degli Studi della Repubblica di San Marino provvede alla copertura assicurativa per 
infortuni e responsabilità civile verso terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a contratto 
nello svolgimento dell'attività di docenza, limitatamente  all’attività svolta presso la sede 
dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino. Per i contratti e le lettere incarico di 
cui al presente bando non è previsto alcun trattamento di tipo previdenziale.  
 
Art. 11 - Pubblicità 

Il presente avviso di selezione è affisso all'albo del Dipartimento e pubblicato sul sito web 
dell'Università degli Studi della Repubblica di San Marino all'indirizzo: www.unirsm.sm. 
 

http://www.unirsm.sm/


Art. 12 - Trattamento dei dati personali 

Ciascuna delle Parti sarà tenuta a rispettare i propri obblighi derivanti dal Regolamento UE 679/2016 e 
dalla Legge 21 dicembre 2018 n.171 (congiuntamente “vigenti normative sulla protezione dei dati 
personali”), nella misura in cui gli stessi siano applicabili alla fornitura dell’attività didattica relativa al 
presente atto. 
Le informative sui trattamenti dei dati personali effettuati dall’Università degli Studi della Repubblica di 
San Marino, in qualità di Titolare del trattamento sono liberamente disponibili e scaricabili dall’apposita 
sezione “Privacy” del sito internet istituzionale. L’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
effettua dei trattamenti per le finalità indicate nel presente atto nonché per finalità legate all’assolvimento 
di procedimenti amministrativi e in materia di amministrazione trasparente. I dati raccolti saranno 
registrati, elaborati e conservati per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono 
stati raccolti. Il conferimento dei dati per le finalità di cui sopra è indispensabile allo svolgimento del fine 
istituzionale. Il rifiuto di conferirli non consentirà all’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
di fornire alcuna prestazione. 
 
Art. 13 – Reclami 

Con le modalità previste dalla normativa vigente, i candidati che vi abbiano interesse possono 
presentare, avverso la succitata graduatoria, ricorso in opposizione amministrativo, entro 10 
giorni dalla pubblicazione della graduatoria medesima sul sito web dell'Ateneo, a norma 
dell’articolo 12 della Legge 68/1989 della Repubblica di San Marino e/o ricorso giurisdizionale 
amministrativo entro 60 giorni dalla pubblicazione della citata graduatoria , a norma dell’articolo 
13 della Legge 68/1989 della Repubblica di San Marino. 
 
 
 
Art. 14 — Rinuncia 

Il soggetto che intenda recedere dal contratto è tenuto a darne comunicazione al Rettore e alla 
Struttura di riferimento (Direttore di Dipartimento), con almeno 3 mesi di preavviso, tramite posta 
ordinaria o raccomandata certificata. 
 
Art. 15 - Unità organizzativa competente e responsabile del procedimento 

A tutti gli effetti della presente procedura selettiva è individuata quale Unità organizzativa 
competente il Direttore del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design sito in Via 
Consiglio dei Sessanta, 99 - 47891 Dogana – Repubblica di San Marino (desid@unirsm.sm).  
 
Art. 16 - Disposizioni finali 

Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente bando, si fa riferimento alla Legge 
n. 69 del 27/04/2023, Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169, al relativo Statuto,  al 
Regolamento per il conferimento di incarichi e contratti per attività di insegnamento, di ricerca 
e di collaborazione a tempo determinato e alle deliberazioni della Commissione Consultiva di 
Pubblico Impiego, alle leggi dell’Ordinamento sammarinese e a tutti i Regolamenti di Ateneo. 
 
Per informazioni: 
Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design  
Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
Via Consiglio dei Sessanta, 99   
47891 Dogana – Rep. San Marino  
Tel. 0549 888 111 (ore 9.00-12.00)  
e-mail: desid@unirsm.sm  
 
Repubblica di San Marino, 11 giugno 2024 

Il Direttore di Dipartimento 
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Prof.ssa Anna Corradi 



DATA DI PUBBLICAZIONE: xx GIUGNO 2025 ore 13.00 
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: xx LUGLIO 2025 ore 13.00 

 
 
Il DIPARTIMENTO DI ECONOMIA SCIENZE, INGEGNERIA E DESIGN DELL’UNIVERSITA’ DEGLI 

STUDI 

DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO 

 

EMANA la seguente PROCEDURA SELETTIVA n. 02/2025/DESID/DOC 

 

per la copertura di insegnamenti e/o collaborazioni alla didattica nell’ambito del Dipartimento di 

ECONOMIA, SCIENZE INGEGNERIA E DESIGN mediante contratti di diritto privato e/o lettere di 
incarico per l'anno accademico 2025/2026: 
 
Art. 1- Avviso di vacanza 

In virtù della Legge n. 69 del 27/04/2023 “Legge quadro sulla istruzione superiore della Repubblica di San 
Marino” del Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169 “Assetto istituzionale e organizzativo 
dell'Università degli Studi della Repubblica di San Marino” e relativo Statuto dell’Università degli Studi 
di San Marino, del “Regolamento per il conferimento di incarichi e contratti per attività di 
insegnamento, di ricerca e di collaborazione a tempo determinato ” emanato con Decreto 
Rettorale dell’11 luglio 2024 n.47/2024, ai sensi del Decreto Rettorale n. xxx del xx giugno 2025, 
dell’autorizzazione del Senato Accademico del xx/06/2025 (Verbale xx/20245 del xx/06/2025) e del 
Consiglio di Università del xx maggio 2025 (Verbale xx/2025 del xx/05/2025) è indetta una selezione 
pubblica per titoli per la copertura, mediante contratti di diritto privato e/o lettere di incarico a 
titolo retribuito, dei seguenti insegnamenti e/o collaborazioni alla didattica, come deliberato dal 
Consiglio del Dipartimento nella seduta del 20 marzo 2025 (delibera n.xx verbale 3/2025). 
 

COLLABORAZIONI ALLA DIDATTICA 

 

CORSO DI LAUREA Ingegneria Civile - Classe L-07 

 

 

CORSO DI LAUREA in Ingegneria Gestionale – Classe L-09 

 

 

 

Art. 2 - Requisiti per l'ammissione alla valutazione comparativa 

- Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e 
professionali.  

Attività formativa 
Semestr

e 
Anno SSD CFU Compenso LORDO 

Complementi di Scienza delle 
Costruzioni 

1 3 

ICAR/08  
CEAR-
06/A 

 

9 2.800,00€ 

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU Compenso LORDO 

Economia Aziendale 1 1 

ING-

IND/35 

IEGE-01/A 

12 2.800,00€ 



- Costituiscono titoli preferenziali i titoli di Dottore di Ricerca, ovvero titoli equivalenti 
conseguiti all’estero, nonché l’abilitazione scientifica conseguita in analogia con la 
normativa vigente in Italia, ovvero in possesso di qualifica equivalente con seguita in altro 
paese. 

- Possono partecipare alle procedure di selezione i titolari di assegni di ricerca presso 
l’Università per moduli didattici non superiori a 6 Crediti Formativi Universitari nello stesso 
anno accademico. Sono altresì ammissibili le candidature di titolari di assegni di ricerca 
presso università straniere. 
 

Non possono partecipare alla valutazione comparativa:  
1. coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;  
2. coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 
3. coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale; 
4. coloro che, presso l'Università degli Studi di San Marino o presso altri Atenei, siano stati 

sospesi dal servizio in via cautelare ancorché discrezionale per reati per i quali non sia 
stata ancora pronunciata sentenza definitiva; 

5. coloro che, presso l'Università degli Studi di San Marino o presso altri Atenei, siano stati 
destinatari di procedimenti disciplinari per fatti che hanno dato luogo a sanzioni superiori 
alla censura; 

6. coloro che hanno contenziosi pendenti con l'Università degli Studi di San Marino;  
7. coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, 

o relazione di coniugio con un membro appartenente alla struttura che richiede 
l’attivazione del contratto ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un 
componente del Consiglio di Università.  

 
La posizione del ‘docente’ è incompatibile con la posizione del ‘collaboratore alla didattica’ 
all’interno del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design - Università degli Studi di 
San Marino - nell’ambito dello stesso corso di laurea.  
Per la posizione di ‘collaboratore alla didattica’ non saranno ammessi candidati che ricoprano il 
ruolo strutturato di professore o ricercatore universitario presso l'Università degli Studi di San 
Marino o altro Ateneo. 
Non è possibile conferire incarichi di insegnamento/collaborazione didattica su un corso di studi 
a candidati iscritti al medesimo corso.  
 
Possono partecipare alla selezione i professori fuori ruolo di Università italiane, in questo caso, a 
insindacabile giudizio della Commissione e verificata la disponibilità del docente, il contratto 
potrebbe essere assegnato a titolo gratuito. 
 
Un candidato può presentare domanda al massimo per due posizioni di insegnamento e per due 
posizioni di collaborazione alla didattica. Un candidato non può risultare assegnatario di più di due 
incarichi: due di insegnamento, oppure due di collaborazione alla didattica, oppure uno di 
insegnamento e uno di collaborazione alla didattica (in quest’ultimo caso, purché non nel medesimo 
corso di laurea), nell’ambito delle posizioni previste dai bandi ad evidenza pubblica emanati dal DESID 
per lo stesso corso di laurea. 
 
A insindacabile giudizio della Commissione, solo per le collaborazioni alla didattica in cui la 
componente tecnica è fondamentale, sarà possibile integrare la valutazione comparativa per titoli con 
una prova pratica. In questo caso la Commissione, conclusa la fase di valutazione, convocherà i 
candidati risultati idonei tramite comunicazione mail contenente data e luogo della prova pratica.  
Il contratto e/o la lettera di incarico non danno in ogni caso luogo a diritti in ordine all'accesso nei 
ruoli dell'Università. 



Il Dipartimento si riserva il diritto di non attivare un insegnamento, anche se assegnato tramite 
questo bando, nel caso in cui non risultasse un numero minimo di studenti determinato dal 
relativo Corso di Studi.  
 

 

Art. 3 - Modalità di presentazione delle domande 

Le domande di ammissione alla procedura dovranno essere redatte e inviate, a pena di 
esclusione, utilizzando esclusivamente l’applicazione informatica PICA - Piattaforma Integrata 
Concorsi Atenei – disponibile all’indirizzo https://pica.cineca.it/unirsm entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, delle ore 13.00 (ora italiana) del giorno xx luglio 2025. 

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è fissata al primo giorno 
feriale utile. Non verranno accettate modalità di presentazione dell’istanza diverse da quella 
online tramite la piattaforma PICA.  
Ultimata correttamente la procedura di compilazione e invio della candidatura, il sistema 
informatico invia automaticamente all’indirizzo email del candidato una ricevuta che attesta data 
e ora di presentazione della domanda. Per problemi tecnici e nel caso in cui il candidato non riceva 
tale email di notifica occorre contattare il supporto tramite link presente in fondo alla pagina 
https://pica.cineca.it/unirsm. 
A ogni domanda verrà attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso 
indicato nell’applicazione informatica, dovrà essere specificato per qualsiasi comunicazione 
successiva. Il numero identificativo dovrà essere conservato anche ai f ini delle comunicazioni da 
parte dell’Ateneo che richiedano, per il rispetto della privacy, di omettere il nominativo del 
destinatario della comunicazione stessa. 
 
Entro il termine di presentazione della domanda, il sistema consente il salvataggio in modalità 
bozza. La domanda dovrà essere finalizzata e inviata entro il termine perentorio di scadenza, 
decorso il quale il sistema informatico inibisce l’accesso alla do manda e il suo invio. 
Nella domanda, il candidato deve dichiarare sotto la propria personale responsabilità:  

a) nome e cognome; 
b) la data e il luogo di nascita 
c) la residenza attuale; 
d) la cittadinanza posseduta; 
e) di essere in possesso dei requisiti previsti dal presente bando; 
f) il diploma di laurea o il titolo universitario straniero equipollente posseduto, specificando 

la data del conseguimento, la Facoltà/Dipartimento e l’Università presso le quali è stato 
conseguito; 

g) il codice fiscale posseduto; 
h) di non avere alcun grado di parentela fino al quarto grado compreso, o relazione di coniugio 

con un membro appartenente alla struttura che richiede l’attivazione del contratto ovvero 
con il Rettore, il Direttore Generale e un componente del Consiglio dell’ Università; 

i) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
j) il domicilio presso il quale il candidato intende ricevere le comunicazioni relative alla 

presente selezione, un recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica (di 
ogni variazione di tali dati dovrà essere data tempestiva informazione a q uesta Università).  

 
Alle domande dovranno essere allegati, esclusivamente in formato PDF e nel rispetto dei limiti 
indicati nel modulo della domanda online, i seguenti documenti:  

a)  curriculum in formato europeo dell'attività scientifica, didattica e professionale, 
datato e firmato, comprensivo di eventuale portfolio. Il portfolio  può avere come 
dimensione massima il formato A4 e deve essere costituito da, al massimo, 5 progetti 
recenti, attinenti all’attività formativa oggetto di domanda;  
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b)  copia del documento di identità;  
c) elenco dettagliato dei documenti, dei titoli e delle pubblicazioni (copia delle 

pubblicazioni potrà essere richiesta successivamente), che si ritengono utili ai fini della 
selezione, datato e firmato in originale; 

d)  copia della eventuale certificazione relativa alla qualificazione dei titoli scientifici e 
professionali posseduti e/o dell'attività di ricerca svolta. 

 
I candidati dovranno indicare nel proprio curriculum, per tutti gli insegnamenti svolti: l'università, la 
denominazione del corso di laurea, l’indicazione se il corso è triennale, magistrale o a ciclo unico, 
la denominazione dell'insegnamento, l’anno di corso se specificato nel piano di studio, il settore 
disciplinare, facendo riferimento alle tabelle del MIUR Italiano, gli anni accademici di 
insegnamento, il numero di ore erogate e il numero di crediti  relativi al proprio impegno didattico. I 
candidati dovranno indicare inoltre quali insegnamenti non rientrano nel piano didattico ufficiale 
del corso di laurea, ma si configurano come attività didattiche integrative.  
Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati anagrafici e 
quelle pervenute oltre il termine perentorio. 
L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilità per il caso di irreperibilità del 
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da 
parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo 
indicato nella domanda. 
L'Amministrazione universitaria inoltre non assume alcuna responsabilità per eventuale 
mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative al concorso per cause non 
imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, 
a caso fortuito, forza maggiore. 
Il candidato che partecipa a più procedure di valutazione previste dal presente avviso, deve 
allegare alla domanda tante copie della documentazione, quante sono le procedure a cui 
partecipa. Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso questa o 
altre amministrazioni, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro 
concorso. 
 
Art. 4 - Criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento 

La fase di valutazione e comparazione tra i candidati avviene sulla base dell'attinenza del profilo del 
candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento (desumibili dal piano di studi pubblicato 
sul sito internet dello specifico Corso di Laurea), tenendo conto delle pubblicazioni 
scientifiche e della loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento e al settore scientifico-
disciplinare inerente all’attività didattica da svolgere. Costituiscono, inoltre, titoli da valutare ai 
fini della selezione, l'attività didattica già maturata in ambito accademico, all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento, lo svolgimento di attività di ricerca in Italia / all'estero e i titoli 
posseduti (laurea, master specifici, assegni di ricerca).  
 
Al fine della valutazione comparativa delle domande pervenute per l’attribuzione dei contratti di 
insegnamento presentate per l'anno accademico di riferimento, vengono indicati i seguenti 
parametri, in ordine di priorità: 

 
Corsi di Studio in Costruzioni e Gestione del territorio – CdS in Ingegneria Civile – CdS in Ingegneria 

Gestionale   
1. l'attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento 

desumibile dal curriculum scientifico o professionale (punteggio max 40/100); 
2. i titoli posseduti (laurea, dottorato di ricerca, master specifici, assegni di ricerca) (punteggio 

max 20/100); 

 



3. le pubblicazioni e la loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento (punteggio max 
20/100); 

4. l 'att ività didattica e scientif ica già maturata in ambito accademico all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento (punteggio max 20/100).  

 
Corsi di Studio in Design :   

1. l'attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento 
desumibile dal curriculum scientifico o professionale (punteggio max 40/100); 

2. l 'att ività didattica e scientif ica già maturata in ambito accademico all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento (punteggio max 30/100).  

3. le pubblicazioni e la loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento (punteggio max 
20/100); 

4. i titoli posseduti (laurea, dottorato di ricerca, master specifici, assegni di ricerca) (punteggio 
max 10/100). 

 
Le caratteristiche di ciascun insegnamento a bando sono indicate nelle declaratorie pubblicate 
sul sito: www.unirsm.sm/declaratorie. 
 
I requisiti richiesti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di 
scadenza dello stesso. L'Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla 
veridicità del contenuto delle informazioni fornite.  
L’effettivo affidamento dell’incarico sarà condizionato alla verifica del carico didattico istituzionale 
del personale docente dell’ateneo e alla eventuale disponibilità di docenti interni UNIRSM o di atenei 
in convenzione. Tale disponibilità potrà essere eventualmente accolta solo se pervenuta 
antecedentemente alla prima seduta della Commissione esaminatrice.  
 
Art. 5 — Commissioni esaminatrici 

Le valutazioni comparative verranno effettuate da Commissioni esaminatrici appositamente 
nominate con Decreto Rettorale. Il giudizio della Commissione è insindacabile. La Commissione 
esaminatrice, al termine della valutazione comparativa, redigerà i relativi verbali sulla base dei criteri 
di valutazione indicati all'art. 4. I giudizi, il punteggio complessivo attribuito a ciascun 
candidato e la graduatoria di merito, che includerà solo i candidati risultati idonei, sono 
insindacabili nel merito. La commissione esaminatrice deve concludere la procedura selettiva 
entro 3 mesi dall’emanazione del decreto di nomina della commissione stessa.  
 
Art. 6 — Graduatoria e approvazione degli atti 

Con delibera del Consiglio di Dipartimento saranno approvati gli atti relativi alla procedura di 
selezione, nonché la graduatoria di merito e il conferimento del contratto di insegnamento e/o 
lettera di incarico ai primi in graduatoria. Le graduatorie degli insegnamenti e delle collaborazioni 
alla didattica verranno pubblicate sul sito web di Ateneo www.unirsm.sm/ con comunicazione 
diretta al vincitore, il quale dovrà dichiarare l’accettazione entro 5 giorni.  
La graduatoria ha validità per tre anni a partire dall'anno accademico per il quale si è svolta la 
procedura selettiva, per il Corso di Laurea.  
La graduatoria ha validità per due anni a partire dall'anno accademico per il quale si è svolta la 
procedura selettiva, per il Corso di Laurea Magistrale. Nel caso di rinuncia o di risoluzione del 
rapporto nel corso dell'anno accademico, l'incarico può essere conferito ad altro soggetto 
individuato secondo l'ordine di graduatoria in corso di validità. La validità dell’incarico si 
riferisce esclusivamente all’offerta formativa approvata nel corrente anno accademico. Il 
vincitore, a richiesta dell’Amministrazione, dovrà dare prova dell’esistenza dei titoli dichiarati. Il 
vincitore della selezione, previa verifica dell’effettivo raggiungimento del numero minimo di 
iscritti al corso, sottoscriverà con l'Università degli Studi di San Marino un contratto di diritto 

privato annuale e/o lettera di incarico . La stipula del contratto e/o della lettera di incarico con 
 

http://www.unirsm.sm/declaratorie
http://www.unirsm.sm/


il candidato vincitore è condizionata alla positiva conclusione del procedimento di verifica dei 
titoli.  
 
Art. 7 - Trattamento economico 

Gli incarichi saranno retribuiti, secondo quanto deliberato dagli Organi Accademici, con un 
compenso lordo pari all’importo indicato nella tabella di cui all’art. 1.  

Il predetto importo è comprensivo del compenso relativo alle attività di preparazione, supporto agli 
studenti, verifica dell'apprendimento connesso all'insegnamento erogato.  
Nel caso in cui un docente risulti titolare di più incarichi/insegnamenti presso UNIRSM, o nel 

caso in cui un insegnamento venga fruito da più corsi di laurea, è prevista una decurtazione 

del compenso relativo al secondo incarico/insegnamento.  

Dopo le necessarie verifiche di spesa e di regolare svolgimento dell’attività didattica (registro) da 
parte dei competenti uffici dell'Ateneo, viene effettuata la liquidazione del compenso relativo 
all'incarico; il docente è tenuto a trasmettere all’Amministrazione del Dipartimento il registro delle 
lezioni debitamente controfirmato dal Direttore del Dipartimento e dal Direttore del Corso di Studi. 
A norma dell’art. 15 della Legge 31 ottobre 2013 n.153, che ha modificato l’art. 33 della Legge 27 
giugno 2013 n.71, l’accredito del compenso avverrà esclusivamente per il tramite di bonifico 
bancario avente come banca beneficiaria un istituto bancario operante nella Repubblica di San 
Marino. 
 

Art. 8 - Diritti e doveri dei titolari di incarichi  

I titolari di incarico di Insegnamento e/o Collaborazione alla didattica svolgono le attività 
formative previste dall'insegnamento e sono tenuti al ricevimento e all'assistenza agli studenti 
durante l'intero arco dell'anno accademico. Partecipano, per tutte le sessioni dell'anno accademico 
di riferimento, alla commissione per gli appelli d'esame previsti per la verifica del profitto degli 
studenti, relativamente all'insegnamento di cui sono titolari in qualità di presidenti.   
Possono inoltre essere nominati quali membri delle commissioni per il conseguimento del titolo 
di studio. Possono essere loro richiesti ulteriori e specifici impegni orari per attività di 
orientamento, assistenza e tutorato e promozione, anche con modalità telematiche. Il titolare 
dell'incarico di insegnamento ha diritto a partecipare altresì alle sedute del Consiglio di Corso di 
Studio della struttura didattica presso cui svolge l'incarico e alle sedute del Consiglio di 
Dipartimento. È comunque esclusa la partecipazione in occasione delle discussioni e delle 
deliberazioni in merito alle proposte/pareri per la destinazione e il conferimento degli incarichi a 
professori a contratto. 
Nello svolgimento delle attività il docente è tenuto ad utilizzare gli strumenti informatici previsti 
ai fini della registrazione delle attività svolte, della verbalizzazione degli esami, della 
compilazione del registro delle lezioni, della compilazione e pubblicazione del programma del 
corso e del proprio curriculum vitae sui profili informatici e di gestione di Ateneo. Si impegnano, 
inoltre, a compilare il Syllabus, in coerenza con gli obiettivi formativi e i risultati di apprendimento 
attesi e compilare la propria pagina sul portale web con il curriculum vitae, così come indicato 
nelle linee guida di Ateneo, entro 30 giorni dalla stipula del contratto, e comunque prima 
dell’inizio delle lezioni.  
Il registro delle attività viene approvato dal Direttore del Corso di Studi e dal Direttore del 
Dipartimento al termine dell'incarico e sarà quindi utilizzato per riscontrare il numero di ore 
effettuate. Il registro viene depositato presso il Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e 
Design. 
 
I titolari dell'incarico sono tenuti a svolgere personalmente le attività didattiche, nel rispetto degli 
orari, delle modalità e dei programmi stabiliti in accordo con il Direttore del Corso di Laurea, 
sono inoltre tenuti, salvo gravi impedimenti, a partecipare alle riunioni degli organi collegiali . 

I titolari degli incarichi si impegnano a rispettare gli obblighi di condotta previsti dal Codice Etico 
dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino.  



Il titolare dell’incarico è tenuto a prendere atto e accettare integralmente il documento che 
illustra le Politiche di Qualità di Ateneo, impegnandosi ad applicare le politiche e gli indirizzi 
generali per la Qualità stabiliti dagli Organi di Governo di Ateneo. 
Si impegnano, inoltre, a prendere accurata visione dei Regolamenti di Ateneo e delle Informative 
sul trattamento dei dati personali. 
 
Per i soggetti titolari di contratto, il titolo di "professore", eventualmente utilizzato in virtù del 
conferimento dell'incarico di insegnamento, deve essere obbligatoriamente accompagnato dalla 
dicitura, senza abbreviazione, "a contratto in …………….. ....................................  (nome 
insegnamento) presso la struttura didattica (indicare quale)  ............................  per l'a.a.  ..... ". 
 

Art. 9 - Incompatibilità 

I titolari dell’incarico si impegnano a non svolgere, per la durata del contratto, attività che 
comportino conflitto di interessi con la specifica attività didattica svolta e che comunque possano 
arrecare pregiudizio all'Università. 
I titolari dell’incarico si impegnano a non utilizzare gli elaborati prodotti in sede di insegnamento per 
fini personali, professionali o di altro genere.  
Fatto salvo l'integrale assolvimento dei propri compiti, il docente/collaboratore può svolgere altre 
attività purché le stesse non comportino un conflitto di interessi con la specifica attività didattica 
svolta in ambito universitario e, comunque, non arrechino pregiudizio all'Ateneo. 
Eventuali valutazioni di incompatibilità potranno essere verificate ed effettuate d’ufficio, sulla base 
di situazioni concrete che necessitino di un approfondimento specifico.  
Il titolare dell’incarico è tenuto a prendere atto e accettare integralmente, sotto la propria 
responsabilità, il Codice Etico dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino e di non 
versare nelle condizioni di incompatibilità ivi previste. Visto l’indirizzo interpretativo della Direzione 
Funzione Pubblica della Repubblica di San Marino dell’11 ottobre 2017, i soggetti nelle condizioni di 
cui all’articolo 22, comma 2 della Legge 41/1979 (titolari di incarichi e supplenze nelle Scuole di ogni 
Ordine e Grado che non superino la metà dell’orario completo), sui quali non gravano i divieti 
derivanti dalle incompatibilità previste dalla Legge 8 settembre 1967, n. 38 e dalla Legge 22 
dicembre 1972 n. 41, nell’ambito dell’attività di lavoro autonomo e li bero professionale, possono 
stipulare rapporti di collaborazione con l’Università degli Studi della Repubblica di San Marino, a 
condizione che “l’orario della collaborazione, cumulato con quello previsto presso la Scuola, non 
superi l’orario contrattuale settimanale stabilito per le distinte qualifiche e l’incarico presso la 
Scuola permanga per tutta la durata della collaborazione con un monte ore settimanale non 
superiore alla metà dell’orario completo”.  
 
Art. 10 - Trattamento assicurativo previdenziale  
L'Università degli Studi della Repubblica di San Marino provvede alla copertura assicurativa per 
infortuni e responsabilità civile verso terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a contratto 
nello svolgimento dell'attività di docenza, limitatamente  all’attività svolta presso la sede 
dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino. Per i contratti e le lettere incarico di 
cui al presente bando non è previsto alcun trattamento di tipo previdenziale.  
 
Art. 11 - Pubblicità 

Il presente avviso di selezione è affisso all'albo del Dipartimento e pubblicato sul sito web 
dell'Università degli Studi della Repubblica di San Marino all'indirizzo: www.unirsm.sm. 
 
Art. 12 - Trattamento dei dati personali 

Ciascuna delle Parti sarà tenuta a rispettare i propri obblighi derivanti dal Regolamento UE 679/2016 e 
dalla Legge 21 dicembre 2018 n.171 (congiuntamente “vigenti normative sulla protezione dei dati 
personali”), nella misura in cui gli stessi siano applicabili alla fornitura dell’attività didattica relativa al 
presente atto. 

http://www.unirsm.sm/


Le informative sui trattamenti dei dati personali effettuati dall’Università degli Studi della Repubblica di 
San Marino, in qualità di Titolare del trattamento sono liberamente disponibili e scaricabili dall’apposita 
sezione “Privacy” del sito internet istituzionale. L’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
effettua dei trattamenti per le finalità indicate nel presente atto nonché per finalità legate all’assolvimento 
di procedimenti amministrativi e in materia di amministrazione trasparente. I dati raccolti saranno 
registrati, elaborati e conservati per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono 
stati raccolti. Il conferimento dei dati per le finalità di cui sopra è indispensabile allo svolgimento del fine 
istituzionale. Il rifiuto di conferirli non consentirà all’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
di fornire alcuna prestazione. 
 
Art. 13 – Reclami 

Con le modalità previste dalla normativa vigente, i candidati che vi abbiano interesse possono 
presentare, avverso la succitata graduatoria, ricorso in opposizione amministrativo, entro 10 
giorni dalla pubblicazione della graduatoria medesima sul sito web dell'Ateneo, a norma 
dell’articolo 12 della Legge 68/1989 della Repubblica di San Marino e/o ricorso giurisdizionale 
amministrativo entro 60 giorni dalla pubblicazione della citata graduatoria , a norma dell’articolo 
13 della Legge 68/1989 della Repubblica di San Marino. 
 
Art. 14 — Rinuncia 

Il soggetto che intenda recedere dal contratto è tenuto a darne comunicazione al Rettore e alla 
Struttura di riferimento (Direttore di Dipartimento), con almeno 3 mesi di preavviso, tramite posta 
ordinaria o raccomandata certificata. 
 
Art. 15 - Unità organizzativa competente e responsabile del procedimento 

A tutti gli effetti della presente procedura selettiva è individuata quale Unità organizzativa 
competente il Direttore del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design sito in Via 
Consiglio dei Sessanta, 99 - 47891 Dogana – Repubblica di San Marino (desid@unirsm.sm).  
 
Art. 16 - Disposizioni finali 

Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente bando, si fa riferimento alla Legge 
n. 69 del 27/04/2023, Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169, al relativo Statuto, al 
Regolamento per il conferimento di incarichi e contratti per attività di ins egnamento, di ricerca 
e di collaborazione a tempo determinato e alle deliberazioni della Commissione Consultiva di 
Pubblico Impiego, alle leggi dell’Ordinamento sammarinese e a tutti i Regolamenti di Ateneo.  
 
Per informazioni: 
Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design  
Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
Via Consiglio dei Sessanta, 99   
47891 Dogana – Rep. San Marino  
Tel. 0549 888 111 (ore 9.00-12.00)  
e-mail: desid@unirsm.sm  
 
Repubblica di San Marino, 11 giugno 2024 

Il Direttore di Dipartimento 

Prof.ssa Anna Corradi 
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DATA DI PUBBLICAZIONE: xx GIUGNO 2025 ore 13.00 
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: xx LUGLIO 2025 ore 13.00 

 
 
Il DIPARTIMENTO DI ECONOMIA SCIENZE, INGEGNERIA E DESIGN DELL’UNIVERSITA’ DEGLI 

STUDI 

DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO 

 

EMANA la seguente PROCEDURA SELETTIVA n. 03/2025/DESID/DOC 

 

per la copertura di insegnamenti e/o collaborazioni alla didattica nell’ambito del Dipartimento di 

ECONOMIA, SCIENZE INGEGNERIA E DESIGN mediante contratti di diritto privato e/o lettere di 
incarico per l'anno accademico 2025/2026: 
 
Art. 1- Avviso di vacanza 

In virtù della Legge n. 69 del 27/04/2023 “Legge quadro sulla istruzione superiore della Repubblica di San 
Marino” del Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169 “Assetto istituzionale e organizzativo 
dell'Università degli Studi della Repubblica di San Marino” e relativo Statuto dell’Università degli Studi 
di San Marino, del “Regolamento per il conferimento di incarichi e contratti per attività di 
insegnamento, di ricerca e di collaborazione a tempo determinato ” emanato con Decreto 
Rettorale dell’11 luglio 2024 n.47/2024, ai sensi del Decreto Rettorale n. xxx del xx giugno 2025, 
dell’autorizzazione del Senato Accademico del xx/06/2025 (Verbale xx/20245 del xx/06/2025) e del 
Consiglio di Università del xx maggio 2025 (Verbale xx/2025 del xx/05/2025) è indetta una selezione 
pubblica per titoli per la copertura, mediante contratti di diritto privato e/o lettere di incarico a 
titolo retribuito, dei seguenti insegnamenti e/o collaborazioni alla didattica, come deliberato dal 
Consiglio del Dipartimento nella seduta del 20 marzo 2025 (delibera n.xx verbale 3/2025). 
 

INSEGNAMENTI 

 

CORSO DI LAUREA in Design – Classe L-04 

CORSO DI LAUREA Magistrale in Design Classe LM-12 

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU Compenso LORDO 

Laboratorio di design del prodotto 1 - A 2 1 
ICAR/13 

CEAR-08/D 
8 14.400,00€  

Storia dell'architettura 
contemporanea 1 

1 2 
ICAR/18 

CEAR-11/A 3 4.875,00€ 

Storia dell'architettura 
contemporanea 2  

2 2 
ICAR/18 

CEAR-11/A 3 4.875,00€ 

Laboratorio di design della 
comunicazione 3 1 3 

ICAR/13 
CEAR-08/D 8 14.400,00€ 

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU Compenso LORDO 

Media Design Lab - Modulo Motion 

Design 
1 1 

ICAR/13 

CEAR-08/D 
6 9.750,00€ 

Human factors - Modulo di 

fondamenti 
1 1 

M-PSI/01 

PSIC-01/A 
3 4.800,00€ 



 

 

 

 

Art. 2 - Requisiti per l'ammissione alla valutazione comparativa 

- Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e 
professionali.  

- Costituiscono titoli preferenziali i titoli di Dottore di Ricerca, ovvero titoli equivalenti 
conseguiti all’estero, nonché l’abilitazione scientifica conseguita in analogia con la 
normativa vigente in Italia, ovvero in possesso di qualifica equivalente conseguita in altro 
paese. 

- Possono partecipare alle procedure di selezione i titolari di assegni di ricerca presso 
l’Università per moduli didattici non superiori a 6 Crediti Formativi Universitari nello stesso 
anno accademico. Sono altresì ammissibili le candidature di titolari di assegni di ricerca 
presso università straniere. 
 

Non possono partecipare alla valutazione comparativa:  
1. coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;  
2. coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 
3. coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale;  
4. coloro che, presso l'Università degli Studi di San Marino o presso altri Atenei, siano stati 

sospesi dal servizio in via cautelare ancorché discrezionale per reati per i quali non sia 
stata ancora pronunciata sentenza definitiva; 

Human factors - Modulo applicativo 1 1 
M-PSI/01 

PSIC-01/A 
3 4.800,00€ 

SEMIOTICA DEGLI ARTEFATTI  

(opzionale I anno) -CORSO TEORICO 
2 1 

M-FIL/05 

PHIL-04/B 
5 9.750,00€ 

Product Design Lab - Modulo Product 

Design  
2 1 

ICAR/13 

CEAR-08/D 
6 9.750,00€ 

Product Design Lab - Modulo Digital 

Making 
2 1 

ICAR/13 

CEAR-08/D 
6 9.750,00€ 

Exhibit Design Lab - Modulo Exhibit 

design 
2 1 

ICAR/13 

CEAR-08/D 
6 9.750,00€ 

Exhibit Design Lab - Modulo 

Experience design 
2 1 

ICAR/13 

CEAR-08/D 
6 9.750,00€ 

GAME DESIGN EXPERIENCE (corso 

teorico) 
1 2 

ING-INF/05 

IINF-05/A 
5 9.750,00€ 

Digital narratives lab - Modulo Sound 

design 1 2 

L-ART/06 

PEMM-

01/B 

6 9.750,00€ 

DESIGN CULTURES (corso teorico) 1 2 

L-ART/06 

PEMM-

01/B 

6 9.750,00€ 

Digital Experience Lab– Digital 

Experience 
2 2 

ICAR/17 

CEAR-10/A 
6 9.750,00€ 



5. coloro che, presso l'Università degli Studi di San Marino o presso altri Atenei, siano stati 
destinatari di procedimenti disciplinari per fatti che hanno dato luogo a sanzioni superiori 
alla censura; 

6. coloro che hanno contenziosi pendenti con l'Università degli Studi di San Marino;  
7. coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, 

o relazione di coniugio con un membro appartenente alla struttura che richiede 
l’attivazione del contratto ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un 
componente del Consiglio di Università.  

 
La posizione del ‘docente’ è incompatibile con la posizione del ‘collaboratore alla didattica’ 
all’interno del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design - Università degli Studi di 
San Marino - nell’ambito dello stesso corso di laurea.  
Per la posizione di ‘collaboratore alla didattica’ non saranno ammessi candidati che ricoprano il 
ruolo strutturato di professore o ricercatore universitario presso l'Università degli Studi di San 
Marino o altro Ateneo. 
Non è possibile conferire incarichi di insegnamento/collaborazione didattica su un corso di studi 
a candidati iscritti al medesimo corso.  
 
Possono partecipare alla selezione i professori fuori ruolo di Università italiane, in questo caso, a 
insindacabile giudizio della Commissione e verificata la disponibilità del docente, il contratto 
potrebbe essere assegnato a titolo gratuito. 
 
Un candidato può presentare domanda al massimo per due posizioni di insegnamento e per due 
posizioni di collaborazione alla didattica. Un candidato non può risultare assegnatario di più di due 
incarichi: due di insegnamento, oppure due di collaborazione alla didattica, oppure uno di 
insegnamento e uno di collaborazione alla didattica (in quest’ultimo caso, purché non nel medesimo 
corso di laurea), nell’ambito delle posizioni previste dai bandi ad evidenza pubblica emanati dal DESID 
per lo stesso corso di laurea. 
 
A insindacabile giudizio della Commissione, solo per le collaborazioni alla didattica in cui la 
componente tecnica è fondamentale, sarà possibile integrare la valutazione comparativa per titoli con 
una prova pratica. In questo caso la Commissione, conclusa la fase di valutazione, convocherà i 
candidati risultati idonei tramite comunicazione mail contenente data e luogo della prova pratica.  
Il contratto e/o la lettera di incarico non danno in ogni caso luogo a diritti in ordine all'accesso nei 
ruoli dell'Università. 
Il Dipartimento si riserva il diritto di non attivare un insegnamento, anche se assegnato tramite 
questo bando, nel caso in cui non risultasse un numero minimo di studenti determinato dal 
relativo Corso di Studi.  
 

 

Art. 3 - Modalità di presentazione delle domande 

Le domande di ammissione alla procedura dovranno essere redatte e inviate, a pena di 
esclusione, utilizzando esclusivamente l’applicazione informatica PICA - Piattaforma Integrata 
Concorsi Atenei – disponibile all’indirizzo https://pica.cineca.it/unirsm entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, delle ore 13.00 (ora italiana) del giorno xx luglio 2025. 

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è fissata al primo giorno 
feriale utile. Non verranno accettate modalità di presentazione dell’istanza diverse da quella 
online tramite la piattaforma PICA.  
Ultimata correttamente la procedura di compilazione e invio della candidatura, il sistema 
informatico invia automaticamente all’indirizzo email del candidato una ricevuta che attesta data 
e ora di presentazione della domanda. Per problemi tecnici e nel caso in cui il candidato non riceva 

 

https://pica.cineca.it/unirsm


tale email di notifica occorre contattare il supporto tramite link presente in fondo alla pagina 
https://pica.cineca.it/unirsm. 
A ogni domanda verrà attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso 
indicato nell’applicazione informatica, dovrà essere specificato per qualsiasi comunicazione 
successiva. Il numero identificativo dovrà essere conservato anche ai f ini delle comunicazioni da 
parte dell’Ateneo che richiedano, per il rispetto della privacy, di omettere il nominativo del 
destinatario della comunicazione stessa. 
 
Entro il termine di presentazione della domanda, il sistema consente il salvataggio in modalità 
bozza. La domanda dovrà essere finalizzata e inviata entro il termine perentorio di scadenza, 
decorso il quale il sistema informatico inibisce l’accesso alla do manda e il suo invio. 
Nella domanda, il candidato deve dichiarare sotto la propria personale responsabilità:  

a) nome e cognome; 
b) la data e il luogo di nascita 
c) la residenza attuale; 
d) la cittadinanza posseduta; 
e) di essere in possesso dei requisiti previsti dal presente bando; 
f) il diploma di laurea o il titolo universitario straniero equipollente posseduto, specificando 

la data del conseguimento, la Facoltà/Dipartimento e l’Università presso le quali è stato 
conseguito; 

g) il codice fiscale posseduto; 
h) di non avere alcun grado di parentela fino al quarto grado compreso, o relazione di coniugio 

con un membro appartenente alla struttura che richiede l’attivazione del contratto ovvero 
con il Rettore, il Direttore Generale e un componente del Consiglio dell’ Università; 

i) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
j) il domicilio presso il quale il candidato intende ricevere le comunicazioni relative alla 

presente selezione, un recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica (di 
ogni variazione di tali dati dovrà essere data tempestiva informazione a q uesta Università).  

 
Alle domande dovranno essere allegati, esclusivamente in formato PDF e nel rispetto dei limiti 
indicati nel modulo della domanda online, i seguenti documenti:  

a)  curriculum in formato europeo dell'attività scientifica, didattica e professionale, 
datato e firmato, comprensivo di eventuale portfolio. Il portfolio  può avere come 
dimensione massima il formato A4 e deve essere costituito da, al massimo, 5 progetti 
recenti, attinenti all’attività formativa oggetto di domanda;  

b)  copia del documento di identità;  
c) elenco dettagliato dei documenti, dei titoli e delle pubblicazioni (copia delle 

pubblicazioni potrà essere richiesta successivamente), che si ritengono utili ai fini della 
selezione, datato e firmato in originale; 

d)  copia della eventuale certificazione relativa alla qualificazione dei titoli scientifici e 
professionali posseduti e/o dell'attività di ricerca svolta. 

 
I candidati dovranno indicare nel proprio curriculum, per tutti gli insegnamenti svolti: l'università, la 
denominazione del corso di laurea, l’indicazione se il corso è triennale, magistrale o a ciclo unico, 
la denominazione dell'insegnamento, l’anno di corso se specificato nel piano di studio, il settore 
disciplinare, facendo riferimento alle tabelle del MIUR Italiano, gli anni accademici di 
insegnamento, il numero di ore erogate e il numero di crediti relativi al proprio impegno didattico. I 
candidati dovranno indicare inoltre quali insegnamenti non rientrano nel piano didattico ufficiale 
del corso di laurea, ma si configurano come attività didattiche integrative.  
Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati anagrafici e 
quelle pervenute oltre il termine perentorio. 

https://pica.cineca.it/unirsm


L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilità per il caso di irreperibilità del 
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da 
parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo 
indicato nella domanda. 
L'Amministrazione universitaria inoltre non assume alcuna responsabilità per eventuale 
mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative al concorso per cause non 
imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, 
a caso fortuito, forza maggiore. 
Il candidato che partecipa a più procedure di valutazione previste dal presente avviso, deve 
allegare alla domanda tante copie della documentazione, quante sono le procedure a cui 
partecipa. Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso questa o 
altre amministrazioni, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro 
concorso. 
 
Art. 4 - Criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento 

La fase di valutazione e comparazione tra i candidati avviene sulla base dell'attinenza del profilo del 
candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento (desumibili dal piano di studi pubblicato 
sul sito internet dello specifico Corso di Laurea), tenendo conto delle pubblicazioni 
scientifiche e della loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento e al settore scientifico-
disciplinare inerente all’attività didattica da svolgere. Costituiscono, inoltre, titoli da valutare ai 
fini della selezione, l'attività didattica già maturata in ambito accademico, all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento, lo svolgimento di attività di ricerca in Italia / all'estero e i titoli 
posseduti (laurea, master specifici, assegni di ricerca).  
 
Al fine della valutazione comparativa delle domande pervenute per l’attribuzione dei contratti di 
insegnamento presentate per l'anno accademico di riferimento, vengono indicati i seguenti 
parametri, in ordine di priorità: 

 
Corsi di Studio in Costruzioni e Gestione del territorio – CdS in Ingegneria Civile – CdS in Ingegneria 

Gestionale   
1. l'attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento 

desumibile dal curriculum scientifico o professionale (punteggio max 40/100); 
2. i titoli posseduti (laurea, dottorato di ricerca, master specifici, assegni di ricerca) (punteggio 

max 20/100); 
3. le pubblicazioni e la loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento (punteggio max 

20/100); 
4. l 'att ività didattica e scientif ica già maturata in ambito accademico all’interno di 

analoghi corsi di insegnamento (punteggio max 20/100).  
 
Corsi di Studio in Design :   

1. l'attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento 
desumibile dal curriculum scientifico o professionale (punteggio max 40/100); 

2. l 'att ività didattica e scientif ica già maturata in ambito accademico all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento (punteggio max 30/100).  

3. le pubblicazioni e la loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento (punteggio max 
20/100); 

4. i titoli posseduti (laurea, dottorato di ricerca, master specifici, assegni di ricerca) (punteggio 
max 10/100). 

 
Le caratteristiche di ciascun insegnamento a bando sono indicate nelle declaratorie pubblicate 
sul sito: www.unirsm.sm/declaratorie. 

 

http://www.unirsm.sm/declaratorie


 
I requisiti richiesti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di 
scadenza dello stesso. L'Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla 
veridicità del contenuto delle informazioni fornite.  
L’effettivo affidamento dell’incarico sarà condizionato alla verifica del carico didattico istituzionale 
del personale docente dell’ateneo e alla eventuale disponibilità di docenti interni UNIRSM o di atenei 
in convenzione. Tale disponibilità potrà essere eventualmente accolta solo se pervenuta 
antecedentemente alla prima seduta della Commissione esaminatrice.  
 
Art. 5 — Commissioni esaminatrici 

Le valutazioni comparative verranno effettuate da Commissioni esaminatrici appositamente 
nominate con Decreto Rettorale. Il giudizio della Commissione è insindacabile. La Commissione 
esaminatrice, al termine della valutazione comparativa, redigerà i relativi verbali sulla base dei criteri 
di valutazione indicati all'art. 4. I giudizi, il punteggio complessivo attribuito a ciascun 
candidato e la graduatoria di merito, che includerà solo i candidati risultati idonei, sono 
insindacabili nel merito. La commissione esaminatrice deve concludere la procedura selettiva 
entro 3 mesi dall’emanazione del decreto di nomina della commissione stessa.  
 
Art. 6 — Graduatoria e approvazione degli atti 

Con delibera del Consiglio di Dipartimento saranno approvati gli atti relativi alla procedura di 
selezione, nonché la graduatoria di merito e il conferimento del contratto di insegnamento e/o 
lettera di incarico ai primi in graduatoria. Le graduatorie degli insegnamenti e delle collaborazioni 
alla didattica verranno pubblicate sul sito web di Ateneo www.unirsm.sm/ con comunicazione 
diretta al vincitore, il quale dovrà dichiarare l’accettazione entro 5 giorni.  
La graduatoria ha validità per tre anni a partire dall'anno accademico per il quale si è svolta la 
procedura selettiva, per il Corso di Laurea.  
La graduatoria ha validità per due anni a partire dall'anno accademico per il quale si è svolta la 
procedura selettiva, per il Corso di Laurea Magistrale. Nel caso di rinuncia o di risoluzione del 
rapporto nel corso dell'anno accademico, l'incarico può essere conferito ad altro soggetto 
individuato secondo l'ordine di graduatoria in corso di validità. La validità dell’incarico si 
riferisce esclusivamente all’offerta formativa approvata nel corrente anno accademico. Il 
vincitore, a richiesta dell’Amministrazione, dovrà dare prova dell’esistenza dei titoli dichiarati. Il 
vincitore della selezione, previa verifica dell’effettivo raggiungimento del numero minimo di 
iscritti al corso, sottoscriverà con l'Università degli Studi di San Marino un contratto di diritto 

privato annuale e/o lettera di incarico . La stipula del contratto e/o della lettera di incarico con 
il candidato vincitore è condizionata alla positiva conclusione del procedimento di verifica dei 
titoli.  
 
Art. 7 - Trattamento economico 

Gli incarichi saranno retribuiti, secondo quanto deliberato dagli Organi Accademici, con un 
compenso lordo pari all’importo indicato nella tabella di cui all’art. 1.  

Il predetto importo è comprensivo del compenso relativo alle attività di preparazione, supporto agli 
studenti, verifica dell'apprendimento connesso all'insegnamento erogato.  
Nel caso in cui un docente risulti titolare di più incarichi/insegnamenti presso UNIRSM, o nel 

caso in cui un insegnamento venga fruito da più corsi di laurea, è prevista una decurtazione 

del compenso relativo al secondo incarico/insegnamento.  

Dopo le necessarie verifiche di spesa e di regolare svolgimento dell’attività didattica (registro) da 
parte dei competenti uffici dell'Ateneo, viene effettuata la liquidazione del compenso relativo 
all'incarico; il docente è tenuto a trasmettere all’Amministrazione del Dipartimento il registro delle 
lezioni debitamente controfirmato dal Direttore del Dipartimento e dal Direttore del Corso di Studi. 
A norma dell’art. 15 della Legge 31 ottobre 2013 n.153, che ha modificato l’art. 33 della Legge 27 
giugno 2013 n.71, l’accredito del compenso avverrà esclusivamente per il tramite di bonifico 
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bancario avente come banca beneficiaria un istituto bancario operante nella Repubblica di San 
Marino. 
 

Art. 8 - Diritti e doveri dei titolari di incarichi  

I titolari di incarico di Insegnamento e/o Collaborazione alla didattica svolgono le attività 
formative previste dall'insegnamento e sono tenuti al ricevimento e all'assistenza agli studenti 
durante l'intero arco dell'anno accademico. Partecipano, per tutte le sessioni dell'anno accademico 
di riferimento, alla commissione per gli appelli d'esame previsti per la verifica del profitto degli 
studenti, relativamente all'insegnamento di cui sono titolari in qualità di presidenti.   
Possono inoltre essere nominati quali membri delle commissioni per il conseguimento del titolo 
di studio. Possono essere loro richiesti ulteriori e specifici impegni orari per attività di 
orientamento, assistenza e tutorato e promozione, anche con modalità telematiche. Il titolare 
dell'incarico di insegnamento ha diritto a partecipare altresì alle sedute del Consiglio di Corso di 
Studio della struttura didattica presso cui svolge l'incarico e alle sedute del Consiglio di 
Dipartimento. È comunque esclusa la partecipazione in occasione delle discussioni e delle 
deliberazioni in merito alle proposte/pareri per la destinazione e il conferimento degli incarichi a 
professori a contratto. 
Nello svolgimento delle attività il docente è tenuto ad utilizzare gli strumenti informatici previsti 
ai fini della registrazione delle attività svolte, della verbalizzazione degli esami, della 
compilazione del registro delle lezioni, della compilazione e pubblicazione del programma del 
corso e del proprio curriculum vitae sui profili informatici e di gestione di Ateneo. Si impegnano, 
inoltre, a compilare il Syllabus, in coerenza con gli obiettivi formativi e i risultati di apprendimento 
attesi e compilare la propria pagina sul portale web con il curriculum vitae, così come indicato 
nelle linee guida di Ateneo, entro 30 giorni dalla stipula del contratto, e comunque prima 
dell’inizio delle lezioni.  
Il registro delle attività viene approvato dal Direttore del Corso di Studi e dal Direttore del 
Dipartimento al termine dell'incarico e sarà quindi utilizzato per riscontrare il numero di ore 
effettuate. Il registro viene depositato presso il Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e 
Design. 
 
I titolari dell'incarico sono tenuti a svolgere personalmente le attività didattiche, nel rispetto degli 
orari, delle modalità e dei programmi stabiliti in accordo con il Direttore del Corso di Laurea, 
sono inoltre tenuti, salvo gravi impedimenti, a partecipare alle riunioni degli organi collegiali . 

I titolari degli incarichi si impegnano a rispettare gli obblighi di condotta previsti dal Codice Etico 
dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino.  
Il titolare dell’incarico è tenuto a prendere atto e accettare integralmente il documento che 
illustra le Politiche di Qualità di Ateneo, impegnandosi ad applicare le politiche e gli indirizzi 
generali per la Qualità stabiliti dagli Organi di Governo di Ateneo. 
Si impegnano, inoltre, a prendere accurata visione dei Regolamenti di Ateneo e delle Informative 
sul trattamento dei dati personali. 
 
Per i soggetti titolari di contratto, il titolo di "professore", eventualmente utilizzato in virtù del 
conferimento dell'incarico di insegnamento, deve essere obbligatoriamente accompagnato dalla 
dicitura, senza abbreviazione, "a contratto in …………….. ....................................  (nome 
insegnamento) presso la struttura didattica (indicare quale)  ............................  per l'a.a.  ..... ". 
 

Art. 9 - Incompatibilità 

I titolari dell’incarico si impegnano a non svolgere, per la durata del contratto, attività che 
comportino conflitto di interessi con la specifica attività didattica svolta e che comunque possano 
arrecare pregiudizio all'Università. 
I titolari dell’incarico si impegnano a non utilizzare gli elaborati prodotti in sede di insegnamento per 
fini personali, professionali o di altro genere.  



Fatto salvo l'integrale assolvimento dei propri compiti, il docente/collaboratore può svolgere altre 
attività purché le stesse non comportino un conflitto di interessi con la specifica attività didattica 
svolta in ambito universitario e, comunque, non arrechino pregiudizio all'Ateneo. 
Eventuali valutazioni di incompatibilità potranno essere verificate ed effettuate d’ufficio, sulla base 
di situazioni concrete che necessitino di un approfondimento specifico.  
Il titolare dell’incarico è tenuto a  prendere atto e accettare integralmente, sotto la propria 
responsabilità, il Codice Etico dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino e di non 
versare nelle condizioni di incompatibilità ivi previste. Visto l’indirizzo interpretativo della Direzione 
Funzione Pubblica della Repubblica di San Marino dell’11 ottobre 2017, i soggetti nelle condizioni di 
cui all’articolo 22, comma 2 della Legge 41/1979 (titolari di incarichi e supplenze nelle Scuole di ogni 
Ordine e Grado che non superino la metà dell’orario completo), sui quali non gravano i divieti 
derivanti dalle incompatibilità previste dalla Legge 8 settembre 1967, n. 38 e dalla Legge 22 
dicembre 1972 n. 41, nell’ambito dell’attività di lavoro autonomo e libero professionale, possono 
stipulare rapporti di collaborazione con l’Università degli Studi della Repubblica di San Marino, a 
condizione che “l’orario della collaborazione, cumulato con quello previsto presso la Scuola, non 
superi l’orario contrattuale settimanale stabilito per le distinte  qualifiche e l’incarico presso la 
Scuola permanga per tutta la durata della collaborazione con un monte ore settimanale non 
superiore alla metà dell’orario completo”.  
 
Art. 10 - Trattamento assicurativo previdenziale  
L'Università degli Studi della Repubblica di San Marino provvede alla copertura assicurativa per 
infortuni e responsabilità civile verso terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a contratto 
nello svolgimento dell'attività di docenza, limitatamente all’attività svolta presso la sede 
dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino. Per i contratti e le lettere incarico di 
cui al presente bando non è previsto alcun trattamento di tipo previdenziale.  
 
Art. 11 - Pubblicità 

Il presente avviso di selezione è affisso all'albo del Dipartimento e pubblicato sul sito web 
dell'Università degli Studi della Repubblica di San Marino all'indirizzo: www.unirsm.sm. 
 
Art. 12 - Trattamento dei dati personali 

Ciascuna delle Parti sarà tenuta a rispettare i propri obblighi derivanti dal Regolamento UE 679/2016 e 
dalla Legge 21 dicembre 2018 n.171 (congiuntamente “vigenti normative sulla protezione dei dati 
personali”), nella misura in cui gli stessi siano applicabili alla fornitura dell’attività didattica relativa al 
presente atto. 
Le informative sui trattamenti dei dati personali effettuati dall’Università degli Studi della Repubblica di 
San Marino, in qualità di Titolare del trattamento sono liberamente disponibili e scaricabili dall’apposita 
sezione “Privacy” del sito internet istituzionale. L’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
effettua dei trattamenti per le finalità indicate nel presente atto nonché per finalità legate all’assolvimento 
di procedimenti amministrativi e in materia di amministrazione trasparente. I dati raccolti saranno 
registrati, elaborati e conservati per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono 
stati raccolti. Il conferimento dei dati per le finalità di cui sopra è indispensabile allo svolgimento del fine 
istituzionale. Il rifiuto di conferirli non consentirà all’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
di fornire alcuna prestazione. 
 
Art. 13 – Reclami 

Con le modalità previste dalla normativa vigente, i candidati che vi abbiano interesse possono 
presentare, avverso la succitata graduatoria, ricorso in opposizione amministrativo, entro 10 
giorni dalla pubblicazione della graduatoria medesima sul sito web dell'Ateneo, a norma 
dell’articolo 12 della Legge 68/1989 della Repubblica di San Marino e/o ricorso giurisdizionale 
amministrativo entro 60 giorni dalla pubblicazione della citata graduatoria , a norma dell’articolo 
13 della Legge 68/1989 della Repubblica di San Marino.  
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Art. 14 — Rinuncia 

Il soggetto che intenda recedere dal contratto è tenuto a darne comunicazione al Rettore e alla 
Struttura di riferimento (Direttore di Dipartimento), con almeno 3 mesi di preavviso, tramite posta 
ordinaria o raccomandata certificata. 
 
Art. 15 - Unità organizzativa competente e responsabile del procedimento 

A tutti gli effetti della presente procedura selettiva è individuata quale Unità organizzativa 
competente il Direttore del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design sito in Via 
Consiglio dei Sessanta, 99 - 47891 Dogana – Repubblica di San Marino (desid@unirsm.sm).  
 
Art. 16 - Disposizioni finali 

Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente bando, si fa riferimento alla Legge 
n. 69 del 27/04/2023, Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169, al relativo Statuto, al 
Regolamento per il conferimento di incarichi e contratti per attività di insegnamento, di ricerca 
e di collaborazione a tempo determinato e alle deliberazioni della Commissione Consultiva di 
Pubblico Impiego, alle leggi dell’Ordinamento sammarinese e a tutti i Regolamenti di Ateneo.  
 
Per informazioni: 
Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design  
Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
Via Consiglio dei Sessanta, 99   
47891 Dogana – Rep. San Marino  
Tel. 0549 888 111 (ore 9.00-12.00)  
e-mail: desid@unirsm.sm  
 
Repubblica di San Marino, 11 giugno 2024 

Il Direttore di Dipartimento 

Prof.ssa Anna Corradi 
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DATA DI PUBBLICAZIONE: xx GIUGNO 2025 ore 13.00 
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: xx LUGLIO 2025 ore 13.00 

 
 
Il DIPARTIMENTO DI ECONOMIA SCIENZE, INGEGNERIA E DESIGN DELL’UNIVERSITA’ DEGLI 

STUDI 

DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO 

 

EMANA la seguente PROCEDURA SELETTIVA n. 04/2025/DESID/DOC 

 

per la copertura di insegnamenti e/o collaborazioni alla didattica nell’ambito del Dipartimento di 

ECONOMIA, SCIENZE INGEGNERIA E DESIGN mediante contratti di diritto privato e/o lettere di 
incarico per l'anno accademico 2025/2026: 
 
Art. 1- Avviso di vacanza 

In virtù della Legge n. 69 del 27/04/2023 “Legge quadro sulla istruzione superiore della Repubblica di San 
Marino” del Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169 “Assetto istituzionale e organizzativo 
dell'Università degli Studi della Repubblica di San Marino” e relativo Statuto dell’Università degli Studi 
di San Marino, del “Regolamento per il conferimento di incarichi e contratti per attività di 
insegnamento, di ricerca e di collaborazione a tempo determinato ” emanato con Decreto 
Rettorale dell’11 luglio 2024 n.47/2024, ai sensi del Decreto Rettorale n. xxx del xx giugno 2025, 
dell’autorizzazione del Senato Accademico del xx/06/2025 (Verbale xx/20245 del xx/06/2025) e del 
Consiglio di Università del xx maggio 2025 (Verbale xx/2025 del xx/05/2025) è indetta una selezione 
pubblica per titoli per la copertura, mediante contratti di diritto privato e/o lettere di incarico a 
titolo retribuito, dei seguenti insegnamenti e/o collaborazioni alla didattica, come deliberato dal 
Consiglio del Dipartimento nella seduta del 20 marzo 2025 (delibera n.xx verbale 3/2025). 
 

COLLABORAZIONI ALLA DIDATTICA 

 

CORSO DI LAUREA in Design – Classe L-04 

 

 

 

Art. 2 - Requisiti per l'ammissione alla valutazione comparativa 

- Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e 
professionali.  

Attività formativa Semestre Anno SSD CFU Compenso LORDO 

Modellistica per il design - B 1 1 
ICAR/13 
CEAR-08/D 

6 2.850,00€ 

Geometria per il design – A e B 2 1 
MAT/03MA
TH-02/B 

6 € 4.500,00 

Laboratorio di design del prodotto 2 
- B 

2 2 
ICAR/13 
CEAR-08/D 

8 € 4.500,00 

Economie dei progetti e dei 
prodotti - A e B 

2 2 
ING-
IND/35 
IEGE-01/A 

6 2.850,00€ 

Laboratorio di design della 
comunicazione 3 

1 3 
ICAR/13 
CEAR-08/D 

8 € 4.500,00 



- Costituiscono titoli preferenziali i titoli di Dottore di Ricerca, ovvero titoli equivalenti 
conseguiti all’estero, nonché l’abilitazione scientifica conseguita in analogia con la 
normativa vigente in Italia, ovvero in possesso di qualifica equivalente conseguita in altro 
paese. 

- Possono partecipare alle procedure di selezione i titolari di assegni di ricerca presso 
l’Università per moduli didattici non superiori a 6 Crediti Formativi Universitari nello stesso 
anno accademico. Sono altresì ammissibili le candidature di titolari di assegni di ricerca 
presso università straniere. 
 

Non possono partecipare alla valutazione comparativa:  
1. coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;  
2. coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 
3. coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale; 
4. coloro che, presso l'Università degli Studi di San Marino o presso altri Atenei, siano stati 

sospesi dal servizio in via cautelare ancorché discrezionale per reati per i quali non sia 
stata ancora pronunciata sentenza definitiva; 

5. coloro che, presso l'Università degli Studi di San Marino o presso altri Atenei, siano stati 
destinatari di procedimenti disciplinari per fatti che hanno dato luogo a sanzioni superiori 
alla censura; 

6. coloro che hanno contenziosi pendenti con l'Università degli Studi di San Marino;  
7. coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, 

o relazione di coniugio con un membro appartenente alla struttura che richiede 
l’attivazione del contratto ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un 
componente del Consiglio di Università. 

 
La posizione del ‘docente’ è incompatibile con la posizione del ‘collaboratore alla didattica’ 
all’interno del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design - Università degli Studi di 
San Marino - nell’ambito dello stesso corso di laurea.  
Per la posizione di ‘collaboratore alla didattica’ non saranno ammessi candidati che ricoprano il 
ruolo strutturato di professore o ricercatore universitario presso l'Università degli Studi di San 
Marino o altro Ateneo. 
Non è possibile conferire incarichi di insegnamento/collaborazione didattica su un corso di studi 
a candidati iscritti al medesimo corso.  
 
Possono partecipare alla selezione i professori fuori ruolo di Università italiane, in questo caso, a 
insindacabile giudizio della Commissione e verificata la disponibilità del docente, il contratto 
potrebbe essere assegnato a titolo gratuito. 
 
Un candidato può presentare domanda al massimo per due posizioni di insegnamento e per due 
posizioni di collaborazione alla didattica. Un candidato non può risultare assegnatario di più di due 
incarichi: due di insegnamento, oppure due di collaborazione alla didattica, oppure uno di 
insegnamento e uno di collaborazione alla didattica (in quest’ultimo caso, purché non nel medesimo 
corso di laurea), nell’ambito delle posizioni previste dai bandi ad evidenza pubblica emanati dal DESID 
per lo stesso corso di laurea. 
 
A insindacabile giudizio della Commissione, solo per le collaborazioni alla didattica in cui la 
componente tecnica è fondamentale, sarà possibile integrare la valutazione comparativa per titoli con 
una prova pratica. In questo caso la Commissione, conclusa la fase di valutazione, convocherà i 
candidati risultati idonei tramite comunicazione mail contenente data e luogo della prova pratica.  
Il contratto e/o la lettera di incarico non danno in ogni caso luogo a diritti in ordine all'accesso nei 
ruoli dell'Università. 



Il Dipartimento si riserva il diritto di non attivare un insegnamento, anche se assegnato tramite 
questo bando, nel caso in cui non risultasse un numero minimo di studenti determinato dal 
relativo Corso di Studi.  
 

 

Art. 3 - Modalità di presentazione delle domande 

Le domande di ammissione alla procedura dovranno essere redatte e inviate, a pena di 
esclusione, utilizzando esclusivamente l’applicazione informatica PICA - Piattaforma Integrata 
Concorsi Atenei – disponibile all’indirizzo https://pica.cineca.it/unirsm entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, delle ore 13.00 (ora italiana) del giorno xx luglio 2025. 

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è fissata al primo giorno 
feriale utile. Non verranno accettate modalità di presentazione dell’istanza diverse da quella 
online tramite la piattaforma PICA.  
Ultimata correttamente la procedura di compilazione e invio della candidatura, il sistema 
informatico invia automaticamente all’indirizzo email del candidato una ricevuta che attesta data 
e ora di presentazione della domanda. Per problemi tecnici e nel caso in cui il candidato non riceva 
tale email di notifica occorre contattare il supporto tramite link presente in fondo alla pagina 
https://pica.cineca.it/unirsm. 
A ogni domanda verrà attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso 
indicato nell’applicazione informatica, dovrà essere specificato per qualsiasi comunicazione 
successiva. Il numero identificativo dovrà essere conservato anche ai f ini delle comunicazioni da 
parte dell’Ateneo che richiedano, per il rispetto della privacy, di omettere il nominativo del 
destinatario della comunicazione stessa. 
 
Entro il termine di presentazione della domanda, il sistema consente il salvataggio in modalità 
bozza. La domanda dovrà essere finalizzata e inviata entro il termine perentorio di scadenza, 
decorso il quale il sistema informatico inibisce l’accesso alla do manda e il suo invio. 
Nella domanda, il candidato deve dichiarare sotto la propria personale responsabilità:  

a) nome e cognome; 
b) la data e il luogo di nascita 
c) la residenza attuale; 
d) la cittadinanza posseduta; 
e) di essere in possesso dei requisiti previsti dal presente bando; 
f) il diploma di laurea o il titolo universitario straniero equipollente posseduto, specificando 

la data del conseguimento, la Facoltà/Dipartimento e l’Università presso le quali è stato 
conseguito; 

g) il codice fiscale posseduto; 
h) di non avere alcun grado di parentela fino al quarto grado compreso, o relazione di coniugio 

con un membro appartenente alla struttura che richiede l’attivazione del contratto ovvero 
con il Rettore, il Direttore Generale e un componente del Consiglio dell’ Università; 

i) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
j) il domicilio presso il quale il candidato intende ricevere le comunicazioni relative alla 

presente selezione, un recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica (di 
ogni variazione di tali dati dovrà essere data tempestiva informazione a q uesta Università).  

 
Alle domande dovranno essere allegati, esclusivamente in formato PDF e nel rispetto dei limiti 
indicati nel modulo della domanda online, i seguenti documenti:  

a)  curriculum in formato europeo dell'attività scientifica, didattica e professionale, 
datato e firmato, comprensivo di eventuale portfolio. Il portfolio  può avere come 
dimensione massima il formato A4 e deve essere costituito da, al massimo, 5 progetti 
recenti, attinenti all’attività formativa oggetto di domanda;  
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b)  copia del documento di identità;  
c) elenco dettagliato dei documenti, dei titoli e delle pubblicazioni (copia delle 

pubblicazioni potrà essere richiesta successivamente), che si ritengono utili ai fini della 
selezione, datato e firmato in originale; 

d)  copia della eventuale certificazione relativa alla qualificazione dei titoli scientifici e 
professionali posseduti e/o dell'attività di ricerca svolta. 

 
I candidati dovranno indicare nel proprio curriculum, per tutti gli insegnamenti svolti: l'università, la 
denominazione del corso di laurea, l’indicazione se il corso è triennale, magistrale o a ciclo unico, 
la denominazione dell'insegnamento, l’anno di corso se specificato nel piano di studio, il  settore 
disciplinare, facendo riferimento alle tabelle del MIUR Italiano, gli anni accademici di 
insegnamento, il numero di ore erogate e il numero di crediti relativi al proprio impegno didattico. I 
candidati dovranno indicare inoltre quali insegnamenti non rientrano nel piano didattico ufficiale 
del corso di laurea, ma si configurano come attività didattiche integrative.  
Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati anagrafici e 
quelle pervenute oltre il termine perentorio. 
L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilità per il caso di irreperibilità del 
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da 
parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo 
indicato nella domanda. 
L'Amministrazione universitaria inoltre non assume alcuna responsabilità per eventuale 
mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative al concorso per cause non 
imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, 
a caso fortuito, forza maggiore. 
Il candidato che partecipa a più procedure di valutazione previste dal presente avviso, deve 
allegare alla domanda tante copie della documentazione, quante sono le procedure a cui 
partecipa. Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso questa o 
altre amministrazioni, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro 
concorso. 
 
Art. 4 - Criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento 

La fase di valutazione e comparazione tra i candidati avviene sulla base dell'attinenza del profilo del 
candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento (desumibili dal piano di studi pubblicato 
sul sito internet dello specifico Corso di Laurea), tenendo conto delle pubblicazioni 
scientifiche e della loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento e al settore scientifico-
disciplinare inerente all’attività didattica da svolgere. Costituiscono, inoltre, titoli da valutare ai 
fini della selezione, l'attività didattica già maturata in ambito accademico, all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento, lo svolgimento di attività di ricerca in Italia / all'estero e i titoli 
posseduti (laurea, master specifici, assegni di ricerca).  
 
Al fine della valutazione comparativa delle domande pervenute per l’attribuzione dei contratti di 
insegnamento presentate per l'anno accademico di riferimento, vengono indicati i seguenti 
parametri, in ordine di priorità: 

 
Corsi di Studio in Costruzioni e Gestione del territorio – CdS in Ingegneria Civile – CdS in Ingegneria 

Gestionale   
1. l'attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento 

desumibile dal curriculum scientifico o professionale (punteggio max 40/100); 
2. i titoli posseduti (laurea, dottorato di ricerca, master specifici, assegni di ricerca) (punteggio 

max 20/100); 

 



3. le pubblicazioni e la loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento (punteggio max 
20/100); 

4. l 'att ività didattica e scientif ica già maturata in ambito accademico all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento (punteggio max 20/100).  

 
Corsi di Studio in Design :   

1. l'attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento 
desumibile dal curriculum scientifico o professionale (punteggio max 40/100); 

2. l 'att ività didattica e scientif ica già maturata in ambito accademico all’interno di 
analoghi corsi di insegnamento (punteggio max 30/100).  

3. le pubblicazioni e la loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento (punteggio max 
20/100); 

4. i titoli posseduti (laurea, dottorato di ricerca, master specifici, assegni di ricerca) (punteggio 
max 10/100). 

 
Le caratteristiche di ciascun insegnamento a bando sono indicate nelle declaratorie pubblicate 
sul sito: www.unirsm.sm/declaratorie. 
 
I requisiti richiesti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di 
scadenza dello stesso. L'Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla 
veridicità del contenuto delle informazioni fornite.  
L’effettivo affidamento dell’incarico sarà condizionato alla verifica del carico didattico istituzionale 
del personale docente dell’ateneo e alla eventuale disponibilità di docenti interni UNIRSM o di atenei 
in convenzione. Tale disponibilità potrà essere eventualmente accolta solo se pervenuta 
antecedentemente alla prima seduta della Commissione esaminatrice.  
 
Art. 5 — Commissioni esaminatrici 

Le valutazioni comparative verranno effettuate da Commissioni esaminatrici appositamente 
nominate con Decreto Rettorale. Il giudizio della Commissione è insindacabile. La Commissione 
esaminatrice, al termine della valutazione comparativa, redigerà i relativi verbali sulla base dei criteri 
di valutazione indicati all'art. 4. I giudizi, il punteggio complessivo attribuito a ciascun 
candidato e la graduatoria di merito, che includerà solo i candidati risultati idonei, sono 
insindacabili nel merito. La commissione esaminatrice deve concludere la procedura selettiva 
entro 3 mesi dall’emanazione del decreto di nomina della commissione stessa.  
 
 
Art. 6 — Graduatoria e approvazione degli atti 

Con delibera del Consiglio di Dipartimento saranno approvati gli atti relativi alla procedura di 
selezione, nonché la graduatoria di merito e il conferimento del contratto di insegnamento e/o 
lettera di incarico ai primi in graduatoria. Le graduatorie degli insegnamenti e delle collaborazioni 
alla didattica verranno pubblicate sul sito web di Ateneo www.unirsm.sm/ con comunicazione 
diretta al vincitore, il quale dovrà dichiarare l’accettazione entro 5 giorni.  
La graduatoria ha validità per tre anni a partire dall'anno accademico per il quale si è svolta la 
procedura selettiva, per il Corso di Laurea.  
La graduatoria ha validità per due anni a partire dall'anno accademico per il quale si è svolta la 
procedura selettiva, per il Corso di Laurea Magistrale. Nel caso di rinuncia o di risoluzione del 
rapporto nel corso dell'anno accademico, l'incarico può essere conferito ad altro soggetto 
individuato secondo l'ordine di graduatoria in corso di validità. La validità dell’incarico si 
riferisce esclusivamente all’offerta formativa approvata nel corrente anno accademico. Il 
vincitore, a richiesta dell’Amministrazione, dovrà dare prova dell’esistenza dei titoli dichiarati. Il 
vincitore della selezione, previa verifica dell’effettivo raggiungimento del numero minimo di 
iscritti al corso, sottoscriverà con l'Università degli Studi di San Marino un contratto di diritto 
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privato annuale e/o lettera di incarico . La stipula del contratto e/o della lettera di incarico con 
il candidato vincitore è condizionata alla positiva conclusione del procedimento di verifica dei 
titoli.  
 
Art. 7 - Trattamento economico 

Gli incarichi saranno retribuiti, secondo quanto deliberato dagli Organi Accademici, con un 
compenso lordo pari all’importo indicato nella tabella di cui all’art. 1.  

Il predetto importo è comprensivo del compenso relativo alle attività di preparazione, supporto agli 
studenti, verifica dell'apprendimento connesso all'insegnamento erogato.  
Nel caso in cui un docente risulti titolare di più incarichi/insegnamenti presso UNIRSM, o nel 

caso in cui un insegnamento venga fruito da più corsi di laurea, è prevista una decurtazione 

del compenso relativo al secondo incarico/insegnamento.  

Dopo le necessarie verifiche di spesa e di regolare svolgimento dell’attività didattica (registro) da 
parte dei competenti uffici dell'Ateneo, viene effettuata la liquidazione del compenso relativo 
all'incarico; il docente è tenuto a trasmettere all’Amministrazione del Dipartimento il registro delle 
lezioni debitamente controfirmato dal Direttore del Dipartimento e dal Direttore del Corso di Studi. 
A norma dell’art. 15 della Legge 31 ottobre 2013 n.153, che ha modificato l’art. 33 della Legge 27 
giugno 2013 n.71, l’accredito del compenso avverrà esclusivamente per il tramite di bonifico 
bancario avente come banca beneficiaria un istituto bancario operante nella Repubblica di San 
Marino. 
 

Art. 8 - Diritti e doveri dei titolari di incarichi  

I titolari di incarico di Insegnamento e/o Collaborazione alla didattica svolgono le attività 
formative previste dall'insegnamento e sono tenuti al ricevimento e all'assistenza agli studenti 
durante l'intero arco dell'anno accademico. Partecipano, per tutte le sessioni dell'anno accademico 
di riferimento, alla commissione per gli appelli d'esame previsti per la verifica del profitto degli 
studenti, relativamente all'insegnamento di cui sono titolari in qualità di presidenti.   
Possono inoltre essere nominati quali membri delle commissioni per il conseguimento del titolo 
di studio. Possono essere loro richiesti ulteriori e specifici impegni orari per attività di 
orientamento, assistenza e tutorato e promozione, anche con modalità telematiche. Il titolare 
dell'incarico di insegnamento ha diritto a partecipare altresì alle sedute del Consiglio di Corso di 
Studio della struttura didattica presso cui svolge l'incarico e alle sedute del Consiglio di 
Dipartimento. È comunque esclusa la partecipazione in occasione delle discussioni e delle 
deliberazioni in merito alle proposte/pareri per la destinazione e il conferimento degli incarichi a 
professori a contratto. 
Nello svolgimento delle attività il docente è tenuto ad utilizzare gli strumenti informatici previsti 
ai fini della registrazione delle attività svolte, della verbalizzazione degli esami, della 
compilazione del registro delle lezioni, della compilazione e pubblicazione del programma del 
corso e del proprio curriculum vitae sui profili informatici e di gestione di Ateneo. Si impegnano, 
inoltre, a compilare il Syllabus, in coerenza con gli obiettivi formativi e i risultati di apprendimento 
attesi e compilare la propria pagina sul portale web con il curriculum vitae, così come indicato 
nelle linee guida di Ateneo, entro 30 giorni dalla stipula del contratto, e comunque prima 
dell’inizio delle lezioni.  
Il registro delle attività viene approvato dal Direttore del Corso di Studi e dal Direttore del 
Dipartimento al termine dell'incarico e sarà quindi utilizzato per riscontrare il numero di ore 
effettuate. Il registro viene depositato presso il Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e 
Design. 
 
I titolari dell'incarico sono tenuti a svolgere personalmente le attività didattiche, nel rispetto degli 
orari, delle modalità e dei programmi stabiliti in accordo con il Direttore del Corso di Laurea, 
sono inoltre tenuti, salvo gravi impedimenti, a partecipare alle riunioni degli organi collegiali . 



I titolari degli incarichi si impegnano a rispettare gli obblighi di condotta previsti dal Codice Etico 
dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino.  
Il titolare dell’incarico è tenuto a prendere atto e accettare integralmente il documento che 
illustra le Politiche di Qualità di Ateneo, impegnandosi ad applicare le politiche e gli indirizzi 
generali per la Qualità stabiliti dagli Organi di Governo di Ateneo. 
Si impegnano, inoltre, a prendere accurata visione dei Regolamenti di Ateneo e delle Informative 
sul trattamento dei dati personali. 
 
Per i soggetti titolari di contratto, il titolo di "professore", eventualmente utilizzato in virtù del 
conferimento dell'incarico di insegnamento, deve essere obbligatoriamente accompagnato dalla 
dicitura, senza abbreviazione, "a contratto in …………….. ....................................  (nome 
insegnamento) presso la struttura didattica (indicare quale)  ............................  per l'a.a.  ..... ". 
 

Art. 9 - Incompatibilità 

I titolari dell’incarico si impegnano a non svolgere, per la durata del contratto, attività che 
comportino conflitto di interessi con la specifica attività didattica svolta e che comunque possano 
arrecare pregiudizio all'Università. 
I titolari dell’incarico si impegnano a non utilizzare gli elaborati prodotti in sede di insegnamento per 
fini personali, professionali o di altro genere.  
Fatto salvo l'integrale assolvimento dei propri compiti, il docente/collaboratore può svolgere altre 
attività purché le stesse non comportino un conflitto di interessi con la specifica attività didattica 
svolta in ambito universitario e, comunque, non arrechino pregiudizio all'Ateneo. 
Eventuali valutazioni di incompatibilità potranno essere verificate ed effettuate d’ufficio, sulla base 
di situazioni concrete che necessitino di un approfondimento specifico.  
Il titolare dell’incarico è tenuto a prendere atto e accettare integralmente, sotto la propria 
responsabilità, il Codice Etico dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino e di non 
versare nelle condizioni di incompatibilità ivi previste. Visto l’indirizzo interpretativo della Direzione 
Funzione Pubblica della Repubblica di San Marino dell’11 ottobre 2017, i soggetti nelle condizioni di 
cui all’articolo 22, comma 2 della Legge 41/1979 (titolari di incarichi e supplenze nelle Scuole di ogni 
Ordine e Grado che non superino la metà dell’orario completo), sui quali non gravano i divieti 
derivanti dalle incompatibilità previste dalla Legge 8 settembre 1967, n. 38 e dalla Legge 22 
dicembre 1972 n. 41, nell’ambito dell’attività di lavoro autonomo e li bero professionale, possono 
stipulare rapporti di collaborazione con l’Università degli Studi della Repubblica di San Marino, a 
condizione che “l’orario della collaborazione, cumulato con quello previsto presso la Scuola, non 
superi l’orario contrattuale settimanale stabilito per le distinte qualifiche e l’incarico presso la 
Scuola permanga per tutta la durata della collaborazione con un monte ore settimanale non 
superiore alla metà dell’orario completo”.  
 
Art. 10 - Trattamento assicurativo previdenziale  
L'Università degli Studi della Repubblica di San Marino provvede alla copertura assicurativa per 
infortuni e responsabilità civile verso terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a contratto 
nello svolgimento dell'attività di docenza, limitatamente  all’attività svolta presso la sede 
dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino. Per i contratti e le lettere incarico di 
cui al presente bando non è previsto alcun trattamento di tipo previdenziale.  
 
Art. 11 - Pubblicità 

Il presente avviso di selezione è affisso all'albo del Dipartimento e pubblicato sul sito web 
dell'Università degli Studi della Repubblica di San Marino all'indirizzo: www.unirsm.sm. 
 
Art. 12 - Trattamento dei dati personali 

Ciascuna delle Parti sarà tenuta a rispettare i propri obblighi derivanti dal Regolamento UE 679/2016 e 
dalla Legge 21 dicembre 2018 n.171 (congiuntamente “vigenti normative sulla protezione dei dati 
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personali”), nella misura in cui gli stessi siano applicabili alla fornitura dell’attività didattica relativa al 
presente atto. 
Le informative sui trattamenti dei dati personali effettuati dall’Università degli Studi della Repubblica di 
San Marino, in qualità di Titolare del trattamento sono liberamente disponibili e scaricabili dall’apposita 
sezione “Privacy” del sito internet istituzionale. L’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
effettua dei trattamenti per le finalità indicate nel presente atto nonché per finalità legate all’assolvimento 
di procedimenti amministrativi e in materia di amministrazione trasparente. I dati raccolti saranno 
registrati, elaborati e conservati per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono 
stati raccolti. Il conferimento dei dati per le finalità di cui sopra è indispensabile allo svolgimento del fine 
istituzionale. Il rifiuto di conferirli non consentirà all’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
di fornire alcuna prestazione. 
 
Art. 13 – Reclami 

Con le modalità previste dalla normativa vigente, i candidati che vi abbiano interesse possono 
presentare, avverso la succitata graduatoria, ricorso in opposizione amministrativo, entro 10 
giorni dalla pubblicazione della graduatoria medesima sul sito web dell'Ateneo, a norma 
dell’articolo 12 della Legge 68/1989 della Repubblica di San Marino e/o ricorso giurisdizionale 
amministrativo entro 60 giorni dalla pubblicazione della citata graduatoria , a norma dell’articolo 
13 della Legge 68/1989 della Repubblica di San Marino. 
 
 
 
Art. 14 — Rinuncia 

Il soggetto che intenda recedere dal contratto è tenuto a darne comunicazione al Rettore e alla 
Struttura di riferimento (Direttore di Dipartimento), con almeno 3 mesi di preavviso, tramite posta 
ordinaria o raccomandata certificata. 
 
Art. 15 - Unità organizzativa competente e responsabile del procedimento 

A tutti gli effetti della presente procedura selettiva è individuata quale Unità organizzativa 
competente il Direttore del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design sito in Via 
Consiglio dei Sessanta, 99 - 47891 Dogana – Repubblica di San Marino (desid@unirsm.sm).  
 
Art. 16 - Disposizioni finali 

Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente bando, si fa riferimento alla Legge 
n. 69 del 27/04/2023, Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169, al relativo Statuto, al 
Regolamento per il conferimento di incarichi e contratti per attività di ins egnamento, di ricerca 
e di collaborazione a tempo determinato e alle deliberazioni della Commissione Consultiva di 
Pubblico Impiego, alle leggi dell’Ordinamento sammarinese e a tutti i Regolamenti di Ateneo.  
 
Per informazioni: 
Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design  
Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
Via Consiglio dei Sessanta, 99   
47891 Dogana – Rep. San Marino  
Tel. 0549 888 111 (ore 9.00-12.00)  
e-mail: desid@unirsm.sm  
 
Repubblica di San Marino, 11 giugno 2024 

Il Direttore di Dipartimento 

Prof.ssa Anna Corradi 
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San Marino, 11 marzo 2025 

 

Alla c.a.  

Illustre Direttrice del Dipartimento DESID  

Prof.ssa Anna Corradi 

Illustri Colleghe e Colleghi del Consiglio di Dipartimento  

e p.c. egr. Coordinatrice Dottoressa Paula Cenci 
Università degli Studi della Repubblica di San Marino 

via Consiglio dei Sessanta, 99 

47891 Dogana - Repubblica di San Marino 

 

Oggetto: Richiesta nulla osta mobilità docenza tenuta da professori e ricercatori strutturati 

all’Università di Bologna a.a. 2025/26 
 

Il sottoscritto Massimo Brignoni, Direttore del Corso di laurea Magistrale in Design e Professore strutturato 

ICAR/13,  

 

considerato 

 

l’accordo tra l’Università degli Studi della Repubblica di San Marino e l’Università di Bologna che prevede la 

mobilità e l’assegnazione di incarichi di insegnamento tra i due atenei  

 

e considerato 
a tal fine, che gli incarichi richiesti ai professori e ai ricercatori incardinati presso il Dipartimento DESID sono 

compatibili con l’adempimento degli impegni derivanti dalla programmazione delle attività didattiche, 

scientifiche e istituzionali del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design. 

 

chiede il nulla osta 

 

per lo svolgimento di attività didattiche per i docenti e gli insegnamenti qui di seguito elencati: 

 

 

DOCENTI UNIRSM IMPEGNATI PRESSO UNIBO 

 

AA 2025-26 Docente CdL e Insegnamento Ore 

Insegnamenti 

svolti da docenti 

UNIRSM presso 

UNIBO 

Prof. Elena 

Brigi 

CDS DESIGN DEL PRODOTTO INDUSTRIALE  

LABORATORIO DI DISEGNO INDUSTRIALE T-II C.I. – 

METODOLOGIE DELLA PROGETTAZIONE T – A-K - 2 

Modulo 2 - SSD: ICAR/13  

(2° periodo didattico) CFU (TOT INTEGRATO): 5 

30 

 Prof. Giorgio 

Dall’Osso 

CDS ADVANCED DESIGN 

LABORATORIO DI ADVANCED 1A C.I. 

MORFOLOGIA DEL PRODOTTO 

2 Modulo 2 - SSD ICAR/14  

(1° periodo didattico) CFU (TOT INTEGRATO): 5 

20 

 Prof. 

Massimo 

Brignoni 

CDS DESIGN DEL PRODOTTO INDUSTRIALE  

LABORATORIO DI DISEGNO INDUSTRIALE T-I C.I. 

DISEGNO INDUSTRIALE T - L-Z  

2 Modulo workshop - SSD ICAR/13 - 

(2° periodo didattico) CFU (TOT INTEGRATO): 7 

28 

 Prof. Giorgio 

Dall’Osso 

CDS DESIGN DEL PRODOTTO INDUSTRIALE  

LABORATORIO DI DISEGNO INDUSTRIALE T-II C.I. – 

METODOLOGIE DELLA PROGETTAZIONE T – A-K - 2 

Modulo 2 - SSD: ICAR/13 - ORE 30 

(2° periodo didattico) CFU (TOT INTEGRATO): 5 

30 

 Prof. Riccardo 

Varini 

CDS DESIGN DEL PRODOTTO INDUSTRIALE  

LABORATORIO DI DISEGNO INDUSTRIALE T-II C.I. – 

DISEGNO INDUSTRIALE T - A-K- Modulo 1 progettazione 

e sviluppo concept - SSD ICAR/13 - 

(2° periodo didattico) CFU (TOT INTEGRATO): 7 

40 
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DOCENTI UNIBO IMPEGNATI PRESSO UNIRSM 

 

AA 2025-26 Docente CdL e Insegnamento Ore 

Insegnamenti svolti 

da docenti UNIBO 

presso UNIRSM 

Prof. Andreas 

Sicklinger 

CdLM in Design – Laboratorio di laurea - 

Fondamenti per lo sviluppo critico della tesi.  

II anno, II semestre – SSD ICAR/13 – cfu 3 

32 

 Prof. Silvia 

Gasparotto 

CdLM in Design – Interaction Design Lab - 

Modulo di Teorie e tecniche dell’interazione. 

I anno, I semestre – SSD ICAR/13 – cfu 3 

32 

 Prof. Dario Croccolo CdL in Design – Metodi e processi di 

produzione.  

II anno, II semestre – SSD ING-IND/14– cfu 6 

65 

 Prof. Massimiliano 

De Agostinis 

CdL in Design – Fisica applicata per il design 

(opzionale a scelta).  

II anno, II semestre – SSD ING-IND/14– cfu 6 

65 

 

 

 

 

Massimo Brignoni 

Professore strutturato 

Direttore Corso di Laurea Magistrale in Design 

Università degli Studi della Repubblica di San Marino 

Contrada Omerelli 20, 47890 San Marino Città 

 

 
 

 

 

 

 



	

 

 

 

Ferrara, 7 marzo 2025 

        Al Direttore del Dipartimento   
        di Architettura  

e 

al Segretario del Dipartimento 
di Architettura 

 

 

Oggetto: Proposta di seminario di approfondimento per l’insegnamento di Laboratorio Product 

Design  -A- Prof./ssa richiedente Eleonora Trivellin) 

 

“Corso di laurea triennale  in DESIGN DEL PRODOTTO INDUSTRIALE 

 

a.a. 2024-2025 – proposta affidamento incarichi seminariali 

 

FONTE DI FINANZIAMENTO: Fondi di Ateneo/Dipartimento per seminari. 

 

Periodo di 
svolgimento 

 
Tipologia Insegnamento Modulo S.S.D. Tip. lezione ORE 

Compenso 
lordo 

prestatore 

Docente 
proposto 

15/04/2025 
Dalle ore 
9.00 alle ore 
17.00 

 
Seminario di 
approfondimento 
 
 

Laboratorio 
Product 
Design  -A 

Laboratorio 
Product Design  -
A 

ICAR /13 
08/CEAR- 
08 

Seminario 
monografico 8 200,00 

Massimo 
Brignoni 

 

Tema del seminario: Sinestesie materiche 

 

EMAIL DOCENTE PROPOSTO	massimo.brignoni@unirsm.sm 

DESCRIZIONE DEL DOCENTE PROPOSTO: 
MASSIMO BRIGNONI Massimo Brignoni è un architetto laureato presso l'Università Iuav di Venezia nel 2000. Dal 
2012 ricercatore e dal 2019 Professore presso il Dipartimento DESD dell'Università della Repubblica di San Marino 
nell'area del Design. Dal 2021 è Direttore del Corso di Laurea Magistrale in Interaction and Experience Design, 
Delegato del Rettore per gli Spin off e Startup e dal 2017 membro del Consiglio di Amministrazione dell’Università. 
Dal 2010 insegna Product Design a San Marino ed è professore a contratto presso i Corsi di laurea in Disegno 
industriale dell'Università di Bologna. È fondatore insieme al Professor Riccardo Varini del gruppo di ricerca Design di 
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Comunità Le linee di ricerca di interesse ruotano intorno al ruolo della disciplina del design nei processi di riattivazione, 
rigenerazione e valorizzazione dei territori e delle comunità marginali. Un design attento alle questioni sociali ed 
ambientali, orientato alla soluzione di problemi reali, all’uso sostenibile delle risorse e rispettoso delle tradizioni e delle 
culture locali. Nel corso degli anni sviluppa progetti sia nell’ambito della cooperazione internazionale, in Vietnam, 
Bangladesh, Rwuanda e Repubblica Democratica del Congo, sia in quello dei più consueti territori interni e periferici 
Italiani. Dal 2000 lavora come architetto e con il suo studio si occupa prevalentemente di progettazione architettonica, 
design di interni, direzione artistica e design di prodotto. 

 

 

 

Cordiali saluti 

Il richiedente e titolare del fondo 



Attività Prezzo unit. n. mesi Prezzo totale totale
pagabili con 

residui 2024

aprire con 

pratica CDU

1 Gadget Portachiavi CGT 1,50 €                    -  €                              

SanMarino Gadget (?) -  €                         

Gadget Lanyard IC 1,50 €                    -  €                              

SanMarino Gadget (?) -  €                         

2 Brochure IC 0,91 €                    350 318,50 €                      

Brochure CGT 0,91 €                    350 318,50 €                      

Stampe manifesti x Affissioni 0,804 €                 500 402,00 €                      

Stampe manifesti x Affissioni settembre ottobre 500,00 €                      

Arti Grafiche 1.039,00 €            1.039,00 €     500,00 €                 

3 autobus 3.433,33 €                  

totem darsena 3.605,00 €                  

Plance 2.403,33 €                  

Studio PIGA 9.441,67 €            9.441,67 €     

4 Pesaro 200 manifesti (70x100)                    80,00 € 2

periodi da 

15 gg 160,00 €                      

 cattolica 50 manifesti                 128,00 € 1

periodi da 

10 gg 128,00 €                      

Cesenatico 100 manifesti                    74,00 € 2

periodi da 

15 gg 148,00 €                      

Santarcangelo 100 manifesti                    37,00 € 2

periodi da 

15 gg 74,00 €                        

affissioni settembre/ottobre 500,00 €                      

Affissioni 1.010,00 €            510,00 €         500,00 €                 

5 fiere, manifestazioni, eventi             6.000,00 € 

6.000,00 €            6.000,00 €             

6 sponsorizzate online             3.000,00 € Disponibilità 2025 13.000,00 €               

3.000,00 €            3.000,00 €             Residuo 2024 13.089,27 €               

TOTALE Richiesta 19.480,67 €          10.990,67 €  10.000,00 €          Totale Disponibile 26.089,27 €              

promozione IC+CGT 2025 All.5



Attività Prezzo unit. n. mesi Prezzo totale totale 

Pagabile con 

Residui 2024

 da aprire con 

pratica CDU

Tracking 100,00 €            1 100,00 €              

Report periodico 50,00 €              4 200,00 €              

Google ADS 350,00 €            4 1.400,00 €          

Meta ADS 350,00 €            0 -  €                    

1  THE SPACE 1.700,00 €          1.700,00 €   

Realizzazione contenuti (Video Promo + foto) 1.000,00 €         1 1.000,00 €          

2 INTERNO (Francesco/ Lumini ?) 1.000,00 €          1.000,00 €       

Gadget 4,50 €                 0 -  €                    

3 ? -  €                    

Budget Advertising (Google &Meta) 750,00 €            1 750,00 €              

4  IG 750,00 €              750,00 €      

Brochure IG tirennale 0,91 €                 500 455,00 €              

Brochure IG magistrale 0,91 €                 0 -  €                    

5 Arti Grafiche 455,00 €              455,00 €      

Borsa orientamento e promozione 7.500,00 €         1 7.500,00 €          

6 IG (1° ottobre 2025 - 30 settembre 2026) 7.500,00 €          7.500,00 €       

fiere, maniferstazioni, eventi 1.500,00 €         1 1.500,00 €          

1.500,00 €          1.500,00 €       

 Plance (5); Circuito di n. 10 Autobus Prodotto maxi adesiva fianco 

sinistro ( foto Piumè ) Formato 400 x 90 cm. 2.918,33 €          Disponibilità 10.000,00 € 

7 Studio PIGA + IGP Decaux 2.918,33 €          2.918,33 €   Residuo 6.060,23 €   

TOTALE Richiesta 15.823,33 €        5.823,33 €   10.000,00 €     Totale Disponibile 16.060,23 € 

promozione IG 2025



Promozionale Design 2025

Attività Prezzo unit. n. mesi Prezzo totale

PROMOZIONE ONLINE

Gestione Social 2.500,00 €          

Campagne social (FB+IG): OPENDAY, APRILE, GIUGNO, 

AGOSTO, SETTEMBRE 5 5.000,00 €          

1 Parziale 7.500,00 €          

MATERIALI DI STAMPA

manifesti, gadget, banner, brochure 2.500,00 €          

2 ALTRO 2.500,00 €          

Affissioni, materiali cartoleria, abbonamento vimeo, Promo Video 2.000,00 €          

3 2.000,00 €          

TOTALE Richiesta 12.000,00 €        



 

 

BANDO DI CONCORSO PER N. 1 BORSA DI STUDIO  

IN COMUNICAZIONE E ORIENTAMENTO IG   
 

Il Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design (DESID) dell’Università degli Studi di San 
Marino indice un concorso per l’assegnazione di una Borsa di Studio destinata ad attività di 
comunicazione, di relazione con scuole, istituzioni e aziende finalizzate all’implementazione e 
all’erogazione dei servizi di orientamento dedicati agli studenti dei corsi di studio in Ingegneria 
Gestionale. 
 
Il/la tutor opererà presso il Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design – Sede SMHUB 
via Consiglio dei Sessanta, 99 - 47891 Dogana (RSM).  
 
 

Attività 

Il/la candidato/a vincitore svolgerà le seguenti attività:  

• comunicazione e promozione delle attività formative dei CdS di Ingegneria Gestionale, presso 
scuole, eventi e portali dedicati;  

• comunicazione e promozione eventi e attività promozionali dei CdS di Ingegneria Gestionale; 

• aggiornamento contenuti sito dei CdS di Ingegneria Gestionale; 

• gestione canali social dei CdS di Ingegneria Gestionale;  

• progettazione e realizzazione materiale di supporto alla comunicazione dei CdS di Ingegneria 
Gestionale.  

 

Durata e importo 

12 mesi, dal 01 ottobre 2025 al 30 settembre 2026, rinnovabile eventualmente per ulteriori 12 mesi; 
l’attività del/la borsista seguirà l’orario di lavoro concordato con i Direttori dei Corsi di Studio di 
Ingegneria Gestionale, per un totale di 750 ore annue, da sottoscrivere in apposito registro. 
 
L’importo della Borsa di Studio ammonta a € 625,00 = (seicentoventicinque) lordi/mensili, per un totale 
di € 7.500,00 annui. 
La borsa di studio non dà luogo a trattamenti previdenziali né a valutazioni ai fini di carriere nella 
Pubblica Amministrazione. A norma dell’art. 15 della Legge 31 ottobre 2013 n.153, che ha modificato 
l’art. 33 della Legge 27 giugno 2013 n.71, l’accredito del compenso avverrà esclusivamente per il tramite 
di bonifico bancario avente come banca beneficiaria un istituto bancario operante nella Repubblica di 
San Marino. 
 
 
Requisiti di ammissione: 

• cittadinanza o residenza sammarinese o altra cittadinanza europea o extraeuropea; 

• godimento dei diritti civili e politici; 

• assenza di condanne penali e carichi pendenti; 

• Laurea o Laurea Magistrale;  
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• conoscenza della lingua inglese; 

• conoscenza ed esperienza professionale nel settore e nelle attività oggetto del bando; 

• età non superiore ai 35 anni alla data di emissione del bando; 

• non essere stabilmente occupato. 

 

Modalità di presentazione delle domande 

Le domande di partecipazione alla selezione (allegato 1), dovranno essere indirizzate al Direttore del 

Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design. La domanda dovrà essere consegnata entro 

e non oltre le ore 12.00 del giorno XX settembre 2025 direttamente al Dipartimento di Economia, 

Scienze, Ingegneria e Design — via Consiglio dei Sessanta, 99 (Terzo Piano, Torre B) – Dogana – Rep. 

San Marino, oppure potrà essere inviata per raccomandata con avviso di ricevimento o a mezzo 

corriere.  

Farà fede la data di assunzione a protocollo della stessa presso il Dipartimento di Economia, Scienze, 

Ingegneria e Design. 

Sulla busta i candidati dovranno indicare Nome e Cognome - Bando di Concorso per comunicazione e 
orientamento IG. 
 
L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilità per il caso di irreperibilità del 

destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da 

parte del/la candidato/a o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo 

indicato nella domanda. L'Amministrazione universitaria inoltre non assume alcuna responsabilità per 

eventuale mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative al concorso per cause non 

imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso 

fortuito, forza maggiore. L'Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla 

veridicità del contenuto delle informazioni fornite. 

 

La domanda dovrà contenere i seguenti dati e autocertificazioni: 

a) copia del documento di identità;  

b) certificato penale generale; 

c) certificato dei carichi pendenti; 

d) certificato di godimento dei diritti civili e politici; 

e) certificato attestante il conseguimento del titolo di studio richiesto come requisito; 

f) curriculum personale e professionale; 

g) eventuale portfolio; 

h) eventuali titoli di studio aggiuntivi, pubblicazioni e attestazioni e documenti che possano 

costituire elemento di valutazione per le attività che il/la candidato/a andrà a svolgere; 

i) dichiarazione del/la candidato/a di:  



 

 

1. aver preso esatta conoscenza del presente bando di concorso pubblico e di accettare tutte le 

condizioni ivi previste che costituiscono lex specialis del presente procedimento, anche in 

assenza del regolamento di cui all’articolo 24, comma 6 del Decreto Delegato n.16/2020 

2. essere in possesso dei requisiti di cui alle lettere b), c), d). Tali requisiti sono dichiarati, ai 

sensi degli articoli 12 e 13 della Legge 5 ottobre 2011 n.159 - e dunque sotto personale 

responsabilità e nella consapevolezza di quanto previsto dagli articoli 24 e 25 della medesima 

Legge n.159/2011, nell’unico e medesimo documento contenente la domanda di 

ammissione; 

3. aver preso esatta conoscenza delle condizioni e termini di effettuazione delle prove di 

selezione e di valutazione dei titoli di seguito indicati e di accettare pienamente, senza 

eccezione o riserva alcuna, tali condizioni e termini. 

 

Al fine della partecipazione al presente bando di concorso è consentita anche ai cittadini stranieri non 

residenti in Repubblica la produzione di dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di notorietà 

di cui agli articoli 12 e 13 della Legge 5 ottobre 2011 n. 159. Tuttavia, l’eventuale nomina del candidato 

non residente in Repubblica risultato vincitore che abbia prodotto dichiarazioni sostitutive di 

certificazione è subordinata alla presentazione dei relativi certificati per stati, qualità personali e fatti 

che l’amministrazione non possa accertare o verificare.  

I certificati dovranno essere presentati entro e non oltre 10 giorni dalla data di pubblicazione del 

vincitore, decorsi i quali si procederà alla nomina del candidato successivo. È onere del/della 

candidato/a cittadino o residente in Repubblica che intenda avvalersi dei disposti dell'articolo 4, 

comma 1 della Legge 5 ottobre 2011 n.159 e dell'articolo 19, comma 1, primo periodo e comma 2 della 

Legge 5 ottobre 2011 n.160 indicare gli elementi indispensabili per la ricerca ed il reperimento dei 

documenti. 

 

I requisiti richiesti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di scadenza 

dello stesso. Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati 

anagrafici e quelle inviate oltre il termine perentorio. 

 

I candidati con DSA o disabilità, in relazione alla propria condizione, debitamente certificata, dovranno 

prendere contatto con i referenti dei Servizi per Inclusione scrivendo all’indirizzo e-mail 

inclusione@unirsm.sm, per richiedere gli ausili necessari allo svolgimento della prova selettiva, nonché 

per eventuali tempi aggiuntivi. 

 

Commissione 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con Decreto del Rettore. 

 

Prove e Valutazione 
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I candidati saranno sottoposti ad una prova di selezione svolta in forma orale e finalizzata ad accertare 
il possesso delle conoscenze tecniche richieste. A parità di valutazione saranno privilegiati i possessori 
di cittadinanza o residenza sammarinese. 
La selezione avverrà secondo i seguenti criteri: 

- Motivazione 
- Titolo di studio ed esami 
- CV personale e professionale 
- Eventuale Portfolio 
- Altre attività inerenti all’oggetto del bando 

 
La prova di selezione è fissata per il giorno XX settembre 2025 alle ore 11.00 presso la sede del 

Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design dell’Università degli Studi della Repubblica di 

San Marino, SM HUB via Consiglio dei Sessanta, 99 – Dogana. I candidati dovranno confermare la 

propria partecipazione alla prova di selezione tramite l’invio di una comunicazione e-mail a: 

pcenci@unirsm.sm entro le ore 12.00 del XX settembre 2025. 

Sulla base della documentazione consegnata e della prova orale, la Commissione stilerà una 

graduatoria, che verrà pubblicata sul sito web dell’Università degli Studi (www.unirsm.sm). Il giudizio 

della Commissione è insindacabile.  

 

Accettazione 

Il/la candidato/a risultato/a primo/a in graduatoria dovrà comunicare l’accettazione dell’incarico entro 

e non oltre 5 giorni lavorativi dalla pubblicazione della graduatoria con una lettera raccomandata, 

inviata al Direttore del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design, Contrada Omerelli 20 

– Antico monastero S. Chiara – Repubblica di San Marino o via e-mail all’indirizzo: pcenci@unirsm.sm. 

L'inizio dell’attività è previsto a decorrere dal 1 ottobre 2025.  

 

Trattamento assicurativo e previdenziale 

L'Università provvede a proprie spese alla copertura assicurativa dell’incaricato/a per infortuni e 

responsabilità civile verso terzi per fatti occorsi e compiuti nello svolgimento dell'attività.  

Per gli incarichi di cui al presente bando non è previsto alcun trattamento di tipo previdenziale. 

 

Rinuncia e decadenza 

Sarà causa di decadenza dall’assegnazione dell’incarico l’assenza ingiustificata per 3 giorni consecutivi, 

l’assenza nel giorno di inizio dello svolgimento dell’incarico stesso, la non osservanza delle richieste del 

Direttore o del Coordinatore del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design oppure 

comportamenti incompatibili con il normale svolgimento dell’attività in oggetto. 

L’Università degli Studi ha facoltà di revoca dell’assegnazione dell’incarico a seguito di segnalazione, 

da parte del Coordinatore competente, di comportamenti incompatibili con il normale svolgimento 

dell’attività oggetto dell’incarico. In caso di rinuncia da parte dell'interessato, lo stesso dovrà inviare 
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comunicazione formale intestata al Direttore del Dipartimento, via posta ordinaria o mediante mail 

all’indirizzo: pcenci@unirsm.sm. 

L’Università degli Studi si riserva la facoltà di revocare l’incarico in qualunque momento e, di 

conseguenza, d’interrompere il rapporto di collaborazione anticipatamente, rispetto alla scadenza 

pattuita, senza formalità alcuna, salva la comunicazione scritta, con 15 giorni di preavviso, e senza che 

ciò produca a favore dell’incaricato/a alcun diritto a risarcimento di danni. Sono, inoltre, cause di 

immediato scioglimento, senza preavviso, il mancato puntuale adempimento delle prestazioni, 

l’eccessiva onerosità sopravvenuta, a causa di avvenimenti successivi, e il mutuo dissenso. 

 

Unità organizzativa competente e responsabile del procedimento 

A tutti gli effetti della presente procedura selettiva è individuata quale Unità organizzativa competente 

il Coordinatore del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design, sito in San Marino, via 

Consiglio dei Sessanta, 99 – 47891 Dogana – Rep. San Marino.  

 

Trattamento dei dati personali 

Ciascuna delle Parti sarà tenuta a rispettare i propri obblighi derivanti dal Regolamento UE 679/2016 

e dalla Legge 21 dicembre 2018 n.171 (congiuntamente “vigenti normative sulla protezione dei dati 

personali”), nella misura in cui gli stessi siano applicabili alla fornitura dell’attività didattica relativa al 

presente atto. Le informative sui trattamenti dei dati personali effettuati dall’Università degli Studi 

della Repubblica di San Marino, in qualità di Titolare del trattamento sono liberamente disponibili e 

scaricabili dall’apposita sezione “Privacy” del sito internet istituzionale. 

L’Università degli Studi della Repubblica di San Marino effettua dei trattamenti per le finalità indicate 

nel presente atto nonché per finalità legate all’assolvimento di procedimenti amministrativi e in 

materia di amministrazione trasparente. 

 
Norme di riferimento 
Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente bando, si fa riferimento al Decreto Delegato 

30 novembre 2023, n. 169. Per informazioni: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design- 

via Consiglio dei Sessanta, 99 – 47891 Dogana Rep. San Marino. Tel. 0549 888 111 (ore 9.00-12.00) - e-

mail: desid@unirsm.sm / TNotice: re-desid@unirsm.sm. 

 

Repubblica di San Marino, XX XXXXXX 2025. 

 

  Il Rettore 

Prof. Corrado Petrocelli 
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DATA DI PUBBLICAZIONE: xx settembre 2025 

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: xx settembre 2025 

Allegato 1 - SCHEMA DELLA DOMANDA 

 

Al Direttore del Dipartimento 

di Economia, Scienze, Ingegneria e Design 

Università degli Studi di San Marino 

 

Il/La sottoscritto/a  ___________________________  nato/a ____________________ il ________ 

provincia di  ________________________________  e residente a ________________ _______ 

in Via/Piazza _______________________________________, n. ____ C.A.P. _________________ 

e-mail:  ____________________________________ tel.: ________________________________ 

Codice I.S.S./Codice Fiscale: _______________________________________________________

   

CHIEDE 

di poter partecipare alla procedura di selezione mediante valutazione comparativa per il conferimento 
di una BORSA DI STUDIO IN COMUNICAZIONE E ORIENTAMENTO 

Allega alla presente domanda la seguente documentazione e autodichiarazioni: 

a) copia del documento di identità;  

b) certificato penale generale; 

c) certificato dei carichi pendenti; 

d) certificato di godimento dei diritti civili e politici; 

e) certificato attestante il conseguimento del titolo di studio richiesto come requisito;  

f) curriculum personale e professionale; 

g) eventuale portfolio; 

h) eventuali titoli di studio aggiuntivi, pubblicazioni e attestazioni e documenti che possano  

costituire elemento di valutazione per le attività che il/la candidato/a andrà a svolgere; 

 



 

 

DICHIARA  

Di aver preso esatta conoscenza del presente bando di concorso pubblico e di accettare tutte le 

condizioni ivi previste che costituiscono lex specialis del presente procedimento, anche in assenza del 

regolamento di cui all’articolo 24, comma 6 del Decreto Delegato n.16/2020.  

Di essere a conoscenza che l’Università degli Studi della Repubblica di San Marino raccoglie i dati 

personali esclusivamente per le finalità indicate nel presente atto in ottemperanza alle normative 

in materia di trattamento di dati personali vigenti.  

Di essere in possesso dei requisiti richiesti dal bando di concorso cui alle lettere b), c), d), i quali 

sono dichiarati, ai sensi degli articoli 12 e 13 della Legge 5 ottobre 2011 n.159 - e dunque sotto 

personale responsabilità e nella consapevolezza di quanto previsto dagli articoli 24 e 25 della 

medesima Legge n.159/2011.  

Le informative sui trattamenti dei dati personali effettuati dall’Università degli Studi della 

Repubblica di San Marino, in qualità di Titolare del trattamento sono liberamente disponibili e 

scaricabili dall’apposita sezione “Privacy” del sito internet ist ituzionale. 

 

 

(data) (firma) 

 



 

 

MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

BY AND BETWEEN 

Escola Superior de Propaganda e Marketing (ESPM)  

Rio de Janeiro 

AND 

University of San Marino 

Republic of San Marino 

 

The purpose of this Memorandum of Understanding ("MoU") is to develop academic and 

educational cooperation and to promote mutual understanding between the two parties. 

I. Legal framework of both universities 

The University of San Marino ("UNIRSM") is empowered by its bylaws to enter into 

cooperative MoUs of this nature with other universities in regard to the subjects related to 

the achievement of its goals and objectives, as stated in its bylaws, in order to further 

contribute to the achievement of such goals and objectives. 

The Escola Superior de Propaganda e Marketing (ESPM), located in Rio de Janeiro, Brazil, 

shares a similar mission in fostering academic collaboration, research, and cultural exchange 

in areas related to sociology, fashion, and creative industries. 

II. The University of San Marino and ESPM common interests and objectives 

By reason of their very essence as universities, ESPM and UNIRSM share interests and 

objectives in academic exchange and scientific research matters. Both institutions are 

interested in establishing academic cooperation MoUs with institutions of similar nature to 

assist in the achievement of their goals and objectives in such matters. 

As part of this collaboration, ESPM has already hosted a UNIRSM visiting scholar, fostering 

stronger academic ties. Furthermore, both institutions are jointly working on two research 

projects: 

Sustainable Fashion: Investigating sustainable practices in the fashion industry to promote 

ethical and environmentally responsible production and consumption. 
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Creative Economy: Exploring the intersection of culture, innovation, and economic 

development in creative industries. 

III. Opportunities for Collaboration 

ESPM and UNIRSM jointly agree to subscribe to this MoU in order to explore the following 

activities between both universities: 

a) Mobility of students and PhD students for short-term projects and research collaborations; 

b) Development of joint scientific and/or technological research projects, with a particular 

emphasis on sustainable fashion and the creative economy; 

c) Any other activity of mutual interest regarding academic or scientific and technological 

research matters. 

IV. Visitors 

a) Visiting scholars from either institution may make, at the request or with the approval of 

the host institution, a visit to the other institution for the purpose of research, consultation, 

subject to prior negotiation and in compliance with international travel and visa guidelines. 

b) Travel and living expenses for visiting scholars are not paid by the host institution unless 

specific arrangements are made and agreed to in advance. 

c) The host institution will provide an institutional appointment and library access; efforts will 

be made, subject to prior negotiation, to provide office space and access to needed facilities. 

d) Visiting scholars must carry medical health insurance that meets the requirements of the 

host institution and/or the host government. 

V. Execution of the MoU 

a) The development and implementation of specific activities, including scholar exchange, 

joint program development, and research projects, to be carried out as a result of this MoU 

will be separately negotiated and stated in a separate written agreement. The specific 

agreements will specify their objectives, conditions, and ways of execution, financial support, 

intellectual property rights, term of validity, and administrative responsibility within each 

institution. 

b) Both parties agree that prior written approval is required before using the other party's 

name, logo, or other intellectual property rights in any advertising or associated publicity. 



 

 

c) The English version of this Agreement shall be the authoritative version of the Agreement 

for all purposes. In the event of a conflict between the English version and any translation of 

this Agreement, the English version shall control. 

VI. Term and Termination 

This agreement will be effective on the date it has been signed by both parties, and it will be 

in effect for a period of one (1) year. Both parties reserve the right to terminate this agreement 

upon written notice given six months prior to the termination date becoming effective. 

VII. Coordination and Follow-up 

Administration of this MoU shall be the responsibility of the international relations office of 

ESPM in the person of 

____________________________________________________________ and for the 

University of San Marino of the Delegate of the Rector for International Affairs at UNIRSM Ms. 

Elena D’Amelio. 

Any additions, changes, or deletions must be approved by these representatives of both 

universities. All notices shall be in writing and shall be directed to these individuals as follows: 

UNIRSM: Ufficio Internazionalizzazione University of San Marino Viale Antonio Onofri 87 

47890 San Marino Città Repubblica San Marino International@unirsm.sm. 

ESPM: 

 

UNIRSM:                                                                                             

Ufficio Internazionalizzazione  

University of San Marino  

Viale Antonio Onofri 87 

47890 San Marino Città  

Repubblica San Marino 

International@unirsm.sm   

__________________________________

________________: 

 

--------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------

------------------------------------------------------- 

 ------------------------------------------------------- 

 

 

 

For University of San Marino                                              For the University of ____________ 

                                                                                                  

 

_______________________                                                ___________________________ 
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Prof. Corrado Petrocelli                                                        Rector 

Rector                                                                                       
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PROTOCOLLO DI INTESA 

TRA  

L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO –  

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, SCIENZE, INGEGNERIA E DESIGN   

E 

IL COLLEGIO DEI GEOMETRI E GEOMETRI LAUREATI DELLA PROVINCIA DI RIMINI 

 

 

 

L’Università degli Studi della Repubblica di San Marino (di seguito denominata UNIRSM) – Dipartimento 

di Economia, Scienze, Ingegneria e Design - con sede in Contrada Omerelli 20 (Repubblica di San 

Marino), legalmente rappresentata dal Rettore, Prof. Corrado Petrocelli, nato a Bari (BA), il 25/09/1952 

e domiciliato per la carica in Contrada Omerelli 20 (Repubblica di San Marino) 

e 
 

Il Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Rimini (di seguito denominato Collegio), 

con sede legale in Corso D’Augusto 97 (Rimini - RN), rappresentata dal Presidente Geom. Massimo 

Giorgetti, nato a Rimini (RN), il 26/05/1970, e residente a Rimini, 47924, in via Balbo 7/A 
 

VISTI 
 

- la delibera n. 8 Verbale 3/2025 del Consiglio di Dipartimento di Economia Scienze Ingegneria e 

Design dell’Università degli Studi di San Marino con la quale si esprime parere favorevole alla 

definizione del protocollo di intesa con il Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della 

Provincia di Rimini; 

- la delibera n. 10/2025 (CdA n. 49 del 04/03/2025) Collegio dei Geometri e Geometri Laureati 

della Provincia di Rimini, con la quale si approva il testo del presente protocollo di intesa; 
 

PREMESSO 
 

- che il Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design dell’Università degli Studi della 
Repubblica di San Marino nell’ambito delle proprie attività didattiche ed ai sensi dell’art.1 del 
Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169 “Assetto istituzionale e organizzativo dell’università 
degli studi della Repubblica di San Marino”, si costituisce come sistema pubblico e autonomo 

di istruzione superiore con compiti di ricerca e di formazione;  

- che il Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design può impiegare tecnologie di 

comunicazione efficaci per attivare processi di apprendimento senza vincoli spazio-temporali 

integrati con attività in presenza attraverso workshop, seminari e tutoraggio, sessioni di esami 

di profitto e di laurea; 

- il parere del Comitato Economico Europeo sul tema “Ruolo e futuro delle libere professioni 
nella società civile europea del 2020” (G.U. Unione Europea del 16 luglio 2012, 2014/C 226/02); 

- le recenti normative italiane in tema di lauree professionalizzanti (in particolare, il D.M. n.446 

del 2020, la Legge 8 novembre 2021 n. 163 e il Decreto Interministeriale n. 682 del 24-05-2023); 

- la necessità del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati di consolidare il ruolo 

professionale della categoria attraverso il progetto di un nuovo percorso di accesso alla libera 

professione del Geometra, che preveda il conseguimento di un titolo di laurea triennale 

professionalizzante in “Costruzioni e Gestione del Territorio” della Classe di Laurea Abilitante 
L-P01, professioni tecniche per l’edilizia e il territorio; 

- la volontà espressa dal Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati italiano di attivare 

tale Corso di laurea nel territorio nazionale; 
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- la volontà del Collegio di contribuire all’attivazione del Corso, ai sensi del DM 446 del 2020, ai 
fini dello sviluppo di adeguate forme di raccordo tra il mondo della formazione e quello del 

lavoro, nonché di migliorare la qualità dei processi formativi anche orientandoli maggiormente 

alle esigenze delle imprese; 

- la volontà del Collegio di assicurare lo svolgimento di attività di tirocinio pratico valutativo del 

Corso di cui al successivo art. 2 mediante la stipula di una apposita convenzione con 

l’Università degli Studi della Repubblica di San Marino; 
- che le Parti, che sottoscrivono il presente protocollo, hanno interesse ad instaurare un duraturo 

rapporto di collaborazione e di scambio culturale avente come finalità la formazione didattica 

e professionale del Geometra Laureato curandone integralmente il percorso formativo. 

 

TENUTO CONTO INOLTRE 

 

- che le Università, ai sensi delle vigenti disposizioni, promuovono le attività di tirocinio formativo 

come strumento di qualificazione dell’attività formativa atto a facilitare l’inserimento dei 
laureati nel mondo del lavoro; 

- che gli studi professionali vengono riconosciuti nel vademecum del Fondo Sociale Europeo tra 

le strutture abilitate ad ospitare tirocini formativi; 

- che i percorsi formativi e in particolare il tirocinio formativo curriculare possono prevedere 

interventi di docenza e/o di tutorato da parte di professionisti iscritti ai propri Albi professionali; 

- che l’aggiornamento professionale degli iscritti ai propri Albi richiede specifici interventi di 
formazione continua professionale, di servizi didattici integrativi universitari, di corsi di alta 

formazione permanente e ricorrente tali da garantire ed incrementare: 

1. una formazione di base scientifica nei settori professionali afferenti alle attività degli iscritti 

a Ordini e Collegi; 

2. una formazione specifica e specialistica nei distinti settori di attività professionale; 

3. una formazione “post lauream” rivolta ai settori innovativi tecnologici, della progettazione 
edilizia, della tutela ambientale e territoriale, della gestione del patrimonio immobiliare e 

dell’estimo, dell’automazione, dell’informazione o informatizzazione e dell’energia, della 
sicurezza nei luoghi di lavoro, della prevenzione incendi, relativamente all’attività 
professionale. 

 

Si conviene e si stipula quanto segue 

 

Art. 1 

OGGETTO DELLA CONVENZIONE 

 

Avvalendosi delle reciproche competenze e risorse strutturali viene istituito tra UNIRSM e Collegio un 

progetto di collaborazione finalizzato alla gestione e svolgimento delle attività didattiche, tecnico-

scientifiche e professionalizzanti inerenti al Corso di laurea professionalizzante abilitante: Costruzioni 

e gestione del territorio, Classe di Laurea L-P01. 

La collaborazione tra le Parti si esplica nelle seguenti aree: 

• nell’area della didattica, contribuendo a definire il percorso formativo, i programmi degli 
insegnamenti e ad individuare e reperire docenze di elevato profilo professionale; 

• nell’area della ricerca, definendo le tematiche di interesse e individuando le risorse umane e 
sperimentali e i laboratori; 

• nell’area della logistica, contribuendo allo svolgimento operativo delle attività; 

• nell’area del tirocinio pratico valutativo, curando gli elenchi di imprese e studi professionali 
idonei ad accogliere i tirocinanti ed esercitando un’attività di monitoraggio e di valutazione 
nell’ambito della prova pratica valutativa; 
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• nell'area della formazione continua e dell'aggiornamento professionale, promuovendo 

iniziative, seminari e corsi formativi volti a soddisfare specifiche esigenze dei geometri iscritti ai 

Collegi; 

• nell’area del sostegno alla formazione universitaria, anche supportata dall’istituzione di borse 
di studio, premi di laurea, ecc. 

 

Art. 2 

TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO E PROVA PRATICA VALUTATIVA 

 

In base a quanto previsto dal Decreto Interministeriale n. 682 del 24/05/2023 (legge italiana sulla 

Laurea professionalizzante abilitante in “Professioni tecniche per l’edilizia e il territorio” - Classe L-P01) 

le Parti concordano che: 

• nell’ambito delle attività formative del Corso di studio è previsto lo svolgimento di attività di 
Tirocinio Pratico-Valutativo (di seguito TPV) per almeno 48 Crediti Formativi Universitari (CFU); 

• l’offerta formativa del Corso di Studio (di seguito CdS) definisce gli obiettivi formativi delle 

attività di TPV da svolgersi per non più di 40 ore a settimana secondo le modalità stabilite 

dall’art. 2 del citato Decreto Interministeriale; 
• le attività svolte nell’ambito del TPV afferiscono ai seguenti ambiti disciplinari in 

rappresentazione; edilizia; urbanistica; ambiente; territorio; patrimonio immobiliare; catasto; 

estimo; gestione legale-amministrativa; sicurezza nei luoghi di lavoro; prevenzione incendi; 

monitoraggio, diagnostica, impiantistica ed energia; 

• il Collegio, anche tramite i propri iscritti, al fine di garantire la coerenza fra le attività del TPV e 

gli obiettivi del CdS, individua al proprio interno, in un numero congruo rispetto al numero degli 

studenti, i tutor che, in collaborazione con i referenti interni all’Università, dovranno seguire i 
tirocinanti. I nominativi dei tutor così individuati sono quindi comunicati dal Collegio 

all’Università a mezzo PEC; 

• l’esame finale per il conseguimento della laurea professionalizzante comprende lo svolgimento 
della Prova Pratica Valutativa (PPV), di cui all’art. 3 del suddetto Decreto Interministeriale, volta 
a verificare l’acquisizione delle conoscenze, competenze e abilità acquisite durante il periodo 

di TPV, nonché delle conoscenze, competenze, abilità e autonomia operativa necessarie 

all’esercizio della professione; 
• la Commissione giudicatrice della PPV ha composizione paritetica ed è costituita da almeno 

quattro membri nominati tra i docenti universitari del Corso di studio e i professionisti designati 

dal Collegio dei Geometri e Geometri laureati di Rimini, secondo le previsioni di cui allo stesso 

art. 3 del richiamato Decreto Interministeriale, che ha prerogative di partecipante e valutatore 

ai fini del TPV e della PPV nonché della formazione deontologica, anch’essa oggetto di 
valutazione nell’ambito della PPV; 

• a decorrere dall’Anno Accademico 2024/2025 lo studente laureato in “Professioni tecniche per 
l’edilizia e il territorio” (Classe L-P01) non abilitato può chiedere all'Ateneo di sostenere l’esame 
nelle sedute previste per lo svolgimento della PPV, così come disciplinata dal DM di cui 

all’articolo 3 della legge 8 novembre 2021, n. 163 (legge italiana).  
 

Art.3 

DURATA DELLA CONVENZIONE 

 

La Convenzione ha inizio il giorno della sottoscrizione della stessa ed ha durata quinquennale. Potrà 

essere rinnovata o disdetta da ciascuna delle Parti, anche prima della scadenza, mediante semplice 

comunicazione scritta, fatta salva la conclusione o, comunque, la regolazione delle attività in corso. Ai 

sensi del citato Decreto Interministeriale, gli studenti, che risultano iscritti al Corso del previgente 

ordinamento non abilitante, possono optare per il passaggio al nuovo percorso abilitante. In tal caso le 
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attività di tirocinio già svolte, su richiesta degli studenti stessi, saranno riconosciute dall’Università 
d’intesa con il Consiglio del Collegio territoriale competente ai fini del completamento del TPV. 

 

Art.4 

ACCORDO QUADRO 

 

Il presente Protocollo d’intesa dà attuazione al protocollo d’intesa con funzione di Accordo quadro tra 
UNIRSM e Collegio per lo svolgimento delle attività descritte agli artt. 1 e 2, e come tale non è a titolo 

oneroso. Sempre nel medesimo ambito di collaborazione tra le Parti, qualunque altra iniziativa che 

preveda invece contributi e risorse è rinviata a successivi contratti attuativi. 

 

Art. 5 

PRIVACY 

 

Con riferimento ai dati personali delle Parti nonché dei soggetti coinvolti nell’accordo e ai dati personali 
eventualmente raccolti in esecuzione del protocollo di intesa, ciascuna Parte si obbliga ad effettuarne 

il trattamento per le finalità strettamente connesse al presente accordo e strumentali all’esecuzione 
dei reciproci obblighi assunti. Le Parti altresì si impegnano a trattare i dati personali nel rispetto delle 

disposizioni di legge in materia di trattamento dei dati personali vigenti.  

Ciascuna parte provvederà all’esecuzione del presente protocollo di intesa in qualità di Titolare dei 
trattamenti, assolvendone i relativi obblighi per i trattamenti di dati personali di propria competenza. In 

tal caso le Parti provvederanno a fornire le relative istruzioni ai soggetti che opereranno quali Incaricati 

del trattamento vigilando sul loro operato.  

 

Art. 6 

RISERVATEZZA 

 

Il Collegio si impegna a non divulgare informazioni confidenziali, come definite di seguito, a terzi 

senza il previo consenso scritto dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino, salvo che 
la divulgazione stessa non sia richiesta in forza ad un procedimento giudiziale o amministrativo nel 

qual caso il Collegio dovrà informare immediatamente l’Università degli Studi della Repubblica di 
San Marino e permettere alla stessa di intraprendere, a proprie spese, tutte le attività necessarie 

per annullare, contestare o sospendere la predetta richiesta di divulgazione. Le disposizioni di cui al 

presente articolo avranno efficacia anche al termine o cessazione del presente accordo per qualsiasi 

ragione e/o causa. 

Per “Informazioni confidenziali”, si intendono i contenuti del presente accordo, nonché le 
informazioni non di pubblico dominio che il Collegio abbia ricevuto dall’Università degli Studi della 
Repubblica di San Marino. Allo stesso modo, l’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
garantisce piena riservatezza e confidenzialità alle informazioni raccolte nell’ambito del presente 
accordo. 

 

Art. 7 

LEGGE APPLICABILE E FORO COMPETENTE  

 

L’interpretazione e l’esecuzione del presente protocollo di intesa, nonché i rapporti tra le Parti derivanti 
dallo stesso e dagli accordi attuativi, sono regolati dalla legge sammarinese. 

Le Parti concordano che per le controversie che dovessero insorgere in ordine all'interpretazione e/o 

esecuzione del presente accordo quadro e che non siano ricomponibili in via amichevole, è 

competente il Foro di San Marino.  
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Art. 8 

RINVIO 

 

Per quanto non espressamente previsto nel presente protocollo di intesa, le Parti concordemente 

rinviano alle norme vigenti. 

 

 

Fatto, letto approvato e sottoscritto in duplice originale, uno ad uso dell’Università degli Studi della 
Repubblica di San Marino ed uno ad uso del Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della Provincia 

di Rimini. 

 

 

 

 

Repubblica di San Marino, lì xx/xx/2025 

 

 

 

Il Rettore  

dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 

Prof. Corrado Petrocelli 

 

________________________________________ 

 

 

 

Il Presidente 

del Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Rimini 

Geom. Massimo Giorgetti 

 

________________________________________ 
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PROGETTO FORMATIVO PER SOGGIORNO ALL’ESTERO 

 

Nominativo dottoranda: MARIANTONIETTA SUPPA 

nata a: CORATO (BA) - il 07/01/1977 

residente in: VIA TITTA RUFFO, 4 - 40141 - BOLOGNA 

Codice Fiscale: SPPMNT77A47C983J 

Matricola: 194797 

Telefono: +39 328 1296876 

E-mail: mariantonietta.suppa@unimore.it 

Corso di studi: Dottorato di Ricerca di interesse nazionale in “Learning Sciences and Digital 

Technologies” (LeSDiT) 

CFU: 24 

 

Università ospitante: UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO con 

sede legale in CONTRADA OMERELLI, 20 - REPUBBLICA SAN MARINO 

Sede del soggiorno all’estero: CONTRADA OMERELLI, 20 - REPUBBLICA SAN MARINO 

Tempi di accesso presso la sede dell’Università (orario): 10:00 - 18:00 

Periodo all’estero di 6 mesi: dal 15/04/2025 al 15/10/2025 

Tutore scientifico (indicato dal soggetto promotore): Prof. Alberto Levi 

Referente ufficio (indicato dal soggetto promotore): Cinzia Tedeschi 

Tutore Università (indicato dal soggetto ospitante): Prof.Guido Guidi 

 

Coperture assicurative 

Ai sensi del D.P.R. 9.4.1999 n. 156, la copertura contro gli infortuni della dottoranda è assicurata 

mediante la forma della gestione per conto dello Stato.  

Infortuni cumulativa: polizza n. 77/186029694, rilasciata da UnipolSai Assicurazioni S.p.A. 
 

Obiettivi e modalità del periodo all’estero: 

Il periodo di studio presso l’Università di San Marino è finalizzato ad una valutazione di fattibilità 
giuridica ed infrastrutturale di un processo di digitalizzazione relativo ad un Corso di Studio a titolo 
congiunto tra UNIRSM ed UNIMORE.  

Obiettivi: 

Gli obiettivi primari includono: (i) lo studio delle fonti regolative e dei documenti legali pertinenti alle 
tematiche della digitalizzazione nelle due istituzioni universitarie; (ii) l’identificazione delle 
metodologie per l’implementazione di un Corso di Laurea congiunto in Digital Education, prendendo 
in considerazione i requisiti curricolari e le risorse necessarie; (iii) sviluppo di strategie per 
promuovere la cooperazione tra le due Università, identificando sinergie e opportunità di 
integrazione dei programmi educativi. 
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Fasi principali: 

Analisi del quadro normativo: atti normativi, regolamenti e linee guida, applicabili al tema oggetto di 
studio. 

Analisi delle infrastrutture digitali esistenti, delle risorse educative e delle capacità tecnologiche di 
entrambi gli Atenei. 

Sviluppo di una proposta di programma formativo congiunto del Corso di Laurea in Digital Education. 

Competenze sviluppate: 

Competenze normative: approfondimento delle leggi e dei regolamenti riguardanti la digitalizzazione 
di un CdS, utili per comprendere il contesto normativo in cui operano le due istituzioni universitarie. 

Collaborazione e networking: sviluppo di abilità interpersonali attraverso la collaborazione con i 
professionisti e i docenti delle università coinvolte. 

Progettazione educativa: competenze nella progettazione e nello sviluppo di moduli di formazione, 
inclusa la realizzazione di curricula integrati. 

 

Modena/Reggio Emilia, ...................................................... 

 

 

Firma per presa visione ed accettazione della dottoranda 

                                                                     __________________________________________ 

Timbro e Firma per l’Università 

__________________________________________ 

Timbro e Firma per il soggetto promotore 

__________________________________________ 



Scheda di sintesi del “PETRARIA SURVEY PROJECT”
LABORATORIO DI INDAGINE PER LA VALORIZZAZIONE RIGENERATIVA DEI VILLAGGI STORICI

petrariaproject@gmail.com

Università degli studi di San Marino
Facoltà di Design

Contrada Omerelli, 20 — San Marino
47890 Repubblica di San Marino

unirsm@pec.cloud
design@unirsm.sm
+378 0549 883 633

alla cortese attenzione:
dott. Giorgio Dall'Osso

Come da mail intercorse, si risponde e si inoltra la documentazione come richiesto, utile alla valutazione da 
parte dei vostri istituti per patrocinare l'iniziativa.
Tenendo presente che il prossimo evento sarà nel prossimo fine settimana, qualora non fosse possibile 
procedere ad avvallare il patrocinio per il medesimo, si valuti la formalizzazione di un sostegno generale 
all'iniziativa, che proseguirà quest'anno per altri comuni del centro e sud Italia. 

Soggetto ideatore 
Francesco Saverio Simone

Soggetti e organizzazioni proponenti
Francesco Saverio Simone
Giuseppe Gavazza
Terpress magazine di cultura urbana (registro stampa n. 73 del 13/01/2012) 
Simone studio di valorizzazione e rebuilding

Gruppo di facilitatori (per le attuali iniziative)
Francesco Saverio Simone -  Dottore in Beni Culturali, ha una formazione tecnico - umanistica. Conduce lo Studio di
Valorizzazione e Rebuilding in Bari occupandosi di progettazione e consulenza nella valorizzazione dell'architettura
storica. Comunicatore culturale e promotore di reti  associative, ha organizzato e curato esposizioni internazionali,
incontri e pubblicazioni, attività di rigenerazione urbana, aperte al dibattito sul legame tra uomo e territorio. Per anni
responsabile della comunicazione aziendale e formatore nel settore privato, è fondatore e coordinatore editoriale
della rivista di cultura urbana Terpress.

Giuseppe Gavazza -  ha studiato composizione, direzione d'orchestra, pianoforte, musicologia e musica elettronica,
diplomandosi al Conservatorio di Milano; si è inoltre laureato in Farmacia presso l'Università degli Studi di Torino.
Collaboratore di LIM-Università di Milano, CSC-Università di Padova, Studio Sperimentale SWF-Friburgo, Ircam-Parigi,
dal 1999 è compositore residente presso ACROE-ICA Grenoble dove ha conseguito il  Dottorato De Rerum Natura:
Sintesi di modelli fisici come strumento per la musica composizione. Insegna al Conservatorio di Musica di Cuneo ed è
ricercatore stabile presso l'AAU Cresson, Grenoble. Le sue composizioni, presentate in anteprima con successo nei
maggiori concorsi,  sono pubblicate, registrate e trasmesse a livello internazionale. Coinvolto nell'organizzazione di
musica contemporanea, arti e nuove tecnologie e teatro musicale per bambini; ha sviluppato collaborazioni con artisti
visivi, registi cinematografici e teatrali, videomaker, poeti, coreografi e ballerini, scrittori, fotografi realizzando più di
150 progetti collaborativi. 

Gloria Randisi  -  Dottoressa in ambito pedagogico- didattico, ha coltivato parallelamente una formazione teatrale e
musicale. Particolarmente sensibile alla dimensione espressiva e artistica, ha unito le sue competenze; insegnante e
facilitatrice, conduce su Roma laboratori per bambini e adulti, sia in istituzioni scolastiche che universitarie, favorendo
l'espressione emotiva e stimolando il pensiero divergente.

Partner coinvolti (nelle precedenti iniziative)
AAU Cresson Ambiances, Architectures, Urbanités 
Centre de recherche sur l’espace sonore et l’environnement urbain - Grenoble
Accademia di Belle Arti - Catania
Conservatorio G.F.Ghedini – Cuneo
FKL Forum Klanglandschaft (FKL) - Forum for the soundscape 
SSRG - SoundScape Research Group 

All.10



Comuni interessati (nella Regione Sicilia dal 2022 al 2025) 
Novara di Sicilia, Petralia Soprana, Roccavaldina, Monforte San Giorgio (prime fasi di indagine)
Tusa, Caronia (presentazione del progetto)
Polizzi Generosa (presentazione delle attività e laboratorio urbano partecipato)
S.Marco D'Alunzio (presentazione attività e laboratorio urbano partecipato)

Articoli, contributi e convegni
Quaderno di documentazione delle prime attività di indagine dal titolo  La valorizzazione percettiva dei borghi italiani –
il progetto di indagine Petraria, promosso da Terpress magazine di cultura urbana, giugno 2022;

Partecipazione ai tavoli di lavoro del Simposio Stretch the Edge -Design Driven Processes for Reactivating Small Walled
Towns and Inland Areas,  San Marino,  22 - 23 giugno 2023,  a cura dei team di ricerca di  Università di San Marino,
Unirsm Design, Advanced Design Unit, Beijing City University e Istituto Confucio San Marino;

Organizzazione della giornata di presentazione dal titolo La valorizzazione percettiva per la rigenerazione – il petraria
survey project presentazione del progetto e laboratorio urbano, Comune di Polizzi Generosa, 9 settembre 2023;

Relatori al SOUNDSTAINABILITY making future from listening XI International FKL Symposium on Soundscape, Lugano,
4  -7  ottobre 2023 promosso da  Forum Klanglandschaft  (FKL)  -  Forum per  il  paesaggio  sonoro  SUPSI-DFA Scuola
universitaria professionale della Svizzera italiana - RSI radiotelevisione Svizzera Italiana UNIL Università di Losanna -
PHSZ Università ad Art;

Articolo dal titolo The perceptive place and the identity space in the regeneration of historic villages  ( in attesa di
pubblicazione)  per  la  Diid  rivista  di  disegno  industriale  industrial  design con  il  patrocinio  del  Dipartimento  di
Architettura (DA) Alma Mater Studiorum — Università di Bologna;

programma dettagliato dell' attività in essere (per cui si richiede il patrocinio)
Organizzazione delle giornate di indagine e laboratorio partecipato della comunità dal titolo: Petraria survey project – 
percepire e valorizzare, Comune di San Marco D'Alunzio, 8 – 9 marzo 2025;

Giornata di 08 marzo 2025
- Sopralluoghi ed attività di scambio informativo dei facilitatori con l’amministrazione, per l’indicazione delle aree
e degli spazi collettivi e/o a vocazione sociale nel tessuto storico del paese da utilizzare nel laboratorio. 

Giornata di 09 marzo 2025
- ore 09.30 Presentazione presso la sede del Comune di San Marco D'Alunzio 
- ore 11.00 Laboratorio percettivo lungo il percorso guidato individuato, con camminamenti e soste intermedie 
(max 20 partecipanti per max 20 minuti di attività)
- ore 12.00 Tavolo di confronto riepilogativo dei risultati con le impressioni dei partecipanti.

Descrizione dell'iniziativa e sua valenza socio culturale
La rigenerazione dei villaggi storici, in un'ottica di sviluppo e attrattività, presuppone l'analisi del territorio e  dello
spazio urbano abitato, al fine di valorizzarne le peculiarità territoriali.
In tal senso questa iniziativa è una attività di indagine rivolta esclusivamente ai comuni entro i 5000 abitanti, che
consiste nella presentazione del progetto e in laboratori partecipati da tenersi con la comunità. Più nel dettaglio, viene
definito un percorso nel centro storico da concordare con l'amministrazione, in cui siano presenti viste, panoramiche,
slarghi, piazze, e/o in generale luoghi di pubblico utilizzo da riqualificare. Al termine segue un tavolo di riscontro, con
attività e condivisione dei risultati insieme ai partecipanti. 

ll Petraria survey project , condotto da un team multidisciplinare, è finalizzato al riconoscimento identitario di spazi di
uso pubblico attraverso indicatori ottenuti dai laboratori urbani partecipati e stimolazione di linguaggi percettivi e
sensoriali. 
E'  un progetto aperto che individua nella valorizzazione percettiva la base condivisa per facilitare e sperimentare
l’adozione di strategie sostenibili di promozione e sviluppo locale, verificando per ogni villaggio, secondo le proprie
peculiarità, opportunità e criticità.
Attraverso i laboratori partecipati con le comunità, il progetto diventa un osservatorio partecipato dei beni comuni e
spazi collettivi su cui intervenire, per interpretarne nuove forme di usabilità sociale, ponendosi come facilitatore nella
gestione condivisa dalle comunità con le amministrazioni, per la transizione verso obiettivi di sostenibilità sociale.



EIAM
25 

con il Patrocinio di
UNIFE | Università degli Studi di Ferrara
PROARCH | Società Scienti�ica del Progetto di Architettura 

con il Sostegno di
OIARSM | Ordine Architetti e Ingegneri di San Marino
GT | GT Trading 



Mostra

Ereditarietà Italiana
Archetipo e Metamorfosi 

con il Patrocinio di
UNIFE | Università degli Studi di Ferrara
PROARCH | Società Scienti�ica del Progetto di Architettura 

con il Sostegno di
OIARSM | Ordine Architetti e Ingegneri di San Marino
GT | GT Trading 



Comitato Scienti�ico
Andrea Sciascia
Università degli Studi di Palermo
Pasquale Miano
Università degli Studi di Napoli Federico II
Dario Costi
Università degli Studi di Parma
Luca Lanini 
Università degli Studi di Pisa
Franco Purini 
Università La Sapienza di Roma
Fabio Capanni 
Università degli Studi di Firenze
Orazio Carpenzano
Università La Sapienza di Roma
Cherubino Gambardella
Università degli Studi di Napoli Vanvitelli
Gino Malacarne
Università degli Studi di Bologna
Gianluigi Mondaini
Università Politecnica delle Marche
Giorgio Peghin
Università degli Studi di Cagliari
Marcello Sestito
Università degli Studi di Reggio Calabria
Marco Trisciuoglio
Università degli Studi di Torino
Massimo Ferrari
Politecnico di Milano

DA Ferrara
Gianluca Frediani
Università degli Studi di Ferrara
Gabriele Lelli
Università degli Studi di Ferrara
Alessandro Massarente
Università degli Studi di Ferrara
Antonello Stella
Università degli Studi di Ferrara
Alessandro Brunelli
Università degli Studi di Ferrara
Andrea Rinaldi
Università degli Studi di Ferrara

Curatrice della Mostra
Valentina Radi

Università degli Studi di Ferrara

Vice curatore della Mostra
Alessandro Gaiani

Università degli Studi di Ferrara



Abstract
La mostra, dal titolo “Ereditarietà italiana. Archetipo e metamorfosi”, 
è l’occasione per un confronto critico sui valori architetturali eterni 
e mutanti, in scenari in cui vediamo le opere e le città frammentarsi, 
articolandosi in crescenti complessità.

L’occasione della mostra e del tavolo di relazioni proposte, 
porteranno a parlare del nuovo, ripercorrendo e riunendo le 
visioni che fanno parte di una stimolante varietà accademica, con 
prospettive e approcci differenti.

Una proposta che scaturisce dalla consapevolezza dell’importanza 
fondamentale del patrimonio moderno e storico con cui è possibile 
tradurre tutta l’eredità, a partire dall’archetipo, nella teoria e nella 
pratica progettuale dell’architettura.

Nell’idea di invenire, le combinazioni inedite tra il notum sotterrato 
e il novum progettato, a coniugare la lezione dei Maestri e le 
domande degli attuali professori di progettazione architettonica, 
proiettandosi al futuro, rappresentando un punto di riferimento 
unico in un periodo in cui le conoscenze e l’approccio all’abitare sono 
policentriche e frammentarie.

Un’azione integrale che elevi a nuove e necessarie prospettive 
relazionali, interconnessioni tra spazio, elementi, simboli e tempo. 
Interpretare l’archetipo sarà quindi una narrazione da ricercare 
all’interno dell’Università, perché essa è intesa come comunità 
patrimonio della conoscenza.



Immagine
Per la partecipazione alla mostra verrà richiesta un’immagine icastica, manifesto 
della narrazione di Archetipo, insieme ad un breve scritto, rappresentativi 
per ogni singolo o gruppo partecipante, della propria idea e visione, legate a 
speci�iche ricerche accademiche già affrontate, o in corso di svolgimento.

L’immagine sarà di dimensioni 21x29,7 cm [base x altezza] A4 verticale, 
realizzata con tecnica ritenuta appropriata dall’autore.
Il testo 1500 battute spazi inclusi.

Il contributo sarà trasmesso alla mail 
eredita.italiana.archetipo@gmail.com o compilando il modulo bit.ly/4geNIhn:
Immagine jpeg 300 dpi (denominata: nome_cognome_uni_immagine)
File docx (denominato: nome_cognome_uni_testo), riporterà il titolo contributo, 
testo e tecnica, Nome e Cognome autrice-autore, Università, Dipartimento, 
Corso di Laurea, Titolo, SSD (CEAR 09), ricerca di riferimento.

Partecipazione
16 GENNAIO 2025
Trasmissione Call

16 MARZO 2025
Termine per l’invio dei contributi  

15 APRILE 2025
Termine conferma partecipazione alla sessione di convegno

Date di Mostra e Convegno
27 e 28 MAGGIO 2025

MOSTRA e CONVEGNO inaugurale
Teatro Titano presso la Repubblica di San Marino

Staff Alessandro Amadio, Giacomo Bertelli, Ludovica Bulgari
Informazioni eredita.italiana.archetipo@gmail.com e 3394329160
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San Marino, lì 10 febbraio  2025 
 
Atto n. 04/2025 

Il Direttore del Dipartimento – DESID – 

dell’Università degli Studi della Repubblica di San Marino 
 
− Visto il DD 30 novembre 2023 n. 169 “Assetto istituzionale e organizzativo dell’Università degli Studi della 

Repubblica di San Marino”; 
− Visto l’art. 21 comma 4 del Regolamento DR 30 del 25/4/2024 n. 2 – Regolamento Didattico di Ateneo – 

Università degli Studi della Repubblica di San Marino;  
 

NOMINA 
 
i Componenti della Commissione di selezione per n. 1 TUTOR DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA’ DIDATTICHE 
dell’Alta Formazione del DESID 
 

• Prof. Michele Bacciocchi 
• Prof. Pietro Renzi  
• Dott.ssa Paula M.Cenci 
• Dott.ssa Simona Capicchioni 

 
Supplenti: 

• Dr.ssa Arianna Piermarini 
 
 
Il colloquio di selezione è previsto per il giorno 27 febbraio 2025 presso la sede di Salita alla Rocca 44, 
dalle ore 15:00.  
 
 
Il presente Atto verrà inviato al Senato Accademico per presa visione. 
 
 

 

All.11










