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VERBALE n. 9,/2026
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, SCIENZE, INGEGNERIA E DESIGN (DESID)

il giorno 10 luglio 2026 alle ore 12.00, il Consiglio di Dipartimento DESID si riunisce in modalita mista:
una parte dei docentl & presente presso la sede del Dipartimento ¢ una parte € in collegamento
telematico, tramite piattaforma Teams.

| presenti vengono annotati su apposito registro, qui di seguito allegato; & altresi presente [a
Coordinatrice DESID Dott.ssa Paula M. Cencl, guale verbalizzante.

L'ordine del giomo & il seguente:

Comunicazioni

Esiti bandi insegnamenti e collaborazioni AA 2026/27
Aggiornamenti coperture Cds Design/DESID

Emissione Bandi di selezione pubblica Cd5 DESID
Accorde Cooperatione interuniversitaria UMIRSM-UNIBD
Momina Direttore CdS Ingegneria gestionale (ex convenzione UNIRSM-UNIMORE)
Regolaments Amministrativo Contabile

Regolamento € nomina Garante Studenti

Accordo Reverso Ideas (CdS Design)

10, Approvazions atti Direttore di Dipartimento

11, Calendarizzazione prossimo Consiglio DESID

12. Varie ed eventuali

i L T

i.Comunicazioni

La Prof.ssa Anna Corradi apre |a seduta e comunica che in data 25 glugno 2026, si @ tenuto presso
I'Universith degli Studi "La Sapienza” di Roma un incontro nazionale di tutti | professori di varia qualifica
che attualmente si occupano di Statistica Sociale in Italia, nella quale si & fatto il punto sullo stato attuale
della ricerca nelle varie discipline del sociale, All'incontro hanno partecipato | Proff. Franci @ Renzi in
rappresantanza dell'Universitd degli Studi defla Repubblica di San Marino.

La Prof. Anna Corradi cede |a parcla al Prof. Pietro Renzl che illustra ai membri del Consiglio I'esito della
riunmiona nella quale si & ribadito che |a statistica sociale @ prima di tutto statistica, ma che ricopre un
ruclo applicativo mel settare sociala.
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I Proff. Franci e Renzi hanno preparato un intervento che & stato particolarmente apprezzato durante
Fincontro. Il risultato & stata quello di aver fatto conoscere Fattivitd di ricerca che si svolge alfinterno
del nostro corso di laurea che & stata particolarmente apprazzata per la sua originalitd e per la facile
trasferibilitd in contesti operativi concreti, contribuendo a valorizzare I'immagine dell'Ateneo e del Corso
di Laurea,

il Consiglio di Dipartimento prende atto.

2. Esiti bandi insegnamenti e collaborazion| AA 2026/27

La Prof.ssa Anna Corradi informa il Consiglio che le Commissioni giudicatrici incaricate della
valutazione delle candidature presentate nell'ambita dei bandi ad evidenza pubblica per gli
insegnamenti & le collaborazioni dei Corsi di Studio in Ingegneria Civile, Costruzioni e Gestione del
Territorio, Ingegneria Gestionale e Design si sono riunite nei giorni scarsi &, dopo la conclusione dei
lavarl, hanno trasmesso i relativi verbali, illustrati e messi a disposizione del Consiglio In cccasione
della seduta odierna,

La Prof.ssa Anna Corradi invita quindi i docenti che hanna presentato domanda di partecipazione ai
bandi ad evidenza pubblica per I'a.s. 2026/2027 ad allontanars! temporaneamente dalia seduta.

Il Prof. Marcello Tarantine da letiura dei vincitori delle singole posizioni relative ai Cds in Ingegneria
Civile & Costruzioni e Gestione del Territorio, che, come da bando, verranno pubblicati sul sito web
di Ateneo unitamente alla graduatoria.

bando n. 1/DESID/2026/D0C
Insegnamenti
CORSO DI LAUREA In Costruzioni @ Gestione del Territorlo - Clazze LPD1

Topografia® - Laboratorio di Topografia — Dubbini Marco
Laboratorio di diritto amministrativo e deglhi enti territoriali = Guidi Guido

Composizione architettonica e urbana — Laboratorio di composizione architettonica e urbana -
Musmeci Marco

Laboratorio di pianificazione territoriale e urbanistica - Dalprato Ermete
Labaratorio di sostenibilith ambientale (modulo 1) - Pitard] Marco

CORSO DI LAUREA Ingegneria Civile - Classe L07

Geomatica & manitoraggio del territorio - in fruizione®- Dubbini Marco
Dinamica delle costruzioni — Forcellini Davide



Ul

CORSO DI LAUREA Ingegneria Givile - Classe LO7
CORSO DILAUREA in Costruzioni & Gestione del Territorio - Classe LPD1

SCELTA, - Costruziani di strade & tecniche ecosostenibili - Grilli Andrea

La Prof ssa Barbara Bigliardi comunica il vincitore dell'insegnamento a bando per:
CORS0 DI LAUREA in Ingegneria Gestionale - Classe LDS

Statistica — Franci Alberto

hando n.2/DESIDY2026/0C
Collabarazion alla didattica
CORSO DI LAUREA in Costruzioni & Gestione del Territerio - Classe LPO1

Tapografia - Laboratorio di topografia - Grassi Francesca
Laboratorio di diritto amministrativo e degh enti territariali - Castano Vargas Diana Maria

Composizione architettonica e urbana - Laboratorio di compesizione architettonica e wrbana -
Vendemini Elisa

CORSO DI LAUREA in Costruzioni e Gestione del Territorio- Classe LPOL
CORSO DI LAUREA in Ingegneria Gestionale - Classe L-09

Fisica/Fisica Generale 1 - Petrangolini Paolo

CORSO D1 LAUREA in Ingegneria Civile - Classe L-07

Tecnica delle castruzioni — Roda Davide

| Prof. Riccardo Varini e il Prof. Massimo Brignoni danno lettura dei vincitori delle singole posizioni
relative ai CdS in Design che, come da bando, verranno pubblicati sul sito web di Ateneo unitamente alla
graduatoria.

bando n. 3/DESID/2026/00C
Insegnamenti

CORS0 O LAUREA in Design — Classe LD&
Laboratorio di design della comunicazione 1 - B - Ruggeri Haria
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Laboratorio di design del prodotta 1 - B - Perri Edoardo

Storia delle comunicazioni visive - & e B - Sfligiotti 5.M. Giovanna

Lingua stramiera: Inglese per [l design - ioneltd - Picello Raffaella
Seminario: Fotografia e video documentari - Lumini Emanuele

Seminario: Discipline demoetnoantropologiche — nessun candidato Idoneo
Laboratorio di Laurea - Betti Sabina

CORS0 DI LAUREA Magistrale in Design Classe LM-12

PMedia Design Lab - Modulo Graphic Design - Bossa llarda Domenica

Digital Narratives Lab - Modulo Regia - De Tilla Pietro Maria

Information Design Lab - Modulo information Experience - Luitprandi Marco
Information Design Lab - Medula Data Visualization - Ubold| Giorgio Reberto
Digital Experience Lab - Modulo UX-Ul - D'Ambrosio Giuseppe

bando n. 4/DESID/2026/00C
Collabarazioni alla didattica
CORSO DI LAUREA in Design — Classe L-04

Modellistica per il design = A - Mancuso Francesco

Storia del design - A ¢ B - Lengua Margo

Rappresentazione digitale 2d - A e B - Cremona Arfanna
Laboratorio di design della comunicazione 1~ A - Lumini Emanuele
Labaratorio di design della comunicazione 1 - B - Semprini Giulia
Laboratorio di design del prodotta 1= A - Ponsillo Munzia

Storia deli'arte contemporanea - Picello Raffaelia

Laboratorio web design e multimedia — A - Guerra Alberto
Laboratorio web design e multimedia — B - Covre Glovanni
Laboratorio i design del prodotto 2 - A - Giacobone Glan Andrea
Geometria per il Design - Valgimigh alessia

La Prof.ssa Anna Corradi chiede al Consglio l'approvazione degli atti delle Commissioni e relative
graduatorie (All, 1), in ottemperanza a quanto prevista dall'art. 6 Groduatorio e spprovazione degll giti
dei bandi n. 1-2-3-4/2026/DESID/DOC pubblicati in data 22 maggio u.s.

La Direttrice ricorda infine che, giad a partire dallo scorso anno, il Bands prevedeva tra la
documentazione da allegare alla candidatura il certificato del casellario giudiziale e il certificato dei



carichi pendenti. Precisa, tuttavia, che tale adempimento ha suscitato numerose osservationi e
richieste di semplificazione da parte dei candidati. Per tale ragione, ferma restando la necessita di
acquisire la documentazione prevista dalla normativa vigente, si valutera per le prossime procedure
di richiedere | suddetti certificati esclusivamente ai candidati risultati assegnatari dell'incarice. Nelle
more di tale valutazione, qualora la documentazione non sia stata integralmente prodotta in sede
di presentazione della domanda, I"eventuale conferimento dell'incarice dovra intendersi disposto
con riserva, subordinatamente alla successiva integrazione delle certificazioni richieste.

if Consiglio di Dipartimento opprova oll’unanimita.

3, Aggiornamenti coperture CdS Design / DESID

La Prof.ssa Anna Corradi cede la paroia al Prof. Massimo Brignoni il quale comunica un aggiornamento
relativo alla copertura dell'insegnamento Storia e eritica del contemporaneo - Modulo Critica del design,
che sara affidata alla ricercatrice Dott.ssa Noemi Biasetton. Tale modifica consentira alla Prof.ssa Elena
Brigi di assumere lo svolgimento del Laboratorio di tesi nellambito del Corso di Laurea.

La Prof. Anna Corradi illustra successivamente alouni aggiormamenti relativi al periodo didattico previsto
per gl insegnamenti del 1" anno dei Corsi di Studi di Ingegneria Gestionale, erogati nelfambito
dell'accordo di cooperazione interuniversitaria con Unimare:

» Sistemni Logistici Integrati: spostato al 1° semestre

= Modelli per I'Ottimizzazione della Logistica e della Produzione: spostato al 2° semestre

* Gestione del processi organizzativi e del camblamento: spostato al 1° semestre

s Sistemi manageriali per la performance: spostato al 2° semestre.

Il Consiglio di Dipartimento opprova all’unanimita.

4. Emissione Band| di selezione pubblica Cd5 DESID

La Prof.ssa Anna Corradi comunica che, a seguito della ricezione della comunicaziane di collocamento a
riposo del Prof. Mauro Alessandro Corticelli e defla rinuncia all'incarico da parte del Prof. Francesco
Macheda, 5i rende necessario procedere alla pubblicazione di un ulteriore bando ad evidenza pubblica
[All.2) per la copertura degli insegnamenti afferenti all’area di Ingegneria, erogati in fruizione per i Cors
di 5tudio in Ingegneria Gestionale, Ingegneria Civile & Costruzioni e Gestione de| Territario,

I| barde comprendera i seguenti insegnamenti:
1) Elementi di Fisica Tecnica — madulo 1 (ING-IND/10— IND-OT/A);
Elementi di Fisica Tecnica — modulo 2 (ING-IND/11— IND-07/A);
Fisica tecnica e sostenibilita energetica delle costruzioni (ING-IND/10 - IMD-07/A);

Laboratorio di energetica e impianti (TAF = F).
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2} Fisica Generale 1 {FIS/01 = PHYS-03/A);
Fisica Generale [FISf01 = PHYS-D1/A);
Fisica (FIS/01 —PHYS-D1/A).

La Prof.ssa Anna Corradl comunica inaltre che, a seguito della parziale rinuncia del monte ore lotale in.
12 CFU) da parte del Prof. Roberto Montemanni, incaricato nell’ambito dell’Accordo di cooperazione
interuniversitaria sottoscritto con FUniversita degli Studi di Modena e Reggio Emilia per | Corsi di Studio
in Ingegneria Gestionale, | medesimo bando comprenderd altresi la copertura di n. 6 CFU
dell'insegnamento;

= Modelli per F'Ottimizzazione della Logistica e della Produzione (MAT/09 = MATH-0G,A).

la presente deliberazione costituisce parziale rettifica della precedente delibera del Consiglio di
Dipartimento (delibera n. 1, verbale n. 5/2026).

La Protf.ssa Anna Corradi comunica, infine, che, all'esito dellz procedura selettiva n. 3/DESID/2026/D0C
per laffidamento delfinsegnamento “Seminario di discipline demoetnoantropologiche”, nessun
candidato  risultato idoneo. 5i procedera pertanto all’emanazione di un nuovo bando per la copertura
della posizione rimasta vacante,

Interviene il Prof. Riccardo Varini, il quale evidenzia Fopportunita che il nuove bando riparti in modo pid
esplicito le indicazioni comtenute nelle declaratorie, specificando che il seminaric & riferita alf ambita dal
design. Tale precisazione consentirebbe di orientare meglio le candidature verso il profile richiesta,
considerato che, pur essendo pervenute candidature di elevato livello, nessuna & risultata pienamente
rispondente alle specifiche competenze richieste per lo svolgimento dell’attivita seminariale.

31 conviene di inserire nel testo del bando un asterisco con Il richiamo wcfr. deciorotaries, cosi da
indirizzare i candidati alla consultazione delle declaratorie e rendere pii chiara la specifica area di
afferanza

N Consiglio di Dipartimento approva all’unanimits,

5. Accordo Cooperazione Interuniversitaria UNIRSM-UNIBO

La Prof. Anna Corradi comunica che & stata definita una nuova versione dell'accordo di cooperazione
interuniversitaria con Alma Mater Studiorum — Universits di Balogna, che recepisce le modifiche
concordate tra i due Atenei [AlL 3], Il Prof. Riccardo Varini aggiunge che, con riferimento al Corso di
Laurea, il nuovo accordo prevede il rinnovo, alle medesime condizioni attualmente in vigare, per le
coorti degli anni accademici 2026/2027 e 2027/2028. Per |a coorte 2028/2029 non & prevista alcuna
proroga dell'attuale convenzione, nella prospettiva di definire un nuove aceardo. Per quanto riguarda
it Corsa di Laurea Magistrale, & previsto il rinnovo, alle condizioni attualments vigenti, per la coorte
dellanno accademico 2026/2027. Per le due coorti successive 'accordo introduce I'obbligatorieta della
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mobilita in presenza. La prosecuzione della collaborazione oltre le tre coorti sard oggetto di successive
valutazioni.

Il Prof. Riccardo Varinl rivolge un ringraziamento alla governance di Ateneo e a tutti coloro che hanno
contribuito al lavoro svolto, sottolineando come l'intesa garantisca la continuith della collaborazions
anche per | prossimi annl accademici.

i Consigiio df Dipartimento opgrovg ol unartimita.

6. Homina Dirstiore CdS Ingegneria gestionale {ex convenzions UNIRSM-UNIMORE])

La Praof.s5a Anna Corradi comunica che, in relazione al nuovo Accordo di cooperazione interuniversitaria
sottoscritto con FUniversitd degli Studi di Modana e Reggio Emilia per I'attivazione e la gestione dei Corsi
di laurea e laurea magistrale in Ingegneria Gestionale a partire dalla coorte 2028/2027, si rende
necessario procedere alla nomina del Direttore dei Corsi di Studio.

A tal fine, in conformité a quanto previsto dallart. 10 dello Statuto dell’Universita deghi Studi della
Repubblica di San Marino, viene proposta la nomina del Prof. Francesco Lolli, attuale Presidente del
Corso di laurea e del Corso dilaurea magistrale in Ingegneria Gestionale presso I'Universita degli Studi
di Modena e Regglo Emilia, guale Direttore dei Corsi di Studio in Ingegneria Gestionale dell’Universita
degli Studi della Repubblica di San Marino, con riferimento alle coarti disciplinate dal nuova Accordo.

La Prof.ssa Anna Corradi ribadisce 'importanza di curare la fase di transizione tra [l precedente e il nuovo
assetto organizzativo, sino alla completa attivazione di tutte le coorti previste dal nueova Accordo ¢ invita
il Prof. Loll, gid presente presso la sede del Dipartimento per lo svolgimento dell’info Day, che saluta i
presenti e ringrazia per la fiducia accordatagli e dichiara la propria disponibilita ad assumere lincarico.

il Consiglio di Dipartimenta approva ol unaonimita.

7. Regolamento Amministrativo Contabile

La Profssa Anna Corradl Informa || Consiglio che il Senato Accademico ha esaminato |l nuovo
Regolamento per IAmministrazione, la Finanza e |a Contabilita dell'Atenso (All4), evidenziandone il
ruolo strategico per il funzionamento dell'Universita e delle sue articelazioni.

Comunica che, considerata 13 rilevanza del provvedimento e il suo impatto sull'organizzazione del
Dipartimenti, il Senato ha ritenuto opportuno rinviare |'espressione del parere di competenza,
disponendo 1a trasmissione del testo ai Dipartiment| affinche possano prenderme visione e formulare
eventuali osservazioni, richieste di chiarimento o proposte di modifica,

La Direttrice invita pertanto | component| del Consiglio a esaminare il Regolamento, riservandos di
raccogliere eventuall contributi da sottoporre agli Organi accademici nella successiva fase dell'iter di
Fpprovaiong.

il Consigiio di Dipartimenta prence atio.
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8. Regelamento e nomina Garante Student|

La Prof.ssa Anna Corradi comunica che il Senato Accademico ha approvato il nuovo Regalamento sul
Garante degll Studenti dell’Universita degli Studi della Repubbiica di San Marino, adottato in coerenza
con i principi statutari di tutela dei diritti della comunita universitaria e della partecipazione studentesca
{All. 5. Il Regalamento disciplina 12 figura, le funzioni e le modalita operative del Garante degli Studenti,
argana indipendente preposto alla tutela dei diritti degli studenti.

La Direttrice Informa inaltre che, in attuazione del nuove Regolamento, il Senato Accademico ha
nominato I'Ave. Antonella Bonelli quale Garante degli Studenti dell’Ateneo [AllLG). Lincarico ha durata
triennale, con decorrenza dal 1° maggio 2026, ed & rinnovabile per un ultericre triennio,

Il Cansiglio df Dipartimento approva all’unanimita.

8. Accordo Reverso ideas (CdS Design)

La Prof.ssa Anna Corradi da la parola al Prof. Riceardo Varini, il quale illustra la proposta di stipula di un
contratto di collaborazione di ricerca tra 'Universita degli Studi della Repubblica di San Maring & il Sig.
Franco DI Nicola, attive nei settori della progettazione, della prototipazions e del Food Tech (AIL7).

In particolare, Iz collaborazione & finalizzata allo sviluppo di attivith congiunte di ricerca, progettazione
e protatipazione nell'ambito del design e delle nuove tecnologie applicate, con particolare riferimento
al settore del Food Tech, La convenzione prevede, tra l'altro, I'utilizzo condiviso di spazi e strumentazioni,
la realizzazione di progetti di ricerca applicata e Il coinvolzimento di docenti e studenti in workshop e
attivita laboratorizli, favorendo |a nascita di un contesto di collaborazione multidisciplinare.

Il Prof. Varini evidenzia come la collaborazione con il Sig. Di Micola rappresenti un'importante
opportunita per il Corso di Laurea, in considerazione della sua consolidata esperienza nella
progettazione e nello sviluppo di prodaotti innovativi destinati alla cucing professionalke.

La collaborazione. della durata di dodici mesi e a titolo gratuito, prevede anche Faccesso del
Collaboratore agli spazi laboratoriali e alle strumentazioni del corso di Studi, La direzione scientifica sars
affidata ai Proff. Riccardo Varini, Elena Brigl, Massimo Brignoni e Giorgle Dall'Osso.

I Consiglio oi Dipartimente oporova all’unanimita.

10. Calendarizzazione prossima Consiglho DESID

La prossima seduta del Consiglio DESID & prevista il 24 luglio pv.. Nel caso dovessera sopraggiungere
pratiche urgenti si procederd, come di consueto, con consultazione telematica.

Il Consiglio di Dipartirmento approva ail’unaninitd,
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11. Varie ed eventuall

Approvazione atti Direttore di Dipartimento

La Prof.ssa Anna Corradi riferisce in merito alle Commissioni di selezione per I'ammissione ai Corsi di
Laurea € Laurea Magistrale in Design per 'AA 2026/2027 nominate tramite propel attl (AllE).

il Consiglio df Dipartimento approva all'unanimitd,

Rinnowe del Protocollo d'intesa con il Comune di Verona

La Prof ssa Anna Corradi cede la parola al Prof, Marco Luitprandi, il quale comunica di aver ricevulo
dalla Direzione Musei del Comune di Verona una comunicazione con la quale viene manifestata la
volonta di procedere al rinnovo del Protocollo dintesa tra le Partl, finalizzato alla prosecuzione della
collaborazione nell'ambito del progetta di valorizzazione dellarchivio dell’Architetto Carlo Scarpa,
conservato presso || Museo di Castelvecchio (All9).

Il Prof. Marco Luitprandi esprime soddisfazione per il rinnovo e aggiunge che il Protocollo, sviluppato
nel*ambito delle attivita del Corso di laurea Magistrale in Interaction & Ewperience Design e, in
particolare, del laboratorio di Information Design lab, ha come obiettivo lo studio, analisi e la
valorizzazione dei materiali dell’archivio attraverso strumenti @ metodologie proprie del design della
comunicazione e defl'information design. La collaborazione prevede il coinvolgimeanto degli studenti in
attivita formative finalizzate all'elaborazione di modalita innovative di restituzione e divulgazione dei
contenuti dell'archivio, mediante prodotti grafici, digitali e multimediali.

Il rinnovo dellaccordo consente di proseguire il rapporto di collaborazione istituzionale tra FUniversita
e il Comune di Verona, volto alla promozione della ricerca, della formazione e della diffusione della
conoscenzs nel settore dei beni culturali, attraverso attivita congiunte di studio e valorizzazione del
patrimonio storico-artistico.

il Prof, Marco Luitprandi esprime soddisfaziene per ia volontd manifestata dal Comune di Verona di
proseguire la collaborarione, sottolineando il valore scientifico, didattico e culturale delle attivita
sviluppate @ le positive ricadute formative per gl studenti coimalti

A conclusione delfiter autorizzativo, si procederd pertanto alla trasmissione della nota di riscontro
dell’'Universita, con la quale sara formalizzato il rinnovo del Protocollo.

It Consiglio di Dipartimente opprova all unanimita,

Incarichi Diretti workshop e Progetti di ricerca e sviluppo Design

Con nferimento all'art. 11 del Regolamento Reclutamento, promulgato in data 11 luglio 2024, la Prof_ssa
Anna Corradi, su Indicazione del Direttore del Corso di Laurea in Design Prof. Riccarda Varini, propone
al Dipartimenta il conferimenta di incarichi diretti (AlL 10).
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Il Prof. Riccarde Varini comunica alcuni aggiornamenti in riferimento ai nominativi dei docenti e tutor
che daranno vita ai Workshop Autunnali “Tracce Errantl”, a parziale rettifica della precedente
deliberazione (delibera n.1, verbale 8/2026) e trasmette contestualmente il relativa bando (A11.11).

Il Prof. Riccardo VWarini illustra, inoltre, il conferimento di due incarichi diretti a favore di Maria De Vita
& Giulia Albani, gia studentesse del Corso di Laurea in Design, che hannao scelio di svolgere un periodo di
studio e ricerca in Ruanda, dove hanno preso parte, sotto la supervisione e il coordinamente del gruppo
di ricerca Design e sulla base di un programma di lavore dettagliato, ad attivita di ricerca di particolare
interesse scientifico. In particolare, Maria De Vita ha sviluppato un'approfondita ricerca nell’ambito del
design dei materiali ottenuti da fibre di banano, mentre Giulia Albani ha condotto un’esaustiva attivita
di ricerca sul design dei materiali realizzati con metalli riciclati,

Al fine di completare il percorso di ricerca e favorire Ia disseminazione dei risultati conseguiti, il Prof.
Varini propone di affidare loro un incarico finalizzato alla rendicontazione @ sistematizzazione defle
attivita svolte. Per tali attivitd propone il riconoscimento di un compenso lorda pari a € 750,00 per
Clascun incarico, che potranno essere finanziati con fondi residui.

Il Prof. Riccardo Varind, infine, propoane il conferimento di un incarico diretto al Dott, Alex Mercant],
designer formatosi presso I'Universita degli Studi della Repubblica di San Marina e gia coinvolta
nelle precedenti fasi del progetto, al fine di collaborare allo sviluppo, alla gestione e alla
programmazione defle attivita del nuovo spazio RISMA.

L'incarico, per un compenso complessivo pari a € 1.200,00, & finalizzato, in particolare, a SupporLare
l'organizzazione e I"allestimento dello spazio, la definizione delle relative modalita di utilizzo e la
realizzazione di iniziative rivolte alla comunitd universitaria, favorendo incontri, scambi culturali,
attivita espositive e progettuali, nonché occasioni di connessione tra 'Universita e il territorio.

Il Consiglio di Dipartimento approva ol unonimita.

Accordo Packstyle S.r.l.

La Prof.s5a Anna Corradi comunica, inoltre, di aver ricevuto la proposta di sottoserizione di un Accordo
con PACKSTYLE 5.rl. [AIL12), azienda operante nel settore del packaging flessibile, finalizzato all’avvio di
una collaborazione nell'ambite della ricerca applicata e del trasferimento di conoscenze sui temi
dell'eco-design, della sostenibilita e dei processi decisionali a supporto dellinnovazione di prodetto.

La Prof.ssa Karen Venturini illustra F'accordo che mira a sviluppare attivita conglunte di studio e ricerca
sul processi di Moking Decision Analysis applicati al packaging flessibile, con particolare riferimento
all'utilizzo di strumenti di co-progettazione @ configuratori digitali di prodaotto guali sistem| di supportio
alle decisioni per favorire percorsi di transicione verso modelll pid sostenibili e circolari,

La collaborazions preveds inoltre I3 possibilita di sviluppare progetti congiunti, attivith di divulgazione
scientifica e percorsi formativi per gli studenti, anche attraverse Fattivazione di stage curricolari pressa
Ie sedi di PACKSTYLE. Per I'Universita il referente scientifico dell’accordo & ka Prof.ssa Karen Venturini.
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Il Consiglio di Diportimento approva all’unonimita.

La riunione 51 scioglie alle ore 13:20.

Direttore del Dipartimento Verbalizzante

Prof.ssa Anna Corrad Metwica Banlabd Fanci
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GRADUATORIE BANDI 1/2026/DESID/DOC

Topografia® ICAR/06 - CEAR-04/A - Laboratorio di Topografia
1. Dubbini Marco

Laboratorio di diritto amministrative e degli enti territoriali
1. Guidi Guido

Composizione architettonica & urbana ICAR/14 - CEAR-09/A = Laboratorio di
compaosizione architettonica 2 urbana
1. Musmecl Marco

2.

Mon idonel

Laboratorio di pianificazione territoriale e urbanistica
1. Dalpratoc Ermete
2,

Mon idonei

Laboratorio di sostenibilitd ambientale (modulo 1)
1. Pitardi Marco

Mon idonei
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Geomatica e monitoraggio del territorio - in fruizione®*- ICAR/06 - CEAR-04/A
1. Diubbini Marco

Dinamica delle costruzioni - ICAR/E - CEAR-0G6/A
1. Forcellini Davide

Mon idonei

SCELTA - Costruzioni di strade e tecniche ecosostenibili ICAR/04 - CEAR-03/A
1. Grilli Andrea
2.

Statistica - SEC5-5/03 - STAT-02/A

1. FranciAlberto
2.

Mon idonei

GRADUATORIE BANDI 2/2026/DESID/DOC

Topografia - ICAR/DG - CEAR-DASA - Laboratorio di topografia
1. Grassi Francesca

Laboratorio di diritto amministrativo e degli enti territoriali
1. Castano Vargas Diana Maria

Composizione architettonica e urbana - ICAR/14 - CEAR-09/A - Laboratorio di
composizione architettonica e urbana

1. Vendemini Elisa
2.
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Mon idonei

Fisica/Fisica Generale 1-FIS/01-PHYS-01/A - PHYS-03/A
1. Petrangolini Paolo

Mon idonai

Tecnica delle costruzioni = |CARS/0S - CEAR-O07/A
1. Roia Davide

Mon idonei

GRADUATORIE BANDI 3/2026/DESID/DOC

Laboratorio di design della comunicazione 1-8 - ICAR/M3 - CEAR-08/D
1. Ruggeri llaria
2
3.

Maon ldonei

Laboratorio di design del prodotto 1 =8 - ICAR/13 - CEAR-08/D
1. Perri Edoardo
2,
3.
4,
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Main ldomed

Storia delle comunicazioni visive - Ae B-ICAR/13 - CEAR-08/D

1. Sfligiotti Silvia Maria Giovanna
2.

Mon Idonei

Lingua straniera: Inglese peril design - idoneita - L-LIN/12 - ANGL-01/C

1. Picello Raffasila
2.

3
4,
5.
Mon ldonei

Seminario: Fotografia e video documentari - L-ART/06 - PEMM-01/B

1. Lumini Emanuele
2.

Mon ldonei
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Seminario: Discipline demoetnoantropologiche - MDEA/01 - SDEA-01/A
Non ldonei

Laboratorio di Laurea - ICAR/M 3 - CEAR-D8/D
1. Betti Sabina

2.
3.
4

Mon ldonei

Media Design Lab - Modulo Graphic Design - ICAR/M3 - CEAR-0B/D

1. Bossa llaria Domenica
2.
3.

Mon Idonei

Digital Marratives Lab - Modulo Regia - L-ART/06 - PEMM-01/B
1. DeTilla Pietro Maria

Information Design Lab - Modulo Information Experience - ICAR/13 - CEAR-OB/D
1. Luitprandi Marco

Mon Idonei
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Information Design Lab - Modulo Data Visualization - ICAR/13 - CEAR-08/D
1. Ubaoldi Giorgio Roberto

Mon ldonei

Digital Experience Lab - Module UX-UI - ICAR/17 - CEAR-10/A

1. D'Ambrosio Giuseppe
2.

GRADUATORIE BANDI 4/2026/DESID/DOC

Modellistica per il design - A - ICAR/3 - CEAR-D8/D
1. Manecuso Francesea

Storia del design - Ae B - ICAR/13 - CEAR-08/D

1. Lengua Margo
2.

Rappresantazione digitale 2d - Ae B - ICAR/17 - CEAR-10/A
1. Cremona Aranna
z.

3.
4.

Mon Idanai
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Laboratorio di design della comunicazione 1=-A - ICAR/13 - CEAR-08/D
1. Lumini Emanuele

2
3
4

Mon ldonai

Laboratorio di design della comunicazione 1-B - ICAR/13 - CEAR-08/D
1. Semprini Giulia
2.

3.
4,

Maon ldonei

Laboratorio di design del prodotto 1=A - ICAR/13 - CEAR-08/D

1. Ponsillo Munzia
2.

3.

Storia dell'arte contemporanea - L-ART/03 - ARTE-01/C

1. Picello Raffaella
2
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Laboratorio web design & multimedia - A - INF/01 - INFO-01/A

1. Guerra Alberto
2
3.
4,

Mon Idonei

Laboratorio web design & multimedia=B - INF/01 - INFO-01/A
1. Covre Giovanni

o o

Mon Idonei

Laboratorio di design del prodotto 2 - A - ICAR/13 - CEAR-DB/D
Giacobone Gian Andrea

T
2
3.
4
5

MNon ldonei
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Geometria per il Design - MAT 03 - MATH-02/B
1. Valgimigli Alessia

Men Idonei
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DATA DI PUBBLICAZIONE: 17 LUGLIO 2026 ore 13.00
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 25 AGOSTO 2026 ore 13.00

ILDIPARTIMENTO DI ECONOMIA SCIENZE, INGEGNERIA E DESIGN
DELL'UNIVERSITA® DEGLI STUDI DELLA REFUBBLICA DI SAN MARINO

EMANA la seguents PROCEDURA SELETTIVA n. 05/2026/DESID/DOC

per la copertura di insegnamenti e/o collaborazioni alls didattica nell’ambito del Dipartimento di
ECONOMIA, SCIENZE INGEGMERIA E DESIGN mediante contratti di diritto privato @/o lotters di
incarico par lanno accademico 2026/2027:

Art. 1- Awviso di vacanza

In virtu della Legge n. 69 del 277042023 “Legee quadro sulla istruzione superiore della Repubblica di San
Marina” del Decreto Delegato 30 novembre 2023 n169 “Assetto istituzionale e organizzativo
delt'Universita degli 3tudi della Repubblica di San Marino™ e relative Statuto dell'Universita degli Studi di
San Marino, del “"Regolamento per il conferimenta di incarchi & contratti per attivitd di insegnamante, di
ricarca 8 di collaboraziona a tempo determinato” emanato con Decreto Rettorala dell’1 luglic 2024
n 472024, ai sensi del Decreto Retiorzle n, 34 del 22 maggic 2026, dell’autarizzazicne del Senato
Accademico dal 13 maggio 2026 (Verbale 3/2028 dal 19005/2026) a dal Consiglio di Univarsita dal 15 aprila
2026 Merbale 32026 del 15/04/2026) & indetta una selezions pubblica pertitoli per la copertura, medianta
cantratti di diritto privato efo lettere di incarico a titolo retribuito, del seguentl Insegnamentl afo
collaborazioni alla didattica, come deliberato dal Consiglio del Dipartimento nealla seduta del 10 Luglio
2026 (delibera n.3verbale 9/2026).

INSEGMAMENTI
CORSD DI LAUREA Ingegneria Gestionale - Classe L-09

CORS0 DI LAUREA Ingegneria Civile - Classe L-07
CORSO DI LAUREA in Costruzioni e Gestione del Territorio - Classe LP-01

== z ! Compenso

Attivita formativa  Anno | Semestre SSD | cRu i
Fizica Genarale 1 FISM1 - PHYS-03/4 G
Figica Gemarala 1 1 FIS0 - PHYS-01/8 O £ 12 8590,00
Fisica FISM = PHYS-01 /4 G

in frudzesne
Elementi di fisica tecnica Modulo 1) ING-IMDA 0 - [IMD-077A
Elamenti di lisica tecnica (Madule ¥ ING-IMOA 1 - IND-OT/B 3
Fislca tecnica e sostenibilith 2 1 ING-INDA 0 - IND-O74A o £13.230,00
energatica delie costruzioni
Laboratorio di anergetica g impianti TAF-F g

i1 frui Eore




COR30 DI LAUREA Ingegneria Gestionale - Classe LM - 31

[ Compenso
| Attivita formativa Anno | 5 stre S50 CFU
| . LORDO
Modeil per 'Ottimizzazione dalla
Logistica & dalla Produzions 1 2 AT - MATH-0G/A i £ 7.200,00
CORSO DI LAUREA in Design = Classe L-04
Attivita formativa Anno | Semestre SSD cry | Compenso
LORDO
Sarminerio: Hacipline
demoetnoantropologiche” 1 2 MDEAMT - SDEA-0174 4 € 4,800,000

*oit. oecizratorie

Art. 2 - Requisiti per l'ammissione alla valutazione comparativa

Possono partecipare alla selezione | soggettl in possasso di adeguati requisiti scientifici a
professionali.

Costituiscong titoll preferenziall | titoll di Dottore di Ricerca, owero titoll equivalenti
consaguiti all'estero, noncha 1"abilitazione acientifica conseguita in anelogia con la
normativa vigenta in Italia, ovvera in possesso di qualifice equivalente conseguita in altro
passe.

FPossono partecipare alle procedure di selezione | titolarl dl assegnl dl ricerca presso
'Universita per moduli didattici non superiori a 6 Crediti Formativi Universitari nello stesso
anno accademico. Sono altresi ammissibill te candidatura di titolari di assegnl di ricerca
presso universita straniere.

Mon possano partecipare alla valutazions comparativa:

i
2

coloro che slano esclusi dal godimenio del dirittl civili e politici;

coloro che siano statl destituiti o dispensati dall'impiego presso wuna Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimenta;

colore che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale;

coloro che, presso 'Univerzita degli Studi d San Marino o presso altn Atenel, slano stati
sospesi dal servizio in via cautelare ancarche discrezionale per reati par i guali non sia
stata ancora pronunciata sentenza definitiva;

coloro che, presso UUniversita degli Studi di San Marino o presso altri Atenei, siano stati
destinatari di procedimenti disciplinari per fatti che hanno dato lwogo a sanzioni superior
alla censura;

calocro che hanno contenziosi pendenti con "'Universita degli Studi di San Marinog;
coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fine al quarto grado compreso,
o relazione di coniugio con un membro appartenente alla struttura che richiede
L'attivazione del contratto ovwero comn il Rettore, il Direttore Generale o un
compeonante del Consiglio di Universita.

La posiziona del ‘docenta’ & incompatibile con la posizione del “collaboratore alla didattica’
all’interno del Dipartimento di Ecomomia, Scienze, Ingegneria € Design- Universita degli Studi di
San Marino - nell’ambito dello stesso corso di laurea.




Per la posizione di 'collaboratore alla didattica’ non saranng ammessi candidati che ricoprano il
funlo strutturato di professore o ricercatore univarsitario pressao UUniversitd degll Studi di San
Marino o altro Ateneo.

Mon & possibile conferire incarichi dl insegnamento/collaborazione didattica su un corso di studi
a candidati iscritti al medesimo corso.

Possono partecipare alla selezione | professort fuari ruolo di Universita italiane, in quasto caso, a
insindacabile giudizio della Commissione & verificata la disponibilita del docente, il contratto
potrebbe sssare assegnato a titolo gratuito.

Un candidate pud presentare domanda al massimo por due posizionl di insegnamento ¢ per due
posizieni di collaborazione alla didattica. Un candidato non puo risultare assegnatario di pio di duse
Incarichl, due i insegnamento, cppurg due di collaborazione alla didattica, oppure unco di
insegnamenta a uno di collaborazione alla cidattica (in quest'ultimo casa, purchd non nel medesimo
caorso di laurea), nell’ambito delle posizioni previste dai bandi ad evidenza pubblica emanati dal DESID
per lo stesso corso di laurea.

A insindacabile gludizio della Commissione, solo per le collaberazionl alla didattica in cui la
componenta tacnica & fondamantale, sard poasibile imtegrara la valutazione comparativa par titeli con
una prova pratica, In questo caso la Commissions, conclusa la fase di valutarions, convocherd |
candidati fsultati idonet tramite comunicazione maill contanante data & luogo dalla prova pratica.

Il contratto efo la lettera diincariconon danno in ogni casa luego a diritti in erdine all'accesso nei
ruoli dell'Universita.

Il Dipartimente siriserva il diritto di non_attivare un insegnamento, anche se assegnato tramite
guasto bando, nel caso In cul non risultazse un numero minimo di studentl determinata dal
relative Corso di Studiz

Art. 3 - Modalita di presentazione delle domande

Le domanda dl ammissiong alla procedura dovianno essere redatte @ inviata, a pana di
esclusione, utilizzando esclusivamente 'applicazione informatica PICA - Piattaforma Integrata
Concorsi Atenel - disponibile all'indirizzo  https://pica.cingcadt/unirsm entre Il termine
perantorio, a8 pena di esclusione, delle ore 13.00 {(ora italiana) del giorno 25 AGOSTO 2026,
Qualera iltermina di scadenza indicate cada in giorno festivo, la scadenza & fiszata al prime glormo
fariale utile. Mon vermranno accettate modalita di presenteazione dell'istanza diverase da quella
anling tramite la plattaforma PIGA,

Ultimata correttamente la procedura di compilazione g invio della candidatura, il sistema
infermatico invia automaticamente all’indirizzo email del candidato una ricevuta che attesta data
e oradiprezsentazione della domanda. Per problemi tecnicie nel cazoin cul il candidato non ricava
tale email di notifica cccorre contattare il supparto tramite link presente in fondo alla pagina
hitps:fipica. cinaca.itfunirsm.

A ogni domanda verra attribuito un numero identificativo che, unitaments al codice concorso
indicate nell'applicazione informatica, doved essere specificate per gualsiasi comunicaziones
successiva. Il numero identificativo dovra essere conservato anche ai fini delle comunicazioni da
parte dell’Ateneo cha richiedano, per il rispetto della privacy, di ometters il nominative del
destinatario della comunicazione slessa.

Entro il termine di presentazione della domanda, Il sistema consante il salvataggio in modalitd
hozza. La domanda dovrd essere finalizzata & inviata entro il termine perentorio di scadenza,
decorso iLguale L sistema infermatico inibisce l'accesso alla domanda e Il suo invio,
Mella domanda, il candidato deve dichiarare sotto la propria parsonalae responsahbilita:

) nome e cognome;



k) ladataeil luegeo dinascita

c) laresidenza attuale;

d] la cittadinanza possaduta;

el diesserse in possesso del requisiti previstl dal presente bando;

fl il diploma di laurea o il titolo universitario straniero equipollente posseduto, spacificando
la data del conseguimento, la Facolta/Dipartimento e UUniversita presso e gualli & stato
consagulto;

gl il codice fiscale posseduto;

h) dinonavere alcun grado di parentela fine al guarte grado compreso, o relazione di coniugio
con un membro appartenente alla struttura che richiede "attivazione del contratto ovwero
aon il Retiore, il Direttore Generala ¢ un compoenente del Consiglio dell' Universiti;

i} dievers adaguata conoscenza della lingua italiana;

iy I domicilip presso il guale |l candidato intende ricevere le comunicazion! relative alla
presente seleziona, un racapito telefonico e UVeventuale indirizzo di posta elettronica (di
ogni variazione di tali dati dovra essere data tempestiva informazione a guesta Universita).

Alle domande dovranno essers allegati, esclusivamente in formato PDF e nel rispetto dei limiti
indicat! nel module della domanda online, | seguent| documaenti;

B) curriculum in formeto europeo dell'sttivita acientifica, didattica e profeasionals,
datato e firmato, comprensive di eventuale portfolio, |l portfolio pud avere come
dimensione massima Il formato Ad & deva essara costituite da, al massima, 5
progetti recenti, attinenti all'attivita formativa cggetto di domanda;

b} copia fronte retro del documento di identitéd in corso di validita;

) certificato del casellario giudiziale e certificato dei carichi pendenti, rilasciati non
oltra | & mesi precedant] alla data di scadenza previzsta par la presentazione daella
domanda di partecipazions;

d} =lenco dettagliato del documenti, del titoll & delle pubblicazioni (copia delle
pubblicazioni polra esseré richiesta successivamenta), che si ritengono wlili ai fini della
selazione, datato & firmato in originake;

e) copia della eventuale certificazione relativae alla gualificazione dei titoli scientifici
e professionall possedutl efo dell’attivitd di ricerca svolta.

Par | cittadini o rasident] sammarinasi il certificato di cul alla lettara ) pub essera sostituito con
appoaita dichiaraziona sottoscritta dell'intaressato (reperibile sul aite www. gov.sam nella sezions
Modulistica generale), ai sensi dell'art, 12 della legge 5 ottobre 2011 n, 159,

| candidati dovranno indicare nel proprio curriculum, per tutti gli insegnamenti svolti: Vuniversita,
la denominazione del corso di laurea, UVindicazione se il corso & triennale, magistrale o a ciclo
unico, la denominaziene dell'insegnamento, l'anne di corse se specificato nel piano di studio, il
sattore disciplinare, facendo riferimanto alle tabelle del MIUR ltaliano, gli annl accademici di
insegnamento, il numera di are ercgate & il numearo di craditi relativi al proprio impegno didattico.
| candidati dovranno indicare inoltre gquall insegnameanti non fentrano nel piane didattico ufficials
del corso di laurea, ma si configurano come attivita didattiche integrative.

Mon sarannd prese (n considerazions ie domande non sottoscritte, quelle prive dei dati anagrafici
e quells pervanute oltre il terming perentario,

L'Amministrazions universitaria non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte dal candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo
indicate nella domanda,

L'Amministraziona universitaria inoltre non assume alcuna responsabilita par eventuals mancato
oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative sl concorso per cause non imputabill a colpa



dell'Amministrazicne stessa ma adisguidi postali o telegrafici, a fatte di terzi, & caso fortuito, forza
maggione,

Il candidato che partecipa 3 piu procedure di valutazione previste dal presente awwiso, deve
allegare alla domands tante copie dells documentazione, guants sono le procedure a cul
partecipa. Mon & consantito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso questa o altra
amministrazioni, o a documenti sllegati ad altra domanda di parecipazione ad altro concorso.

Art. 4 - Criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento

Lafase di valutazione e comparazione tra | candidati avviene sulla base dell'attinenza del profilo del
candidato ai contenuti specifici dell'insegnamants (desumibkili dal piano di studi pubblicato
sul site internot dello specifico Corso di Laurea), tenendo conto delle pubblicazioni
scigntifiche a della loro pertinenza ai contenuti daell'insegnamento & al settare sciantifico-
disciplinare inerante all*attivithd didattica da svolgere, Costituiscong, Inoltre, titoll da valutare ai
fini della selezione, Uattivitd didattica gia maturata in ambito accademico, all’interno di
analaghi corsi di insegnamento, lo svolgimento di attivita di ricerca in kalia 7 all’'estero a i titoli
posseduti (laurea, master specificl, assegni di ricerca).

Al fine della valutazione comparativa delle domande pervenute per Uattribuzione del contratti di
insagnamanto presantate per l'annoc accademico di riferimento, vengono indicati i seguenti
parametri, in ordine di priorita;

Corsi di Studio in Costruzioni e Gestione del territorio = Cd3 in Ingegneria Civile = CdS in Ingegneria
Gestionale
1. lattinenze della professionalita del candidato ai contenuti specifici dell'insegnamento
desumibila dal curriculum sciantifico o profeszionale (punteggio max 4071 00);
2, ititoli poaseduti (laurea, dottorato di ricerca, mastar spacifici, assegni di ricerca) (puntegdio
max 20/100);
3. e pubblicazioni & la loro partinenza ai contenutl dell'insegnameaento (punteggio max
20/100);
4, "attivita didattica e scientifica gid maturata in ambito accademico all'interno di
analoghi corsi dl insegnamento (punteggio max 20/100).

Corsl di Studioin Design:

1. l'attinenze della professionalité del cendidato ai contenuti specifici dell'insegnamento
desumibile dal curriculum scientifico o prefessionale (punteggio max 4071 00),

20 Pattivitd didattica e sciegntilica gia maturata in ambito accademico all’interno di
analoghi corsidiinsegnamento (punteggio max 30/100].

3. le pubblicazieni & la loro pertinenza ai contenutl dell'insegnamento (punteggio max
20100}

4. | titoli posseduti (laurea, dottorato di ricerca, mastar spacificl, assegni di ricarca) (puntaggio
max 10100,

Le caratteristiche di ciascun insegnamenio a bando sono indicate nelle declaratorie pubblicats
sul sito: www.unirsm.smfateneo/declaratoriey,

| requisiti richiesti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di
scadenza dello stesso. L'Amministrazione sl riserva la facoltd di procedere a idonel controlll sulla
veridicita del contenuto delle informazioni fornite.

L'effettive affidamento dell'inoarico sard condizionato alla verifica del carico didattico istituzionala
del parsonale docente dell'ataneo e alla eventuale disponibilita di docenti interni UNIRSM o di atenei



in convenzione, Tale disponibilitd potrd essere evenfualmente accolte solo 58 pervenuta
antecedantemanta alla prima seduta della Commisgions esaminatrice.

Art. B— Commissioni esaminatrici

Le wvalutazioni comparative verranno effettuate da Commissioni esaminatrici appositamenta
nominate con Decreto Rettarale, I giudizio della Commissione & insindacabile, La Commissions
asaminatrice, al termine della valutazione comparativa, redigerd | retativi varbali sulla base dei critari
di valutazione indicati all'art. 4. | giudizi, il punteggio complessivo attribuito 8 ciascun
candidate e la graduatoria di merito, che includerd solo | candidati risultatl idonel, sono
insindacabili nel mearito. La commissione esaminatrice deve concludere la procedura selettiva
antro 3 mesi dall'emanazione del decreto di nomina della commissions stessa.

Art. 8— Graduatorla e approvazione degli atti

Con delibera del Consiglio di Dipartimento saranno approvatl gli atti retativi alla procedura di
salezione, nonche la graduatoria di merito & il conferimento del contratto di insegnameanto e/o
lettera di incarico al primi in graduatoria. Le graduatorie degli insegnamenti e delle collaborazioni
alla didattica verranno pubblicate sul sito web di Atenso www. unirsm.sm/ con comunicazions
diratta al vincitore, il guale dovrd dichiarare Faccettazions entro 5 giorni,

La gradustoria ha validita per tre anni & partire dall’annc accademico par il guale 3i @ avolta la
procedurs selettiva, per il Corso di Laurea,

La graduatoria ha validita per dua anni a partire dall'anno accademico par il quale si & svolta la
procedura selettiva, per il Corso di Laurea Magistrale, Mel caso di rinuncia o di risoluzione del
rapporto nel corso dell’anno accademico, Uincarco pud essare conferito ad altro soggetio
individuato secondo 'ordine di graduatoria in corso di validitd, La validita dell'incarico gi
fiferisce ssclusivamenta all’offerta formativa approvata nel corrente anno accademico. [l
vincitora, a richiesta dell’Amministrazicone, dovra dare prova dell’esistenza dai titoli dichiarati. |1
vincitore della selezione, previa verifica dell'effettive raggiungimento del numero minimo di
iscritti al corso, soltoscrivera con UUnivarsita degli Studi di San Marine un contratte di diritto
privato annuale e/o lettera di incarico. La stipula del contratto /o della lattera di incarico con
il candidato vincitore e condizionata alla positive conclusione del procedimenta di verifica dei
titoli.

Il contratio di diritto privato annuale & soggetto a imposta di bollo e di registro. L'imposta
proporzionale di registro, a norma degli artt. 535 della Lepge n.B5/1981 & 2 del Decreto n. 143/2003
e successive modifiche g integrazioni, & a8 carico del contraente,

La mancata accettazione nel termini indicatl dalla Strutture comporia la decedenza dal diritto
alla stipula.

Art. 7 - Trattamento economico

Gl Incarichl saranno retribuitl, seconde guanto deliberato dagll Organi Accademicl, con wn
compenso lordo pari all'importo indicato nella tabella di cui all’art. 1.

Il predettoimportio & comprensivo del compenso relativo alle attivita di preparazione, supporto agli
studenti, verifica dell'apprandimento connesso all'ingegnamaeanto erogato.

Hel caso in cui un docente risulti titolare di pid incarichifinsegnamenti presso UNIREM, o nel
caso in cul un insegnamaento venga fruito da pit corsi di laurea, & prevista una decurtazions
del companso relativo al secondo incarico/insegnameanto.

Dopo le necessarie verifiche di spesa e diregolare svolgimento dell*attivitd didattica (registro} da
parta dei competent uffici dell’Ateanao, viene affettuata la liquidazione del compenso relativo
allincarico; il docente & tenuto a trasmettere all’Amministrazione del Dipartimenta il registro dells
lezionidebitamente controfirmato dal Direttore del Dipartimento e dal Direttore del Corso di Studi.



A ncrma dell’art. 15 della Legge 31 ottobre 2013 n.153, che ha medificato 'art, 33 della Legge 27
giugno 2013 n. 71, Maccredito del compenso evwarra esclusivamante per il tramite di bonifico
bancario avente com= banca beneficiaria un istituto bancaric operante nella Rapubblica di San
Maring,

Art. B - Dirittl e doveri dei titolari di incarichi

| titolari di incarico di Insegnamento &fo Collaborazione alla didasttica svolgono le attivita
formative previste dall'insegnamento & sono tenutl al ricevimeanto ¢ all'assistenza agl studenti
durante l'intere arco dell’anng accademico, Partecipano, per tutie le sessioni dell'anno accademico
di riterimento, alla commissiona per gli appaell d'esame previsti per la verifica del profitto degli
studenti, relativamenta all'insegnamento di cui sono titolari in quelita di presidenti,

Possono inoltre essere nominati quali meambri delle commissioni per il conseguimento dal titolo
di studio, Possono essere lero richiesti ulteriori e specifici impegni orari per attivita di
origntamenio, assistenza @ tutarato @ promaezione, anche con modalitd telematiche, |l titolara
dell'incarico di insegnamento ha dirittoc 8 partecipare aitresi alle sedute del Consiglio di Carao di
Studio della struttura didattica presso cul svelge Uincarico e alle zedute del Consiglia di
Dipartimento. E comungue asclusa la partecipazione in occasione delle discussioni e della
deliberazioni in merito alle proposte/paren per la destinazione e il conferimente degli incarichi a
professor a contratto.

Mello svolgimento delle attivita il docente & tenuto ad ulilizzare gli strumenti informatici previsti
al fini dells registrazione delle attivitd svolte, dalla verballzzazione degll esaml, della
compilazione del registro delle lezioni, della compilazione e pubblicaziona del programma del
corsa & del praprio curriculum vites sul profill infarmatici & dl gestione di Ateneo, Sl impegnana,
inoltre, a compilare il 3yllabus, incoaranza con gli obisttivi formativi e i risultati di apprendimento
attesi e compilare la propris pagina sul partale web con il curriceium vitge, casl come indicato
nelle linee guida di Ateneo, entro 30 glorni dalla stipula del contratto, ¢ comungue prima
dell’inizio delle lezioni.

Il registra delle attivitd viene approvato dal Direttorea del Corzo di Studi e dal Direttora del
Dipartimento al terming dell'incarico & sard quindi utilizzato per riscontrare il numeara di ore
effetiuate. Il registro vieng depositato presse |l Dipartimaenta di Economia, Sclenze, Ingegneria
Cesign.

[titolaridell'incarico sono tenuti o svolgere personalmente le attivita didattiche, nelrispetto degli
orari, delle modalita 2 dei programmi stabiliti in accordo con il Direttare del Corso di Laurea,
sono inoltre tenutl, salve gravi impedimenti, a partecipare alle riunioni degll organi collegiall.
| titalari degli incarichi si impegnano a rigpettare gli obblighi di condotta previsti dal Codice Etico
dell"Universitd degli Studi della RBepubblica di San Marino.

Il titolare dell'incarico & tanuto a prandere atto 8 sccettere intagralmeante il documento che
Hustra le Politiche di Qualitd dl Ateneo, Impegnandasl ad applicare le pelitiche e gl indirizzi
ganerall par la Qualita stabiliti dagli Organi di Governo di Ateneo.

2i impegnano, inolire, 8 prendere gccurata visione dei Regolamenti di Ateneo e delle Informative
sul trattamento del dati personali.

Par | soggetti titalar| dl contratto, || titolo di "professore”, eventualmente utilizzato in virtd del
conferimento dell'incarico di insegnamento, deve esaara cbbligatoriamente sccompagnatoe dalla
dicitura, senza abbreviazione, "8 CoNrEMO IN wsimemmmin voraisrsmrmaens irnran ensraeineens Irame
insagnamento} presso la struttura didattica (indicars quale) ... perla.a. ...m

Art. 9 - Incompatibilita

| titolarl dell'incarico si impegnans a non svolgere, per la durata del contratto, attivitd che
comporting conflitto di interessi con I specifica sttivita didattica svolta e che comungque possano
arrgcare pregiudizio all'Universita,



[titolaridell'incarice siimpegnano a non utilizzare gli elaborati prodotti in sede di insegnamento per
fini parsonali, professionall o di altro genens.

Fatto salvo l'integrala aesclvimanto dei propri compiti, il docente/collaboratore pud svolgere altra
attivitd purché le stesse non compaortine un conflitto di interessi con la specifics attivitd didattica
swolta in ambito universitario 8, comungua, non arrechino pregiudizio all’Ateneo.

Eventuali valutazioni di incompatioilita potranno essere verificate ed effettuate d'ufficio, sulla bass
di situazioni concrate che necessiting di un approfondimento spacifico.

Il titolare dell’incarico & tenuto 3 prendere atto e accettare integralments, sotto la propria
rasponsabilitd, | Codice Etico dell'Universitd degli Studi della Repubblica di San Marino e di non
versare nelle condizioni di incompatibilita ivi previste. Visto lindirizzo interpretativo della Direzions
Funzione Pubblica della Repubblica di San Maring dell™1 1 ottobre 2017, i soggetti nelle condizioni di
cuiall'articolo 22, comma 2 della Laggae 41/1978 (titolari diincarichi e supplanze nelle Scuole di ogni
Ordine e Grado che non supering la meta dell’orarlo compieta), sul guall non gravano | divietl
derivanti dalle incompatibilita previste datla Legge B settembre 1967, n. 38 e dalla Legge 22
dicembre 1872 n. 41, nell’ambito dell’attivita di lavoro autonomo e libero professionzle, possono
stipulare rapportl di collaborazione con UUniversitd degli Studi della Repubblica di San Maringo, a
condizions che "l'orario della collaborazione, cumulata con guello previsto presso la Scuola, non
supern 'orano contrattuale settimanale stabillto per la distinte qualifiche e Uincarice presso la
Scucla permanga per tutte la durate della cocllaborszions con un monte ore settimanale non
superiore alla meta dell'orario completo®.

Art. 10 - Trattamento assicurativo previdenziale

L'Universitd provwede alla copertura assicurativa per infortuni nello svolgimentoa dell*attivita
pressole sedi universitaria,

Par i contratti & la lettere incarico di eul al presente bando non & previsto alcun trattameanto di
tipo previdenziale,

Art. 11 = Pubblicita
Il presante avwiso di selezione & alfisso all’albo del Dipartimento & pubbBlicato sul Sito web

dell'Universita degli Studi della Repubblica di San Maring all'indirizzo: woaww, unirsm, sm,

Art. 12 - Trattamento dei dati personali

Clagcuna delle Parti sard tenuta a rispettare | proprl obblighi derivanti dal Regolamento UE 879/2018 a
dalla Legga 21 dicembre 2018 n.171 [congiuntamente "wigenti mormative sulla proteziona dei daeti
personali™), nella misura In cul gl stessl slano applicabill alla formitura dell'attivith didattica relativa al
presente atlo.

Le informative sui trettamenti dei dati personali effettuati dall'Universita degli Studi della Repubblice di
San Marino, In gualitd di Titolare del trattamento sono Uberamente dizsponibill & scaricabill dall’apposita
sezione “Privacy” del sita internet istituzionala, L'Universith degli Studi della Repubblica di San Maring
effettua del trattamenti per le finalita indicate nal prasentes atto nonché par finality legate all' assalvimento
di procedimenti amministrativi & im materia di amministrazione trasparents. | dati rsccolti zaranno
registrati, elaboratl & consersati per il tempoe strettamente necessario a conseguire ghi scopi per cul sona
stati raccolti. || conferimento dei dati per Le finalita di cui sopra @ indispensabile allo svolgimento del fine
istrtuzionale, Il rifivto di canterirli non consentira all’ Universita degli Studi della Repubblica di San Marino
di fornire alcuna prestaziona.

Art. 13 - Reclami

Con le maodalita previste dalla normativa vigente, i candidati che vi abbiano interesss possono
presentanrs, avwerso (o succitata graduataria, ricorsao in opposizione amministrativo, entro 10
giorni dalla pubblicazione della graduatoria medesima sul sito web dell’Atenso, a norma
dell’sriicolo 12 della Legge 66/1989 dells Repubblica dl San Marino efo ricorso glurisdizionale



amministrative entra 60 giorni dalla pubblicazione della citata graduateria, a norma dell’articolo
13 della Legge GE/1989 dalla Rapubblica di San Marino.

Art. 14 - Rinuncia

Il soggetto che intenda receders dal contratio @ tenuto a darne comunicazione al Rattors a alla
Struttura di riferimento (Direttore di Dipartimento), con almanos 3 mesl di preavvisa, framite posta
ordinaria o raccomandata cartificata.

Art. 15 - Unita organizzativa competente e responsabile del procedimento
A tutti gli effetti della presente procedura selettiva & individuata quale Unita organizzativa caompetents
il Coordinatore del Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegnena @ Design sita in Via Consiglio dei
Sessanta, 89 - 47391 Dogana — Repubblica di San Marino (desid@unirsm_sm).

Art. 16 - Disposizioni finali

Fer tutto quanto non previsio espressamente dal presente bando, sifa riferimento alla Legge n. 69 del
2710452023, Decreto Delegato 30 novemnbre 2023 n.163, al relative Statuto, al Regolamento per il
conferimento di incarichi & contratti per attivita di insegnamentn, di ricerca e di collaborazions a
tempo determinate @ alle delibarazioni della Caommissions Consultiva di Pubblico Implega, alle leggl
dell"Crdinameanto sammarinesa e a tutti | Regoalamenti di Ataneo.

Par informazioni:

Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria & Design
Universita degll Studi della Repubblica di San Marino
Via Consiglio dei Sessanta, 99

47891 Dogana - Rep. San Marino

Tel. 0545 888 111 (ore 8.00-12.00)

e-mail: desid@unirsm,sm

Repubblica di San Marino, 17 lwglio 2026
Il Direttore di Dipartimento
Frof.ssa Anna Corradi



All.3

ACCORDO DI COOPERAZIONE INTERUNIVERSITARIA
TRA
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna (di seguito denominata Universita di
Bologna o UNIBO), con sede legale in Via Zamboni, 33 - 40126 Bologna, rappresentata
dal Rettore Prof, Giovanni Molari,
E

Universita degli Studi della Repubblica di San Marino (di seguito denominata Universita
di San Marino o UMIRSM), rappresentata dal Rettore, Prof. Corrado Petrocelll, Contrada
Omerelli 20, 5an Maring 47890 Repubblica di 5an Maring

di seguito congiuntamente denominate “le Parti”

VISTI
- la Convenzione di Amicizia & di Buon Vicinato tra il Regno d'lItalia e |a Repubblica di San
Marino del 31 marzo 1939 ratificata con legge itzliana del 6 givgno 1939, n, 1320 e con
legge sammarinese del 25 ottobre 1939 n. 15;
= I"Accordo fra 'ltalia e la Repubblica di 3an Marino, firmato a Roma il 28 febbraic 1946,
che modifica gli articoli 5 e 6, ultime comma, della Comnvenzione di amicizia & buon
vicinato sopra otata ratificato, in ltalia, con Decreto Legislative Luogotenenziale 12
aprile 1946, n. 276 e, a 5an Marino, con decreto 15 marzo 1945 n, 10;
- I'Accordo tra il Governo della Repubblica Italiana e il Governo della Repubblica di San
Marino sul riconoscimento reciproco dei titoli di studio, firmato a San Marino il 2B aprile
1983, ratificato in Italia con legge 18 ottobre 1984, n. 760 e, a 5an Maring, con decreto
31 gennmalo 1985, n. 6,
- I'Accordo tra il Governo della Repubblica ltaliana e il Governo della Repubblica di San
Marino sul reciproce riconoscimento dei titoli di studi universitari rilasciati nella
Repubblica italiana e nella Repubblica di San Marino ai fini del proseguimento degli studi
sottoscritto in data 24 agosto 2011;
- il Decreto del Ministero dell'istruzione dell’Universita e della Ricerca della Repubblica
Italiana n. 270/04;
- la legge quadro sulllstruzione Universitaria della Repubhblica di San Marino del 25 aprile

2014 n. 67



- il Protocollo d'Intesa fra I'Universita di Bologna e PUniversitad degli Studi di San Marino
stipulato in data 28 aprile 2016;
- || Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169, {Ratifica Decreto Delegato 30 agosto
2023 n.125) Assetto [stituzionale e organizzativo dell'Universita degli Studi della
Repubblica di S5an Marino;
- il decreto Delegato 20 febbraio 2025 n.27, Profili di ruolo e stato givridico dei Professon
e del Ricercatori dell’ Universita degli Studi della Repubblica di San Marino;

PREMESSO CHE

- l2 Parti hanno sottoscritto nel 2017 un Accordo di cooperazione interuniversitaria, poi
rinnovato nel 2020 con validita fino alla coorte di studenti immatricolati nel 20222023,
al fine di promuovere lo sviluppo dello studio dedicato ai temi del Disegno industriale
attraverso il reciproco riconoscimento di crediti formativi universitari;
- le Parti hanno rinnovato nel 2023 I"Accordo di cooperazione interuniversitaria, con
validita fino alla coorte di studenti immatricolati nell’a.a. 2025/2026;
- le Parti hanno interesse a proseguire il rapporto di collaborazione e di scambio
culturale instaurato;
- le Parti si impegnano, nel rispetto delle leggi e dei regolamenti in vigore in ciascun
Pagse, a collaborare, ognuna con | mezzi a propria disposizione, al programma nonché
alla definizione operativa degli aspetti amministrativi relativi al presente Accordo.
Tutto cio premesso,

51 CONVIEME E 51 STIPULA QUANTO SEGUE
Articolo 1 — Premesse
Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto.
Articolo 2 - Oggetto
Con il presenta Accordo le Partl intendono collaborare affincha le attivita svolte negli
ambiti disciplinari di comune intarasse pessana integrarsi @ coordinarsi reciprocamente,
con l'obiettive di promuovere lo sviluppo dello studio dedicato al temi del Disegno

industriale,



Le Parti concordano altresi che, in forza del presente accordo, gli studenti possano
conseguire | seguenti titoli di studio di primo 2 secondo ciclo: Laurea in Design del
Prodotto Industriale e Laurea Magistrale in Advanced Design rilasciata dall’'Universita di
Bologna e Laurea in Design e Laurea Magistrale in Design rilasciata dall’Universita di 5an
Marino.

Articolo 3 — Didattica

3.1} Scambio di studentl e rconoscimento del creditl

Per gli studentl dell’Universita di Bologna lscritti al Corso di Laurea in Design del prodotto
industriale viene prevista la possibilitd di conseguire un numero massimo di 30 crediti
[ECTS) frequentando le attivitd formative e superando gli esami presenti nell’
ordinamento degh studi del Corse di Laurea in Design di UNIRSM. Le suddette attivita
formative potranno essere frequentate per le coorti di studenti immatricolati negli
2.2.2026/2027 e 2027/2028 sia mediante apposita mobilita, fino ad un limite massimao
di studenti definito ciascun anno mediante apposito bando di mobilita, sia in modalita
telematica, sia mediante la presenza presso Unibo di docenti di UniRSh.,

Per gli studenti defl’'Universita di Bologna iscritti al Corso di Laurea Magistrale in
Advanced Design del prodotto industriale viene prevista la possibilita di conseguire un
numero di massimo di 30 crediti (ECTS) frequentando le attivita formative e superando
gli esami presenti nell’ ordinamento degli studi del Corso di Laurea Magistrale in Design
di UNIRSM. Le suddette attivita formative potranno essere frequentate per la coorte di
studenti immatricolati nell a.a.2026/2027 sia mediante apposita mobilitd, fino ad un
limite massimao di studenti definito medianta apposito bando di mobdlita, sia in modalita
telematica, sia mediante la presenza presso UNIBO di docenti di UMIRSM .

Per le coorti immatricolate negll a.a. 2027/2028 e 2028/2029, sard possibile per gli
studenti la sola mobilita fisica ai fini dell'ottenimento del doppio titelo fino ad un
massimo di 20 studenti. La mobilita avra la durata di un semestre, corrispondente a 30
CFU ed avverra come indicato negli allegati didattici che regoleranno la mobilita delle

caarti in oggetto,



Gli studenti che effettueranno la mobilita verranno selezionati sulla base di criteri di
merito tramite apposito bando.

Per gli studenti dell’Universita di San Marino iscritti al Corso di Laurea in Design viene
prevista |la possibilita di conseguire un numers massimo di 30 crediti (ECTS)
frequentando le attivita formative & superando gli esami presenti nell’ ordinamento
degll studl del Corso di Laurea in Design del prodotto Industriale (L4). Le suddette attivita
formative potranno essere frequentate per le coorti di studentl Immatricolati negli
8.4.2026/2027 e 202772028, sla mediante apposita mobllita, fino ad un limite massimo
di studenti definito cascun anno mediante apposito bando di mobilith, sia in modalita
telematica, sia mediante la presenza presso UNIRSM di docenti di Unibo. Per gli studenti
dell'Universita di San Marino iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Design viene
prevista la possibilitd di conseguire un numera massimo di 30 crediti [ECTS)
frequentando le attivita formative e superando gli @sami presenti nell' ordinamento
degli studi del Corso di Laurea Magistrale in Advanced Design Design di UNIBO. Le
cuddette attivitd formative potranno essere frequentate per la coorte di studenti
immatricolati nell’ a.a.2026/2027 sia mediante apposita mobilita, fino ad un limite
massimo di studenti definito mediante apposito bando di mobilita, sia in modalita
telematica, sia mediante la presenza pressa UMIRSM di docenti di UNIBO.

Per le coorti immatricolate negli a.a. 2027/2028 e 20282029, sara possibile per gli
studenti la sola mobilitd fisica ai fini dell'ottenimento del doppio titolo fino ad un
massimo di 20 studenti. La mobilitd avra la durata di un semestre, corrispondente a 30
CFU ed avverra come Indicato negli allegati didattici che regoleranno la mobilita delle
coorti in oggetto.

Gli studenti che effettueranno la mobilita verranno selezionati sulla base di criteri di
merite tramite apposito bando,

Gli studenti partecipanti al programma descritto nel presente Accordo restano iscritti
presso I'Universita di immatricolazione ove pagano le relative tasse per 'intera durata
del Corso di studio. Essi saranno altresi registrati presso l'ateneo partner ove

usufruiranno dell'esenzione delle tasse universitarie, ad eccezione del contributo di



laurea presso UNIRSM o del pagamento delle imposte di bollo per la domanda di laurea
@ il rilazcio della pergamena in UNIBO. Tutte le altre spese saranno a carico degli studenti
stessi, inclusa |'assicurazione sanitaria, qualora gli studenti non siano in possesso della
TEAM [tessera europea assicurazione malattia).

3.2 Certificazioni

Ciascun Ateneo s'impegna a rilasciare agli studenti dell’ateneo partner partecipanti al
programma le certificazionl concernentl gl insegnamenti frequentati, | votl e il numero
dei creditl ottenut In mobilitd presso la sede dell’ateneo ospitante.

3.3 Rilascio del titalo

5u richiesta degli studenti interessati, I'Ateneo di immatricolazione siimpegna ad inviare
all'Ateneo partner le certificazioni concernents gl insegnament frequentati e il numero
dei crediti ottenuti nonché il certificata di laurea affinché |'Ateneo partner possa
procedere al riconoscimento delle attivita formative svolte secondo le modalita di cui
all’articolo 3.1 e al conseguente rilascio del proprio titolo.

| riconoscimenti delle attivita formative somo effettuati secondo le tabelle di
corrispondenza contenute negli allegati didattici del presente accordo (allegati 1 e 2).
3.4 Attivita didattiche integrative

Le Parti potranno organizzare congiuntamente attivita didattiche integrative ed ogni
altra attivita utile alla formazione e all'orientamento degli studenti (conferenze
illustrativie, seminari, visite organizzate convegni, ecc...).

Articolo 4 Comitato di Coordinamento

Per I"attuazione deil’accordo le Parti si avvalgono di un Comitato di Coordimamento
composto da 3 rappresentanti dell'Universita di Bologna e 3 rappresentanti
dell’Unlversita di 5an Marino. In particolare, faranno parte del Comitato per UMIBG (I
Coordinatore del Corso di Laurea in Design del Prodotto Industriale o suo delegato, il
Coordinatore del Corso di Laurea Magistrale in Advanced Design o suo delegato e un
docente afferente al Dipartimento di Architettura e per UNIRSM il Direttore del Corso di

Laurea in Design, il Direttore del Corso di Laurea Magistrale in Design o loro delegati e



un docente afferente al Dipartimento di Economia, Scienze e Diritto. Presiedera il
Comitato uno dei membri nominati dall’Universita di Bologna.

Il Comitato ha il compito di organizzare e coordinare le attivita didattiche previste dalla
convenzione con particolare riferimento alla definizione dei piani didattici degli studenti
coinvolti e allindividuazione delle attivita formative che dovranno essere svolte dagli
studenti presso Fatenec partner.

Il Comitato definird inoltre il numero di studentl per | guall annualmente & ammessa la
mobilita nell’ambito del programma.

Il Comitato sl riunird almeno una volta all’anno, per la valutazione dellfandamento
generale del programma e per svalgere attivita di programmazione. | Comitato decidera
in merito agli aspetti accademici relativi al programma che non sono espressamente
regolati dal presente Accordo, fatte salve le competenze accademiche delle strutture
didattiche di ciascuna Universita,

Articolo 5 — Docenti

5.1 Nell'ambito della collaborazione di cui al presente accordo, ai docenti dell’Universita
di San Marino potranno essere attribuiti incarichi, mediante la stipula di appositi
contratti, per le attivita didattiche previste all'interno del Corso di Laurea in Design del
prodotto industriale e della Laurea Magistrale in Advanced Design di Unibo ai sensi della
normativa vigente in materia e dei relativi regolamenti di ateneo.

| docenti dell’Universita di Bologna potranno svolgere attiviti didattica presso
I'Universita di %an Marino neli'ambitc e in conformita a guanto stabilito nel
"Regolamento recante fa disciplina del regime delle incompatibilita e del pracedimento
dirilascio delle autorizzazioni per 'assunzione di incarichl extraistituzionall ai professori,
ricercatori a tempo indeterminato e assistentl {D. B. n. 9 del 08/02/2013).

3.2

Le Universita regoleranno inoltre, nel rispetto delle leggi e dei regolamenti in vigore in
ciascun paese, la mobilita dei rispettivi docenti che partecipano alle attivita previste dal
presente Accordo. In caso di mobilita il personale docente coinvolto continuera a

mantenere gli obblighi derivanti dal rapporto di lavoro con 'universita di provenienza,



continuera a percepirmne la remunerazione ed a beneficiare dei diritti derivati dalla
propria posizione giuridica secondo le norme vigenti nel paese di appartenenza.

In ogni caso, la durata del soggiorno compiuto dagli interessati @ considerata valida a
tutti gl effetti dall' Universita di provenienza, come pericdo di servizio. in particolare, il
personale docente e ricercatore potra tenere nell’'universita partner corsi e conferenze,
svolgere attivita di tutoraggio, partecipare a seminari, commissionl di esamil,
commissloni di tesi di faurea, a riunioni di planificazione e di valutazione.

Per portare avanti le suddette attivita, durante il soggiorno presso I'Universita ospitante,
il personale docente e ricercatore che partecipa allo scambio sard considerato staff “in
missione all'estero”.

L'Universita di Bologna e I'Universitad di San Marino concordano che tutti gli accordi
finanziari dovranno essere negoziati e dipenderanno dalla disponibilitd dei fondi. | costi
di mobilita dei docenti sono a carico dell'Universita che ospita l'attivita didattica
compatibilmente con la sostenibilita delle relative spese.

Articolo 6 - Obblighi assicurativi

Le Parti si danno reciprocamente atto che il rispettivo personale e gli studenti
partecipanti al programma sono coperti dall'Universita di appartenenza con
assicurazione contro gli infortuni che dovessero subire durante lo svolgimento delle
attivita di cui al presente Accordo, nonché con assicurazione per responsabilita civile per
i danni che dovessero involontariamente causare a terzi (persone &/0 cose).

Le attivita svolte dagli studenti al di fuori delle sedi istituzionali del partner ospitante,
dovranno essare preventivamente autorizzate secondo la normativa della propria
universita.

Articolo 7 - Sicurezza e prevenzione

Le Parti si impegnano affinché alle persone coinvolte nelle attivita oggetto del presente
Accordo vengano fornite dettagliate informazioni sui rischi specifici  esistenti
nell'ambiente in cui debbono operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza
adottate in relazione alla propria attivita, in conformita alla legislazione vigente nel

paese dell'Universita ospitante,



Articolo & = Use del Nome [/ Logo

Qgni Parte potra utilizzare loghi, nomi e altri marchi dell’'Universita partner solo se
inerente al programma di doppio titolo. Ogni Parte prevede la reciproca partecipazione
della controparte in annunci stampa, pubblicita e altre attivita promozionali, relative al

doppio titolo, attraverso ' utilizzo appropriato di loghi, nomi & marchi.

Articolo 9 - Diritti di Proprieta Intellettuale

Ciascuna Parte riconosce e concorda che tutti i diritti di proprieta intellettuale o altri
diritti proprietari relativi a letteratura, materiali, ricerche o metodi didattici, procedure,
processi /o 'esperienza di docenza in relazione o in connessione con il programma e
gualungue parte di esso, sono e resteranno unica proprieta del laro proprietario e, salvo
quanto espressamente indicato, nulla nel presente Accordo compaorta il trasferimenta
della proprieta o la creazione di diritti di licenza nell'ambito di tali diritti di proprieta

intellettuale o di altri diritti progrietari.

| materiali didattici e altri documenti, | materiali, 1 metodi di ricerca, le procedure, |
processi o | programmi in cul una Parte vanta diritti di proprieta intellettuale relativi o
collegati al programma, e che vengoano rivelati a un'altra Parte in seguito al prezente

Accordo, possono essere utilizzati dall'altra Parte esclusivamente per gli scopi di
esecuzione degli obblighi previsti nell'Accordo e durante il periodo di validita

dell'Accordo, e per nessun altro scopo.

Art. 9 —Tutela dei dati personali

Per quanto riguarda la trasmissione dei dati personali, 'Universita di Bologna si impegna
arispettare i requisiti del Regolamento generale sulla praoteziaone dei dati [GDPR) dell' JE
@ ad agire di conseguenza. L'Universita di S. Marino si impegna a rispettare |a Legge n.
171 del 21 dicembre 2018 che ha allineato la normativa sammarinese agli standard
europei del GDPR.

Articolo 10 - Copie e durata



I| presente Accordo @ redatto in un originale in lingua italiana ed & sottoscritto con
apposizione difirma digitale.

Esso sard valido dalla data di sottoscrizione e sara applicabile alle coorti di studenti
immatricolate negli anni accademici 2026/2027 e 2027/2028 per gli studenti dei corsi di
Laurea e per gli anni accademici 2026/2027, 2027/2028 e 2028,/2029 per gli studenti dei
corsi di Laurea Magistrale.

Qualslasi modifica o risoluzione dell'Accordo dovra essere effettuata in modo da non
arrecare alcun danno nel confrontl del partecipanti che avessero gia awwviato [
programma.

Qualora una delle parti desideri recedere, dovra essere garantito a tutti gli studenti
ammessi il nermale completamento degli studi iniziat.

Gli allegati [inclusi gli allegati didattici) potranno essere modificati di comune accordo

mediante uno scambio di note, senza pregiudizio per gl studenti gia iscritti.

Per I'Universita di Bologna Per I'Universita di 5an Marino

Il Rettore Prof. Giovanni Maolari [I Rettore Prof. Corrado Petrocel|



Allegato 1
Parcorse di stedia finallzzato al conseguimenta del doppio titelo Laurea in Design del prodotto Industriale
rilazciata dall'Universita di Bologna e Laurea in Design rilasciata dall’Universitd di San Marino. Anno
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Allegato 2
Percorso di studio finalizzato al conseguimento del doppio titolo e Laurea Magistrale in
Advanced Design rilasciata dall’Universita di Bologna e Laurea Magistrale in Design

rilasciata dall'Universita di San Marino. Anno Accademico 2026/2027
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All.4

REGOLAMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE, LA FINANZA E LA CONTABILITA
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO
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TITOLO |
Premessa e riferimenti nerma
Art. 1 - Finalith & ambito di applicazione

I presente Regolamento per UAmministrazione, la Finanza e la Contabilita {di seguito
denominato “regolamento”) discipling l'organizzazione, la gestione & il controllo delle attivita
amministrative, finanziarie & contabili dell'Universith degli Studi della Repubblica di San
Marino, definendone i principi generali, le procedure operative e le connesse responsabilita.

Il Regolamento trova applicazione in tutte le strutture dell’Ateneo, compresi i Dipartimenti, i
Centri di Ricerca, gli Uffici & le altre unith organizzative che gestiscono risorse economiche o
patrimaoniali.

Le norme del presente Regolamento si intendono integrate, per guanto non espressamente
disciplinato, dalle disposizioni normative vigenti nella Repubblica di San Marino e dagli altri
regolamenti di Ateneo.

Art. 2 = Obiettivi e principi generali di gestione

La gestione delle rizsorse dellAteneo deve garantire il raggiungimento dei fini istituzionali
attraverso un uso razionale e trasparente del patrimonio. Ogni operazione deve essere
documentaia e trecciabile per consentire una rendicontazione veritiera. L'Universita adotta un
sistema integrato di contabilita finanziaria, economico-patrimoniale e analitica per supportare
la programmazione e il controllo di gestione. L'attivitd dell’Atenec & subordinate alla
promozione della ricerca, della didattica e della terza missione, favorendo linnovaziona & la
collaborazione internazionale.

Art. 3 = Fonti normative e regolamentari di riferimento

Il presente Regolamento & adottato ai sensi dell'art. 3 comma 1 lettera b) dello Statuto e in
conformitd alla normativa vigente in materia di contabilithd e finanza pubblica della Bepubblica

di San Marino.,
Costituiscono in particolare riferimanto;

a) la normativa ganerale dello Stato in materia di gestione finanziaria degli enti pubblici e
di contabilitd economico-patriimoniale;
b] la normativa generale dello Stato in materia di appalti pubblici;
¢) lanormativa sulla trasparenza, lanticorruzions o la tutela dei dati parsanali;
d] le norme interne dell’Ateneo, tra cui i regolamenti sull’'organizzaziong, sul personale,
sulla ricerca, sulla didattica e terza missione,
5



In caso di contrasto tra disposizioni interme, prevale la normativa statale o la disposizione
statutaria di rango superiore.

Eventuali aggiornamenti normativi che incidands su aspettl disciplinati dal presante
Regolamento si intendono automaticamente recepiti.

Art. 4 - Struttura del Regolamento

Il presente Regolamaeanto gi articola in Titoll @ Articoll, che disciplinano la diverse fasi e funzioni
della gesticne amministrativa, finanziaria e contabile dell'Ateneo.

TITOLO 1l

Definizioni e principi contabili generali

Art. & =Definizioni

Ai fini del presente Regolamento siintende per:

a)

k]

d|

&)

f}

Ateneo o Universita: 'Universita degli Studi della Repubblica di San Marino, ente
pubblico dotato di autonomia organizzativa, regolamentare, gestionale, didattica e
scientifica, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente.

Drgani di governo: il Consiglio dell'Universita, il Senato Accaedemico e il Rettore, cui
competono rspettivamente le funzioni di indirizzo amministrative, di governo
scientifice e didattico e di rappresentanza legale dellAtenec, ai sensi del Decreto
Delegato n. 1659/2023.

Direttore Generale: Uorgano responsabile della gestions tecnico-amministrativa
dell'Universita, incaricato della complessiva organizzazione dei sarvizi, delle risorse
strumentali e tecnologiche e del personale tecnico-amministrativo, secondo quanto
previsto dall'articolo 31 del Decreto Delagato n. 169/2023 e dalle norme della Leggs n.
18872011 richiamate.

Uffici — Strutture accademiche: le articolazioni organizzative dell’Ateneo, deotate di
autonomia gestionale nei limitl delle risorse assegnate (quali, a titolo esemplificativo,
Dipartimenti @ Cantri di ricerca e didattica), responsabili della programmaziona e
dell'utilizzo delle risorse pear lo svolgimento delle attivita istituzionall,

Dipartimento: struttura accademica fondamentale dell’Atenso cul competono la
programmazione & la gestione delle attivith didattiche, di ricerca e di terza missione, in
coarenza con gli indinzzi dal Senato Accademico e dal Consiglio dall'Universitd, nonché
la destinaziona delle risorse assegnate.

oegreteria Generale & Contabilita: la struttura tecnico-amministrativa incaricata della
gastiona oparativa delle attivith amministrative, contabili, economiche, finanziaria e
patrimoniali dell'Universita, nel rispetto della normativa vigente & delle direttive degli
organi di governo.

Contabilitd analitica: il sistema di rilevazione interna volto a misurare entrate g spese
per ufficio, oggetto di costo/responsabilita {attivita di prima, seconda o terza missione,



unitd organizzativa, centro, progetto o altra dimensione gestionale rilevante] che
consente di misurarg V'efficienze e Uefficacia dei processi posti in essere ,a supporio
della programmaziona e del controllo di gestione.

Art. 6 - Principi generali della gestione contabile e finanziaria

La gestione amministrativa, aconomica & contablle dell'Universitd & svolta nal rispatto del
principi definiti dalle nome sull’Ordinamento contabile dello Stato.

Art. 7 =Piano dei conti e classificazione delle operazioni

L'Universita adotta un piano dei conti strutturato in coerenza con guells adottato dalla
Ragioneria Generale dello Stato per consentire la classificazione uniforme delle operazioni di
gestione g la riconciliazione con gli schemi contabili e patrimoniali adottati dalle norme
sull’Ordinamento contabile dello Stato.

Art. 8 = Contabhilita analitica e controllo di gestione

a) L'Universita adotta un sistema di contabilita analitica integrato con la contabilita
economico-patrimoniale, al fine di garantire un monitoraggio costante della gestione
per centri di costo,

b] NIl sistema di contabilita analiticea supporta il processo decisionale degli Organi di
governo e dei responsabili amministrativi e permette di:

c) valutare Uefficacia, Uefficienza e 'economicita nell'utilizzo delle risorse assegnate;

d] individuare tempestivamente ewventuali scostamenti rispetto alle previsioni, ai
programmi & aghi obiettivi approvats;

&) Tornire informazion utill alla predisposizione del bilancio di previsione, al monitoraggio
degli impegni & delle dizponibilita, nonché alla redazione del rendiconto consuntivo e
della documentaziona necessarna agli organi di controllo,

Il controllo di gestione & svolto nel rispetto dei principl dall'Ordinameanto contabile delio Stato
e delle disposizioni applicabili agli Enti del Settore Pubblico Allargato, ed & integrato con
strumenti di matrice manageriale finalizzati & supportarg la programmazioneg, allocazione
dalle risorse, la misuraziona della parformance & il miglioramento dell’'efficienza, dell’'efficacia
¢ della qualitd del servizi.

TITOLO 11

Sistema di governance economico-finanziaria e amministrativo-contablle &
responsabilita

Art. 9 = Principi generali

Gli organi di governo e di gestiona assicurano, nell’'ambito della rispettive compeatenze, la
cometta gestione amministrativa, finanziaria e contabile, garantendo la sostenibilitd
economica delle attivita e la coerenza con gli indirizzi strategici e programmatici approvati.

Art. 10 - Il Rettore



Il Rettore & il legale rappresentante dell’'Universitd & ne dirige la politica istituzionale,
accademica e finanziaria, nel rispetto dello Stetuto e delle deliberazioni del Consiglio
dell'Universita.

Il Rettore in ambito economice-finanziaria @ amministrativo-contabile:

al

ba]

c)
d

e

fi

promuove & coordina la definizione delle linee strategiche e della programmazione
triennale di Ateneo,

presenta al Consiglio dell'Univarsita i documeanti di bilancia di previsione e di rendiconto
generale;

assicura la coerenza tra le decisioni di spesa e gli obiettivi istituzionali;

adotta, in casi di urganza, provvedimentl di competenza degll organi collegiali,
sottoponendoli a ratifica nella prima seduta utile;

impartizsce direttive par il buon andamento delle attivita amministrative e finanziarie;
ezercita ogni altra funzione prevista in guesto ambito dallo Statuto e dai regolamenti di
Atenao.

Art. 11 =l Consiglio dell’"Universita

Il Consiglio dell'Universita @ "organo di governo amministrativo e finanziario deli'tenen.

In ambito economico-finanziaria e amministrative-contakbile;

a|

bl

c)

d

gl

approva il documento di programmazione strategica triennale, il bilancio di previsions &
il rendiconto finanziario;

definisce, diconcerio conil 3enato Accademico, le linge programmatiche e strategiche
di sviluppo dell’Atenao;

assicura 13 sostenibilitd economico-finanziaria delle attivita e delle strutture
accademiche;

approva, sentito il parere del Senato Accademico, il Regolamento di Amministrazione,
Finanza e Contabilita e e relative modifiche;

delibara in matera di contratti, convenzioni, investimanti & operazioni finanziaria,

Art. 12 - Il Direttore Generale

Il Dirattore Generale & Uorgano di gestiona tecnico-amministrativa dall'Atenea & assicura
l'attuazione degli indirizzi & delle deliberazioni del Consiglio dell'Universita e del Rettore.

In particolare:

a

b

<)
d|

cura l'organizzazione e il funzionamento dei servizi e delie risorse umane, tecnologiche
e finanziarie;

esercita | poteri di spesa e di acguisizione delle entrate entro | limiti di propria
competenza;

sottoscrive contrattl, comvenzion e accordi non riservat ad altn organi:

vigila sull'efficacia dei controlli interni, della gestione e della qualita dei processi
amministrativi;



e| assicura la trasparenza e la regolaritad amministrativo-contabile delle operazioni;
f} esercita le altre funzioni previste dalle leggi, dallo Statuto e dai regolamenti di Ateneo.

Il Direttorg Generale istitvisce ed aggioma il Redistro delle deleghe con | relativi limiti e
condizioni,

Art. 13 - Coordinatori di Dipartimento & Responsabili di Struttura / Centri di Servizio

| Coordinatori di Dipartimento e | Responsabili di Struttura f Centri di Sarvizio sono titolar] dellas
gestions amministrativa e contabile delle unitd ocrganizzative: assicurano la corretta gestione
delle risorse assegnate, la rendicontaziona e il rispetio delle procedure contabili, redigono la
sezione di bilancio previsionale di propria competenza dell’anno successive per attiviti
didattica, ricerca e terza missione.

Rispondono al Direttore Generale per la regolarita e tempestivita delle attivita di competenza.
Art. 14 = Collegio dei Sindaci Revisori
Il Collegio dei Sindaci Revisori & l'organo di controllo contabile e finanziario dell'Ateneo,

Esso esercita la vigilanza sulla regalarita amministrativa, contabile, finanziana e patrimoniale
della gestione, verificando la conformita degli atti alle norme vigenti.

Il Collegio esamina il bilancio di previsione € il rendicomto finanziario e redige le relative
relazioni che presenta al Consiglio dell’Universita.

Put proceders in ogni momento a varifiche e ispezioni, richiedendo documentazione agli uffici
competenti.

La composizione, la durata e le modalita di funzionamento del Collegio sono disciplinate dal
Decreto Delegato n, 169/2023,

Art. 15 - Responsabili di spesa

N Consiglio dall’Universita, su proposta del Direttore Genearale, individua i responsabili di spesa
e definisce ilimiti del poteri di firma.

TITOLO IV
Gastiona del bilancio e delle risorse finanziarie
Art. 16 - Struttura del bilancia

Il bilancio dell'Universitdé & articolato nelle forme previste dalle norme sull'Ordinamento
contabile dello Stato.,

Art. 17 - Iter di redazione ed approvazione del Bilancio di previsione annuale e pluriennale

Entro il 15 giugnao di ogni anna i Coordinatari di Dipartimento e i Responsabili dei centri di costo
trazsmettono alla Segreteria Generale e Contabilitd di Ateneo gli importi della sezione di
bilancio previsionale di propria competenza per il triennio successivo assieme ad una

|



relazione accompagnatoria sintetica con proposte di aggiornamento del programmi futuri
evidenziando gli aspetti che avranno incidenza nel trignnic successive, anche con rifgrimento
ai singoli centri di costo.

Entro il 30 giugno la Segretena Generale e Contabilita raccoglie ed elabora le proposte ricevute
& provvede alla stesura del progetto di bilancio annuale ¢ triennale secondo Uindinzzo del
Direttore Generale & la supervisione del Rettore per definire l'importo dalle previsioni di entrata
& spesa articolate per rubrica, categoria e capitolo, da riportare nei progetti di bilancio di
previsione annuale € pluriennale, tenendo comto deghi indirizzi dei Dipartimenti, del Piano
Strategico Triennale e dei Piani dell’Offerta Formativa, della Ricerca e deila Terza Missione.

| Bitanci di previsione annuale e pluriennale sono approvati dal Consiglio dell’Universita entro
it 30 settembre di ogni anno & successivamente vengono trasmessi alla Segreteria di Stato
competente perl’'iter consiliare di approvazione.

Il Bilancio di previsione annuale & pluriennale, una volta approvati dal Consiglio Grande e
Generale vengono pubblicati sul sito istituzionale dell'Ateneo, nel rizspetto delle disposizioni in
materia di trasparenza amministrativa.

In aszenza dell'approvazione del bilancio da parte del Consiglic Grande & Generale nei termini
di legge, si applicano le norme sull'esercizio prowisario previste dalle norme sull'Ordinamento
contabile dello Stato.

Art. 18 = Variazioni di bilancio
Le variazioni al bilancio di previsione possono essere autorizzate nel corso di tutte U'anno per:

a) adeguamento delle previsioni di entrata e di uscita in equilibrio di bilancio (variazione
compeansativa di bilancio);
b] trasferimenti tra capitoli dello stesso titelo in equilibric di bilancio (stormno di bilancio).

Lavariaziene di bilancio & presentata dal Dipartimentg.

Levarigzioni di cui al punto &) sono approvate dal Consiglio dell’Universita mentre quelle di cui
al punte b) possano essera approvate dal Direttore Generale antra i limit della propria delega,
con ratifica successiva del Consiglio dell'Universita.

Le delibere di variazione di bilancio approvate devono essere trasmesse tempestivamente al
Collegio del Sindaci Revisori per opportuna conoscenza & verifica degli equilibri.

Art. 19 -l rendiconto finanziario

Il rendiconto finanziario rappresenta il nsultato della gestione amministrativa e contabile
dell'Ateneo e costituisce strumento di verifica dell’efficienza, dell’efficacia e dell’economicits
dell’azione amministrativa rizpetio agli chiettivi programmati.

La Segreteria Generale & Contabilita entro il 31 marzo di ciascun anno completa tutte le
registrazioni relative all'esercizio chiuso al 31 dicembre dell’anno precedente.
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| residui attivi e passivi possono essere mantanuti in bilancio fino 8 guando permangono i
rispettivi crediti e debiti a cuisiriferiscono e di norma nen oltre il terzo anno successivo a quello
in cui sono stati accesi, salvo diversa decisione dal Consiglio dall'Universita,

Entro Il 31 marzo di ciascun anno | Coordinator] di Dipartimanto trasmettono alla Segreteria
Generale & Contabilith una relazione sulla gestione dell'esercizio precedents.

La Segreteria Generale & Contabilitd provvede alla redazione al rendiconto finanziario.

Entroil 30 aprile il endiconto finanziario & approvato dal Consiglio dell'Universita e trasmesso
al Collegio dei Sindaci Revisori per l'espressions del parere di competenza.

Il randiconto finanziario approvato, completo della relazione accompagnatoria sottoscritta da
Rettore e Direttore Generale e dalla relazione dei Sindaci Revisori, & successivamente
trasmesso alle Segreterie di Stato competenti per Uiter autorizzatorio previsto dalla normativa
vigente.

ILrendiconto finanziaro, unavolta approvato dal Consiglio Grande e Generale, viene pubblicato
sul sito istituzionale dell'Ateneo, nel rispettc delle disposizioni in materia di trasparenza
amministrativa.

TITOLO V
Gestione del patrimonio
Art. 20 - Principi genarali di gestione patrimoniale

Il patrimaonio dell’Universitd & costituito dall'insieme dei beni mobill, immobili, diritti reali, bani
immaterniali e valori patimoniali comungue acquisiti, destinati al perseguimento delle finalita
istituzionall dell’Atenao,

Gl atti di amministrazione straordinaria del patrimonio, compresi alienazioni, parmutea,
concassioni d'uso o variszioni di destinazione, possono essere adotteti zelo con previa
delibaraziona del Consiglio dell'Univarsita e verifica dalla convenienza economica e della
compatibilith con l'interesse pubblico.

Art. 21 - Classificazione deai bani

Al fini della gestione amministrativo-contabile, | beni dell'Universitd si distinguono nelle
sapguenti categorie:

a] Benl immahbili, comprendenti fabbricati, terreni, adifici universitari, partinenze e diritt
reall immobiliar;

b] Benirmobili registrati;

¢l Beni mobill non registrati, comprendent] arredi, attrezzature, macchinarl, beani
informatici e strumentazioni scientifiche;

d] Beniimmateriali, guali software, diritti di proprieta intellettuale, brevetti, licenze e altri
diritti privi di consistenza fisica;
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e] Universalita di beni gli insiemi di beni mobili di contenuto valore economico della
medesima specie, attribuiti globalmente a un servizio o struttura,

Fanno parte del patrimonio dell’Univarsita anche | bani acquisiti tramite donazioni, lasciti,
convanzienl, progetti o altre modalitd, purché formalmente accettati, valutati e iscrittl in
inventario secondo le disposiziont del presente Regolamento.

Rientrano altresl tra | beni dell’Universita | beni indisponibili, costitulti dai beni che, per loro
natura, valore storico, artistico, archivistico, bibliografico, scientifico o culturale, owwero per la
lora destinazione al pubblico servizio universitaro e al perseguimento delle finalitd istituzionali
dell’Atenso, non possono essere sotiratti alla loro destinazione se non nei modi & nei limit
pravisti dall'ordinamento. Appartengono in particelare a tale categoria, ove ne ricorrano |
presupposti, il patrimonio librario, archivistico e documentale, le opere d’arte, noncheé gli altri
beni di interesse storico, artistico o culturale dell’'Universita,

Art. 22 - Inventario dei beni patrimoniali

Ogni bene, materiale o immateriale, @ assoggettato alla classificazione e inventariazione
secondo i criteri previsti dalle norme sull"Crdinamente contabile dello Stato.

L'Universita adotta un Inventario generale dei beni mobili, immobili e immateriali, redatto e
aggiornato su applicativo informatico dalla Segreteria Generale & Contabilita nel rispetto della
normativa vigente.

Le strutture assegnatarie dei beni sono responsabili della custodia, dell’'uso corretto & della
segnalazione tempestiva delle variazioni dei beni loro affidati,

| decumenti di presa in carico devono essere firmati dal responsabile della Segreteria Generale
e Contahlilitd e dal consagnatano, Il valore minimo perl'obbligo di inventariaziona & di € 105,00
e viene aggiornato in conformita ai criteri adottati peri beni dello Stato.

Ogni trasferimento definitive di un bene da un sarvizio all’altro deve essere comunicato alla
Segreteria Generale & Contabllita per Uaggiornamento della risultanze inventariali
sull’applicativa informatico.

L'lnventario generale deve assare sottoposto a ricogniziona figsica annuale, su iniziativa dalla
Segreteria Generale @ Contabilita, attraverso verifiche e confronti con le risultanze contabill,

Le risultanze dell'inventario concorrono slla formazione del conto del patrimonio
dall'Universitd e devono essere coarenti con i valor del bilancio d'asarcizio.

Art. 23 = Acquisizione dei beni

Lacquisizione di beni mobili, immobili o immateriall avwiene nel rispetto della normativa
vigente in materia di appalti pubblici.
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| beni acquisiti sono registrati nell'inventario al valore di acquisto comprensivo degli onari
pocessari (trasporto, installazione, collaudi, impoeste}, o al valore di stima per i bani donati o
non acquistati.

L'accettazione delle donazioni o dei lasciti & deliberata dal Consiglio dell'Universita, previo
parere del Direttore Generale ¢ del Rettore sulla convenienza e sulla compatibilitd con le

finalitd istituzionali.

Le quote di ammortamento dei beni sono determinate secondo le percentuali stabilite dalle
tabelle approvate con delibera del Congresso di Stato.

Art. 24 - Assegnazione e utilizzo dei beni

| beni mobili & immaobili dell"Universitd sono aszegnati alle strutture organizzative secondo
criteri di funzionalita, efficienza e responsabilita gestionale.

L'assegnazione & formalizzata mediante regdistrazione inventariale, con indicazione del
soggetto responsabile del bene (Coordinatorl di Dipartimento o Responsabill d'Ufficio).

Laconsegna delbene alresponsabile & formalizzata mediante documento di carico firmato dal
consegnatario e dal responsabile dell’inventario.

| soggetti assegnatari sono tenuti:

a) alla corretta utilizzazione del bene per fini istifuzionali;

b| allacustodia e conservazione;

) alrizpetto delle norme di sicurezza;

d] allasegnalazione immediata di danneggiamenti, lurti o smarrimenti;

&) alla restituzione del bene in caso di cessazione dell’'uso o trasferimento.

E vietato I'uso di beni universitari per scopi privati o non attinenti all'attivita istituzionale,
Art. 25 - Manutenzione e conservazione dei beni

L'Universita assicura la manytenzione ordinaria dej beni mobili g immobili al fine di garantirng
l'efficienza, la funzionalitéd, la sicurezza e la conservazione del valore nel tempo & la
manutanzionsa straordinaria dei benl mabill e immobili di propriata.

Le strutture sssegnatarie del beni sono responsabili dells cura guotidiane e della

programmazione e gestione della manutenzione ordinarla del benl assegnatl, di eventuali
malfunzionarmenti, deteriorarmanti o rschi per la sicurazza.

Gli intervanti di manutenzione ordinaria sugli impianti di Ateneo svolti da fornitori aggiudicatari
di gare trasversali della PA sono programmati € gestiti dalla Segretenia Generale e Contabilita,
nal rispatto delle disponibilita di bilancio e deai piani annuali di manutenzione.

Le spese di manutenziona sono imputate al partinenti capitoli di bilancio & registrate sacondo
le modalitd contablli vigenti.
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Le manutenzioni straordinarie che incidono sul valore dal bene di proprietd dell’Universita
devonoessere registrate ad incremeanto delvalore del bene ai fini dell’'aventuale aggiormamento
invantariale e dal plano di ammortamanto annuale.

Art. 26 - Alienazione e dismissione dei beni

| beni maobili dichiarat] fuorl uso, obsoleti o non pll idonel all'attivitd Istituzionala possono
essere dismessi, a zeconda del valore contabile residuo del bene, previa deliberazione del
Direttore Generale per importi entro la propria Delega o del Consiglio dell’Universita perimporti
superion, mediante:

a) permuta con altid beni;

b] cessione gratuita a enti pubblici o a enti senza scopo di lucro;

¢) rottamazione, distruzione o smaltimento nel rispetto delle norme ambientali e di
sicurezza.

Ogni operazione di dismissione viene curato dai soggetti assegnatari dei beni & deve essere
oggetto diverbala motivato, indicante:

la tipologia del bang;

le ragioni dellz dizmissione;
il valore di stima;

la modalita di aliznazione;

Al

ilvalore di realizzo, ove esistentes,

Eventuali proventi derivanti dalle alienazioni di beni song contabilizzati tra le entrate
patrimoniali e destinat al finanziamanto delle attivitg istituzionali o alla reintegrazione del
patrimonio come previsto dalle norme sull’Ordinamento contabile delio Stato.

Le dismissioni sone tempestivamente registrate nell’inventario generale,
Art. 27 - Gestione dei beni immobili

Gli immaobili assegnati dallo Stato all’Universita devono essere amministrati nel rispetto delle
prerogative statall e sacondo (a destinazione assegnata.

Deni variaziona dell'assagnaziona interna di immabill o locall universitan & disposta dal
Consiglio dell’Universita, previo parere del Direttore Genermale.

L'utilizzo temporaneo degli spazi universitari da parte di soggetti esterni (pubblici e privati) &

consentito solo previa autorizzazione formala del Direttore Generale in relazione alla tipologia
dell'uso, e deve rispettare le condizioni economiche, assicurative e regolamentari stabilite
dall’Ateneo.

Art. 28 - Donazioni e lasciti

L'Universita pud accettare donazioni e lasciti; 'accettazione @ subordinata all’autorizzazione
del Consiglio dell’'Universitad in considerazione:
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a) della compatibilitad con le finalité istituzionali;

b] dellaconvenienza economica 2 gestionale;

¢) dell’assenza di oneri sproporzionati o vincoli pregiudizievoli;
d] della conformitd alla norme vigenti.

Le donazion in denaro sono oggetto di accertamento, riscossions e versamento secondo le

narme sull'Ordinamento contabile dello Stato. Mon sono ammesse gastionl di donazionl fuorn
bilancio.

Qualora la donazione sia vincolata a specifiche finalitd, Uutilizzo awiene nel rispetto della
volonta del donatore e delle autorizzazioni degli organi competenti.

Dell'impiego delle somme donate & data comunicazione al donatore, con modalita definite
dalla Segretaria Generale e Contabilita, d'intesa con il Direttore Genarale.

| beni acqguisiti mediante donazione o lascito sono iscritth in inventario e in bilancio sulla basze
di un valore sttendibile, determinato con riferimento al valore dichiarato dal donante, ove
ntenuto congruo, ovvaro mediante stima effettuata tramite perizia.

Per i beni di walore stimato inferiore g€ 5.000,00 UViscrizion2 pud ewenire sulla base del valore
dichiarato dal donante, previa verifica di congruita.

Per i beni di valore pari o superiore a euro € 5.000,00 ovvero nei casi di particolare rilevanza o
incerezza valutativa, si procede ad una perizia di stima, anche asseverata,

Resta farma, in ogni ceso, la facolté di procedere & una valutazione specifica,
indipendentemente dall’importo, gualora la natura del bene lo richieda, con particolare
riferimento, a titolo esemplificativo, a opere d'arte, beni archivistici o librari & attrezzature
sclentitiche,

TITOLO VI
Gestione degli acquisti, contratti e appalti
Art. 29 - Gestione degli appalti di lavor, servizi e forniture

Gl appalti di lavori, servizi e forniture sono gestiti nel naspatto della normativa statale inmateria
di appalti dl beni e di servizi.

L'Universita pud stipulare accordi guadro o corwvenzioni al massimo di durata quinguennale
pravio parera previsto dalla normativa pubblica, con fornitorl qualificatl, per semplificare gh
approvvigionamentl e contenere | costl di gestione.

Le attivita di direzione dei lavori, verifica e controllo techico-amministrativo degli appalti sono
attribuite a personale interno qualificato o, in casi eceezionali, a soggetti esterni incaricati.

Art. 30 - Programmazionea degli acquisti
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L'Universita adotta annualmeante un Piano degli acquisti, predisposto dal Direttore Generale in
collaborazione con | Coordinatori di Dipartimento e | Capi Ufficio, e approvato dal Consiglio
dell'Universita entro il 30 settermnbre di ogni anno.

Il Flano degli acquisti individua:

al leesigenze di beni, servizi e forniture per l'anno successivo ove programmabile;
b] lerelative previsioni di speza e fonti di finanziamento,

¢) lepriorita e le tempistiche di attuazione,

d] eventuali aggregazioni o centralizzazioni di acquiste.

Art. 31 =Tipologie di acquisto

L'Universita pud procedere all'acquisizione di beni e servizi nelle modalitd previste dalla
normativa statale in materia di fornitura di beni e di servizi.

E vietato ogni frazionamento artificioso volto ad eludere soglie decisionali o procedurali,
Art. 32 - Responsabilita del procedimento di acquisto

Ogni procedimento di acguisto & seguito da un Aesponsabile del procedimento (RUP),
individuato dal Direttore Generale tra il personale amministrativo competente per materia.

Il RUP cura tutte le fasi della procedura assicurando la conformita alle norme e la regolarita
tecnico-amministrativa.

Gli uffici sono tenuti a fornire tempestivaments al BUP tutte le informeazioni necessarie per la
comretta istruttoria delle pratiche di approvwigionamento.

Art. 33 - Stipulazione dei contratti

| contratti sono redatti dal RUP e stipulati secondo quanto previsto dalla normativa pubblica in
materia,

| termini di pagamento sono in linea con quelli det Settore Pubblico Allargato,

La sottoscrizions dei contratti compete al Direttore Generala (come previsto dall’art. 16 letters
o) della Statuto).

Art. 34 - Esecuzione @ monitoraggio dei contratt

L'asecuzions dei contratti & monitorata dal BUP o dal responsabile di struttura competente,

che ne verifica la regolare esecuzions, la qualita delle forniture & la conformita al templ e agli
obblighl contrattuali.

Eventuali varianti o proroghe devono essere autorizzate dal Direttora Ganerale o Consiglio
dell'Universitz e motivate con apposito provvedimento e devono seguire Uiter autorizzativo
sulla base dell'importo totale del contratto.

L'asacuzions dal contratto si conclude con la redazione dell'attestazions finale di esscuzions.
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Art. 35 - Tracciabilita delle procedure di acquisto

Tutta la documentaziona relativa agli acquisti & tracciata, madiante la registrazione dalle fasi
procedurali e la consarvazionea dei documenti nella piattaforma digitala di Ateneo Usys,

Art. 36 - Verifiche e controlli

Tutti | beni & servizi acquisit devono essere verificati prima della liguidazione della spesa, al
fine di accertarne la conformita rispetto al contratto e alle specifiche tacnicha.

TITOLO VI
Gestione delle entrate e delle spese
Art. 37 = Principl generall

La gestione delle entrate e delle spese dell’'Universita & conforme alle norme sull'Ordinamento
contabile dello Stato.

Art. 38 = Classificazione delle entrate
Le entrate dell'Universita si classificanoin:

a) Entrate correnti, derivanti da tasse e contributi, trasferimenti correnti, proventi da servizi e
attivita istituzionali;
b) Entrate in conto capitale, derivanti da contributi in conto investimenti o alienazioni di beni

patrimoniali;

¢ Partite di giro, rappresentate da movimenti contabifli con natura di partita compeansativa, privi
di effetto sul risultato economico-patrimoniale.

Art. 39 = Accertamento delle entrate e riscossione

Le fasi della gestione dell’sntrata si swvolgono secondo quanto previsto dalle norme
sull’Qrdinamento contabile dello Stato,

Dgni accertamento deve essere supportato da documentazione giustificativa (Tatture,
cantratti, convanziani o altri titoll) & viene aparto dalla Segreteria Generale & Contabilita con
registrazione nell'applicativo informatico.

La riscossione diretta pub essere affidata a funzionari delegati, che rilasciano guietanza e

consegnano periodicaments gl iImporti riscossi alla Segreteria Generale & Contabilita (es:
merchandising e libri).

La riscossione diretta & ammessa per importi di modico valore fing ad € 500,00,

Ogni delegato rilascla regolare quietanza su modulistica numerata e controllata dalla
Segreteria Generale e Contabilita, consegnandoe alla medesima gliimporii riscossi e le ricevute
emesse ai fini del versamento in tesoreria e delle registrazioni contabili.
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Agli incaricati o delegati & attribuita la responsabilita dall'esattezza dell'incasso e della corretta
tenuis della documentazione,

Le somime riscosse davono essere varsate tempestivamente nei conti di tesoreria dall’Ateneo,
Art. 40 - Gestione delle spese e responsabilita

La gestione delle spese sl articola nelle seguanti fasi, in conformita alle disposizioni vigenti in
meateria di Ordinameanto contabile della Stato:

o) impegno, conaistante nella registrazione contabile della spesa, effottuata dalla Segrateria
Generale & Contabilita nel sistema gestionale informatico, con contestuale comunicazione
alla struttura richiedente dell'avwenuta registrazione;

b} liquidaziona, effettuata dal Dipartimeanta o dall'Ufficio competaente, previa verifica dalla
regolarita della prestazione, della fornitura o del titolo che legittima il pagamento;

c) ordinazione, consistente nell’'emissione del mandato di pagamento da parte della Segreteria
Zenerale e Contabilita, previo controllo di secondo livello sulla liguidazione effettuata dal
Dipartimento o dall’Ufficio competente e acquisizione della firma congiunta del Rettore & del
Direttore Generale;

d} pagamento, effettuato dal Servizio di Tesorena Unica svolto dalla Banca Centrale della
Repubblica di San Marino, con il guale 5i estingue "obbligazione,

L'avvio del procedimento di spesa & preceduto dall'inserimento, nell’applicativo gestionale
informiatico, della richiesta da parte del Dipartimento o dell’Lificio competente, indirizzata al
Direttore Generale, nel limiti delle deleghe attribuite, ovvero al Consiglio dell’'Universita per gh
importi eccedenti tali limiti.

La richiesta di autorizzazione alla spesa deve contenere almeano: la motivazione, "ogdetto,
limporto stimata, il capitolo & il centro di costo cui imputare la spasa,

La $agretana Generale & Contabilita veritica la copertura finanziaria della speasa rnchiesta &
trasmette la proposta al Direttore Ganarale o al Congiglio dell'Universita, secondo la rispettiva
competenza, ai fini dell autorizzaezions,

Le spesa autorizzate dal Direttore Generale nell'ambito delle deleghe attribuite sono
sottoposte a ratifica periodica da parte del Consiglio dell"Universita,

Art. 41 = Limiti di delaga per le spese
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Limite
Soggetto Tipologia di spesa massimo  diNote
delega
utte e spase correnti & in
Consiglio Spese ordinarie o incarichilMessun . -
2 - S CE R L c/capitele che eccedono i
dell'Universita guperori ai limiti  soprajlimite T
i : limiti di Direttore Generale e
[CDL) indicati prefissato
Rettore
blrntthm s T LBEG 006,00 Include tutte le Spasa
se ordinarie L00a,
Generale R correntl dell'Atanao
Direttore o IE Lirnite specifico perincarichi
| Incarichi/consulenze 5.000,00 ’ :
Generale professionali
Include tutte L& spese
Rettore Spese ordinarie € 10.000,00 o
correnti dell’Ateneo
LI}'nlies eclfrm:- anarinhl
Rettore Incarichi/consulenze € 5.000,00 ? ; i
profeasionali

Art. 42 - Fondi a rendere conto

Al fini del presente regolamento, per fondi a rendere conto si intendono somme anticipate
dall'3teneo a personale o strutture per far fronte a spese urgenti o per acquisto di materiale o
consumo, da rendicontare con idonea documentazione.

| fondi a rendere conto sono destinati esclusivamente alla copertura di spese urgenti o di
materiale di consumao,

La documentazione giustificativa delle spese deve essere presentata almeno con cadenza
trimestrale; il reintegro dei fondi avviene previa autorizzazione della Segreteria Generale e
Contabilita.

La gestione dei fondi & affidata al Coordinatori di Dipartimento e ai Responsabili degli Uffici, §
guali rispondono della corretta rendicontazione e della regolare destinazione delle somme.

Ogni spesa deve essere comprovata da idonea documentazione fiscale e rendicontata
periodicamentea alla Segreteria Generale e Contabilita,

La chiusura, restituzione e rendicontazione totale dei fondi anticipati entro la fine dell’'esarcizio
finanziario.

Art. 43 = Controlli sulle spese
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Il controllo di legittimita e regolaritd finanziaria viene svolto, in base a quanto disposto dalle
norme sull’Ordinamento contabile dello Stato, dalla Commissione di Controlle della Finanza
Pubiblica o dal Collagio del Sindaci Revisori chariferisce periedicamanta del controlli effattuati
al Consiglio dell'Universitad, al Congresso di State & alla Commissione di Controlle della

Finanza Pubblica.
TITOLO VI
Tesoreria e gestione della liquidita
Art. 44 - Struttura della tesoreria

La gestione della tesoraria & affidata alla Segreteria Generale & Contabilita con la suparvisiona
del Direttore Generala.

La tesoreria comprende:

a) conti correnti bancari intestati all'Universita;

b] carte di credito aziendali;

c) registri e sistemi informiativ per La gestione dei flussi di cassa;
d] procedure peril monitoraggio e la riconciliazione dei conti.

Tutte le operazioni di tesoreria devono essere registrate tempestivamente e rendicontate in
modo chiaro e completo,

Art. 45 = Flussi di cassa

| flussi di cazsa devono essere pianificati e gestitiin modo da garantire la copertura tempestiva
di tutte le spese previste e la disponibilita immediata per eventuali esigenze straordinarie,

Il Direttore Generale predispone ad inizio anno solare un pianc annuale di tesoraria, che
contiene le previsionl di incassi @ pagamenti che trasmette alla Segreteria di competanza,
Finanze & alla Ragioneria Generale dello Stato,

Art. 46 - Strumenti di pagamento
L'Universita riconosce i seguenti strumenti di pagameanto;

a) bonifici bancari;
bl carte di credito;
¢) bollettini freccia,

d] contante (limitatamenta alle somme gestite con fondo a rendera).

Gliincassi delle tasse universitarie vengono effettuati di norma con bollettin freccia e carte di
credite e in subordine con bonifico bancario, ¢ accreditati su c/ec transitor intestat
all’'Universitd in Banche commerciali sammarinesi e successivamente versati sul ofc di
gastiona dell'Unnersita presso Bance Centrale della Repubblica di San Marino.
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La Segrateria Generale e Contabilita provvede al versamento degli incassi in contanta sui conti
di tesoraria al raggivungimento di unimporte minime di €& 500,00, salve la necessita di procedereg
con maggiore tempestivita in relaziona all'entita dell'impornto o alla natura dell’entrata, Per ogni
versamanto & predisposta una reversale di incasse, con conservazione della relativa

documeantazione gustiticativa ai finl del controlll e delle riconciliazioni,
Art. 47 - Controllo e riconciliazione dei conti

Il Direttore Generale assicura il controllo periodico dei conti correnti e degll strumenti di
pagamento, verificando la eorrispondenza tra registrazioni contabili e movimentl reali.

Eventuali anomalie devono essere segnalate immediatamente agli organi di governance & al
Collegio dei Sindaci Revisori, con indicazione delle azioni correttive adottate.

Le wiolazioni o Uuso impropric delle risorse comportano responsabilita contabili,
amministrative e disciplinar, secondo le norme vigenti.

IL Direttore Generale adotta misure correttive e preventive per garantire la sicurezza e l'efficacia
della gestione finanziaria.

TITOLOD 1X
Utilizzo delle carte di credito istituzionali
Art. 48 - Finalita e principi generali

Le carte di credito istituzionali sono strumenti di pagamento destinati a semplificare e
velocizzare le procedure di spesa per esigenze operative, rappresentanza e missioni
istituzionali,

Le carte di credito, preferibilmente prepagate, sono intestate all'lUlniversitd e assegnate a
soggetti autorizzati con provvedimento del Direttore Ganerale.

Art. 49 - Assegnazione, attivazione e revoca delle carte di credito istituzionali

Le carte di credito istituzionall sono rilasciate su disposizione del Direttore Genearale, previa
valutazione delle esigenze operative della struttura ¢ della natura delle spese da sostenere,

Possono essere assegnate a:

a) [l Rettore;

b] Il Direttore Generale;

c) | Responsabili di area o degli uffici;

d| altri soggett autorizzati per specifiche funzioni o progetti, con provvedimento motivato,

L'attivarione della carta avwiene su richiesta della Segretaria Generale e Contabilita, che cura
le pratiche amministrative e la registrazione nel Registro delle carte di credito istituzionali.

L'utilizzo della carta & personale & non delegabile. L titolare & tenuto a custedirla con diligenza,
nel rispetto delle regole di sicurezza e delle disposizioni di guesto Begolamento.
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Alla cessazione dell'incarico o al venir meno delle necessita opearative, la carta & revocata con
provvedimento del Direttore Generale, che ne dispone la chiusura presso l'istitutoe di credito e
la rendicontaziona finale,

Art. 50 - Spese ammissibili
Sono considerate ammissibill le spese che rispondono a effettive esigenze istituzionali, tra cui:

a) spesze dirappresentanza e ospitelitd approvate pravantivaments;

b] spese di viaggio, vitto, alloggio e trasporto sosteénute in occasione di missioni
istituzienali;

c) acquisti di beni o servizi urgenti di modico valore, per il funzionamento degli uffici;

d| iscrizioni a convegni, seminari o corsi di formazione;

&) spese online per software, licenze, abbonarmenti o guote associative professionali;

f} spese postali o di corriere urgente, ove non gestibili con le ordinarie procedure di
acquisto;

g] spese peracquisti di benie servizi con caratteristiche tali che possono essere acquistati
solo online efo per il cui pagamento ilfornitore accetta solo carta di credito.

Mon sono ammissibils

a) spese personali, spese non attinenti all'attivita istituzionale;
b] anticipazioni di contanti o prelievi bancomat;
c) spesa gidimputate ad altr strumenti di pagamento,

Il singelo bene o servizio deve avere un importo massime € 500,00, salve il caso di cui al punto
El-

Il platond mensile di spasa per clascuna cana istituzionale & di € 5,000,000 con possibilita d
deroga da parte del Direttore Generale,

Art. 51 - Modalita di utilizzo e rendicontazione

Ogni utilizzo deila carta deve essere giustificato da decumentazione probatoria (fattura,
ricevuta fiscale o scontrino parlante), riportante la causale @ il collegamento con attivita
istituzionale.

Il titolare & tenuto & presentare una rendicontazione mensile delle operazioni effettuate,

utilizzando Il modello predisposto dalla Segretaria Generale @ Contabilita, corredata da tutti i
glustificativi.

Le rendicontazioni incomplete o prive di giustificativi non sono ammesse & comportano la
sospensione temporanea della cana.

Le spese devono esserg imputate ai pertinenti capitoli di bilancio e vengono registrate nel
gestionale Usys da ciascun Dipartimento/Ufficio e nel programma contabile informatico dalla
aegreteria Generale e Contabilita.
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La Segreteria Generale & Contabilitd effettua controlll di coerenza, segnalando eventuali
irregolarita al Direttore Generale.

Art. 52 - Responsabilita e controlli

Il titolare della carta & personalmente responsabile dell’'uso corretto e conforme alle
disposizioni del presente Regolamento.

L'uso improprio o non autorizzato della carta compoaorta:

a) larevoca immediata dalla carta;
b] il rimborso integrale delle somme indebitamente spese;
) lasegnalazione per eventuall responsabilitd disciplinari & contabili.

Al tarmine dal rapporto di lavoro o dell’incarico, la carta deve esseraimmediatameante restituita
all'Universitad e chiusa formalmente presso Uistituto di credito.

Art. 53 - Revoca e sospensione

Il Direttore Generale pud disporre in qualsiasi momento la revoca o sospensione della carta di
credito per mativi di servzio, cessazione dell’incarico, mancata rendicontazions o Uso Non
conforme.

In caso di smarrimento o furto, il titolare deve darne immediata comunicazione scritia
all'istituto di credito, al Direttore Generale e alla Segreteria Generale & Contabilita, allegando
la denuncia presentata alle autonta competenti.

Le spese sostenute dopo la comunicazione di sospensione o revoca restano a carico personale
del titolare, zalvo comprovato errore dell’istituto emittente.

TITOLO X
Gestione dei contratti, delle lettere e dei conferimenti di incarico
Art. 54 - Principi generali

Latormazioneg, la stipula a lasecuzione dei contratti, delle lattare @ dai confarimeanti diincanco
avvengonn nel nspetio della disposizioni in matearia,

L'Universita utilizza gli strumanti informatici istituzionall par la redazione, validaziona, firma,
protocollazions, registrazione & consenvazions di contrattl & lettere i incanco, garantendo
l'integritd, 'autenticitd, la completezza e la tracciabilita degli atti.

L'adoziona di contratti, lettera e conferimanti di incarico & subordinata alla preventiva
assunzione dell'impegno di spesa, alla verifica della disponibilitd dei fondi sul bilancio di
previsione approvato e al rispetto delle competenze autorizzatoria previste dal presenta
Regolamento.

| conferimenti di incarico si utilizzano per importi fino ad € 500,00 & vengono predispost] su
modelli standard {ad es. afavore di relator, membri di commissioneg).
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Le lettere di incarico vengono redatte su strumenti informatici istituzionali si utilizzano per
prestazioni professionali, consulenze o incarichi, senza trasferimento di beni o diritti

complessi, su modelli standard approvati dall’Ateneo, quando ricorrono entrambe le seguenti
condizion:

durata inferlore a 12 mesi;

- impeorto fino a € 10,000,000 per singolo incarico, fino ad €5.000,00 per parsonale
sciantifico.

| contratt] vengono redatti sullapplicativo informatico gestionale & sono in esso conservatl in
formato digitale.

Art. 55 = Redazione e validazione delle lettere di incarico

Le lettere di incarico sono predisposte dalle strutture competenti, secondo modelli standard
approvati dall'Universitd, in coerenza con la programmazione delle attivith, con la disponibilitd
finanziaria e con le norme sull'affidamento di servizi professionali.

Le lettere di incarico devono contenere almenao:

a) oggetto e durata dell'incarico;

b] compenso lordo e modalita di liquidazione;

) obblighi, responsabilita e condizioni esecutive dell'imcaricato;

d] eventualiincompatibilita o obblighi dichiarativi previsti dalla normativa vigente.

La letters & approveta dal Responsabile della strutture proponente e sottoscrita
dall'incaricato.

La lettera di incarico perfezionata costituisce titolo per la liguidazione delle competenze,
previa verifica della regolarita amministrativa e della corrispondenza con 'impegno di spasa.

Art. 56 - Gestione dei contratti

| contratti dell"Universita sono pradisposti dalle strutture competenti in conformita alle norme
applicabili, alla linee guida interne & agli schami contrattuali approvati dall’Ateneo.

L'Ufficio Legale (USAL) assicura la confarmitd del testi alle norme viganti @ con la deliberazioni
degli organi competanti.

| contratti che comportano obbligazionl a carico dell'Universita sono firmati dal Rettore o dal
Direttore Generala o soggetto delegato, nel rispatto delle competenze stabilite dal presenta
Regolamento e dal D.D. n. 1697202 3.

Gliadempimenti successvi alla sottoscrizione - quali deposito, registrazione, comunicazione
agli uffici interassati @ archiviazione digitale - sono svolti dall'Ufficio Legale.

Il contratto, una volta parfezionato e redistrato, & trasmesso alla struttura proponente e
conservato nel sistema di gestione docurmentale ai fini dell'esecuzione.
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Art. 57 - Protocollazione e tracciabilita

Tuttii contrattie le lettere di incarico dell’ Universita sono soggetti a protocollazione nel rispetto
del regolamantodi Ataneo sulla gestions documentale,

La protocollazione assicura Uidentificaziona univoca, la tracciabilita, la certezza temporala e
la corretta classificaziona dall"atto.

Tutte le informazioni connesse all’asecuziona del contratto — incluse scadenze, pagamenti,
adempimenti fiscali & obblighi dichiarativi = sono registrate nei sistemi informatici istituzionali
al fini dal controllo amministrativo-contabile e del monitoraggio delle obbligazioni.

Art. 58 - Controlli e archiviaziona

L'Ufficio Legala e la Segrateria Genarale a Contabilith esarcitano | controlli previsti dal prasante
Regolamento, verificando che | contratti e le lettere di incarico sianao;

a) formalmente regolari,

b] sottoscritti dai soggetti competenti;

c) conformi alla programmazione e agli atti autorizzativi;

d] comettamente imputati e coerenti con gli impegni di spesa;
&) archiviati digitalmeante secondo la normativa vigente,

| documenti contratiuali sono consarvati in originale e in formato digitale nel sistema di
gestions documentale dell'ateneo,

L'azsenza di uno degli elementi essenziali del procedimento (firma autorizzata, validazione
gluridica, impegno di spesa) comporta Uimpossibilita di dare corso alla liguidazione,

TITOLO XI

Gestione amministrativo-contabile delle attivita di Ricerca, Terza Missione e Iniziative di
Imprenditorialita Accademica

Art. 59 - Finalita e ambito di applicazione

Il presente Titolo disciplina i profili amministrativ, finaenziarn, contabili e patrimoniali relativi alle
attivits di Ricarca, Terza Missions, velorizzazione dei risultatl della ricerca e iniziative di
imprenditorialitd sccadamica.

Le disposizioni si applicano a progettl, programmi, convenzioni, contrattl, attivitd conto terzi,

iniziative con soggetti pubblici e privati e attivitd connesse alla proprietd intellettuale & al
trasferimanto tecnologico.

La gestione delle attivitd aviene nel rispetto delle norme sull’Ordinamento contabile dello
atato, del prezente Regolamento e dei Hegolamenti specifici.

Art. 60 - Programmazione strategica e assicurazione della qualita
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La programmazione delle attivita di Ricerca e Terza Missione & integrata nel processo di
programmazions finanziaria pluriennale e nel bilancio d'Atanao,

| Dipartimanti adottano annuabmenta | Piani della Ricerca e della Terza Missiong nel rispetio
dell’autonomia organizzativa e gestionale loro riconosciuta,

Le procedure di assicurazione della qualits delle attivitd seguono le linee guida di Ateneo & si
svolgono nel quadro del sistema di valutazione interna previsto.

Art. &1 = Fonti di finanziamento

Le attivita possono essere finanziate tramite risorse interne, fondi competitivi intermazionali,
contributi privati, attivitd per conto terzi, erogazioni liberali, donazioni e proventi da proprieta
intellettuale.

Le entrate vincolate devono essere gestite secondo criteri di destinazione specifica e corretta
imputazione contabile.

Art. 62 - Attivazione di progetti, convenzioni e contratti

L'attivazione di progetti e accordi avviene previa verifica della sostenibilita finanziaria & nel
rispetto delle competenze autorizzative, delle soglie e dei limiti previsti dal presente
regolamento,

Ogni progetio & istituito mediante una convenzions recante obiettivi, responsabilita, quadro
economico @ durata. A ciascun progetto & associata un'unita analitica dedicata.

Par quanto concerne | progetti finanziati da terzi & dall’Unione Europea si applica quanto
previsto all’art, 35 del LD, 165/23,

Art. 63 - Gestione delle spese

Le spese imputabili ai progetti comprendono costi diretti, come spese per incarichi di
collaborazioni, attrezzature, servizi, missioni, costi generall,

Art. 64 - Gestione delle entrate

La gestione dagli incassi a delle eventuall revoche o variazioni di finanziamento avwiene nel
rspetto delle norme sulle variazioni di bilancio previste dal presente regolamento.

Le entrate derivanti da attivitd conto terzi devono garantire la coperiura dei costl diretti e
indiretti, seconda i critan di sana gestione finanziaria & secondao il Regolamento del conto terzi.
Gl eventuall provent] sono ripartiti secondo i criter approvati dal Consiglio dell'Universita.

Art. 65 = Proprieta intellettuale, Open Science e valorizzazione dei risultati

La titolarita e la gestione dei risultati della ricerca avvengono nel rispetto dei principi di
trasparenza, tracciabilitda e tutela dell'interesse pubblico & nel rispetto dei regolamenti
specifick.
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L'Universita assicura supporto ai ricercatori in materia di brevetti, proprietd intellettuale e
trasferimento tecnologicoin coerenza con le funzioni dei Dipartimenti e dei Centri di Ricerca.

Le pratiche di Open Science sono promosse nal rispetto delle politiche istituzionali & deglh
obblighl di rservatezza, Incoerenza con gli obiettivi di qualita e trasparenza.

Art. 66 - Attivita per conto terzi e Terza Missione

Le attivitd per conto terzl costituiscono aspressione dalla Terza Missione & devono essera
coerenti con le funzioni Istituzionali & gli indirizzi strategici degli organi universitari, come
pravisto dal regolamento specifico.

L'attivaziona delle attivitd per conto terzi avwiene previa valutazione di interesse istituzionale e
sostenibilitd economica, nel rispetto delle procedure di autorizzazione previste dal presente
regolamento.

La determinazicne dei corrispettivi assicura |a copertura dei costi diretti, indiretti & generali,

La ripartizione delle entrate avviene sulla base di criteri approvati dal Consiglio dell’Universita
nell'ambito delle rispettive competenze.

Art. 67 = Spin-off e Start-up universitarie

Le iniziative di imprenditorialitd accademica costituiscono strumenti di valorizzazione della
ricerca & sono attivate nel rispetto dei principi di trasparenza, tracciabilita e sana gestions
finanziaria nel rispetto del D.D, 131/2020.

Lavalutazione e 'approvazione delle proposte avwengono secondo le competenze deliberative
degli organi universitari.

La partecipazione dell'Universita a societa Spin-off o Start-up & autorizzata dal Consiglio
dall'Universita previa valutazione dalla sostenibilita economico-finanziara,

Art. 68 - Controlli, monitoraggio e rendicontazione

Le attivita disciplinate dal presente Titolo sono soggette al contralli interni pravisti e ai controlli
esterni eventualmentes previsti dalla normativa vigente.

Larendicontazione segue i criteri dei finanziatori e del sistema di valutazione interna.
L'Universita assicura la conservazione digitale degli atti e |a tracciabilita delle operazioni.
TITOLO Xl
Controlli interni, gestione del rischio e controllo di gestione
Art. 69 - Organi e funzioni di controllo

La responsabilith complessiva del sistema di controllo interno @ attribuita al Direttore
Generale, che:
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al promuove e coordina le attivita di controllo;
b] verifica la conformita delle procedure con la normativa e con il Regolamento;
¢) nferisce periodicamente al Consiglio dell'Universita e al Rettare.

Il Collegio dei Sindaci Revisor svolge funzioni di controllo esterno, verificando la regolarita
contabile, cconomica e patrimoniale delle operazioni, e formulando osservazionl e

raccomandazioni ggli organi di governance a ralazioni periodiche,

| dirigentl & | responsabili di area e di settore esercitano il controllo internd operativo,
garantendo osservanza delle procedure contabill, finanziarie ¢ patrimoniali.

Art. 70 = Controllo di gestione
Il contrello di gestione sirealizza attraverso:

a) monitoraggio periodico delle entrate e delle spese;
b] analizi degli scostamenti fra previsioni e consuntivg,;
c) relazioni interne agli uffici e agll organi di governance.

L Direttore Generale promuove Uutilizzo di indicatori di performance economico-finanziaria e
patrimoniale, da applicare in modo uniforme in tutti gli uffici.

Art. 71 = Internal Audit

Il Direttore Generale, con Vausilio degli uffici competenti, pud definire un piane di Intemal
Audit, al fine di verificare la correttezza delle procedure amministrative e contabill svolte dagli
uffieci,

TITOLO X
Trasparenza, prevenzione della corruzione e privacy
Art. 72 -Trasparenza amministrativa

L'Universita garantisce la pubblicita degli atti, defle deliberazioni, del contratti e delle
procedure di acquists, secondo le normea vigenti in materia di trasparenza amministrativa e

contabile e ha istituito & tal fine la seziona "Amministraziona Trasparente” nel propric sito.

Le informagzioni rese pubbliche devono essere complete, aggiornate, accessibill e veriticabill,
in modo da consantira il controllo diffuso dei cittadini e degli organi di governance.

Il Direttore Generale & responsabile della pubblicazione deil dati contabili e gestionall,
coordinandosi coni centri di responsabilita e gli uffici competenti.

| centri di responsabilitad sono tenuti a fornire tempestivamente | dati necessari per garantire la
comeatta pubblicaziona e trasparenza delle attivita.

Art. 73 - Prevenzione della corruzione e del conflitti di interesse
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Tutti | soggetti coinvolti nella gestione economico-finanziaria @ amministrativa devono:

a) dichiarare eventuali conflitti di interasse:;
bl astenersi da decisioni o attivitd in caso di conflitto;
¢l rispettare il codice etico dell’Atenseo.

Il Direttore Generale, santito il Rettore, promuove iniziative di formazione, informazione &
sensibilizzazione sulla prevenzione della corruzione e sulla pestione dei conflitti di interesse.

Le wviolazioni delle disposizioni anticorruzione comportano responsabilitd amministrative,
disciplinari e contabili, nei termini previsti dalla normativa vigente,

Il personale e gli argani dell'Universita si attengono al Codice di condotta per gli agenti pubblici
e al Codice Etico dell' Universita.

Art. 74 - Sistema di segnalazione e whistleblowing

L'Universita istituisce un sistema interno di segnalazione per consentire al personale e agli
ergani interni di denunciare condotte irregolari o sospetie,

Le segnalazioni devono essere gestite con riservatezza, tempestivita e protezione del
segnalante, secondo quanto previsto dalla normativa sul whistieblowing.

Il Direttore Generale assicura Uadozione di misure correttive a seguito delle segnalazioni & ne
inferma il Rettore e gli organi compeatenti.

Art. 75 - Protezione dei dati parsonali [privacy)

L'Universita tratta i dati personali secondo i principi di liceita, correttezza, trasparenza,
minimizzazione e sicurezza, in conformita alla normativa vigente sulla protezione dei dati
persanali,

Tutti i soggetti che accedono a dati personali nell'ambito delle attivitd amministrativo-
finanziarie e gestionall devono:

a) utilizzare i dati esclusivamente per finalita istituzionali;
b] rispettare le misure di sicurezze e riservatezza;
¢ segnalare immediatameanta eventuali violazioni o rischi di trattamento illecita,

Il Dirattore Generale coordina le attivitd di protezions del datl, designando eventualments
responsabill interni della protezione dei dati (DPO) e predisponende procedurs operative e

informative per il parsonale e gli organi di governance.

TITOLO X1V - Disposizioni finali
Art. 76 - Entrata in vigore
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Il presente Regolamento entra in vigore dalla data di approvazione da parte del Consiglio
dell’'Universita, sentito il parere del Senato Accademico, come previsto dall'art. 5 comma 1
lettera f) dello Statuto (Allegato A al Decreto Delegato n, 169/2023)

Eventuali modifiche o agglormamenti sono approvati dal Consiglio dell'Universita, su proposta
del Direttore Geneiala,
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RECOLAMENTO SUL CARANTE DECLI STUDENTI DELL'UMIVERSITA DI SAN MARINO

Approvato dal Senato Accademicn nella seduta 0102026 del 1050212026
Approvate dsl Consiglio dell’'universita nedls seduta 0172026 dell™11 /0252025
Pubblicate con Degreto Retbore n 062026 del 12/02/2026

Art, 1 - Oggetto e finalita

Il presente Regolamento discipling lafigura, k2 funzioni e le modalith operative del Garante degli
Studenti dell’'Universith degli Studi della Repubblica di San Manno (di segulto “Unlversita®}
istituito con delibara COU del 151252014,

Il Garante & organo indipendente istituito a tutela dei diritt degll studenti, volto & garamtire il
corretto svolgiments delle attivité didattiche, amminstrative e di serdzio dell'Univereita. Eaao
promuoyve il dialogo tra stedenti & organi accademici, favorendo soluzioni conciliative =
sagnalando eventuali disfunzioni el fine di migliorare la gualitad della vita universitaria.

Art. 2 = Nomina o durata

I Garante degli Studenti @ nominato dal Senato Accadamico, su proposta del Retbore, sentito il
Dirattore Generale. E gcelto tra persone di comprovata indipendenza, espedenza e compatenza
in ambito giuridico, esterne all"Universita,

La durata dell'mcanico e o tre anni, rinnovabile consecutivamente una sola volta,

Art. 3 —<Incompatibilita

Mon possono essare nominati Gamante:

= docent & personale tecnleo-amministrative dell'Univessits in serizio;

= goloro che rivestano incarlchi politicl o amministrativi in conflitto con be funzioni dal
Garants

« poloro che abbisno rapporti contrattuali in corso con UAtenen.

Art. 4 = Funzioni e competense

Il Garante degl Studenti vigile affinchaé la attivita dell’Univarsita relative alla didattica, alla
ricerca & al aervizi, cheincideno aui dirtt @ sugll interasal degli atudenti dell*Atenao, sisvolgano
real fispette det valon e delle regole enunciate dal Godice Etco dell’aienaed nonche dei prirmcipi
e clei diritti indicati dallo Statute e dal regolamenti di Ateneo,

Il Garante dagli Studanti, in particolara:

a) riceve ed esamina segnalazioni relative ad abusi, disfunzioni, @renza, ritardi, violazioni di legge o
di buana amministrazione, posh in essere durante lo svelgimenta di procediment amministrativi
ocuvera Flguardant aml o comportament], anche omissid riferiblll a docent, ad altro parconale
dell’Atenen, o ad organi della amministrazione centrale ¢ periferica, ivi comprese lo svolgimento
dellattivita didattica

bl pud acquisire documenti & infarmazioni, convocars le parti interassata ed effettuare
audizioni, senza che sia opponibils | segreto d'ufficio
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c) promuove soluzioni concillative e formula raccomandazicni agll organi compatenti

d} garantisce rizsenvatezza, anonimats e assenza di ritorsioni per lo studente segnalante & per
gl eventuali testimaoni

gl redife una Relazione annuale contenanta dati, criticita & proposte di mighcramento

flin casodi atti di rilevanza penale, informa senza ritardo e autorith competenti e Il Rettora e
Dirattore Ganerals.

Art, 5= Soggett! legittimat] e modalita di intervento

Posszono rivolgersi al Garante tutti gli student iscritti all Universita, singolarmente o informa
assaciata.

Le istanze possono assers prasantata in forma scrtte (ancha telematica) sanza oneri fiscali o
particolar procedurs, verbale o telefonica.

Il GZarante comunica a ghiha presantato Uistanza 'esito dell istruttoria antro 30 giomi.
Luniversitd comunica ghi eventual provwedimenti assunti entro 60 giormi dalla ricesions
dall'istanza.

Art. B - Rapportl con gll ergan] unbeersitar|

Il Garante si relaziona con il Rettane, il Direttore Generals, il Senato Accademico, la Consulta
cdegll Student] e gl ufficl amminiatrativl, @ guall sono tenutl a formre La massima collaborazione.
Il Garante apom, comungue, inpicno autcnomia e indipendenza di giudizio, senza vinool
gararchict, ed & tenuto asclusivamente al rispetto della normativa vigente.

La Relazione annuals & trasmessa al Rettore & gl Direttore Generala. | Battore (8 sottopone al
Senato Accademico. La relaziona viene resa pubblica sul sitoistituzionale dell’Universita.

Art. T - Riservaterza e garangie

Il Garante & tanuto sl segrato d'ufficie sulla informazioni scquisite nedl'asplatamaento della
proprie funzioni,

Gl studeanti direttamente o indirettameante coinvolt hanno diritto all znonimato e alla tutels da
ogni forma di riorshone,

Art. 8 = Ufficio e risorse

L'linivarsité assicura al Garants | mezzi e la risorsa necassari par Paspletamanto delle proprie
funzioni, Le spese relative al funzionamento dell'Ufficio del Garante sono & carice del bilanzio
dl Ateraa.

Art. 9 - Indennita

Il Garante percepisce un'indennitd stabilita dal Consiglio dell' Universita, nel rispetio dells
disposizionl wigentl

Art. 10 - Pubblicita

Il presents Regolameanto & e informazion: sull Uficio del Garante sono pubblicati sul $ito
istituzionale dell"Unersita e diffusi con strumenti idonai alla massima conoscibilita da parta

dagli studenti.
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Art. 11 - Norme finali

1. llpresanta Regolamanto entra Invigore dalla data dells sws approvazionse da parte del Senato
Accademice ed emanazione con decreto retiorale.
2. Ognl moditica e delibeqata Con ig stesse moadalita previste per la sua approvazione,



) All6

San Marino i 16 aprile 2026
CECRETO RETTORE n.025/2026

Il Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi della Repubblica di San
Marino

IN VIRTU del Decreto Delegato n.169/2023 Assetto Istituzionale e Organizzativo
dellUniversitd degli Studi defla Repubblica Di San Marina

VISTO |'art.2 del Regolamento sul Garante degli Studenti UniRSM

VISTA |z deliberazione del Senato Accademico nella seduta n, 202026 del 1404/ 2026,

DECRETA

L'Avv, Antonella Bonelli & nominata Garante degli Studenti dell*Universitd degli
Studi della Repubblica di 5an Marino, 'incarice triannale aventualmente
rinnovabile per un ulteriore triennio, decorre dal 01 /057 2026.

Il Rettore
Prof, Corrado Petrocelli

[l presente provvedimenta si rende immediatamente esecutive

i ]
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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE DI RICERCA E PER L'UTILIZZO DI SPAZl E
STRUMENTAZIONI A TITOLO GRATUITO, TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SAN
MARINO E IL SIG. FRANCO DI NICOLA

L'Universita degli Studi della Repubblica di San Marino, nella persona del Rettore, prof. Corrado
Pefrocel, in gualita di
suo rappresentante legale, di seguito denominata "UNIRSM®;

Il SIG. Franco Di Micola, in
in qualta di Ricercatore e Collaboratore Esterno,
di sequito denominato "Collaboratore”™;

PREMESS0 CHE

» |l Collaboratore opera nel settore della progettazione, protofipazione, ricerca e sviluppo di
nuove tecnologie, nuovl processi, design del prodotto in ambito Food Tach;

o [LUNIRSM ritiene i Collaboratare un partner privilegiato per 1o sviluppo di progatti dail'aito
tasso di iInnovazione per attivita di ricerca;

o |l Collaboratore ritiene IUNIRSM un partner privilegiato per lo sviluppo di progatti dall’alto
tasso di innovazione e necessita di accedere a spazi laboratoriali @ strumentazioni per le
proprie allivita di fcerca;

« L'UNIRSM, pur non potendo concedere spazi in subaffitto, intende favorire
I'innovazione accogliendo il Collaboratore presso le proprie sedi per lo svolgimento
di progetti di ricerca e divulgazione a titolo gratuito;

» |l Corso di Studi in Design di UniRSM e | relativi laborator dispongono di nisorse umane e
strumentali, & sono disponibili a ospitare il Collaboratore & le sue eventuall strumentazioni
personall;

¢ Lasede dell' Antico Monastero di Sania Chiara, sita in Contrada Omeralli 20 — 47890 San
Marino, di proprietd & di libera disponibilith dellEcc.ma Camera della Repubblica di San
Marino risulta essers in concessiona d'uso in favore di UNIRSM In forza di contratto
sfipulato in data 24 giugno 2005 & registrato in data 5 luglio 2005 al N*3281 del Registro
di formalita 2005.

CONVENGONO E STIPULANG
Art. 1 Oggetto @ Modalita di Collaborazione

Il Collaboratore & UNIRSM avviano una collaborazione di ricerca a titolo gratuito finalizzata allo
sviluppo di concept, protobipazione e ncerca applicata nel seltore del Design e delle nuove
tecnologie.

La collaborazione prevede:

a) L'accesso del Collaboratore agl spazi laboratoriall @ alle aeres di UNIRSM per lo svolgimento
delle attivita di ncerca e prototipazione, negl orarn di apertura della sede o secondo accordi da
stipulare tra le parti.

b} L'utilizzo del macchinarl e della strumentazion messe a disposizione da UNIRSEM, saconda un
calendario e accordi da stipulare ira le parti,

¢) La possibilith per il Collaboratore di installare, posizionare e utilizzare all'interno degli
spazi UNIRSM macchinari e strumentazioni di propria proprieta, previa verifica di



compatibilita, sicurezza e condivisione degli spazi con gli Organi di Governo e le Direzioni
Scientifica e Amministrativa,

d} La possibilita per | responsabili scientifici di UNIRSM per il presenta programma, o, in base ad
accordi con il Collaboratore, per loro delegati opportunamente qualificati, di utilizzare macchinar
& strumentazioni di proprieta del Collaboratore, previa verifica di compatibilita, sicurezza e
condivisione degli stessi con il Collaboratore.

e} La coslituzione di un team mullidisciplinare composio dal Collaboratore, eventuali suoi
consulenti, e docentifsiudenti del Corsl di laurea in design UNIRSM, attraverso la formula del
workshop di progetto intensivo o collaborazione continuativa.

Art. 2 Referenti della Convenzione & Responsabili Scientifici
Il Collaboratore & il referente unico per |e attivita oggetto del presente accordo,

L'UNIRSM afiida la Responsabiita e Direzione Scientifica del progetio al Professor Riccardo
Varini, Elena Brigi, Massimo Brignoni ¢ Giorgio Dall'Osso.

Per le questioni amministrative, logistiche e di accesso agli spazi, il referente UNIRSM & la
Daoti.ssa Paula Cenci, coordinatrice del Dipartimento DESID.

Art. 3 Durata del progetto

Il presente Confratio ha una durata di 12 {dodici) mesi a decorrere dalla data di firma. || contratio
polra essere rinnovato per percdi 2uccessivi mediante accordo scritio fra le parti. L'accesso agli
spari e M'uso del macchinan saranno concordatl di volta in volta con | referenti UNIRSM, in base
alle disponibilita e alle necessita dei progetti in corso.

Art. 4 Aspetti Economici

La presente collaborazione di ricerca, 'accesso agl spazi e Ndilizzo delle strumentazion: di base
di UNIRSEM sono concessi a litolo interamenta gratuilo, Nassun corrispellivo economico & dovulo
dal Collaboratore allUMIRSM per le attivita di ricerca e 'accesso ai locali.

Eventual costi relativi a materiall di consumo specifici, utenze straordinanie derivanti dalf'use di
macchinari personali ad allo assorbimento, o futur specifici progetti commerciali, dovranno
essere preventivamente concordati @ regolati da appositi @ successivi accordi integrativi

Art. 5 Proprieta Intellettuale

La proprieta inteflettuale di qualunque nsuliato, inventivo, brevettabile o meno, derivante
direttamente dalle attivitad di ricerca e prototipazione svolle autonomamente dal Collaboratore
allinterno del Programma, spettera al Collaboratore stesso. E fatto salvo il diritto dell' Universita,
dei responsabill scientifici, dei docenti o degli studenti di UNIRSM, che abbiano partecipato
aftivamente & in modoe creative allo sviluppo inventivo, di esserse nominati quali co-autorn in
eventual brevetti.

| rizsultati iwvenlivi che dovessero scaturdre da un'altivitd congiunta e paritetica saranno di
comproprieta delle parti, secondo percentuall da definirsi caso per caso.

Il background intellettuale preesistente di dascuna parte rimane di esclusiva proprieta della
slessa.

Art. 6 Riservatezza e Segretezza



UMIRSM & il Collaboratora si impeqgnano 8 considerare come assolutamente riservato e segreto
ogni dato, informazione, documento e fatto relative alle innovazioni tecnodogiche & ai progett
sviluppati.

Gli obblighi di segretezza cesseranno solo alla data di pubblicazione di eventuali domande di
brevetio o previa aulorizzazione scriffa delfa parte litclare delle informazioni. Ogni concept,
design e progetto preliminare dovra rimanere riservato e segreto senza limite di termpo.

Art. 7 Utilizzo dati con finalita scientifica

LIMIRSM potré iberamente utilizzare | risultati defla ricerca. diversi da quelii coperti da segrato
industriale o brevetto, allo scopo di ricavarne pubblicazioni di carattere scientifico o didattico,
previa autorizzazione scritta del Collaboratore,

Art. 8 Trattamento dei dati personali

Tutte 2 informazioni & | dati forniti nall'ambita del presante accordo saranng trattati in confaormita
alla Legge del 21 dicembre 2018 n. 171 - "Protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamenta di dati personali’ & successive modifiche integrative e alle informative pubblicate sul
portale dell'Universita www.unirsm.sm. Le parti si nominano reciprocamente Responsabili del
Trattamento dei dati personali di cui veranno in possesso.

Art. 9 Recesso

Le parti contraenti possono recedere dal presente contratto medianie un preavviso di 30 [frenta)
giani da notificare con leftara raccomandata o PEC,

Trattandosi di collaborazione a titolo gratuito, il recesso non compeorta il pagamento di penali o
indennita, saklvo il imborso di eventuali danni comprovati causati da dolo o colpa grave all'atto
del recesso.

Anche nel caso di recesso, ke parli rimangona vincolata a quanto pravisto negll artt. 5,6, 8e 11
Art. 10 Assicurazioni, Sicurezza ¢ Macchinari Personali

Il Collaboratore, nen essendo personale dipendante o strutturato UNIREM, & lenuto a provvedere
in autonomia alla propria copertura assicurativa contro gli infortuni & per la responsabilita civile
verso terzi durante |a permanenza nei locali UNIRSM,

Par quanto riguarda | macchinari di proprieta del Collaboratore installati presso le sadi UNIRSM:
a} ll Collaboratore ne mantiene la piena proprieta e responsabilita.

b} Il Collaboratore si impegna a utilizzare | macchinan nel pieno rispetto delle normative vigent
in materia di sicurezza sul lavor e di prevenzione incendi.

¢l Il Collaboratore & tenuto a stipulare e consegnare ad UNIRSM una specifica polizza
assicurativa che copra i1 danni che | suci macchinar potrebbero causare a persone o Cose,
manlevanda UNIRSM da qualziasi responsabilita.

Il personale di entrambe le parli & tenuto ad uniformars: ai regolamenti di sicurezza in vigore nelle
sadi di esecuziona dell'atiiviia.

Art. 11 Controversie



Le eveniuali controversie nascenti dallinterpretazione ed attusazione della presente Scritiura
Privata saranno deferite ad un Collegio Arbitrale composto da 2 membri, nominati rispettivamente
dal Collaboratore e dallUNIRSM, & da un terzo, con funzioni di Presidente, indicato di comune
accordo fra la Parti, o in mancanza dal Commissano della Lagge dal Tribunale Unicoe della
Repubblica di San Maring.

Art. 12 Spin-off @ Start-up

Le parli concordano che, gualora dalle allivila di ricerca congiunte emerga Fopportunita di
costituire una Start-up innovativa o uno Spin-off universitario, la presente convenziong polra
essere integrata o sostituita da un nuowvo accordo societano e commerciale, previa coslituzione
dalla nuava societa & nal rispetto dei regalameanti di Alenao per |a creazione di impresa spin-off.

Art.13 Ragistrazione del contratto di collaboraziona

Le parti contraenti rchiedono le esenzioni fiscall previste per gll atti della Pubblica
Amministrazione ed in particolare 'esenziong per limposta di bollo e registro (cfr. art.73 della
Legge n. 851981 & successve modificha e integrazioni),

Fatto, letto, approvato e sottoscritto in triplice onginale, di cui uno ad uso regisirazione & due ad
uso delle rispettive parti contraendi.

San Marino, ...

Il Magnifico Rettore dell'Universita degli Studi di San Marino

Prof. Corrado Patrocelli

Il Collaboratans

Sig. Franco Di Nicola

Per presa visione | Responsabili Scientifici del progetto
Prof. Massimo Brignont

Prof. Riccardo Varini

Prof. Giorgio Dall'Oss0

Frof.esa Elena Brigi
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Atto n. 14/ 2026

San Marino 10/07/2026

Il Direttore del Dipartimento = DESID =
dell"Universita degli Studi della Repubblica di San Marina

— Ai sensi del Decreto Delegato n, 169 del 30 novembre 2023 “Assetto istituzionale e orzanizzativa
dell'Universita degli Studi defla Repubblica di 5an Marino®”;

—  Visto Vart. 20 comma 2 del Regolamento Didattico di Ateneo promulgate e pubblicato con DR n,
30/2024 del 25 aprile 2024 — Universita degli Studi della Repubblica di San Maring;

— Wisto il Decreto Rettorale n. 12 del 19 febbrain 2026:

RECRA A,

i Componenti della Commissione di selezione per 'ammissione al Corso di Laurea in Design AA,
2026/2027, prevista per il giorno 15 luglio 2026.

Commissione:

Prof, Riccardo Varinl — Presidente
Prof.ssa Elena Brigi

Prof. Massimo Brignoni

Prof. Giorgio Dall'Osso

Supplenti;
Dott.ssa Noemi Biasettan
Prof. Tommasoe Lucinato

Verbalizzante:
Dott.ssa Marica Montemaggi

Il Direttore del Dipartimento
Prefssa Anna Corrad

Caonsidio det Sessanla, 15 Famibilics T. 540 BEE 14 {ra ke ream =
47831 - Dagana il Ban Manmna SV LIS



San Marino 10/07/2026

At n 15/ 2026

Il Direttore del Dipartimento — DESID -
dell' Universita degli Studi della Repubbiica di 5an Marino

— A sensi del Decreto Delegato n. 169 del 30 novemnbre 2023 “Assetto istituzionale e organizzativo
dell'Universita degli Studi della Repubblica di San Marino™;

— Visto I'art. 20 comma 2 del Regolamento Didattico di Ateneo promulgato e pubblicato con DR n.
30/2024 del 25 aprile 2024 — Universitd degli Studi delia Repubblica di San Marino;

— Visto il Decreto Rettorale n. 13 del 15 febbraio 2026;

HOMINA

! Componenti della Commissione di selezione per 'ammissione al Corso di Laurea Magistrale in
Design AA. 2026/2027, prevista per il giorna 21 luglio 2026.

Commissione:

Prof, Massimo Brignoni — Presidente
Dott.s5a Dorotea Balsimelli

Prof. Giorgio Dall'"Osso

Verbalizzante:
Dott.5sa Marica Montemaggi

Il Dirattore del Dipartiments
Profsza Anna Corrad

CaonEkpio & Se=tama, 30 Regrotbhica T 0540 #RR111 [ s e s
A78ET - Dogana di San Maring weaw Unirsm smiteakd
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Verona, dafa del profocolio
Al prof. Massimo Brignoni

Direttors
Comso di Laurea Magistrale
in Interaction & Experience Design

Universita degli Studi
delia Repubblica di San Maring

OGGETTO: MUSEI - PROTOCOLLO D'INTESA CON L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELLA
REPUBBLICA DI SAN MARINO PER LA COLLABORAZIONE IN ATTIVITA ISTITUZIONALE
PER LO STUDIO E LA VALORIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO CARLO SCARPA (P.G. n.
03640/2024) - COMUNICAZIONE DELLA PROROGA FINO AL 31/12/2028

Egregio prof. Massimeo Brignon,

con riferimento al Protocollo di intesa stipulato fra 'Universita degl Studi della Repubblica di San
marino & i Comune di Verona - Direzione Musei, per |a collaborazione in atfivita istituzionale per lo
studio e la valorizzazione dell’'Archivio Carlo Scarpa,

richiamate

- la Deliberazione di Giunta n, 178 del 27 febbraio 2024 per I'approvazione del suddetto Protocolio
dlintesa;

- il Protocollo firmato dalle parti (PG, n. 53640/2024);

- la Vostra richiesta di proroga dellestensions del Protocolls (PG, n. 228470/2026);

- la Determinazicne Dirigenziale n. 2974 del 03072026 di proroga del suddetto Protocolio;

si comunica
che & prorogata la durata del Protocollo di intesa (P.G. n. 93640/2024) tra il Comune di Verona e

lUniversita degli Studi della Repubblica di San Marino & il Comune di Verona - Direzione Musei
fino al 314272028,

Canflidando nel successo della collaborazione, porgo i pio cordiali saluti,

dott ssa Antonella Ronzan
Dirigante ad interm Musei Civia di Verona

COMUNE Di VERONA como Caslelvecchio, 3 T =%8 045 BOSI6IT F+ 3% 0455783651
P o Camyalynce o 170 Yo Bl P LIS oL P A [

malEeodicasisiveco g, comune werona, It
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UMIVERSITA LEGGL STETH PREPALET I M ENTO 0] BT rx v |
TELLA BETLTERLICA D] SAN MARISO P G ERES | o |

CONFERIMENTI DIRETTI CDS DESIGN
Art.11 Regolamento Raclutamento, possibile per incarichi da meno di 30 ore

Workshop Autunnali — UNIRSM Design - Tracce Erranti

W501 - Design della comunicazione
Docente

EEE 5tudio — Emilio Macchia

€ 2.500

Tutor
Martina Marcucci
€ 400,00

WS02 - lllustrazicne

Docente
Edoardo Massa
£ 2.500

Tuter
Camilla Pozzi
€ 400,00

W03 - Editoria

Docente
Bruno = Giacomo Covacich
€ 2.500

Tutor
Clara Sartori
€ 400,00



CNIVERSITA LEGLI STUTH
DELLA BETLTRBLICA [ SAN MARINO

W04 - Performancs

Docente

Royal Divorce — Teresa Barbagallo
£ 2.500

Tutor
Micole Purita
€ 400,00

W05 - Interaction Design

Docente
Lltravioletto = Marianna Gatta
£ 2.500

Tutor
Gaia Fuccaro

€ 400,00

WS0& - Product Design

Docente
Orizzontale — Lorenzo Malloni
€ 2.500

Tutor
Andrea Mannino
€ 400,00

W507- Product Design

Docente
Ecologic Studio = Marco Poletto
€ 21.500



CNIVERSITA LEGLI STUTH
DELLA BETLTRBLICA [ SAN MARINO

Tutor
Arianna Faccioli
£ 400,00

TUTOR - Comunicazione grafica UNIRSM
Giovanni Piccoli

€ 400,00

TUTOR - Comunicazione fako LIMIRSR
Giovanni Godina

€ 400,00

Progetto di Ricerca Ruanda

Maria De Vita
€ 750,00

Giulia Albami
€ 750,00

Ricerca e sviluppo Progetto RISMA
Alex Mercanti
€ 1.500,00
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San Marino 09 luglio 2026

Alla cortese allenzione

Direttrice Prof.ssa Anna Corradi

& p.c.

Egr. Coordinatrice Dott.ssa Paula Cenci

e p.C.

Egr. Dott.ssa Giovanna Tarducci

Dipartimento o Econamia, Scienze, Ingegneria e Design - DESID
Liniversitd degli Studi dello Repubblico dif San Marino

Via Consigiic del Sessanto, 99

48T Dogana — A5k

DGGETTO: Richlesta assegnazione fondi per la ricerca sulle fibre @ sul metallo in Ruanda

Gentile Direttrice,
i nostri Corsi di studio hanno stipulato un accordo di ricerca con lo studio ASA di Kigali in
Ruanda.

Alcune giovani ricercatrici, nonche nostre studentesse, hanno deciso di svolgers un periodo di
studic proprio in Ruanda.

Abbiamo chiesto loro di svolgere, sotlo nostra supervisiong @ guida, seconds un programma
moito dettagliato, attivita di ricerca anche per il nostro gruppo.

Le due ricercatricl sona:

Maria De Vita,

Giulia Albani,

La De Vita ha svolio un'ottima ricerca nel campo del Design dei materiali in fibre di banano.
La Albani ha svolto un'esaustiva ricerca nel campo del Design dei materiali in metallo nciclato.

Cra dobbiame chiedera lora di rendicontara le ricerche al fini di disseminazione dei risultati.
Riteniamo si possano remunerare nel seguents modo:

Maria De Vita, € 750,00 lordi

Giulia Albani, € 750,00 lordi

Rimanendo a disposizione per ogni ulteriore informazione porgo un carg saluto,

Prof. Riccardo Varini
Resporsablle scentifico con il prof. Massimo Brignoni

Frma:

Corgl o Sradis in Degign | Uniarsih degli s dota Reo. & Sen Maring | Conrada Omenali, 20 | 47800 SeaMatino [e_mal I3
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San Marino 09 luglio 2026

Alla cortese allenzione

Direttrice Prof.ssa Anna Corradi

& p.c.

Egr. Coordinatrice Dott.ssa Paula Cenci

e p.C.

Egr. Dott.ssa Giovanna Tarducci

Dipartimento o Econamia, Scienze, Ingegneria e Design - DESID
Liniversitd degli Studi dello Repubblico dif San Marino

Via Consigiic del Sessanto, 99

48T Dogana — A5k

DGGETTO: Richlesta assegnazione fondi per la ricerca e o sviluppo del progetto RISMA

Gentile Direttrice,
i nostri Corsi di studio hanno sviluppato e realizzato recentemente uno spazio dal nome RISMA,

E nostra intenzione perfezionare lo spazio attraverso la realizzazione di alcuni altri arradi e il
riording di gualli esistenti, allestendo un sistema mostra e alcune esposizioni temporanes
all'interno dello stesso spazio.

Riteniamo di buone competenze per svolgere tale attivita il designer triennale Alex Mercanti

Fali attivita si svolgeranno nell'arco dei prossimi 12 mesi.

Riteniamo si possa remunerare il dott. Mercanti nel seguente modo:
= Compenso omnicomprensivo € 1.500,00 lordi

Rimanendo a disposizione per ogni ulteriore informazione porgoe un carg saluto,

Prof. Riccardo Vanni
Resporsablle soentifico con il pref. Massimo Brignani

Frma:

Corgl o Sradis in Degign | Uniarsih degli s dota Reo. & Sen Maring | Conrada Omenali, 20 | 47800 SeaMatino [e_mal I3 1
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Workshop

Autunnali

TWS 5 Tarritos
13 Progetiisis 178 Students
T—I1208.26 2 G

PAMORARMICA

| Workshop Autunnali promossi da UNIRES
Dresign & propongono &a 20 anni came
urapparbunita o confronts culluraie e pro-
gettuale tra studants, professionistz e docenti
inlernazionali,

Attreversa la collaboramone con uni-
vErsita partner europse & miernazionall, |
Wirlehop 8l insanecong m unm strategia
di apertura di orizzonti e confini pes || corso
di lawres, favorendo o scambio di saperi e
Iy costriione di wna rete di colaborazions
tra iatituzsoni accademiche attin nel campo
del design.

Ogni anno, | Workshop offrono Foppor-
tunits di approfonding temi di ricerca dviersi
gtireverso fosserverionz e d confributo di
e5perta esiEma, QENSranco Mmelve possibl-
lith & prospetties por la discigling ded design,
L3 studants hanno l'apportunita & sperimens
tarne nuovi linguagal, metod e approcol ime-
graexio o0s | corsi che freguentans duranies
lanng aeoademios

I tesriloasn della Repubblca di San
Maring, con | suo st UNESCO Ceniro
Slorcod San Mo a Blonde Titanda, & i berr-
tori limitrofi del Montefeltre, assumono il ruo-
o di laboratodo progetiuals mtermazionale
o design, panmonico e identitd territoeiale
2§ inconirand.

WINRHKEHOP AUTUNNALI

TRACCE ERRANTI

Il territorio roppresenia una stratficazions
di agenti umand & nom UMmani, un sistema re-
arionale deameco di conoscenze, pratche,
rituall, materia vivente e immeginari che = bra-
shormanc nal tempa, E una geograha vissuts
atbreserso wun dalogd irerspece, | cu esili &i
masifeskine rel patrimonio tanghie e irstan.
qbéle di luoghi e comumita.

Da una prospetiva che trascends la
dicotomia ira conservazione & mnovazione,
# design diventa un calalizzatore df process|
capas d mteragine con il terrmtoria in modo
congapmlimants  melarionale,  generanco
narrazionl alternative. | luoghl vengono in-
lerpeedati non come msorse da estrarme o
apettacoiarizzare, ma COme fracce vissute
in grada & preservare e frasmetiere nuove
forrme di coesistenza & mmaginan condns].
Lo comunita chae abitano auesti luoghi hanna
d compito di custodire e valonzzare le niscrae
manitegte @ latent], che & Dnowolka Sventano
materic matrici d progetto, resisterea & futw-
o

Il programma dei Workshop Autunnali
2028 di UNIESM Design offre una ketiurs
del fermilorio che s estende dalleirotesra
romaghoic ala cosla Bdriatica. Seite progo-
ste @ workshop invitano allesplomzions &
allky narrazione oi guesio berrtario atbraverso
Enguagpl che spaziano dal'ilustarans al
design del prodotto, dall'interazione ala per-
Tormance, dowe o, eurs e artificio disdo-
gano per definine nucve irecos & pencorsi.



Info Utili
Lingua Hallanc o inglase
Frequenza ' Dbbligatoria per wtio levento
Sede del Workshop UMNIRSM Design
Eﬂtﬂ I:IIEI WE Gratuito
Vilto, allogaic & trasporto A cirice della partecipanti
Students UNIRSM Design 115 Posti
Students Unibo 21 Pasti
Shucherits in design di aftre Universita a5 Posti
WINRKETP ATTUMMNAL]



WSO01 eee studio

Docanti _ Emibo Macchin @ Erica Prali

Tudor I'vla'lma Harmmcl

At Design della Comurnicazions

Territoric in anaisl Firnini, Go=ta Adriatica
EEE STUDI

POSTER, AFFISSIONE, RIMINIL AMORE

Il workshop propone un'indagine proget-
fuaie sullaftusle rappresemtanione della oo-
sta adrialica & in particolare, dolla Gty o
Rirmini, mettandola inretazione con il lEvand &
Faderico Fallin

Abtraverso pratiche di rmceolia & inber-
pretazions di immagini @ perole, 3 partec-
panti realizzeramnc un poster, utilzzando
analisi e sperimentazions, Bsciando spedio ol
gioso, all assurdo @ allimpeevisbo.

-3

e Studio & un duo o graphic designer com-
pnﬂndﬂEmﬂhhhn&iﬂudEriﬁanﬁ.

Lesoranc simultanaamente da Bologna
& Revenna. Laloro attivit apazie dala direzio-
nié artistica al design editoriale, dalidentta
VESIVE & COMUNCAZIoNE per Etiuzonl cultural
o aziende al desian di mostre, dal wab desegn
Al adtivikds diclabiiche

Realizzana progeth su  commissiong
& lavori di neerca La loro formazione indu-
diz shudi presso 11514 3 Udbing, Werkplaats
Typografie di Armbwem (Peesi Bassd) e la dan
van Eigk Academy di Maastroht (Passi Bassi).

vy st oue
LT'lannu E:‘tu;bnh
LTi."m'rr'l:.! astlﬂmta
LT 3anno Eatu:laﬂa
L 1 students
Uniba 3 shudenta
UKERSM DESIGN

WS02

Edo Massa

Docent Edo Massa
Tutor Camila Pozzi
AmbEo llistrazione
Termitorio Mvansiel Fiuma Marecchia, provincss LI Famini
EDO MASSA

£ BTLEIMENE NSS0E 8 DOgnNa. © IUMSmaEE,

dAustrators @ scrithons,
Cofabore con la nivista The Fassenger
{edita da Iperboreal, B suo lovore 50 & Ete-
R LED) A DOLCE =0 anche al teabo, con opere preseriate in

Alfraverse o anbics rluale orrai guds
seormparsn. che dgacende dala des etrusca
Valtumng e svilpoalo pai in plocoks comuni-
té fiusiali del centro Malia. Indagheremo cosa
vLnl dire un terrtono attreversato dal fiume:
podrimonio EManG & onumEns che 5 sposta,
Un espedments magioo-propiziaboria
sul fiume Marecchia, in cul 'osservazione
clellipcqua mastrens come o S dive Sompar-
tive quando Gl S irova in Sieasoni pencolo-
g, COIMe scoferc] & arrivare alla fine. Un ri-
tuake @ une diversa intenpretazions dell'scogua
pir darelo spundo alia crearions & una sloria
ibustrata Affronteramna i temi princapali delfil-
lustrere una storia: il tono, || ritmao, Vindividua-
Fione dei caratien salenti eanche becniche di
narrasione corme ko Soribing,

WINRHKEHOP AUTUNNALI

dhverse performancn, ra oui Where Are the
Wiomen? d Michels Murgia e Borders Do Mot
Exist di Matteo Cacoia e Stefano Manouso,

Med 2025 ha pubblbicabs la sua prina graphic
rawal, Tutt aulielici? [Becoogialial.
edomaisa

LT 1amno 6 students
LT 2anno B students
LT 3anno 2 students
L8 1 students
Liniba 3 sludeanty
Esterni 5 students

e i =L



WS03 bruno
Daocanti ‘Andraa Codalo & Giacomao Covacich
Tudor Clars Sarior
Amibibo Editoria
Territoric in anaisl ‘Samta Sofia, provincia di Fork-Cesena

EDNTARE LA CULTURA
LIMA COLLANSIN COLLETTIVO

Lia colana e raramente un | beo solo, E unfor-
matocherilorma, una regola che liens ns e
titeh e, uina farma o coRcSom A Cos -
ita med ternpa da molte mani B workshop per-
fer da qui, da una dormanda appareiemenbs
semplce: come Nesce ura codana edionale?

L'obizttivo & & realizzazions di un plocg-
lo volumes, intean coma markale & strumants
i ricarca per lacostrussions o una collyna de-
dicataal Foruminternazionahe sulla sosteni-
lité dela culura, Mon un prodokba chiuse, ma
un dispositivg Sperto: una raccolia regionata
i riferirmesth, cass studio, formabi e possibilita,
capaca o mefters in dialogo la specificita o
ipmsta collana possibile con uno sguardo piie
amgho sul mondo delle colare nelleditona
contemporansa.

Il mietodao di lnvore & quello della ricerca
condivisa @ parlecipata: ludentesss e sty
denti sonoinvitatia prendere parteattvamen-
T Rt b fasi el processo — dalla racoolta
@ selazione de mateniak alla loro oroanizz-
Zione, fino alla produzions ded contenuti deld-
la pubbicaziona. Collemorara, selazionars.
orginane; i| volusme che ne risulta voole assene
il frutto di uno sforzo intrinsecamente colett-
wio, LUna concacenza editorigle saccumulata da
una rreaf#uding: di meni secondo un inseme
condiviss di regobe.

1]

BERLIMD

bruno € i peeudonimo di Andrea Codoio 2
Giacomo Covacich dal 2013, Il progetio, con
sede a Venezia, uniace studio & graphic desi-
an, spazo espositivg e libreriz epecislirzata,
con un focus sulla comunicazione visiva e su-
gli editori mdipendent irfermazicnai
Melfmmbito del design dela comani-
cazione, ko studic si oooups n particolare di
idsrbita vicive, alastimenti espasitid, progetti
editerial, information desion @ visualizzazio-
ne dati, in coflaborazions con istitueeon, fon-

dixzioni cultural e clienti pravati

Dl 2014, bruno & & allesrmals anche
oome marchioedtoriake.

wrdALb=r=gi=r=ail
LT 1anno 6 studont
LT 2 aring & shuchanta
LT 3anno EE‘IEI_.H_E-
L 1 studentz
Uniba 3 shudenta
UKERSM DESIGN

WS04 Royal Divorce
Docant Tereaa Barbagalo, Angelo Licclardallo @ Sabastiana Siourszza
Tutr Nicole Purita
AmbEo Paerformance
L Ll Lt _San Leo, provincia di Ramini

WICKED GAME TO PLAY
BONES DON'T LIE

Wicked Game to Play / Bones Don't Lie &
un |aboratoric iEndo di performance e arfe
relazionale che, a partire da una selenons
di task provenienti defalmanscco Wicked
Arts Assigrrmends di Mekssa Brammer, Emiel
Haijren @ Folkerf Haansira, prapons una mis-
todolegia pratica per fa costruzone di un di-
spositive performative attraverso esencizi di
immaginazione specHdatve, scrittura, perfar-
manGe & pratiche di arie parfecspaliva,

Il labormtorio prands come caso studio
It figura diel Conte di Caghostro o e moliepiol
narrazioni & wverita imdotte che circondanao la
sLiy rmarte prosso b Fortezsa di San Lea

Attreverso Fanaisl di arching stonci e |l
cordrants con limmaginans belevisive, cine-
matografico e fumetiistico ohe he contmua-
mante reirmentito i| persomagaio, | parbesi-
panti sarmnng invitats a interrogare d rapporto
tra documento e fnzione, ra verita istituzio-
nale o leggenda; elaborands une dramsnatur-
gia oollottva e siuata capace & motbers in
crigi |autorita dellsrchivio.

Lohietive & produrre una contra-narra-
sione che emerga dalla frizions tra fanti uffi-
ciali, fake mew, milll popolari e mmagnar deal-
la casdhwrs di masaa. tresformandod design a la
pirlormancs i strumenti i riceres critica,

*Il Workshop & tersa in gran parte pres-

s San Leo Per by partecipaczione. 5 considia
di azsere automunti

WINRHKEHOP AUTUNNALI

ROYAL DIVORGE

Royal Divorce & un colettive nato nel 2023,
formato dellincontro di diverse sensdilita
artistiche ¢ orientalo aka fcercs tra pratiche
paErformative e artl vaive.

Seguondo una logicn visiva begata alle
nmagini di seario & al lors pobere haunboko.
aco, Roval Divorcs Si muove nela crisi della
rappresentazione, nedo scontro tra l'archivio
storico @ quelo dioliale, scatenando prsesag-
i che viwono al limite tra linstallarions vishes
& {a perlormars.

eyl ordd
LT 1 amo 8 studenty
LT 2anno B students
LT 3amno 2 students
LM { students
Unikc 3 students
Esterni 5 students



WS05

Ultravioletto

Docorti Marianna Gatin & Mazsima Zomparalli
Tudor Gaia Zuccaro
AmiDibo Interaction Design

Tarrtonin anaksi

SEF P E S R pe——

CHRYSOLITHOS

ANIMISMO MEDIALE E ARTE
TRASMUTATORLA

Facendosh stroemenio tangibile della filosofis
animista, Mmteraction desion rvela 1a forza
vitale gid maita negl oggetti nanimati. Coal
rRsEna inorganics el paesangio soqusis o
una propeia agentivits & comunica la progpris
memoria kilents: piete millenaris prandans
wita; venabure calcares, dirupd erbosi, stratifi-
cazioni, dentanc soooett] sttivi da indlagare
a ‘trasmutars’ attraversola tecrologa.

Seguesndo e trastormazioni di wn espe-
rimamn alchamess, || percorsn del workshop
guiderds b partecipanti ¢ i partecipanti dalla
decomposizions della materia grezza, alla
pumrificaziong dei Segnall sonor @ vish, firg
alle sintesl finale dellintertaccie sanelbile
Seconds il corceibo di Phateris wbeanks’ 4
Jane Barmedt, gl elementi geologici evluen-
o Tambiente circosfane, creands una
rete di energie che decantra lessere umano
In guesto contestd, | sensorl divemians in-
terpreti o unoanimismo mediale capace o
rompers B dicatamia tra oggetli norganicl e
s0agett vivi.

Ispirandos ala castruzion: di parente-
' di Dorna Haranway, il Rboradoro magna ke
fracss interspecks condivise, wiando Tinke-
raction design per asplorare b el di relazio-
it predonda con B berribaria,

*Il Workshop sl terma in gran parie pres-

50 5an Leo, Por la pariecparons, i consiglia
di easere audomuriti.

i

;Honl s priovinciarh Mminl

ULTRAVICLETTD

Ulbravdicdatts & uno studia creativo ehe applisa
il design ala tacnologie di interarions amer-
genti || eam & composts da direlfon credivi,
desigrier & programmaion professionst, oui-
dati da un approcssd emazionale per portare
la nupve tecnologle multimediali nal campa
dela comunicazions

Opera come agenna full-sanice per l'i-
deariong, |3 progettazione e la realizzazione
di sohuioni inrovative per mostoe, ere, mu-
i, esperienze di masca ed evanb.

wrerwulitrevolatio
LT Z anng 4 stuchants
LT 3anno 5 E‘I:I._ﬂE'IIt_E-
L & students
Uniba 3 shuadenta
UKERSM DESIGN

WS06 Lorenzo Malloni
Docente Loranzo Malloni
Tt Anciren Manneno
AmbEo Prodaotbo
Temitorio nanaliel

AMEMOPIA,
MARRATION CELESTI

Ayepeo (vento) -mia (parala). Anemopia & una
pratica in s giomate & costrusone ¢ nar-
razion= corale. Partessds da un'impostazione
lvboratoriale o autocostruzione di acpeioni
Eteria, si sponge oltre ka pratica progettusie e
oostrttie shessa por andane a cercane siorie
di terre eppeanniniche da raccontars in cielo,
Lirsa mistura oh becniche performatiee & grafi-
e bradkirra indagini narrative in segm sisibdi,
partati in quota dagh amsoni nel lora meto
Beres Bacendante.

Le Eberia sono una specis immaginar
di creature aerss, inorgamiche. alimentate dal
ViIEtG B GOnmaassE Al GOrps Jmanc, Simuoyn-
no & ai aimentang posizionandosi allinter-
sazrions bra il mobo muscolane di chi ne tica e
briglie & I flusso dinamsco. ded ventl,

L Ebersa aprars un diskoo fra essen
umans & wento. La relazions che si Insteura
tra Borpo urnano & # corpa dellEleria & di resdi-
proco sostentarmento, di continua mediazio-
e O SRrvAZionS,

Lapprocoio progetiuale del workshop al
baserd sul Codice degh Assemblati, una me-
todolegia costruttiva che indaga possibilita di
aocasehilild o riappropriacons d eoniche o
tecnologie come strumento di empoverment
B AL D=0 i ZrATone,

Il cocloe 5i forda su ena Snlass sinl-
turale rigorosa, nocul gli elementi posacno
essene combinati secondo una vasta gamma
di schemi serplficati. Aealedosi di un si-
ctema di fresmisaione peser. ril Codice
emmette approprigzions dal singole progset-
tista o mighoramenti comdivisi, im un continug
prooss e envalutivo

WINRHKEHOP AUTUNNALI

S

LORENZO MALLOHI

Lorenza Mallani & un anchibelio e artists indi-
scpinane, con un entusiasmo per cid che &
radicaiments diverso. La sua rcerca attuale
porta il nome di Codice degli Assembiati, una
mstadelogia sliraverss oui esplora iferameni
aalle modularita nells costrurions, privilegian-
do l'azione collettive e la cooperazions tra le
parti rispetto a quelln delils singole entith,

Crgni opsra & siaun assemblaggiod par-
t strutturali wouak sip una pragics partecipati-
wa di pitindvidoi disposti o imesstine e condivi:
ders b proorie des & compalenie, metiends
in discussions ke mitologie ded'autorislité In
enrarmbi | casl, o cooperaEions diverta con-
dizione per lemergere di qualcosa che scoe-
de iy sempics somma defde mdivduasiits.

www mallaniiorenm com
LT 1 annc 6 students
LT 2anno B students
LT 3amno 2 s.n:denta
LM 1 students
Unibo 3 sludenta
Estemi 5 studentz
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WSO07

ecolLogicStudio

Docanti Marco Polstto & ﬂhudn quuam
Tudor .ﬁnannn Fan-::-ruh
AmiDibo Dresign det Prodotio
SATRIN M T AT San Manna Gitta
LA GUARTA TORRE D SAN MARING

LN WORKSHOP [ DESIGH BIO-CHGITALE
E s il fuiftiare ged design rissedesse el natu-
ralizzazione della tecrobogia?

In quesio paradigms emergenta, e tec-
mogie d progettazions generativae lungons ECOLOGICSTUDE0

da tradufton tra limmaginazions umana &
l'intellipenza del mondo weente. Gli sirumeants
i progetiasione dgitake diventano inferfacos
attrawerso le quali piante, funghl, alghe, micro-
B g paesacggi s rasformans in colaboryton
albii nel provesso @& proget lasone.

Quists workshap di chepes giorni, su-
luppata in collaborazione accademica con
I'Universildy i Innsbrock, invita i partecgsanti
a immaginare & Cuarta Tosre di San Marino
B una torme di pistra, ma un'infrastrutirs -
woante, Mon un monumenta, ma un eecsiakema
o Lin simibolo di difesa, mauninterfacciy tra
intedigenza umana, artificiale & biclogica.

Inizieramo dadowe ¢ nata B Repubblica
camminando. Fipercorrendo il percorso dal
cenlro elorico albe Tre Tori | parteciparts
useranno || mosimento come primo stro-
menio di progefiaziens, Camminare diventa
un modo di lieggere il passsggo sttraverso i
ritmea, b0 storro. I'oeservazione & |13 curiosite
Lina wolta tormati in laboratoro, gueste espe-
renre vissule i Fasformano @ osel di dali
lapirendosi alle pratiche contemporanes &
giardinagass bio-digitale sperimentale per
la prima volta da ecoiopeStds presso |
Design Apothecary di Toring, | partecipanti
aspéorgranng coma il design possa andare
oltme fa produzone d oggetti per ariertarsa
werso la coltvazione di relazionl.

La Ouarta Torre di San Maring smenge
CHOHTIE LING PRIV immsagi naaicrs: civice, 1 ol
I braralogia nases dalla vita urbana.

T

uﬁ:ﬂ.u@cﬂh.u:i:r & wrd sludio piosierstico nel
cempo del bodasign, fondate 8 Londma nel
2005 da Clauclis Pasguarc s Marao Poleths,

Nel 2018, ha lanciata in colaboraziconn
con Synthatic Landscape Lab (Universita
i Inmsbruck] & Whan Morphogenesis Lab
{UCL Lomdorn), FhotaSynthatica

el5 & noto per progeth che integranc
pensiera sistemico, design computazionale
& Balecnologie, Gon un Approacio Sperimen-
t&b2 in cul ogni progetto & un IBboratorio par
mackalli futuri di abitare [Urban sphang,

Athsbraesnde Lnsara o Soluzion basaie
sulla natura per citta carbon newtral & climale
resilience. | pragetti di LS realizzati includo-
no installazian, una biblioteca pubbica, una
casa privala, un grands betlo verde & diverse
proposie di pianifcazions blu-green urbana,

wrsecoloogecsiudiacom
LT'lannu Es‘tu;bnh
LTi."m'rr'n 4stucimta
LT 3anno Eandaltf
L 3 studentz
Uniba 3 shudenta
UKERSM DESIGN

Programma

Wﬂatmwa
P.p-rlum o F'rmniulmu wu'iismp in sede

Workshop

200 PM

Criertamento e avvio delle attivita

S3:0:0 Pl — 830 Phd

DE =11 Settambng

Levono relle aule o negl spazi di studa

B30 AM — 630 PM

09 Setiormbes

Tavola retondacon b docents in sede

11 Bettembre

630 PM — B:00PM

E=iti WS04 o WS0E & cona di cormumild pressa Ban Lao

TOOPM = 11:30 P

12 Settembre

Esiti VS0, W02 W03, W3DE = W07 in sede

B30 AM — 1230 P

Disallestmenta

230 PM = 330 PM

WINRHKEHOP AUTUNNALI
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Come

STUDENT3 UNIRSM DESIGN

La richeesta di partecipazicne afla selezions
va complata nellapposito form al seguente
link da lured 20 lugliodalke ore 12 00 ed ertro
domenica 23 pocsto 2026 alle are 1200 Med
form di iscrizione & possono esprimens 2 pai-
ot o sCelia fra | 7 worksnop soprastiencail

La selezicne som offethesta o base ol
numoaro di ésami alfettuati o afla media pon-
derate dei voti (sarammo esclusi dalla valuta-
miane | risulati degli esami integrati di oui &
slata Sostermdoun oo modulal,

La partecipazsons & 8 Btolo gratuita

Rimangono & carico della aingol: parte-
cipsarh tutte i spese di permanenza per ot
la durata delfevento.
| risuttati sarenno res notl ramite | sito ds
Corsi di lsurea enlro il 26 agosio 2026 o o

seguente link

Partecipare

STUDENT3 DI ALTRE UNIVERSITA
IMALLAME ED ESTERE

La richiasta di pertecipazions alla seleziona
va oompilala nellapposito form al seguenie
lirs da hunedi 20 luglo delle ore 12200 ed eniro
damenica 23 agosto 2028 ale oo 1200, Nel
ftorm i iscrizione st possono esprimens 2 pri-
orith di scella fa i 7 werkshop soprastencati.

&l fine di partecipare alls selezionz, allz
sludenba g ichissto di comgilarne il Form anline
dedicato ed imviere contestualmente | pro-
pric portiodo completo di datl personal per la
valstazione del lavori seoli

Turtti | partiolio perwenuti entra b data di
scadenza saranno valutatl ad msindacabile
gitdizio & una Commissians intemaal Corso
o lares in Dassign LINEFRES M,

La partecipazione & a ok gratuits.

REmangone a canco dalla singolz parta-
cipanti futbe e spese di permanenzs per ulla
Iz durata dedl'evento.
| isultati saranno resi noti tremite | sdo dei
Corsi di Bsres entro il 36 agosto 2028 o al
seguarts link.

UREREW DESIGN

Risultati

ATTRIBLIZEOME
DE] CREDITI FORMATIVIUNIVERSITARI
ASTUDENT 3 DI ALTRE UNIVERSITA

Al terming del workshop & previa verifica dal-
I frequerza con profitto il Corso di Laurea in
Design UNIR S riascera un attestato afirma
o Diredtare del Corsa di lmires, incu S rfico-
e b frequenaa con profitio & & posstile
attribuizions i 2 Chu.

Remana a carice deflo studsnte pertesi-
pande presentans § bvoro seolo ed § reativo
atiestata a chi di competenza presao i pro-
pric Atenea di provenienza per || riconosci-
mentd defiritieo o gl ofu nella propa carrie-
ris Accademica

WINRHKEHOP AUTUNNALI

Finali

FUBBLICAZIONE DEI RISULTATI

Il sogpeiio promotore (Universda o San
Marino) mantiens tutt | disitt di pubblicano-
o o usa dei material grabe, folografisi &
video prodott durante # corso ded levori del
workshop, E fatto diritto ai soogett selezio-
nati & partecipanti la prerogativa di citars la
partecipazone allevento & Neso per acopi
parsonali dei swddetti materiall fatto sabee I
presia comurticarione via mail al sogopatbo
promatore, che valutatane la naturamantiene
i diritha di diniego.

Con la pariecipazions & seguenie ban-
do, | soggetti seerionati e partecipanti al
workshop autorizzano ain da o 'Univaraits
degh Siud della Repubbica i San Masing
all'uso dei propn dati personali & delia pro-
pFie immagind & ripress video avvenute du-
rarie o swalgimerio dei Bvorl per Nutilizes
par scopi divulgativ.
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wmmm&n

Strada statake Rimini = San Manno, n
direzione oi San Marino, seguire e indicazion IN TRENO
pwﬂmi'd-ﬂ:rm
: Fumwnwmmﬁ ‘Stazione fesroviaria di Rimini, visita 1 site
' Fﬁntinmhnﬁlmhlmiﬁnm ~ Da stazione di Rimin, Bonelll Bus da
mﬂhmmmumaﬂ ~Rimiria Citta di San Maring,
furivia & vicing alasede UNIRESM Design, Chrari su wiww bonellibus. it
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Workshop

Autunnali

TWS 5 Arpas
13 Desgnens T Studenis
T—1208.26 2 Ecla credils

OVERVIEW

For fhae pasd 20 vears, the Autumn Workshops
arganised by LINIFRSM Dasign have offerad an
opportunehy for culbural and design exclange
among students, professionak and Interna-
ticral teaching staf

Through colaborations with Eurcpean
ared intermational partner universibies, the
Wirlshaopa form part of a broader strategy
o expand the horizons and boendaries of
the degres programme, encouraging the ex-
change of knowhdas and the deselopment
of a coffiaborative network among academic
institutions working in related areas of dessgn.

Each year, the Worksheps provide an
opporfunity to explore diferent research
topics through the perspectives and confri-
butions of extemal experts, opening up new
posaidities and depctions for the design
disciphne. Students are Invibed to axperimeant
with nen languages, mathods and approach-
a%, complementing the ocourses they attend
thrgaghoul the academic year

The Repubshs of San Marnno, home othe
LUMESCO World Herteoe Site of tha Histonic
Centre af San Maring and Mount Taana, io-
gether with the neighbouring Montefeliro
gred, becomes an international laboratory
where design hermage and local identty
G el s

BLITURE WORKEHOR

WANDERIMNG TRACES

A territory is made up of overlapping leyers
of human and nen-human agents; a dymamic
relational swstem of knowledge, practices,
rituals, Bving matber and imaginaries that
change over time. it is & geography

and expenenced through interspecies dis-
logue, whoss oulcomss ermergs in the tan-
gible and mitangible heritage of places and
COfmmuUnities.

From a perspective thal moves beyond
the divide between conservation and NNove-
tion, deskgn becomes a catalyst for process-
&5 capable of engaging with & termitory In &
conscioushy miational way and peneraking
altermative namratives. Places are understood
mof s resources (o be extracted or specta-
cles to be staged, bul &5 lived traces capable
of presardng and tramamiting ness forms
of coexistenca and shared imaginares. The
communities inhab®ling these places ang re-
aporsible for canng for and enhancing both
visibie and Batent resources, whesh in twim be-
corme the: mwe matenals for design, resistance
and futura-making.

The programme of the 2026 UNIRSM
Desion Aubemn Workshops. offers an inber-
redation of the territory exiendng from the
Formagna himerand o e Addisdic coagl
Seven workshop proposals invite perticipants
lo expdore and narrade this ares through a
T of lengueges, from illustration and prod-
l;]m to interaction and perfcemance,
trimging body, mature and the artificial nbo
dlia o bo dhalime new traces and pabihoays.



Info Utili
Attendance Mandatory far the srine svent
Wior kshop Yenue LIMIRSM Design
Vicx g oot Fincel iatge
Bosd, lodoing, and iranspart Al th participants expense
UNIRSM Cresign students 115 Places
Uritbo stusdents 2 Places
Design students from ather Linversilies 35 Places

BLITURE WORKEHOR



WSO01 eee studio
Dasigner Emilio Macchia ond Erica Prali
Tudor Ma'lma Harmmcl
Fieid Design della Comunicazions
Area under study Rirnini, Adriatic Coast

POSTER. DISPLAY, RBAIML LOVE

The workshop explores how the Addatic
const, A the city of Rirmind in panticuar, ang
represented today, placing these irages n
dialogus with tha work of Faderico Fellng

Threungh the collection and interprata-
tion of images and words, participants will
create a poster using enahsk and expen-
mrdabon, while lgaving room for play, ab-
sundity and the wneopeched.

-3

EEE STUDHD

eee sludiois a graghic design duo fermed by
Emilia Macchia arnd Erica Pref. They work €i-
maultemecusly from Bologna and Ravanng.

Theeir pracice ranges from arl direc-
tion amd edidorial design to visual idenbty
and communecation for culbural instibuisons
mrd companies, &5 wall ps exchibzibon design,
wih design and feaching. They work on
bath commissioned projects and independ-
ot research,

Their educational bDackground In-
chides ztudies al BIA Urbing, ‘Werkplaats
Typografie in Amhem, the Metherlgnds, and
th Jaar v Evek Academin in Maastricht, the
Metherlands.

v eeeshed oo
LT 1anno & studenta
LT 2 anno & shuchanta
LT 3anno EE‘IEI_.H_E-
L 1 studentz
Uniba 3 shudenta
UKERSM DESIGN

WS02

Edo Massa

Dﬂmgnsu' Edo Masas
Tutor Eaﬂil F'u::l
Fi=ld llistrazione
Ares under study Warecchia Fiver, province od Famini

FRESHWATER RITLLAL

Through ananceent ritual that has now almost
disappeared, ariginating from the Etruscan
goddess Voiumna and Bier developsd with-
in armall river cornmunibies in cenfral lEay, we
will explore what it means to inhakbit & terriory
orossnd by a rieer & mosing heritege made up
of both hurran and nen-human efamants.

The workshop wil 18ke the Tomm of
o magical, proprintory experiment on the
Karacchia River, in which obsarding the wa-
ter will suggest how to behave when facing
danaerous situatiang, how 1o move through
thern and reach the ofber Side,

f ritual and an altermaiive interpreta-
ticn of watar wil prowvide the starting poing
far the craation of an llustrated story, We will
Bddreze the madn elemants imaoked o illus-
trating & namative, including tone, fwythim, the
ideification of its defining features and sio-
ryledling Sechnigues such as scribing

BLITURE WORKEHOR

EDC MASES

St B R Mo, R U St L BT

He confribudes bo The Passenger mag-
arine, publahad by iperbores. His work has
also adended into theatre and has been
featured in smeral perfarmancaes. insluding
Vitare Are fhe Women? by Micheta Murgia
and Bordlers Do Mab Ewist by Matteo Caccia
and Stefang Mancuso,

In 2023, he pubkshed his first graphic
rail, Tuthi auirelicdT, with Becoagialla,

Eedomaita
LT 1annc 6 students
LT 2anno B students
LT 3amno 2 students
LM { students
Unikc 3 students
Esterni 5 students



WSO03 bruno
Dasigner Andrea Codolo and Giacomo Covacich
Tudor C'-lara Earll:rrl
Fiedd Editoria
Area Lnder stsly it ok, provicedl Fork Crsons
ECITRG CLILTURE
A SERIES MADE COLLECTWELY

& book seres & ransy made up of 3 singlke
w1l &5 A recurring format, a Set of nules
thant brings diffenem tes togather snd o lorm
of knowdedge built over Bme by mamy hands.
The warkshop beging with this ided and with
an apparently simpée question: how does a
ook series cosme nbo beingT

Tha aim s to produce & small voloma
contiswed as both a kandbook anda ressarch
ool for develogping a seres dedicated to the
Imternaticnal Forum on e Sustainability of
Gulure. Rather than & finshed product. it
will be an open-ended device: a carefully cu-
rated collection of relerences, case studes,
tormais and possibiliies. capable of placing
the particular identity of this potential sariss
indalogus witha wider view of contemporary
mblishing.

T witrking midhod will be based on
shared and participatony research. Studends
wiill B irvited $o Lake an active rabe noevery
stage of the process, from gatherng and Se-
lectng materials to onganising them amnd poo-
diecing the publcation’s contant.

Collecting, selecting and arranging; the
resulting volums will be the uct of & in-
herently collactive effort a of editorial
knowdedge acourmdated by many hands ac-
cording ta a shared set of rues

1]

ERLBEC

bruno has baen e shared pssudanym of
Andrea Cododos and Giacomo Covacich since
2013, Based in Venioe, the project combines
a graphic design siudia, an exhibition space
and & spacialet bookshop, with a focus on
visual communication and nternational inde-
pendend pubisisng,

Within the fheld of communecation de-
sign, the studio works primanily on vissal iden-
tities, mxhibition design, edibarial projpects,
nformation desgn and dala visusalisation,
collaborating with ingtihutions, ceftural foun-
disticons and privale clients, Sinoe 2004, bruno
hes sso estabdished itsall as an indeperdent

publishing imgrint.

WAL= Pt ]
LT 1anno & studenta
LT Zanno 8 student
LT Zanno 2 shudenta
T T
Lniba 3 shudanta
Esterni 5 studanta

Tt AL = L e

WS04

Royal Divorce

Dﬂmgnsu' Teresa Barbagallo, Angelks meﬂahnnd&nbastmm Sicurezza

Tutor Nlmh F'urlla

Fi=ld Paerformance

Ares under study San Leo, province di Ramin|
WICKED M GARME TO PLAY

BONES DONT LIE

Wicked Game to Play ¢ Bones Don® Lic = a
mybirid workshop combining performance: and
reviational arl. Drawing on & seleciion of tasks
from Wicked Arts the alma-
mac by Mefssa Bremmer, Emiel Hejnen and
Folherl Haarstra, il proposes a prectical melh-
odalogy for developing a parfermative device
through speculative imagEnation, writing, per-
farmance and participatory arl practices

The workshop takes the figure of Cound
Cagliostrn as its case study, together with the
multipls narrptives and constructed Inushs
surrounding his deakh al the Fortress of San
Lec. Through the analysis of hstorical ar-
ohives and & comparison wilh the televisson,

Fikm and comes-Dook iImagery that has comntin- o

uslly reiwented the character, parbcpants
wil be inwited o question the melationship
between docunent and fiction, institutional
truth snd legend.

The group will develop a collective and
site-spacific dramaturgy capable of chalang-
ing the autharity of the archive.

The am is to produce & counber-nar-
ralive emenging fram the friction bebsesn

afficill sources, Rake rews, populs myths
end mass-cultural imaginaries, translorming

design and parformance inko tocds for critical
reseanch,

*The workshop will take place mainty In

San Lea Particapants arg acdised 1o hese ac-
cess bo a car.

BLITURE WORKEHOR

ROYAL DIVORCE

Fbyu]thm‘aﬁiuu-:nﬂut.l]m faunded 2023,
brenging topether a range of artistic perapec-
twes and focusing on reseanch gt the inber-
spclion of perfformance practices and Ehe
vigual arts.

Following a wisussl approach centred
ey disearded imsges and their haunbelegi-
cal povwer, Aoval Divorcs axplomss e crisss
on and the collision between
historical and digital anchives, creating land-
scapes al exist on the hreshold belvasen
visual installathon and parformanog.

eyl ordd
LT 1annc 6 students
LT 2anno B students
LT 3amno 2 students
LM { students
Unikc 3 students
Estermni 5 students



Designer Maranna Gatta and Mazgima Zomparall
Tudor Gaia Zuccaro
Fiedd Interaction Design
Ares under etudy 5an Leo, pravince di Rimini
CHRYSOLITHOS
MEDLA AMIBESM
AND TRANMSMUTATORY ART
By biecoming a tangible expreasion of animist
philosophy, interaction design reveals the vi-
tal force already present withan insnimate ob-
jmats, In this way, the inorganic matber af Fhe
la acquires its own agency and com-
municybes its tent memory: ancoens stonas
come o like, wihls limestons vens, grassy
eliths and gealogeeal layers bacome ackve
subjects to be imvestigated and ‘Transmuted ULTRA 10

{hrough technoloay,

Folloeang the transtormmations of an
alchemical expenimend, the workshop will
gquede participants from the decomposition
of e matter and the purilicaton of Sound
and wiswal signals to the final synthesis of a
responsive Bberface.

Drawing on Jane Bennstts concept
of vibrard matler’, geological elemants are
undersiood as forces that affect their sur-
roundings, oreating a mebwork of Energies
that decentres the human. \Within this con-
fExl, SAN&0Fs DEComeE | ol & formm
of media animism capable of breaking dowen
tha divida betwean inorganio objects and k-
ingsubjects.

Inspired by Donra Marawan sconcept of
‘mitkireg ki, the worksbog will map shaned in-
terspecies aces, Lsing interaction design 1o
axpicaa networks of deap relaticnships with
the territary

*The workshop will teke place mamly n

San Leo, Parbicipants are acvised to have ac-
Gieas b a car

i

Ullrawicdatte s a craative studia that appliss
design to emerging mteraction techaclogies

s heam incudas creative drechans, de-
signers and professional developess, auided
by an emolional approach bo bringing new
maultimadia technologses into the fisld of com-
miuinication,

The stwdo operates &3 a ful-servica
apgency, developing. designing and producing
inncrathee solutions for exhibitions, rsde faics,
e, brand sxpersnces and evenls.

wrerwulitrevolatio
LT Z anna 4 students
LT Zanno 5 shudenta
LM & students
Lniba 3 shudanta
Esterni 5 studanta

Tt AL = L e

UREREW DESIGN

WS06 Lorenzo Malloni
Dassgnar Loranzo Malloni
Ducye o sk
Fiald Prodaotbo
Area under siudy ity of San Maring
AMEMOPIA
ELESTIAL MARRATVES

Aoepes (wind) g word). Anemopia is a six
diwy pravclics of collective making and stary-
teding. Beginning with a hands-on workshop
fooused an the sef-consinection of Elorda
kiles. it moves beyond the design and build-
ing procesa itaslf to seek out shomes from the
fpernine lands and canry them into the gky.

A combination of performaive and
graghic techniques wil franslaie namative
irmeestigations. into visible signs, lited info the
aif by the Kibes aa ey rise Brourgh e sk,

The Eleria are an imagined species of
inorganic samal creatures, powered by the
wind i connecbed to the human body, They
maove and sustain themeslwas at the niersec-
ticm betveesn the mescaular motian of the por-
scn holding their rains and tha dynemic flow
af thie wind,

The Eteria cpen up & dishgue betwesn
hurman Beings and the wind, The relaticnship
between the human body and te body of the
Ebaria iz one af mutusl support, continuous
meadiation and obsereation.

The workshop's desion apperoach will ba
besed on the Codice degli Assemblati — the
Code of Assemblies — a constructian meth-
odology that explores the accessibility and
reappropristion of techniques and technal.
ogies as tools for empowerment and seff-or-
ganisation,

The Cole 15 basect on & ngoroes struc-
tural syriax inwhich elements can be com-
bimed through a wide range of simplified con-
Figuarations, Through a peer-bo-pesr Sysiem
of tranamizsion, it allows endividieal designers
to approprigte the method and contriute
shared improsements, a5 part of an ongoing
evolutionary process,

BLITURE WORKEHOR

LOREMZCMALLONI

Lorsnzo Malkoni is an architact ard undiscipli-
reary ardist with an enfhesiasm far wihat is rd-
waly dilberenl, His curment rasearch progect,
the Codice degh Azsemblati. is a methodal-
oy Ehrough wiich be explones modularity in
canetrushion, priceibsing collective action and
cooperation betvween parts ovwer the action of
mdividual entities.

Eschwork is both an assembly of identi-
cal stnuctural components.and a participalory
practice imvolving several people willng to in-
wekt and shars theirdeas and skils, challeng-
g thax mylhes of indiiclual aufhoarship,

In both cases, tion becomes
the corcilion through which somethag can
ermrige thal exceeds the simple sum of indi-
widual contribulsons

www mallaniiorenm com
LT 1 annc 6 students
LT 2anno B students
LT 3amno 2 s.n:denta
LM 1 students
Unibo 3 sludenta
Estemi 5 studentz
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WSO07

EcolLogicStudio

Dasigner Marco Polstio and Claudia Pasguere
Tudor Arianna Facooli
Fiedd Dresign det Prodotio
Aree Lrier Study Lilty of San Manno
THE FOURTH TOWER OF SaM MARING
AFIVE-DAY BID-DIGTAL
DESIGH WORKSHIFR IN SaN MARIND
ECOLOGICSTLDIO

What if the fuiure of design hes i e nalural-
sation of ischnokogy ™ )

In this emerging paradigm, generative
design fechnologies become  translators
beetwean human imagination and the inteli-
genc af tha living world, Digitai desion lools
besore interfaces Bwough which plams, fun-
gi. algan, micrabes and landscapes becomes
actwe colaborators inthe dessgn proceas.

Ths five-diy workshop, dessloped n
acedemic partnership with e Univessity
of Innsbruck, imvites. participants o imagine
The Fourtih Tower of San BMaring, Mot & tow-
ar of stome, bul a living infrastrichre, Nota
monwsment, but an ecology. Mot 8 symbal of
destencn, butaniterface betwoenbuman, ar-
tificial and biclogcal meeligencs,

Wiz will begin whare the Republic began.
by waking. Retracing the path from the his-
{orc cenbne 10 the Three Towers, participens
will L2 movement as their first design tool
Wiaking becomas a way of reading the land-
soape through rhythm, effort, ohservaticon
and curiosty.

Back in the laboratory, these embodied
axperiences becoma datasets Inspired by
contemporary practices of bio-hafal garden-
g picneesed by ecologicStudio sl the Design
Apothecary in Turin, perticipants will axplome
b dlizsiign can momei beyond producing ab-
jecta towards cuttivating relationships.

Thez Fouwrth Toweer of San Marino emeng-
5 A% a new civic imaginaticn, whene echnok-
gy cprows From urban life.

T

prologeShucdn = a Eomening Bicdesgn
praclice founded in London in 2005 by
Clauda Pasquers and Marco Poletio |n
2018, it wnched PhoteSyntheics in oolab-
oritian with the Symbetic Landstape Lab
&t the Univeraity of Innsbruck and the Urban
Miorphoponess Lab af LAGL London,

eLE i hrowm foe projocts that combxine
eyatams thinking, comgutatonal design and
biotechnology, adooting &n  experimental
approgch in which each project becomes a
testing ground for fubune weye of inhabiting
the Urbansphere,

The shedo is currently devebeping na:
ture-based soltions lor carbon-neutral and
climete-resibent cities. Its compieted projecta
incluche installations, a public BBeary, o private
house, & large-scales green rool and several
urban blue-green planning proposals.

wirmecakigicstudie com

LT 1anno 2 studenta
LT 2 anno 4 shudents
LT Zanno B studenta
LM 3 shudents
Uribe 3 shudents
Esterra 5 shudents

Tt AL = L e

UREREW DESIGN

Workshop

07 Saptember _ .
Cipereng and workshop presentation at the vemee

Program

200 PM

Oirientaticn and kick-off of aclivities

S3:0:0 Pl — 830 Phd

DE =11 Sizphemixer

Studso waork

B30 AM — 630 PM

08 Seplembier

Roundtable with probisssors at the venue

11 September

630 PM — B:00PM

W=D and WEDS culcomes and community diner in San Leo

TOOPM = 11:30 P

12 Sepdumber

WSO, WS02, WSD3E, W50E, and WSOT outcomes at the vene

B30 AM — 1230 P

Takedown

230 PM = 330 PM

BLITURE WORKEHOR
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Sign

LIMIRSM DESKEN STUDENTS

Applicatons must be submitied wsing the
dedicated formavailaole at the toliowing link

The= fearrn waill b open from 12200 noon
oo Monday 20 July 2026 wntil 1200 noom o
Sunday 23 Suguest 2028

Applicants may indicate two preferanc-
as from amang the even workshops keted
above, Seleotion will be based on the membor
of anaminations completod and the weighbed
average mark. Results from integrated exam-
inaticns far which only coe modube has been
compdated will ot be taken inte corgidertion

Farticipation & free of charge.

Farticipants are responsible for all pe-
commadation, mes and traved axpenses in-
curred throughout the evant.

The resudts will be publshed on the

Degres Programmes websibe by 26 Sugust
2026 or ot the foliowing link-

Up

STUDENTS FROM OTHER ITALLAN
AND INTERNATIOMNAL UNIVERSITIES

Spplications must be submitted using the
dedicated form auadable at the following lnk

Thz form will be apssn from 1200 noon
on Monday 20 July 2028 untill 12 00 noon on
Surckay 23 Augus] 2026

Applicants may indcate two prejerenc-
a: fram armorg the sewen warkshops listad
above. To take part in the sslection process,
sluderrts must complete the dedicated onlne
form and submit & portfolio, including their
perecnal detals, tor the essessment of thair
provious vwork.

Al portlolios receed by the deadine
wil be assessad at the sole discration of an
internal seleclion pane appoacted by the
LUNIRSM Design Desgras Programmmis

Participation s ree of charge.

Partlcipants are responsile for 6l ac-
coammodation, meal and travel expenses in-
curred thro the evert.

The results will be published on the
Cegree Programemes websibe by 26 August
2026 ar at the following lni.

UREREW DESIGN

Final

STUDENTS FROM
OTHER UNIVERZITIES

At the end of the workshops, subject ta can-
firmation of satistectory atiendence  and
participation, tha UNASM Design Degres
Programme will issus a certificate signad by
the Prograsmmae Direster. The certificate will
confirm sucoesshl partcipation and the po-
tentisd award of 2 ECTS credils.
Particspants are responsible for submis-
Lireg b wooars cormphisind during the workshop
Bnd the relevant cartificate o the appropriate
office at thelr home univeraity, which will de-
trming whether the credits may be formaiy
recognised as part of their academic record.

BLITURE WORKEHOR

Results

PLELECATICON AND USE OF MATERLALS

Tha organsing mstitubon, the Unisersity of
San Marino, retang &l rights to. publish and
w=a the graphie, phetograshic and vides ma-
terats producad during the workshops.

Selected parkicpants may  refer o
thelr participation in the ewent and use the
abowe-mentionad materiais for peErsona pur-
poses, proveded that they notify the organis-
ing instilution in advance by errail. After as-
aeseing the nature of the proposed wse. the
organising institulion resenaes the righl b0
refLisn permission,

By appdying to this call, sslectad appli-
canta gnd workshop panicipants authonse
the Universily of the Republic af San Warina
to process their parsenal data and o use
photographs and video recordings takean dur-
mg the workshops Tor commumnication smd
promotional purposss.
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ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DEGL STUDI DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO E
PACKSTYLE SRL

TRA

L'Universitd degli Studi delia Repubblica di 5an Maring con sede in Contrada Omeralli, 20 5an Marino Citta,
C.0O.E. 03379 - d'ora in poi denominato “Universitd” - nella persona del legale rappresentantes, il Magnifico
Fettore, Prof. Corrada Petrocelll, e domiciliato per la carica in Contrada Omerelll, 20
San Marino Citta 47890 [Repubblica di 5an Maring), di seguito denominata anche "UNIRSM®.

E

PACKSTYLE 5SRL, con sede legale in Via Monte Grappa, San  Zermone  Degli Ezzelini

[TV} = italiz n. 63, e PIVA ITO5241550283, - d'ora in pod denominato PACKSTYELE nella persona del legale
rappresentante Dott.ssa Micoletta Garbo, e domiciliate per la carica

in Wia Mante Grappa 63, San Zenone degli Ezzelinl {TV), di seguito denominata anche “la Rappresentate”.
ed insieme denominate “le Parti”

PREMESS0 CHE

UMIRSM & un'istituzione universitaria pubblica che svolge attivita di formazione supericre e ricerca scientifica,
promuavends infavazione, la ricerca e il trazferimento di conoscenze.

UMNIRSM sta indagando il ruokfo di uno strumento di co-progettazione — comunemente indicato nella
letteratura sull'innovazione aperta come configuratore digitale di prodotto — con particolare attenzione al suo
potenziale come sistema di supporto decisionale in grade di coliegare la logica tecnica delleco-design con fe
preferenze di sostenibilita incentrate sull utente, consentendo al contempo Ia transizione delle aziende verso
la cireolarith, in particolare nel settore del packaging flessibile.

PACKSTYLE & un'azienda italiana che produce packaging fiessibile per il settore food, cosmetico e nutraceutico
che ha un forte Interesse nella progettazions assistita da strumentt digitall del proprio imballaggio. PACESTYLE
& gia da anni coinvolta nell'utilizzo di matenali riciclabili e aderenti alle nuove disposizioni comunitarie.

Le Parti riconoscone Fimportanza di awaare un percorso di collaborazione volto a collaborare in processi di
haking Decision Analysis offimizzando tali processi grazie ad una solida collaborazione tra azienda operante

nel packaging e Universita

51 CONVIENE E STIUPLA QUANTO SEGUE:

Articole 1 — Oggetto & finohild delloccordo

I presente Accordo ha lo scopo dl promuovere e sviluppare una collaboarazione strutturata tra le Part,
finalizzata alla realizzazione di iniziative congiunte nell’ambito dello studio di processi di Making Decision
Analysis applicata al packaging flessibile. La cooperazione si estende inoltre alle attivita di ricerca applicata e



trasferimento di conascenze, nonché alla costruzione & al consolidamento di partenariati gualificati a livello
nazionale e internazicnale.

Le Parti convengono che la collaborazione potra concretizzarsi in:

= wiluppo congiunto di progett
- divulgaziore scientifica congiunta
= creacioni di percorsi di stage curricolan presso le sedi di PACKSTYLE

Articolg 2 — Notura dell‘occordo £ aspetti economico-firanaior

II prezente Accordo deve intendersi a titolo non oneroso. Non sono previcll compensi per le attivita sopra
menzionate, ad eccezione della formalizrazione di sccordi attuativi per attivitd specifiche, Le Part prendona
atto che dalla collaborazione derivante dal presente Accordo riceveranno reciproci vantaggi.

Art. 3 — Responsobili sclentifici

Per procedere con 'atftuazione del’accardo le parti designano i seguenti coordinaton € responsabiliz Prof,
karen Venturini per conto dell’Universitd degli Studi della Repubblica di San Maring e MNicoletts Garbo per
PACESTYLE.

Art. 4= Comunicaziones, sito web e loghi

Per tutte le iniziative che saranno sviluppate congiuntamente nonché per tutti | documenti di ricerca prodoth
congiuntamente, le part song tenute a comunicare la collaborazione in essere, impiegando | logotipn dl
PACKSTYLE & di UMNIRSM sui conali di comunicazione fisic e digitali, 5 di atte che Fimpiego dei logotipi sono
autorizzati per tutla la durata del presente accordo. Le parti &i impegnano a dare visibilita al loro interno delle
comunicazioni prima che diventing di pubblico dominio.

Art. 5— Durate e volidits
Il prezente Acoordo entra in vigore dalla data di stipula e ha durata di tre anni, eventualmente rinnovabili.

Articolo & — Trattamenta del gatl personall

Con riferimento ai dati persenali delle Parti nonche dei sopgetti coinvoltl nell’accordo e ai dabl personali
eventualmente raccolt in esecuzione dell’accordo, ciascuna Parte si obbliga ad effettuzrne il trattamento per
le finalitd strettamente connesse al presente accordo e strumentali all'esecuzione dei reciproci obblighi
assunti, Le Parti altresi siimpegnano a trattare | dati personali nel rispetio delle disposizioni di legge in materia
di trattamento dei dafi personali vigenti.

Clascuna parte prowederd all’esecurione del presente accordo in qualitd di Titolare dei trattament],
assolvendone i relativi obblighi peri trattamenti di dati personali di propria competenza. In tal caso le Parti
provvederanng a fornire le relative istruzioni al soggetth che opereranne quali Incaricati del traffamento
vigilande sul loro operato,

Articolo 7 = Riservatesza



PACKSTYLE si impegna a non divulgare informazioni confidenziali, come definite di seguito, a terzi senza il
previo consenso scritto dell' Universitd degll Studi della Repubblica di 5an Maring, salvo che la divulgazione
stessa non sia richiesta im forza ad un procedimento giudiziale o amministrativo nel qual caso PACKSTYLE
dowra informare immediatamente 'Universita degli Studi della Repubblica di San Marino e permettere alla
stessa diintraprendere, a proprie spese, tutte le attivitd necessarie per annullare, contestare o sospenders |a
predetta richiesta di divulgazicne. Le disposizioni di cui al presente articole avranno efficacia anche al terminea
0 cessazione del presente accordo per gualsiasi ragione efo causa,

Per "Informazioni confidenziali”, si intendono i contenuti del presente accordo, nonché le informazioni non di
pubblico dominio che PACKSTYLE abbia ricevuto dall’Universita degli Studi defla Repubblica di San Marino,

Alle steszo modo, FUniversita degli 3tudi della Repubblica di San Manno garantisce piena riservatezza e

confidenzialita alle informazioni relative alle strategie e apli wiluppi di PACESTYLE raccolte nell'ambito del
presente accordo.

Articolo 8 - Controversie

In caso di controversla di qualsiasi natura, che possa intervenire tra le partl in ragione del presente accordo,
il foro competente, eletto volontariamente da entrambe le stesse parti, & il Tribunale Unico della Repubblica
di San Marino.

Unmersita degli 5tudi della Repubblica di San Marino PACKSTYLE SRL
Il Magnifico Rettore Il Legale Happresentante
Prof, Carrado Petrocelli Dot ssa Nicoletta Garbo

San Marino, 25/07 /2026



