
 

 

   
  
 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GELMINI  GIOVANNI 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

 
Nazionalità   ITALIANA 

 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
  
  

• Date (da – a)   1 GENNAIO  2020    AD   OGGI     
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE di PARMA  

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA TERRITORIALE e OSPEDALIERA  
• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO  STRUTTURA COMPLESSA  

• Principali mansioni e responsabilità  DIRETTORE  DI  DISTRETTO   fino al 31 Marzo  2022  del    VALLI  TARO e CENO  e, a 
seguire,  del SUD – EST.  
 

• Date (da – a)   8 FEBBRAIO 2010  -  1 APRILE  2022  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE di PARMA  

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA TERRITORIALE e OSPEDALIERA  
• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO  STRUTTURA COMPLESSA  

• Principali mansioni e responsabilità  DIRETTORE DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE  DISTRETTUALE  VALLI  TARO e CENO. 
Tale funzione contemporaneamente anche per CURE PRIMARIE DISTRETTUALE  FIDENZA 
dal 2015 al 2018.  
 

• Date (da – a)   1 MARZO 2018  -  30 SETTEMBRE 2018  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE di PARMA  

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA TERRITORIALE e OSPEDALIERA  
• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO  STRUTTURA COMPLESSA  

• Principali mansioni e responsabilità  DIRETTORE  F.F.  DISTRETTO  FIDENZA.  
  

• Date (da – a)   18 LUGLIO 2006  -  7 FEBBRAIO 2010  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 FONDAZIONE “OSPEDALE DELLA CARITA’” – CASALBUTTANO (CR) 

• Tipo di azienda o settore  FONDAZIONE ONLUS (Ex IPAB)    
• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO 2° LIVELLO  

• Principali mansioni e responsabilità  DIRETTORE MEDICO – DIRETTORE SANITARIO  
 
 

• Date (da – a)   1 MAGGIO 2001 –  17 LUGLIO 2006  



 

 

   
  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO GERIATRICO E RIABILITATIVO “OSPEDALE G. ARAGONA” 

• Tipo di azienda o settore  IPAB  trasformata in itinere in FONDAZIONE ONLUS  
• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO 

• Principali mansioni e responsabilità  DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA – DIRETTORE SANITARIO 
 

• Date (da – a)   4 AGOSTO 1997 – 31 APRILE 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA OSPEDALIERA ARCISPEDALE SANTA MARIA NUOVA DI REGGIO EMILIA 

• Tipo di azienda o settore  OSPEDALE 

• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO 

• Principali mansioni e responsabilità   DIAGNOSI – CURA PAZIENTI RICOVERATI –  RESPONSABILE ATTIVITA’ 
AMBULATORIALE 

 
• Date (da – a)   1 NOVEMBRE 1998 – 31 MARZO 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SANITARIA LOCALE CREMONA 

• Tipo di azienda o settore  ORGANIZZAZIONE SANITARIA TERRIOTORIALE 

• Tipo di impiego  CONSULENTE    
• Principali mansioni e responsabilità  GERIATRA   

 
• Date (da – a)  1 LUGLIO 1994 – 3 AGOSTO 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA OSPEDALIERA DI PARMA 

• Tipo di azienda o settore  OSPEDALE 

• Tipo di impiego  DIRIGENTE MEDICO 1° LIVELLO 

• Principali mansioni e responsabilità  ACCETTAZIONE – PRONTO SOCCORSO – MEDICINA D’URGENZA 
 
 

• Date (da – a)  7 LUGLIO 1990 – 30 GIUNGO 1994 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNITA’ SANITARIA LOCALE N.4  DI PARMA 

• Tipo di azienda o settore  OSPEDALE – SANITA’ TERRITORIALE  
• Tipo di impiego  ASSISTENTE MEDICO  

• Principali mansioni e responsabilità  ACCETTAZIONE – PRONTO SOCCORSO – MEDICINA D’URGENZA 
 
 

• Date (da – a)  1 NOVEMBRE 1982 – 30 GIUNGO 1990 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNITA’ SANITARIA LOCALE N. 7 DI LANGHIRANO 

• Tipo di azienda o settore  SANITA’ TERRIOTORIALE 

• Tipo di impiego  LIBERO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e responsabilità  MEDICO ADDETTO AL SERVIZIO DI GUARDIA MEDICA TERRITORIALE 
 

  
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
  

• Date (da – a)   1 SETTEMBRE 2013  –  30 MARZO  2014   e 1 Gennaio – 30 Aprile  2021  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 RER  –  AUSL PARMA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 FORMAZIONE MANAGERIALE SANITARIA  

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE DI STRUTTURA 
COMPLESSA  e   RINNOVO/RICONFERMA  ATTESTATO  FORMAZIONE  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 



 

 

   
  
 

• Date (da – a)   1 GENNAIO 2002 –  31 LUGLIO 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IREF LOMBARDIA – SCUOLA DI DIREZIONE DI SANITA’ 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 FORMAZIONE MANAGERIALE SANITARIA  

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE DI STRUTTURA 
COMPLESSA 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  1990 – 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MEDICINA GENERALE 

• Qualifica conseguita  SPECIALIZZAZIONE  IN MEDICINA INTERNA 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  1986 – 1990 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE UNIVERSITARIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 BIOLOGIA E FISIOPATOLOGIA DELL’INVECCHIAMENTO 

• Qualifica conseguita  DOTTORATO DI RICERCA 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  1982 – 1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 GERONTOLOGIA E GERIATRIA 

• Qualifica conseguita  SPECIALIZZAZIONE IN GERIATRIA E GERONTOLOGIA 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  1976 – 1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MEDICINA E CHIRURGIA 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 



 

 

   
  
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE – FRANCESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO  
• Capacità di espressione orale  BUONO  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 HA SVOLTO ATTIVITÀ DI  DOCENTE  DI GERIATRIA PRESSO DIVERSI  CORSI DI FORMAZIONE 
PER OPERATORI SOCIO – SANITARIA (EX OSA – OTA – ADB ) ORGANIZZATI DA VARI ENTI 
DI FORMAZIONE (FORMAFUTURO, ENAIP DI PARMA E CREMONA, CESVIP DI PARMA E REGGIO EMILIA, 
ITARD DI PIACENZA, LA CREMERIA DI CAVRIAGO, FORMAFUTURO DI PARMA, IRES COGI DI MILANO, CIOFS DI 
PARMA),  ENTI PUBBLICI (AZIENDA SOPEDALIERA DI PARMA, OSPEDALE ARAGONA DI SAN GIOVANNI IIN 
CROCE,  COMUNITÀ MONTANA PARMA EST, COMUNI DI CASTELNOVO NE’ MONTI E SAN POLO D’ENZA, IPAB 
“VAL APRMA” DI LANGHIRANO) E ENTI PRIVATI (COOP. PROGES DI PARMA, CASA PROTETTA “VILLA 
MATILDE” DI PARMA). 
DAL 1997 SVOLGE ATTIVITÀ FORMATIVA PER FAMIGLIARI SULLA DEMENZA A DIVERSI CORSI DI 
FORMAZIONE ORGANIZZATI DA ENTI PUBBLICI (COMUNE DI SAN POLO D’ENZA, DISTRETTO SOCIO-
SANITARIO DI MONTECCHIO EMILIA, COMUNE DI CANOSSA, AUSL PARMA, PROVINCIA DI PARMA,  COMUNI 
VAL TARO E VAL CENO)  E PRIVATI (SISTEMA SOCIO-SANITARIO INTEGRATO “VILLA MATILDE” DI PARMA). 
HA SVOLTO ATTIVITA’ DI PROFESSORE UNIVERSITARIO A CONTRATTO PRESSO LA SCUOLA DI 
SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA VASCOLARE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA  DAL 1996 AL 
1998.  
HA SVOLTO  MANSIONI DI RELATORE IN DIVERSI CONGRESSI NAZIONALI – INTERNAZIONALI; HA TENUTO  
CONFERENZE RIVOLTE AGLI OPERATORI DI VARIO GRADO/LIVELLO  DEL SETTORE GERIATRICO, A GRUPPI 
DI VOLONTARIATO, ALLA POPOLAZIONE GENERALE SU TEMATICHE  DI NATURA GERIATRICA, 
GERONTOLOGICA E GERAGOGICA. 
ALL’ATTIVO  OLTRE 150 PUBBLICAZIONI (RIVISTE INTERNAZIONALI, RIVISTE NAZIONALI, ABSTRACT) E 6 
LIBRI SIA IN QUALITÀ DI AUTORE UNICO CHE DI COAUTORE, A PREVALENTE TEMATICA GERIATRICA, 
GERONTOLOGICA E GERAGOGICA. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE DEL DISTRETTO VALLI DEL TARO 
E DEL CENO DELL’AZIENDA USL DI PARMA. Tale funzione è stata altresì svolta 
contemporaneamente dal 2015 al 2018 per  il DISTRETTO DI FIDENZA. Inoltre per tale 
distretto, dal Marzo 2018 al Settembre 2018,  è stata svolta anche la funzione di DIRETTORE DI 
DISTRETTO F.F. 
RESPONSABILE ORGANIZZAZIONE  GESTIONALE  SOCIO-SANITARIA  DI CENTRO 
SERVIZI TERZA ETA’  (Fondazione “Ospedale della Carità” di Casalbuttano – CR) 
COMPRENSIVO DI RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE , CENTRO DIURNO 
INTEGRATO,  ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA, SERVIZIO RIABILITATIVO 
RESPONSABILE DELL’ORGANIZZAZIONE  SANITATARIA DI COMPLESSO ISTITUTO 
GERIATRICO/RIABILITATIVO (Fondazione “Ospedale Giuseppe Aragona” di San Giovanni in 
Croce – CR)  COMPRENSIVO DI ATTIVITA’ RIABILITATIVA, RESIDENZA SANITARIA 
ASSITENZIALE, CENTRO DIURNO, DAY HOPSITAL, ATTIVITA POLIAMBULATORIALE 
MILTISPECIALISTICA,  LABORATORIO, RADIOLOGIA. 
RESPONSABILE DI STUDIO E  ATTIVAZIONE DI: 
- CASE PROTETTE “RESIDENCE VILLA MATILDE” di BAZZANO e FELINO – PR  
 - UNITA’ RIABILITATIVA GERIATRICA “OSPEDALE DI VIADANA "– MN  
COOORDIANTORE - COLLABORATORE  DI GRUPPI DI STUDIO E LAVORO FINALIZZATI 
ALLA CREAZIONE DI ATTIVITA’ GERIATRICA RESIDENZIALE, DI RETE DI SERVIZI 
GERIATRICI DOMICILIARI, DI CONGRESSI, DI CORSI DI FORMAZIONE ACCREDITATI E 
NON ACCREDITATI ECM.  
CONSULENTE – COLLABORATORE  DI ENTI  PUBBLICI E PRIVATI PER LA DISAMINA  E 



 

 

   
  
 

LA PROGRAMMAZIONE  DELLA QUALITA’ ASSITENZIALE IN AMBITO GERIATRICO   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 UTILIZZO DISCRETO DEL PC  E  DEI PROGRAMMI  DI FREQUENTE UTILIZZO 
PROFESSIONALE (OUTLOOK, MEDLINE, WORD, ECC.) 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CANTO CORALE, CAPACITA’ ACQUISITA IN  APPOSITO CORSO ANNUALE ORGANIZZATO DAL COMUNE DI 
CANOSSA (RE) DAL 1992, MEMBRO DI UN CORO E DI UNA CORALE. 
CHITARRA E PIANOFORTE, COMPETENZA SUFFICIENTE, AUTODIDATTA,  GIA’  ATTIVO IN UN TRIO 
DI CANTO POPOLARE  CON DIVULGAZIONE ANCHE PRESSO STRUTTURE PER ANZIANI (ONORI DELLA 
CRONACA SU QUOTIDIANI "GAZZETTA DI PARMA - QN/RESTO DEL CARLINO  E SUL  
SETTIMANALE "VERO").  PUBBLICAZIONE DI CD  E LIBRO ASSOCIATI “LUNGO L’ENZA: CANTI, 
RACCONTI E……TRIO  CANOSSA”.  
AUTORE DI DUE  VOLUMI  DI NATURA  GERAGOGICA:   
- ANNO 2003 "INVECCHIARE CON SUCCESSO"   
- ANNO 2010 "PURCHE' SIANO GRIGI SOLO I CAPELLI"   
AUTORE DI TRE VOLUMI DI GERIATRIA  FORMATIVI E TECNICI PER OPERATORI  
GERIATRICI:  
 - ANNO 1998 "NOZIONI DI GERIATRIA PER OPERATORI SOCIO-ASSISTENZIALI" 
- ANNO 2003 "GERIATRIA PER OPERATORI SOCIO - SANITARI"  
- ANNO 2011 "LA RELAZIONE COME CURA NELL'ASSISTENZA GERIATRICA" 
AUTORE  E COAUTORE DI  VOLUMI E MANUALI FORMATIVI PER  CAREGIVERS  SULLE 
DEMENZE. 
AUTORE DI ARTICOLI DIVULGATIVI DI PERTINENZA GERAGOGICA (E ANCHE 
GIORNALISTICA) SULLA RIVISTA “TUTTOMONTAGNA” A PARTIRE DAL 1991. 
AUTORE DI ALCUNI VOLUMETTI  CON ALLEGATA OPINIONE CRITICA  NELL’AMBITO DI   
MOSTRE D’ARTE (PITTURA, SCULTURA).   
  

 
 
Fornovo Taro    20   Dicembre      2023      
                                                                                 


