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Senato Accademico
Università degli Studi della Repubblica di San Marino

Seduta del 16/12/2025 ore 12:00

Anno 2025 - Verbale N. 10

Presenze :
Prof. Luigi Guerra Prorettore Vicario (Presidente)
Prof. Roberto Mugavero (senatore), Prof.ssa Maria Elena D'Amelio (senatore) Prof. Angelo Marcello Tarantino (senatore) Prof.ssa Anna Corradi
(senatore), Prof. Silvia Stefanelli (senatore) Prof.ssa Laura Gobbi ( Direttore Generale - segretario verbalizzante responsabile) Marilena Serafini
(segretario verbalizzante incaricato) Maddalena Lonfernini ( rappresentante del personale tecnico-amministrativo) Tommaso
Mordenti (rappresentante degli studenti).

Prof. Corrado Petrocelli (Rettore-assente giustificato)
Prof. Luciano Canfora (senatore) - assente giustificato
Prof. Luca Gorgolini (senatore) - assente giustificato
Prof. Riccardo Varini (senatore) - assente giustificato

Preambolo :

A norma dell’art. 12 comma 9 del Decreto Delegato n.169/2023, a mente del Decreto Rettorale n.46 del 25 novembre 2021 (nomina Prorettore) la 
presente seduta del Senato Accademico è tenuta dal Prorettore Vicario, Prof. Luigi Guerra, limitatamente al rispettivo periodo di assenza per
impedimento temporaneo del Magnifico Rettore Prof. Corrado Petrocelli”.

La seduta si apre alle ore 12.00. Il Prof. Guerra comunica che entro la prima metà gennaio il Rettore dopo un periodo di assenza, rientrerà in
Ateneo. Il Senato esprime compiacimento per questa ottima notizia. Il Prof. Guerra e il Senato danno il benvenuto al rappresentante degli studenti
Tommaso Mordenti.

Ordine del Giorno

Comunicazioni

1 N° 127 del 28/11/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
AF - Comunicazione ingresso LISTA ENTI ESTERI DI FORMAZIONE ECM
L'Università degli Studi della Repubblica di San Marino è stata ufficialmente inserita nella Lista degli Enti Esteri di Formazione (LEEF) di Agenas.Grazie a questo
provvedimento:
• I crediti ECM acquisiti a San Marino saranno ora riconosciuti interamente anche in Italia (precedentemente venivano convalidati solo al 50%).
• Viene garantita la piena reciprocità del sistema formativo tra i due Paesi per i professionisti sanitari.
• L'Università non diventa un "provider" italiano, ma ottiene il riconoscimento diretto della validità della propria offerta formativa

2 N° 126 del 26/11/2025 Dipartimento: Dipartimento Storico e Giuridico
AF - Richiesta di approvazione per ACCORDO DI COOPERAZIONE con la DGFP per FORMAZIONE PA ALLARGATA a.a. 2025/26 - IGS e AF
L'accordo riguarda il Corso di Alta Formazione (CAF) in European Studies e altri corsi delle aree IGS e Centro Biomedico. La collaborazione ha
validità annuale per il 2026 (con alcune attività estese anche al 2025).Impegni di UNIRSM (Agevolazioni per il Settore Pubblico)
• Sconti: Riduzione del 30% sulle tasse di immatricolazione al CAF in European Studies per i dipendenti del Settore Pubblico Allargato.
• Formazione Gratuita: Accesso gratuito per i dipendenti pubblici a 3 lezioni a scelta, alla lezione specifica sull'Accordo Quadro del 15/05/26 e ai seminari del corso.
• Settore Biomedico e IGS: Accesso gratuito illimitato a lezioni e seminari selezionati per gli anni 2025 e 2026.
• Gestione: Obbligo di informare la DGFP sui programmi e di rendicontare le presenze dei dipendenti.
Impegni della DGFP
• Corresponsione a UNIRSM di un contributo economico pari a 4.000,00 €

3 N° 140 del 10/12/2025 Dipartimento: Segreteria Generale e Contabilità
Protocollo di collaborazione tra l’Università degli Studi della Repubblica di San Marino e l’Ufficio Gestione Personale
Il testo del Protocollo di collaborazione tra l'Università di San Marino e l'Ufficio Gestione Personale prevede i seguenti punti chiave :
• Obiettivo: Disciplinare in modo organico la gestione amministrativa di professori (ordinari e associati) e ricercatori di ruolo.
• Ambiti di applicazione: Regolamentazione di stipendi, flussi informativi, impegni didattici e applicazione delle norme giuridiche vigenti.
• Finalità operative:

⚬ Sistematizzare e uniformare le comunicazioni tra Ateneo e Pubblica Amministrazione.
⚬ Definire responsabilità, tempistiche e compiti precisi per entrambe le parti.
⚬ Garantire certezza nelle procedure e coordinamento efficace.

• Flessibilità: È prevista la possibilità di modificare o aggiornare il Protocollo (Art. 9) in base a futuri cambiamenti normativi o organizzativi.

Presa D'atto

4 N° 121 del 22/10/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
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Progetto 50° Anniversario fondazione Titancoop (CdS Design)
 il Contratto di collaborazione di ricerca con la Cooperativa TITANCOOP SCARL e il Corso di Studio in Design di UNiRSM si sviluppa anche in virtù dell’Accordo Quadro
sottoscritto il 31/01/23, ed è volto all'affidamento di un programma di ricerca e di sviluppo.
I punti salienti sono:
• Obiettivo: Sviluppo dell'identità visiva per il 50° anniversario di TITANCOOP (logo, comunicazione, merchandising e un francobollo commemorativo per il 50°
anniversario dalla fondazione).
• Team Scientifico: La direzione è affidata ai professori Riccardo Varini e Massimo Brignoni, con la supervisione del prof. Leonardo Tagliente e il supporto di esperti e
assegnisti.
• Tempistiche: Il progetto ha una durata di 3 mesi e si concluderà entro gennaio 2026.
• Aspetti Economici: TITANCOOP finanzierà il progetto con € 6.000,00.

Il Senato : Prende Atto

la sottoscrizione del contratto di ricerca con TITANCOOP.

5 N° 138 del 09/12/2025 Dipartimento: Rettorato
Verbale scrutinio elettorale per la nomina al biennio 2025/2027 dei rappresentati degli studenti negli Organi di Governo.
il  09 dicembre 2025 alle ore 9.30 presso la Segreteria Studenti dell'Università degli Studi della Repubblica di San Marino si è svolto lo scrutinio delle schede per la
nomina dei rappresentanti negli Organi di Ateneo sono risultati eletti:

1- TOMMASO MORDENTI - Rappresentante in Senato Accademico
2- SOFIA LEPRETTI - Rappresentante nel Consiglio dell’Università
3- ELIAS CARIA -Rappresentante per il Patto Territoriale.

Il Senato : Prende Atto

della nomina per il biennio 2025/2027 dei rappresentati degli studenti negli Organi Centrali di Governo e per il Patto Territoriale.

Approvazioni

6 N° 119 del 22/10/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
Convenzione Quadro UNIRSM - EcamRicert (CdS Ingegneria Civile)

Convenzione Quadro tra il Dipartimento DESID dell'Università (Corso in Ingegneria Civile) e il laboratorio privato EcamRicert (autorizzato dal MIT) prevede:
• Obiettivo: Collaborazione scientifica nei settori della ricerca e dell’innovazione, con focus specifico sulle prove strutturali e sui materiali.
• Responsabile Scientifico: Il Prof. Emanuele Maiorana.
• Aspetti  Economici:  La  convenzione  quadro  non  comporta  oneri  finanziari  immediati  per  le  parti.  Eventuali  fondi  e  dettagli  operativi  saranno  definiti  in
successivi "contratti attuativi".
• Stato dell'atto: L'accordo, già approvato dal Consiglio DESID il 16 ottobre 2025, è ora trasmesso al Consiglio di Università per l'approvazione definitiva.

Il Senato : Approva all'Unanimità

il testo della convenzione quadro e la relativa sottoscrizione.

7 N° 120 del 22/10/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
Protocollo di intesa con il Collegio dei periti industriali e periti industriali laureati della Repubblica di San Marino (CdS Costruzioni e Gestione del
Territorio)
Approvato dal Consiglio DESID del 16 ottobre u.s. (delibera n. 7 - verbale 11/2025), il Protocollo di intesa tra l'Università degli Studi della Repubblica di San Marino e il
Collegio  dei  periti  industriali  e  dei  periti  industriali  laureati  della  Repubblica  di  San  Marino  (durata  quinquennale),  è  finalizzato  a  promuovere  il  consolidamento
professionale della categoria e a regolamentare le modalità dello svolgimento del Tirocinio Pratico-Valutativo e della Prova Pratico-Valutativa per l'ottenimento
della abilitazione professionale.

Il Senato : Approva all'Unanimità

il testo dell'accordo e la relativa sottoscrizione.

8 N° 123 del 18/11/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
Attività di ricerca Prove Sperimentali Laboratorio per CRICT UNIMORE (CdS Ingegneria Civile)
trattasi di una nuova attività di ricerca del Laboratorio Prove Materiali (Ingegneria Civile) in collaborazione con l'Università di Modena e Reggio Emilia (CRICT -
UNIMORE).I punti principali sono:
• Attività  e  Finanziamento:  Il  progetto  riguarda  prove  sperimentali  sulla  "caratterizzazione  meccanica  short  earth".  UNIMORE erogherà  un  contributo  di
€16.500,00 a favore dell'Università di San Marino.
• Responsabile: Il progetto è affidato al Prof. Emanuele Maiorana.
• Obiettivo e Reinvestimento: L'Ateneo intende utilizzare l'intero importo per finanziare un assegno di ricerca e acquistare attrezzature scientifiche, al fine di
potenziare il laboratorio e renderlo un centro di innovazione per il territorio.
• Richiesta di Esenzione: Viene richiesta la deroga al versamento della quota del 10% spettante all'Ateneo, proprio per destinare tutte le risorse allo sviluppo del
laboratorio.
• Stato dell'atto: La richiesta, già approvata dal Dipartimento DESID, è stata trasmessa al Consiglio dell'Università per l'autorizzazione.

Il Senato : Approva all'Unanimità

l'attività del Laboratorio Prove Materiali per il Centro Interdipartimentale di Ricerca e per i Servizi nel settore delle Costruzioni e del Territorio dell'Università di Modena
e Reggio Emilia (CRICT - UNIMORE)

9 N° 128 del 05/12/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
Richiesta di approvazione per Rinnovi incarichi DESID - Ingegneria

1. Prof. Leonardo Tagliente: incaricato per attività economico-aziendali, sviluppo finanziario e "terza missione" del Dipartimento.
⚬ Periodo: 1° gennaio – 31 dicembre 2026.

2. Dott. Luca Soldati: assegnista di ricerca in "Meccanica dei materiali innovativi ed ecosostenibili" (Ingegneria Civile).
⚬ Periodo: 1° marzo 2026 – 28 febbraio 2027.



Stampato il 09/01/2026 ore 10:36:03 Pagina 3 di 5

Il Senato : Approva all'Unanimità

i rinnovi degli incarichi al Prof. Leonardo Tagliente e al Dott. Luca Soldati.

10 N° 129 del 02/12/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design

Prosecuzione 40° Ciclo di Dottorato Nazionale in 'Design per il Made in Italy' - Anno Accademico 2025/26 (CdL Design)
Con riferimento alla pratica CDU 98/2024 relativa all'autorizzazione per il finanziamento di una Borsa di Dottorato nell'ambito del 40° Ciclo del Corso di
Dottorato Nazionale in "Design per il Made in Italy: identità, innovazione e sostenibilità", è richiesta autorizzazione per la prosecuzione del
ciclo di dottorato e al relativo pagamento della seconda rata (AA 2025/2026 - importo totale pari a € 26.000,00).

Il Senato : Approva all'Unanimità

la prosecuzione del 40° ciclo del Corso di Dottorato Nazionale in "Design per il Made in Italy: identità, innovazione e sostenibilità" e la copertura della relativa
Borsa di Dottorato.

11 N° 130 del 05/12/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design

 Rinnovi incarichi DESID - Design
approvati dal Consiglio DESID del 26 novembre u.s. (delibera n.4 del verbale 12/2025 DESID), è richiesto il rinnovo di alcuni incarichi e
contratti, come di seguito indicati:
Dott. Francesco Mancuso – titolare di Assegno di Ricerca nell’ambito del progetto “Design per l’innovazione sistemica dei materiali, dei
prodotti e dei processi, che favorisca relazioni, identità e sviluppo sostenibile”.
Il contratto avrà decorrenza: 1 febbraio 2026 - 31 gennaio 2027 

Dott.ssa Dorotea Balsimelli – titolare di contratto di collaborazione come Tutor di supporto alle attività didattiche, organizzative e
tecniche del Corso di Laurea Magistrale in Design.Il contratto avrà decorrenza: 16 febbraio 2026 - 15 febbraio 2027 
Dott.ssa Chiara Benedettini – titolare di contratto di collaborazione in Comunicazione e social media marketing per i CdS in Design.Il
contratto avrà decorrenza: 15 febbraio 2026 - 14 febbraio 2027
Dott.ssa Noemi Biasetton – titolare di Assegno di Ricerca nell'ambito del progetto “Design di Comunità”.Il contratto avrà decorrenza: il
15 febbraio 2026 - 14 febbraio 2027. 
 La richiesta è stata contestualmente trasmessa al Consiglio dell'Università per le opportune autorizzazioni di spesa.

Il Senato : Approva all'Unanimità

il rinnovo degli incarichi del Dott. Francesco Mancuso, della Dott.ssa Dorotea Balsimelli, della Dott.ssa Chiara Benedettini e della Dott.ssa Noemi Biasetton.

12 N° 131 del 10/12/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
Memorandum of Understanding Università della Calabria (Ingegneria Gestionale)
approvato dal Consiglio di Dipartimento DESID nella seduta del 26/11/2025 il Memorandum prevede:
• Obiettivo: Favorire la cooperazione accademica e gli scambi tra i due atenei.
• Ambiti di collaborazione:

⚬ Mobilità per gli studenti di Ingegneria Gestionale.
⚬ Attività di didattica e ricerca congiunta.
⚬ Promozione di visiting professor.
⚬ Sviluppo di percorsi specifici come il "Contamination Lab".

• Responsabili Scientifici: Il Prof. Leonardo Tagliente per UNIRSM e il Prof. Luigino Filice per UniCAL.
• Stato dell'atto: Il protocollo è trasmesso per l'approvazione definitiva, accompagnato dalla delibera del Dipartimento.

Il Senato : Approva all'Unanimità

il testo del Memorandum of Understanding tra Unirsm e UniCAL e la relativa sottoscrizione.

13 N° 132 del 03/12/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
AF - Richiesta di approvazione per ACCORDO QUADRO con UPEF - Univ Popolare internazionale E.Ferri (2025-26-27)
Il testo presenta la proposta di un accordo di collaborazione triennale tra l'Università di San Marino (UNIRSM) e l'Università Popolare Internazionale "Enrico
Ferri" (UPEF), autorizzato dal Consiglio DESID il 27 novembre 2025.I punti salienti della partnership sono:
• Obiettivo principale: Creare un flusso formativo bilaterale per integrare percorsi accademici e professionali.
• Scuola Peritale Interdisciplinare: Il progetto cardine è la creazione di una scuola per formare esperti in consulenze tecniche e perizie (ambiti psichiatrico,
psicologico e criminologico) per i settori civile, penale e previdenziale.
• Sinergie didattiche: La nuova offerta si integrerà con i corsi di Vittimologia e Criminologia già attivi presso UNIRSM, unendo la formazione teorica dell'Ateneo
con quella pratica di UPEF.
• Mobilità e Agevolazioni: L'accordo prevede lo scambio di docenti e studenti, oltre alla stipula di future convenzioni specifiche per nuovi corsi che includeranno
scontistiche sulle quote di iscrizione.

Il Senato : Approva all'Unanimità

la  stipula  dell'ACCORDO  QUADRO  con  UPEF  -  Università  Popolare  internazionale  E.Ferri  (2025-26-27)  per  collaborazioni  scientifiche  in  tema  di  vittimologia  e
criminologia

14 N° 136 del 11/12/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
Richiesta approvazione MoU UNIRSM-UFES
Il  Memorandum  of  Understanding  con  la  Federal  University  of  Espírito  Santo  (UFES)  –  Brasile,  finalizzato  all’avvio  di  una  collaborazione  accademica  tra  le  parti.
L’accordo prevede attività di  mobilità e ulteriori  iniziative di  interesse comune in ambito accademico e scientifico. La proposta è stata presentata dal  Prof.  Alberto
Levi, su richiesta di un suo visiting Professor presso UNIMORE, il Prof. Claudio Iannotti, docente presso la Federal University of Espírito Santo (UFES – Brasile), che ha
collaborato nell'ambito dell’insegnamento di Capitolati e contratti di appalto per le costruzioni civili, tenuto dal Prof. Levi per il Corso di Laurea in Ingegneria Civile.
Approvato dal  Consiglio DESID del 9 dicembre u.s. (delibera n. 14 verbale 13/2025).

Il Senato : Approva all'Unanimità

il testo dell'accordo e la relativa sottoscrizione.
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15 N° 141 del 11/12/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
Richiesta di Approvazione per rinnovo incarico attività orientamento e promozione Ingegneria Civile
Viste le delibere autorizzative del Consiglio DESID del 9 dicembre u.s. (delibera n.13 del verbale 13/2025 DESID), è richiesto il rinnovo della collaborazione per:
Dott.ssa Sofia Zippo, incaricata per attività di supporto all'orientamento e alla promozione dei CdS in Ingegneria Civile.
Il contratto avrà decorrenza 15 gennaio 2026 - 14 gennaio 2027.

Il Senato : Approva all'Unanimità

il rinnovo dell' incarico in favore della Dott.ssa Sofia Zippo -decorrenza 15 gennaio 2026 - 14 gennaio 2027-.

16 N° 142 del 11/12/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
Contratto di Ricerca Consorzio Bonifica Acque Risorgive -Treviso (Design)
trattasi  di  un contratto di  ricerca tra l'Università di  San Marino e il  Consorzio Acque Risorgive di Treviso,  finalizzato alla valorizzazione di  progetti  didattici  del
Corso di Laurea Magistrale in Design.
• Finalizzato alla valorizzazione dei lavori del laboratorio Information Design Lab (Prof. Marco Luitprandi) sull'interazione con i dati relativi agli ecosistemi fluviali.
• Contributo Economico: Il Consorzio verserà € 10.000,00, fondi che l'Ateneo destinerà nel 2026 alla realizzazione di nuovi prototipi nell'ambito dello stesso
laboratorio per l'A.A. 2025/2026.
• Donazione Prototipi: I modelli e gli elaborati prodotti dagli studenti saranno donati al Consorzio per scopi divulgativi e come testimonianza della collaborazione.
• Stato dell'atto: L'accordo è stato deliberato dal Dipartimento il 9 dicembre 2025 ed è sottoposto per l'approvazione definitiva.

Il Senato : Approva all'Unanimità

il Contratto di Ricerca Consorzio Bonifica Acque Risorgive -Treviso (Design) e la relativa sottoscrizione.

17 N° 143 del 11/12/2025 Dipartimento: Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design
Memorandum of Understanding San Marino Innovation
 l'accordo  prevede  una  collaborazione  strategica  finalizzata  alla  promozione  e  allo  sviluppo  dell’ecosistema  dell’innovazione  tecnologica  e  della  ricerca  nella
Repubblica  di  San  Marino.  Il  protocollo,  promosso  dai  Proff.  Riccardo  Varini  e  Massimo  Brignoni   coinvolge  tutti  i  corsi  di  studio,  prevede,  non  in  via  esclusiva,
l’organizzazione di Business Match per favorire l’incontro tra studenti e imprese della rete imprenditoriale di SMI, l’attivazione di tirocini curriculari ed extracurriculari
presso le aziende del territorio sammarinese, la co-progettazione di contenuti audio, come podcast, rivolti agli stakeholder locali, e lo sviluppo di contenuti formativi
dedicati alle imprese per l’aggiornamento e lo sviluppo delle competenze.
Approvato dal Consiglio DESID nella seduta del 9 dicembre u.s. (delibera n.9 verbale 13/2025).

Il Senato : Approva all'Unanimità

il testo del Memorandum of Understanding tra Unirsm e San Marino Innovation e la relativa sottoscrizione.

18 N° 124 del 19/11/2025 Dipartimento: Dipartimento Storico e Giuridico
AF - Richiesta di approvazione per ACCORDO DI COOPERAZIONE SUMMER SCHOOL IN DIRITTO SAMMARINESE a.a. 2025/26 - IGS
La convenzione di durata triennale (con decorrenza dall'A.A. 2025/2026) tra l'Università di San Marino (UNIRSM -Istituto Giuridico Sammarinese) e l'Università di
Urbino "Carlo Bo" per l'organizzazione consorziata della Summer School intitolata: "Ius commune europeo. L’esperienza sammarinese quale ordinamento aperto."
Punti chiave della convenzione:
• Ruoli e Responsabilità:

⚬ Università di Urbino: Sede amministrativa, si occupa del coordinamento, della segreteria, dell'organizzazione didattica e di tutti i costi organizzativi (inclusa
l'assicurazione). I partecipanti si iscrivono e versano la quota di iscrizione a Uniurb.

⚬ UNIRSM: Contribuisce alla progettazione scientifica/didattica, alla diffusione dell'iniziativa e alla promozione di eventi correlati.
• Direzione  e  Comitato  Scientifico:  Il  Direttore  del  corso  sarà  un  docente  di  ruolo  dell'Università  di  Urbino,  individuato  di  comune  accordo,  e  presiederà  un
Comitato Scientifico paritetico (2 docenti per ateneo).
• Attestati: Gli attestati finali saranno emessi dall'Università di Urbino ma recheranno il logo e la firma dei Rettori di entrambi gli atenei.
• Stato dell'atto: L'accordo è stato approvato dal Consiglio del Dipartimento Storico Giuridico a novembre 2025, e richiesta  l'autorizzazione alla stipula da parte del
Senato Accademico e del Consiglio dell' Università.

Il Senato : Approva all'Unanimità

la stipula dell'Accordo di Cooperazione con Università di Urbino "Carlo Bo" per l'avvio della Summer School in Diritto sammarinese  i"Ius commune europeo.
L’esperienza sammarinese quale ordinamento aperto", A.A. 2025/26.

19 N° 133 del 05/12/2025 Dipartimento: Dipartimento Scienze Umane
Accordo Dipartimento di Scienze Umane e  SAMSUNG Italia
La  proposta  di  collaborazione  tra  l'Università  di  San  Marino  (UNIRSM  -  DSU)  e  Samsung  è  finalizzata  a  attività  didattiche  e  formative  per  i  corsi  di  area
Comunicazione.
I punti principali dell'accordo:
• Project Work (Business Case): Gli studenti del Master in Comunicazione, Management e Nuovi Media lavoreranno in team su un caso aziendale reale proposto da
Samsung.
• Premiazione:  I  risultati  saranno presentati in un evento finale. I  componenti del team vincitore riceveranno in premio da Samsung uno smartphone di ultima
generazione ciascuno.
• Workshop Formativi: Samsung organizzerà tre workshop per gli studenti del Corso di Laurea in Comunicazione e Digital Media, tenuti da esperti aziendali. La
partecipazione potrà valere come crediti formativi extra-curriculari.
• Contributo Economico: Samsung verserà all'Università € 1.000,00 come sostegno per le spese di gestione e coordinamento.
• Stato dell'atto: La bozza è sottoposta per l'approvazione definitiva da parte degli organi di governo di Ateneo.

Il Senato : Approva all'Unanimità

la bozza di convenzione tra Samsung ed UNIRSM-DSU per lo sviluppo di attività all'interno del cdl Comunicazione e Digital Media e del Master
Comunicazione, Management e Nuovi Media

20 N° 135 del 09/12/2025 Dipartimento: Dipartimento Scienze Umane
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Rinnovo accordo quadro con casa editrice Franco Angeli per pubblicazioni DSU
 Il  rinnovo dell'accordo tra il  Dipartimento di Scienze Umane (DSU) e la casa editrice Franco Angeli  per la pubblicazione di ricerche scientifiche in modalità  Open
Access prevede i seguenti punti principali:
• Necessità del rinnovo: Il DSU intende proseguire la collaborazione per garantire visibilità e rigore scientifico alle proprie ricerche (già 5 volumi pubblicati e altri 2
in programma, tra cui studi su donne straniere e formazione professionale a San Marino).
• Variazione dei costi: La casa editrice ha segnalato un aumento delle tariffe (precedentemente fissate a € 3.000,00 a volume) a causa dell'entrata in vigore dello
European Accessibility Act (Direttiva UE 2019/882).
• Nuovi obblighi tecnici:  L'aumento è giustificato dai costi per garantire l'accessibilità digitale ai disabili  (formato EPUB3 per screen reader), come previsto dalla
normativa europea recepita nel 2022.
• Condizione per l'approvazione: Il Consiglio di Dipartimento ha espresso parere favorevole al rinnovo, a condizione che l'aumento dei costi contenuto nelle nuove
proposte economiche non superi il 25% rispetto alle tariffe precedenti.
• Stato dell'atto: è richiesta l'approvazione preventiva del rinnovo dell'accordo quadro alle summenzionate condizioni.

Il Senato : Approva all'Unanimità

Il rinnovo accordo quadro con casa editrice Franco Angeli per pubblicazioni DSU

21 N° 144 del 11/12/2025 Dipartimento: Segreteria Generale e Contabilità
Regolamento del Collegio di Disciplina (Docenti e Ricercatori)
“Il Regolamento, predisposto in attuazione dell’articolo 5 e 6 del Decreto Delegato 20 febbraio 2025 n. 27, definisce la composizione, le funzioni e il funzionamento del
Collegio di Disciplina, organo centrale per la gestione dei procedimenti disciplinari. La composizione del Collegio – Direttore della Funzione Pubblica o suo delegato e
due membri nominati dal Consiglio dell’Università – garantisce equilibrio tra rappresentanza istituzionale ed espressione accademica. Il Regolamento recepisce
integralmente le disposizioni dell’articolo 6 del Decreto Delegato n. 27/2025 sulle sanzioni disciplinari, assicurando coerenza normativa e certezza delle procedure.
L’adozione del Regolamento rappresenta un passaggio fondamentale per rafforzare la credibilità e la trasparenza dell’Ateneo.

Il Senato : Approva all'Unanimità

il Regolamento del Collegio di Disciplina

22 N° 122 del 24/11/2025 Dipartimento: Ufficio Internazionalizzazione
 Inter-Institutional Agreement Erasmus + Ecole Nationale Superioure d'Arts et Metier (Bordeaux), National University of Ireland (Maynooth), RITEH
- Università di Rijeka (Croazia).
Gli accordi, predisposti in conformità con le linee guida del Programma Erasmus+ e coerenti con la strategia di internazionalizzazione dell’Ateneo,
mirano a favorire la mobilità di studenti e docenti e a promuovere collaborazioni accademiche e scientifiche con l’École Nationale Supérieure d’Arts et
Métiers (Bordeaux, Francia), con la National University of Ireland, e RITEH - Università di Rijeka (Croazia). L’accordo con la National University of Ireland
(Maynooth)  prevede  attualmente  esclusivamente  la  mobilità  dello  staff;  la  mobilità  studentesca  è  al  momento  in  standby  a  causa  della  limitata
disponibilità di corsi erogati in lingua inglese. Si evidenzia inoltre che l’intesa con l’École Nationale Supérieure d’Arts et Métiers e RITEH - Università di
Rijeka (Croazia) coinvolge il Dipartimento di Economia, Scienze, Ingegneria e Design, mentre quella con la National University of Ireland riguarda il
Dipartimento di Scienze Umane.

Il Senato : Approva all'Unanimità

gli accordi Inter Istituzionali nell'ambito del programma Erasmus+ tra UNIRSM - École Nationale Supérieure d’Arts et Métiers, tra UNIRSM - National
University of Ireland e UNIRSM - RITEH - Università di Rijeka (Croazia). 

23 N° 125 del 25/11/2025 Dipartimento: Ufficio Internazionalizzazione
Titano Business Plan Competition UNIRSM-SMI 2026:
 prevede  il  lancio  della  terza edizione  della  Titano Business  Plan Competition,  iniziativa  promossa  dall'Università  in  collaborazione  con  San Marino
Innovation.Ecco i punti salienti del progetto:
• Obiettivo: Valorizzare idee imprenditoriali innovative proposte da studenti dell'Ateneo e giovani sammarinesi. I vincitori avranno l'opportunità di rappresentare San
Marino alla competizione internazionale POPRI (ambito EUSAIR).
• Tematiche: Le proposte devono essere coerenti con i pilastri della strategia macroregionale Adriatico-Ionica (Blue Growth, trasporti, ambiente, turismo sostenibile
e coesione sociale).
• Novità e Governance: Per la prima volta l’iniziativa coinvolge anche il Dipartimento di Scienze Umane (DSU) oltre al DESID. La Direzione Scientifica è affidata
alla Prof.ssa Karen Venturini (DESID) e a un referente di prossima nomina per il DSU.
• Partner Istituzionali: Il progetto è sostenuto dalle Segreterie di Stato per gli Affari Esteri, Istruzione, Territorio e Lavoro.
• Stato dell'atto: Il bando e le delibere dei due dipartimenti (novembre e dicembre 2025) sono trasmessi per la pubblicazione e l'approvazione definitiva.

Il Senato : Approva all'Unanimità

il progetto Titano Business Plan Competition e la pubblicazione del relativo bando di concorso. 

Varie ed Eventuali :

Alle ore 12.45 la seduta è tolta.

Il Prorettore Vicario
Prof. Luigi Guerra
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